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RAPORT I GRUPIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Pér Programin e studimit MSc né Inxhinieri Mekatronike

Tabela e t€ dhénave té€ licencimit pér programin e studimit:
1 IAL Aplikues: Universiteti Privat “Albanian
University”
5 Fakulteti qé e ofron Fakulteti i Shkencave té
Aplikuara dhe Ekonomike
3 Urdhéri/VKM i licencimit/riorganizimit Urdhér MASH Nr.488, daté
4.10.2011
4 Titulli i programit té studimit: Master i Shkencave né
Inxhinieri Mekatronike
5 Cikli i studimit: Cikli i II
6 Kohézgjatja e programit té studimit: 2 vite akademike
7 Kreditet né total (ECTS): 120 kredite ECTS
3 Forma e studimit (me kohé té ploté/té pjesshme/né Me kohé té ploté
distancé/):
9 Gjuha (shqip/tjetér): Shqip
10 Programi ofrohet nga institucioni Ofrohet nga AU
11 Programi ofrohet né bashképunim me institucione té N/A
tjera
12 Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): N/A
13 Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): N/A
14 Niveli né Kornizén kombétare té kualifikimeve Niveli 7
15 Aktivizimi i programit té studimit 2015-2016
16 Brezi i paré i diplomimit té studentéve 2016-2017
Nr i studentéve:
17 2015-2016 10 Studenté
2016-2017 17 Studenté
Shénim:

Verifikimi ligjor sipas pikave si mé sipér kryhet paraprakisht nga specialist/ét e APAAL g€ ndjekin
kété vlerésim

. Y
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HYRJE

Albanian University e ushtron aktivitetin e tij bazuar né Ligjin Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe
Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né Republikén e Shqgipérisé” si dhe té akteve
té tjera nénligjore, si Statutin e Universitetit, Rregulloren bazé té tij dhe té akteve té tjera
rregullatore té institucionit.

Albanian University fillimisht éshté institucion i arsimit t€ larté né Republikén e Shqipérisé i njohur
si Shkoll€ Universitare me VKM nr.197, daté 10.04.2004. Albanian University &shté person juridik
privat, Emri i dhe status i institucionit éshté ndérruar nga “UFO University” né “Albanian
University” me VKM nr.603, daté 24.03.2011.

Albanian University, aktualisht pas riorganizimit té kryer me Urdhér Nr.52, daté 5.02.2016 té MAS,
pErbéhet nga tre njési kryesore: Fakulteti i Shkencave Mjekésore, Fakulteti i Shkencave
Shogérore dhe Fakulteti i Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomike. Ai ofron programe studimi
pér té tre ciklet e studimit si dhe realizon kérkim shkencor bazé dhe té aplikuar me ané té njésive
pérbérése kryesore, bazé dhe ndihmése.

Programi i studimit Master i Shkencave né “Inxhinieri Mekatronike” né Albanian University,
éshté licensuar me urdhér Nr.488, daté 04.10.2011 té Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés, me kusht
qé brenda gjashté muajve té paragiteshin né Ministri plotésimet e kushteve té vendosura nga KA: a)
té plotésohet personeli akademik; b) t€ vendos raport t€ balancuar midis fushave bazé té formimit:
mekanikés, elektronikés, elektroteknikés, informatikés. Deri tani nuk ka asnjé informacion zyrtar
nga institucioni pér plotésimin e kétyre kushteve. Ky program studimi organizohet nga Fakulteti i
Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomike nén pérgjegjésiné e departamentit té Inxhinierive. Programi
i studimit éshté béré aktiv pér heré té paré né vitin akademik 2015-2016.

GRUPI I VLERESIMIT TE JASHTEM (GVJ)

Pérbérja e GVJ:Bordi i Akteditimit dhe Agjencia e Sigurimit té Cilésisé né Arsimin e Larté, vendosén
Prof.As Mimoza Dhrami (Cukalla) si eksperte e jashtme e vlerésimit té kétij programi studimi. Gjaté
gjithé procedurés, GVJ éshté asistuar nga specialisti i nga specialistia e ASCAL Znj. Xhiliola
Bixheku.

Né datén 06.06.2017 dérgohet né institucion Draf RVJ. Né datén 13.06.2017 Institucioni sjell né
ASCAL komentet né lidhje me Draf RVJ-né. Kéto komente ju pércollén ekspertit, nga té cilat u mor
parasysh vetém komentin Nr. 4.

Misioni/Objektivat e programit té studimit

Pjesa pérshkrimore

Programi i studimit Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatronike ka pér qéllim té realizojé
pérgatitjen teoriko-praktike té nevojshme pér ushtrimin e profesionit si inxhinier né fushén e
Mekatronikés, Té diplomuarit né té kété program studimi marrin njohuri té nevojshme, me géllim
aftésimin e tyre:

a. pér té zhvilluar veprimtariné né institucione publike dhe private né kuadér té€ sistemeve
mekatronike té aplikuara;

b. pér té zhvilluar veprimtaring e drejtpérdrejté né industriné e prodhimit t€ pajisjeve mekatronike,
si dhe projektimin dhe realizimin e sistemeve mekatronike;

c. pas njé periudhe praktike né profesion dhe studimeve té€ avancuara, aftésiné pér t€ drejtuar
kualifikimin dhe pérgatitjen e teknikéve dhe profesionistéve té ardhshém né kété fushé.
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Gjaté periudhés sé studimit, studenti merren bazat e nevojshme dhe té thelluara né disiplina té
ndryshme dhe fiton kompetenca mé specifike mbi tema e drejtime meé té profilizuara, gjé e cila u
krijon mundésiné studentéve t€ marrin njohuri mé té plota né fushén pérkatése. Kurrikula e kétij
programi ka né bazé lidhjen e teorisé me praktikén laboratorike. Kjo ndihmon né njé integrim
mé té lehté té studentit né€ tregun e punés.

Qéllimet dhe objektivat e kétij program studimi jané né pérputhje me misionin e Albanian
University, e shprehur né “Planin Strategjik te Zhvillimit institucional 2017-2022”. Né kété plan
strategjik shprehet angazhimi i institucionit pér t€ pérmirésuar programet e studimit, pér té rritur
cilésiné e mésimdhénjes népérmjet trajnimeve té stafit akademik, rritjes sé stafit akademik né
numeér dhe né kualifikim, sigurimit t€ brendshém té cilésisé si dhe krijimi i strukturave té
brendéshme pér menaxhimin dhe kontrollin e cilésisé né mésimdhénje.

Né planin strategjik té zhvillimit t€ institucionit, Kérkimi shkencor orientohet drejt realizimit té disa
synimeve:

S& pari, né funksion t€ mésimdhénies, duke synuar né rritjen e cilésisé sé arsimimit népérmjet
integrimit té kérkimit me mésimin. N& kété drejtim synohet t'u jepet studentéve aftési metodologjike
pér kérkim, dhénjen e njohuri shkencore dhe praktike té avancuara, pérmirésimin e kualifikimit té
personelit akademik si dhe krijimin € mjeteve materiale pér zhvillimin dhe punén né institucion.

Sé dyti, né pérshtatje té€ ofertés universitare me nevojat e tregut té punés, duke synuar né
realizimin e kérkimit shkencor bazé ose t€ aplikuar, studime dhe projekte pér zhvillim, veprimtari té
tjera krijuese né€ ményrén e pé€rcaktuar né statutin e Albanian University, sipas objektivave specifiké
té institucionit né kéto drejtime.

Sé treti, né shérbime pér té tretét, duke synuar dhénjen e shérbimeve té kualifikuara, si ekspertiza,
analiza, késhillime, monitorime, shérbime servisi, informacioni e té tjera.

Objektivat strategjike pér realizimin e misionit té Universitetit né pesé vitet e ardhshme jané
pércaktuar né drejtimet e méposhtme:

1. Organizimi Institucional;

2. Mésimdhénia, kurrikulat dhe mésimnxénia e fokusuar drejt formimit t€ studentéve;
3. Kérkimi shkencor dhe Inovacioni;

4. Sigurimi i brendshém i cilésisé;

5. Veprimtarité shérbyese;

6. Marrédhéniet me jashté.

Népérmjet kétyre objektivave strategjike synohet té realizohet lidhja e drejtpérdrejté e programeve té
studimit me praktikén dhe tregun e punés. Pér kété arsye programet e studimit i nénshtrohen njé
pérditésimi té vazhdueshém, duke iu pérshtatur arritjeve té shkencés dhe kérkesave té tregut té
punés. Departamenti i Inxhinierive rishikon ¢do vit syllabuset pér programet e studimit qg&¢ mbulon.
Né zbatim té objektivave strategjike pér pérmirésimin e vazhdueshém té kurrikulave, mésimdhénjes
dhe mésimnxénjes, departamenti i inxhinjerive eshté pérfshiré né rishikimin e programeve té
studimit qé mbulon.

Né kuadér té zgjerimit té tij, departamenti parashikon hapjen e programit Master i
Shkencave/ Master Profesional né Inxhinieri Elektrike. Né bazé té€ kérkesave té€ tregut, mbetet e
hapur mundésia e hapjes sé programeve Master Profesional ne Inxhinieri Mekatronike.

Né kuadér té bashképunimeve institucionale té Universitetit, me Universitetin e Corvinus,
Budapest Hungari, me Universitetin e L’aquilas, me Universitetin Ningbo Dahongying Kiné,
departamenti synon té pérfshijé né mésimdhénje pedagogé té€ kétyre universiteteve, fillimisht né
nivel Master dhe mé voné né nivel Doktorature, t€ kryejé trajnimin e stafit t€ brendshém prané tyre,
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té realizojé praktika té studentéve né€ bashképunim me ta, si dhe té realizohet pjesémarrja si
partneré né projekte t€ ndryshme evropiane né fushén e teknologjisé dhe inovacionit, né kuadér té

programeve Erasmus+.

Vlerésimi sipas Standardeve

Standardi/Kriteret

Vlerésimi sipas standardeve!

e tij.

-Standafd_i._!.l - Institucioni ofron programe studimesh né pérpﬁthje me h:misioni_ai dhe ¢

Kriteri 3 Programet e studimeve hartohen né
pérputhje me misionin dhe géllimin e institucion

Kriteri 4 Programet e studimeve hartohen né
pérputhje me nevojat e tregut té punés;

Kriteri 5 Programet e studimeve hartohen né
pérputhje me zhvillimin ekonomik té vendit;

Kriteri 6 Programet e studimeve pasqgyrojné vullnetin e
institucionit pér ruajtjen e vlerave kulturore té kombit.

Kriteri 3. Programi i studimit MSc né
“Inxhinieri Mekatronike”, e mbéshtetur nga
Departamenti i Inxhinierive, né Fakultetin e
Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomike, éshté
né pérputhje té ploté me géllimet dhe misionin
e Albanian University. Pérmes lidhjes sé teorisé
me praktikén laboratorike synohet né formimin
e studentit né MSc “Inxhinieri mekatronike”,
né pérputhje me nevojat e tregut té punés,

Kriteri 4. Programi i studimit MSc né
“Inxhinieri Mekatronike”, pérputhet me nevojat
e tregut t€ punés.

Kriteri 5. Programi i studimit éshté hartuar né
pérputhje me zhvillimin ekonomik té vendit.

Kriteri 6. Ky program studimi kontribuon né
ruajtjen e vlerave kulturore kombétare pérmes
punimeve shkencore té stafit dhe studentéve té
tij.

institucionit.

Standardi 1.2 - P:ogramet e stud!meve jané né p

ézputhje me strategjiné pér zhvillim té

Kriteri 1 Programet e studimeve jané pérshtatur me
strategjiné pér zhvillim té institucionit;

['Kriterd 1. Programi i studimit MSc né

“Inxhinieri Mekatronike” éshté né pérshtatje
me Planin Strategjik te Zhvillimit Institucional
2017-2022.

;Standardi 1.3 - Programet e studimeve ofrohen né pé:puthj me aktet ligjore e nenngtm né

Kriteri 1 Pérmbatja e programeve té studimeve éshté
né pérputhje me kriteret e pércaktuara nga aktet
ligjore dhe nénligjore né fuqi;

Kriteri 1. Pérmbajtja e programit té studimit
“MSc né Inxhinieri Mekatronike” éshté né
pérputhje me kriteret e pércaktuara nga aktet
ligjore dhe nénligjore né fuqi. Programi i
studimit éshté me 120 ECTS, nga té cilat 30
ECTS jané diplomé. Organizimi i disiplinave
sipas formimit g€ sigurojné: té€ pérgjithshém,
karakterizues, integrues, formues, me zgjedhje
€shté né pérputhje me udhézimet e ministrisé.
Plani mésimor dhe syllabuset e lendéve
pérmbajné té gjitha elementét e nevojshém pér
zbatimin e tyre. Aktivitetet formuese té lendéve

1 GVJ duhet té shprehen me shkrim pér ¢do standard né ményré té pérmbledhur (mbéshtetur né kriteret
majtas). Né fund té ¢do rubrike, grupi duhet té japé mendimin e tij pér pérmbushjen e standardeve né tcresz,—x
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Kriteri 2 Emértimi i programit té studimit éshté né
pérputhje me nivelin e kualifikimit té arritur dhe té
pércaktuar nga Korniza Shqiptare e Kualifikimit.

pérmbajné leksione, ushtrime/ seminare,
laboratore, detyra. Ka kritere té brendéshme té
kthimit té kreditit né oré né auditor. Programi i
studimit shogérohet nga rregullorja e studimit,
e cila pérmban elementét e nevojshém pér
organizimin e procesit mésimor. Jané té
hartuara modelet e diplomés dhe suplementi i
diplomés.

Kriteri 2. Emértimi i programit té studimit
“Master i Shkencave né Inxhinieri
Mekatronike” éshté né pérputhje me nivelin e
kualifikimit (7) té€ arritur dhe té pércaktuar nga
Korniza Shqgiptare e Kualifikimit.

Standardi I.11 - Institucioni harton njé plan x.hvlllimi té programeve té studimeve, té

rezultateve té mésimdhénies dhe té té nxénit.

Kriteri 1 Institucioni harton njé plan strategjik né
nivel institucioni pér zhvillimin dhe pérmirésimin e
programeve té studimeve;

Kriteri 2 Institucioni harton njé plan strategjik né
nivel institucioni pér pérmirésimin e rezultateve té
mésimdhénies dhe té té nxénit.

Kriteri 1. Albanian University ka njé plan
strategjik té€ zhvillimit institucional, né té cilin
shprehen ndérmjet té tjerave edhe objektivat
pér zhvillimin dhe pérmirésimin e programeve
té studimeve.

Kriteri 2. Né planin strategjik té hartuar, njé
vend té rréndésishém z€ pé€rmirésimi i
rezultateve té€ mésimdhénies dhe té té nxénit.
Pérmes vlerésimit té brendshém té cilésisé,
Institucioni synon té evidentojé pikat e dobéta
dhe t€ marré masat pér pérmirésimin e punés
sé tij. Njé drejtim éshté puna gé béhet pér
kualifikimin e stafit akademik dhe trajnimin e
tyre pér aplikimin e metodave bashkékohore né
mésimdhénie. Drejtim tjetér éshté fugizimi i
bazés laboratorike, népérmjet té cilés synohet
té béhet lidhja e teorisé me praktikén, e cila
ndikon né pérmirésimin e rezultateve té té
nxénit.

Konkluzionet e vlerésimit:

Programi i studimit “Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatronike”, hartuar nga Albanian
University, éshté hartuar né pérputhje me misionin e tij, planin strategjik té zhvillimit dhe nevojat e
tregut dhe zhvillimin ekonomik té vendit. Pérmbajtja e programeve té studimit éshté né pérputhje
me kriteret e pércaktuara nga aktet ligjore dhe nénligjore né fuqgi. Institucioni punon vazhdimisht
né zhvillimin dhe pérmirésimin e programeve té studimeve, si dhe né pérmirésimin e rezultateve té

mésimdhénies dhe té té nxénit.

Standardet 1.1, 1.2, 1.3, I.11 plotésohen térésisht.

Struktura akademike e Fakultetit (pérgjegjés pér programin e studimit)

Pjesa pérshkrimore

Raporti i vlerésimit t& brendshém té programit té studimit i referohet te dhénave pér vitin akademik

2015-2016. Gjaté kétij viti akademik, 2016-2017, situata ka ndryshuar si rezultat i implementimit
P
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té kérkesave té Ligjit 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit
té larté”. Né organogramén e vitit 2017 jepet hierarkia e organizimit strukturor té Albanian
University. Né organogramé jané té pércaktuar organet kolegjiale vendimmarrése, autoritetet
drejtuese, komisionet e pérhershme, vendi dhe roli i njésive kryesore, njésive bazé, njésité
administrative né ndihmé té aktiviteteve mésimore dhe shkencore té€ Institucionit dhe njésité
administrative nén varsiné e Bordit té Administrimit.

Programi i studimit “Master i shkencave né Inxhinieri Mekatronike” éshté i organizuar nén
pérgjegjésiné e drejtpérdrejté t€ Departamentit t€ Inxhinierive, Fakulteti i Shkencave té Aplikuara
dhe Ekonomisé.

Fakulteti pérbéhet nga tre departamente:

Departamenti i shkencave Ekonomike,
Departamenti i Arkitekturés,
Departamenti i Inxhinierive

Fakulteti drejtohet nga Dekani. Sipas Statutit, Dekani i fakultetit propozohet nga rektori dhe
emérohet nga senati akademik mbi njé process konkurimi. Senati akademik pérbéhet nga 19
anétaré, nga té€ cilét 18 jané pérfagésues té personelit akademik dhe 1 éshté pérfagésues i
studentéve. Né rregulloren e Albanian University pércaktohen raportet e pérfaqésimit té€ personelit
akademik nga seicili fakultet. Anétarét e senatit zgjidhen nga asambleja e personelit akademik.

Organ kolegjial drejtues i fakultetit éshté dekanati, i cili drejtohet nga dekani dhe pérbéhet nga
dekani, Zv.dekani, Administratori i njésisé kryesore, dhe drejtuesit e departamenteve.

Organ tjetér kolegjial i fakultetit €sht€ asambleja e personelit akademik i fakultetit, e cila ka si
funksione:

Propozon anétarét e senatit akademik;

Propozon anétarét nga personeli akademik gé do té€ jené pjesé né€ komisionet e pérhershme;
Propozon programe té reja studimi ose kérkimi, hapje,ndryshim ose mbyllje departamentesh
ose njésish té tjera;

Shgyrton dhe miraton raportin vjetor té dekanatit pér veprimtariné mésimore dhe shkencore;
Propozon planin strategjik t€ zhvillimit té fakultetit dhe mbikqyr realizimin e tij.

Departamenti. Né rregulloren e fakultetit citohet Departamenti si njési bazé mésimore-shkencore gé
pérfshin fusha kérkimi homogjene dhe grupon disiplinat mésimore pérkatése. Ai ka pér detyré té
nxisé, té bashkérendojé dhe té administrojé veprimtariné e mésimdhénies, veprimtarité kérkimore
shkencore, duke respektuar lirit€é akademike té€ personelit dhe t€ drejtén e tij pér té shirytézuar
burimet materiale dhe financiare né dispozicion té departamentit.

Departamenti i Inxhinierive menaxhon 5 programe studimi te ciklit té€ pare dhe 4 programe studimi
té ciklit té dyté né kéto fusha inxhinjerike: Inxhinieri kompjuterike, Teknologji Informacioni,
Inxhinieri elektronike, Inxhinieri Mekatronike dhe Inxhinieri Elektrike. Nga piképamja e shtrirjes,
departamenti mbulon nje diapazon té gjeré té fushave kérkimore apo té€ disiplinave mésimore.

Né bazé té té dhénave té grumbulluara gjaté vizités né institucion, datat 8-9 Maj 2017, figuron gé
numri i stafit efektiv éshté 23 (ref. tabela 1 dhe 2 e aneksit). Nga shqyrtimi i té dhénave, konstatojmé
se:

NE listé, tabela 2, figurojné si staf efektiv me kohé té ploté, persona qé € kané kaluar moshén
e pensionit (4 persona).

NE listé, tabela 2, figuron njé person, i cili tashmé éshté larguar nga Albanian University
(deklaruar nga drejtuesi i departamentit gjate vizités)

Ka njé mospérputhje té€ numrit té personelit akademik efektiv me gradén doktor té
departamentit té Inxhinierive té€ deklaruar né tabelén 2 dhe né tabelén 3.

o

]
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Né listat e tabelés 2 figurojné 2 persona si personeli akademik efektiv i dy departamenteve
(Setki Mulla dhe Klodian Gumeni).

Aktualisht numri i personelit akademik efektiv me kohé té ploté éshté 22, nga té cilét 4 prej tyre
kané tejkaluar moshén e pensionit dhe mund té€ angazhohen né puné me kontrata njévjecare. Nga
kéta té katért 1 person mban titullin “Profesor”, 1 mban gradén “Doktor” dhe 2 jané MSc.
Pavarésisht kétyre pasaktésive, departamenti i plotéson kriteret minimale té pércaktuar né
standardet shtetérore.

Né vitin akademik 2015-2016 jané deklaruar 19 personel akademik efektiv, nga té cilét 1 ishte
Prof.Asoc., dhe 2 Dr. (reference Raporti i vleresimit té brendshém pér Programin e studimit “Master i
Shkencave né Inxhinieri Mekatronikeé).

Nése krahasojmé listen emrore té stafit akademik efektiv té departamentit té Inxhinierive pér vitet
akademike 2015-2016 dhe 2016-2017, konstatohet qé 43% e stafit (10 persona nga 23 gjithsej)
éshté iri. (reference deklarimet nga institucioni i listave emrore té stafit akademik té departamentit).
Kjo spjegon edhe rritjen e numrit té personelit akademik me tituj dhe grada shkencore.

Né statutin e Universitetit, rregulloren e AU dhe né rregulloren e fakultetit shprehet mjaft garté
pérgjegjésité e departamenteve dhe té stafit t€ tyre pér mbarévajtjen e procesit mésimor. Edhe né
takimet e realizuara me drejtuesin e departamentit té Inxhinierive dhe me stafin akademik té
pérfshiré né mésimdhénje né programin e studimit “Master i Shkencave né Inxhinieri mekatronike”,
u vu re pérkushtimi i tyre dhe shkalla e larté e pérgjegjshmérisé pér té€ pérmirésuar kurrikulén dhe
procesin e mésimdhénjes. Pérgjegjési i departamentit bénte pérpjekje pér té krijuar lidhje e
bashkepunime dy paléshe me Universitete italiane,

Departamenti ishte i pérfshiré né procesin e rekrutimit. Ai pércakton vendet vakante dhe kriteret pér
rekrutimin e personelit akademik. Nga shqyrtimi i njé praktike té procesit té rekrutimit pér
departamentin e inxhinierive né Fakultetin e Shkencave té aplikuara dhe Ekonomike, u konstatua
se departamenti kishte pércaktuar vendet vakant si dhe kriteret pér rekrutimin e pedagogéve, té
cilat ishin té lidhura vetém me shkallén e kualifikimit. Né kritere nuk pércaktohej fusha teknike e
arsimimit t€ kandidatit. Né trupén e komisionit pérzgjedhés té kandidaturave nga departamenti
merrte pjesé vetém pérgjegjési i departamentit, i cili ishte me formim baz€ matematiké. (reference:
procedura e rekrutimit, dokument i paragitur nga institucioni).

Vlerésimi sipas standardcve

Standardi! Kriteret

Standardi n.2- !nstitucﬁon.i orgtmizahet n& p&rputhje me aktet ligiore e .nénllgiore
,pé: p&rmbushjen e misionit té tij. :

K.dteri 1 Insutucwm orgamzohet né menyre qé té Kriteri 1. Mbéshtetur né Organogramén e
pérmbushé misionin e tij; Albanian University, Statutit dhe Rregullores sé
AU, té cilat jané hartuar né pérputhje me Ligjin
80/2015, gjiykojmé se organizimi i Albanian
Kriteri 3 Fakulteti organizohet né njési bazé. Gdo University ndihmon né pérmbushjen e misionit
fakultet ka, sé paku, tri té tilla, nga té cilat dy té Institucionit.

departamente;

Kriteri 2 Institucioni ka sé paku dy Fakultete;

Kriteri 2. Institucioni pérbéhet nga 3 Fakultete
Kriteri 4 Fakulteti ose Instituti i Kérkimit dhe
Zhvillimit pérbéhet nga, sé paku, 3 njési bazé me Kriteri 3. Fakulteti i Shkencave té Aplikuara
objektiva dhe mision té mirépércaktuar; dhe Ekonomike pérbéhet nga 3 departamente.
Fakulteti i Shkencave Mjeksore pérbéhet nga 3
departamente dhe Fakulteti i Shkencave
Shogérore pérbéhet nga 4 departamente.
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Kriteri 5 Departamenti duhet té keté né pérbérje té Kriteri 4. Njésité bazé té punés mésimore
tij té paktén 7 anétaré efektivé si personel akademik, | shkencore té Fakultetit t& Shkencave té
ndér té cilét té paktén 3 duhet té jené me gradén Aplikuara dhe Ekonomike jané:

shkencore “Doktor”.

a) Departamenti i Inxhinierive
b) Departamenti i Arkitekturés
c) Departamenti i Shkencave Ekonomik

Seicili prej departamenteve e ka té
mirépércaktuar fushén e veprimtarisé sé tij.

Kriteri 5. Departamenti ka mbi 7 punonjés
akademik efektiv nga té cilét mbi 3 jané me tituj
dhe grada shkencore. Ky kriter plotésohet.

Standardi I1.3 - xjesiu e insl:itucloni_t_nngazhoh n drejtperdrejt dhe me perkusht.im pér
realizimin e progmmeve té studimev

Kriteri 1 N_]ealte bazé dhe kryesore j Jane té Kriteri 1. Pérgjegjésité e njésive bazé dhe té
ndérgjegjshme pér pérgjegjésité q€ kané pér stafit té tyre jané té pércaktuara garté né
realizimin e programeve té studimeve; rregulloren e Fakultetit. Kéto njési jané té
ndérgjegjshme pér pérgjegjésité e tyre né veganti

Kriteri 2 Njésité bazé dhe kryesore pérfshihen né = gkt R S
pér sa i pérket realizimit dhe mbarévajtjes sé

procesin e rekrutimit té personelit akademik té 3
nevojshém dhe né vlerésimin e tij. programeve té studimit.

Kriteri 2. Njésité bazé dhe kryesore
bashkérendojné punén né procesin e rekrutimit
té personelit akademik té nevojshém dhe né
vlerésimin e tij.

Konkluzionet e vlerésimit:

Institucioni ka ngritur t€ gjitha strukturat né pérputhje me aktet ligjore dhe nénligjore né fugi me
géllim realizimin dhe mbarévajtjen e programeve té studimit. Njésité bazé dhe njésia kryesore
plotésojné kriteret pér té funksionuar si té tilla. Ato bashkérendojné punén e tyre pér té realizuar
misionin e objektivat e universitetit. Njésité bazé marrin pjesé né rekrutimin e stafit akademik
efektiv. Pérgjegjési i departamentit dhe personeli akademik i departamentit té inxhinierive ishin té
pérgjiegishém pér rréndésiné e realizimit dhe pérmirésimit t€ vazhdueshém té programit t€ studimit
dhe roli i tyre né kété process.

Rekomandim: Grupi i vlerésimit rekomandon gé né procesin e rekrutimit té stafit
akademik, té rritet numri i pérfaqésimit nga departamenti, duke vendosur né komisionin e
pérzgjedhjes njeréz me njohje mé té thellé té fushés teknike pérkatése.

Standardet pér organizimin strukturor té njésive kryesore dhe atyre bazé plotésohen.

Personeli akademik dhe personeli mbéshtetés pér programin e studimit

Pjesa pérshkrimore

Personeli akademik pérbéhet nga personeli akademik me kohé té ploté, efektive, si edhe personeli
akademik me kohé té pjeséshme, me kontraté. Marrédhenia e punés midis t€ punésuarve dhe
Albanian University rregullohet nga kontrata e punés. Kontratat qé¢ nénshkruhen me pedagogét
efektiv dhe me kontraté, administrohen nga zyra e Burimeve Njerézore. Kjo zyré éshté pérgjegjése
pér dosjet e té punésuarve. Pegagogét efektiv té rekrutuar pér heré té paré, kané njé kontraté njé
viecare pér vitin e paré dhe me pas vendoset kontraté pa limit. Pedagogét gé vijné nga universij,et? té
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tjera kané kontrata semestrale t€ cilat firmosen pér cdo semester sipas angazhimit akademik té tyre.
Gjaté vizités né zyrén e Burimeve Njerézore, GVJ konstatoi se dosjet e personelit akademik te
brendshém ishin té plota. Personeli akademik i jashtém, i aktivizuar pér kété program studimi
rezulton kryesisht nga UPT. AU ka njé marréveshje institucionale me UPT, por lejet nga
departamentet pér personelin pérkatés akademik nga UPT, mungonin né dosjet e tyre.

Gjaté vizités u evidentua se pér vlerésimin e personelit ndigen procedura ligjore dhe transparente.
Vlerésimi nga studenti béhet dy heré né vit népérmjet pyetésoreve.

Departamenti i Inxhinierive bén né fillim t€ vitit akademik planifikimin pér personel akademik si dhe
kérkesén angazhimin e tij. Takimi me stafin akademik u zhvillua né daté 8.05.2017 ku ishin té
pranishém gjithsej 8 pedagogé nga té cilét 5 ishin PAE dhe 3 ishin PAK. (Takimi me stafin e
akademik u zhvillua i pérbashkét pér dy programet e studimit Msc. Inxhinieri Mekatroniké dhe MSc.
Inxhinieri Kompjuterike)

Nga RVB si dhe nga dokumentacioni shtesé marré gjaté vizités, GVJ konstaton se né programin
Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatronike gjaté vitit akademik 2016-2017, viti i dyté i aktivizimit
te tij, jané gjithsej 11 pedagogé n€ total té€ angazhuar, 6 prej tyre jané me kohé té ploté dhe 5 jané
me kohé té pjesshme, njé prej pedagogéve Dr.Klodian Dhoska, ka géne i brendshém semestrin e
paré deri n€ datén 4 prill 2017. I gjithé stafi akademik i pérfshiré né kété program studimi éshté té
paktén me gradén shkencore Doktor. Ngarkesa e stafit né kété program studimi éshté gjithsej
1524.8 oré mésimore, nga té cilat 387.2 oré realizohen nga stafi akademik me kontraté dhe 1137.6
nga stafi efektiv. Ngarkesa qé mban stafi efektiv pérbén 74.6% té€ ngarkesés totale gé realizohet né
kété program studimi. Gjaté vitit akademik 2015-2016, viti i paré i aktivizimit té kétij programi
studimi, ngarkesa totale e realizuar ishte 995 oré&, nga té cila vetém 180 oré (pra 18.1%) jané
realizuar nga stafi efektiv, ndérsa numri total i pedagogéve té€ angazhuar ishte 6, nga té cilét vetém 1
ishte personel akademik efektiv. Nga krahasimi i kétyre shifrave, duket gé ka njé pérmirésim pérsa i
pérket plotésimit té disa kritereve sasiore té standardeve shtetérore. Nga shqyrtimi i ndarjes sé
ngarkesés konstatojmé se ka personel akademik efektiv q¢ mbajné ngarkesén 3-4 disiplina (15-20
ECTS) né kété program studimi, pérpos ngarkesave té tjera mésimore qé mbartin né departament.
Ngarkesa e madhe e personelit akademik, té pérfshiré né programin e studimit Master i Shkencave
né Inxhinieri Mekatronike”, konstatohet edhe nga pasqyra e shpérndarjes totale té ngarkesés né té
gjitha programet e studimit té departamentit.

Ngarkesa totale e personelit akademik efektiv té pérfshiré né MSc Inxhinieri Mekatronike:

Emér PAE/ | Numrii Nr.dis. [Ngarkesa Ngarkesa javore Shénime
Mbiemér Bch./MSc totale né oré | né oré

PAK | Disiplin.
Adisa PAE 11 6/5 781 26 Rekrutuar si PAE né vitin
Daberdini akademik 2016-2017
Klodian PAE | 9 3/6 510.6 17 Rekrutuar si PAE né vitin
Dhoska akademik 2016-2017.

Larguar né Prill 2017

Genta PAE | 8 1/7 470 15.6 Pérgjegjése departamenti
Rexha

Lek PAE |6 4/2 596 20

Pepkolaj

Klodian PAE |5 2/3 260.4 8.7 Né vitin akademik 2015-
Gumeni 2016 ka gené PAK
Renalda PAK |3 3 223.2 | emeeees Sipas udhézimit 20 norma
Kushe eshte 150 oré
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Ilir Shinko PAK 2 2 1644 |  —memeee Sipas udhézimit 20 norma
eshte 150 oré

Desar PAK | 4 2/2 256 e Sipas udhézimit 20 norma
Shahu eshte 150 oré
Petraq PAK |3 2/1 465 | e Sipas udhézimit 20 norma
Marango eshte 150 oré

N& RVB deklarohet gé shpérndarja e ngarkesés béhet duke respektuar kriteret dhe normat e
vendosura né Udhézimin Nr.20 i MAS pér Ngarkesén mésimore té stafit akademik. Duket garté qé
njé pjes€ e madhe e stafit akademik (PAE dhe PAK) éshté i mbingarkuar jo vetém me oré mésimore,
por edhe me numér t€ madh disiplinash né programet e studimit té ciklit t& paré dhe té dyté. Kjo
dukuri mbéshtetet edhe nga politikat e shpérblimit té stafit efektiv, duke nxitur kryerjen e njé
ngarkese sa mé té madhe.

Njé problem tjetér éshté lidhja e arsimimit bazé té€ personelit akademik me fushat e 1éndéve ku jané
pérfshiré, né programet e studimit té departamentit. Po japim disa shembuj:

¢ Dr Adisa Daberdini, me gradén Doktor né Inxhinieri Fizike, master né Inxhinieri Fizike, dhe
Bachelor né Inxhinieri Elektronike, jep 1éndét “Algoritém dhe programim i avancuar”, teori
rrjetash, telekomunikacion me fibra optike, projektim sistemesh elektronike, komunikim
numerik, etj.

¢ Dr. Klodian Gumeni me formim né Inxhinieri Mekanike dhe Doktoraturé né Inxhinieri
mekanike, jep disiplinat: “Automatika e komandimit industrial”, “Teoria e sistemeve
mekanike” dhe “Teoria e sistemeve dinamike”, fiziké teknike.

¢ Dr. Klodian Dhoska, me formim Inxhinieri Mekanike jep disiplinat “ Teknologji Mekanike”,
pajisjet biomedikale, programim i orientuar nga objekti, pajisje ekzistuese, projektim
sistemesh kontrolli, optoelektronika dhe pajisjet optike, kontrolli i sistemeve mekatronike,
elektroniké e aplikuar né mekatroniké, fiziké teknike.

e Genta Rexha me formim bazé né inxhinieri aerospaciale, jep disiplinat: Menaxhim sistemesh
informacioni, teknologjia € sistemeve té kontrollit, sisteme operative té avancuara, sensoré
dhe instrumentim procesesh, kontrolli i sistemeve mekatronike, optoelektronika dhe pajisjet
optike.

Rekomandim: GVJ rekomandon ge té punohet pér té ulur numrin e disiplinave gé mbulon njé
pedagog dhe pér té ngarkuar pedagogét me léndé qé jané pjesé e formimit karakterizues né
programet e studimit gé kané pérfunduar, ose jané€ kualifikuar mé tej.

Né RVB deklarohet se Pérgjegjés i programit té studimit Master i Shkencave né Inxhinieri
Mekatronike éshté Prof.Asoc.Dr. Agim Anxhaku, i cili éshté staf akademik me kontraté. Né RVB nuk
ka té dhéna mbi késhillin (komitetin) shkencor té programit té€ studimit.

Rekomandojmé qé té evidentohet ky komitet dhe koordinatori (apo pérgjegjési) i1 programit té
studimit té jeté njé anétar nga personeli akademik efektiv.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

Struktura didaktike (seksionet) pér departamentet ose programin e studimit. Departamenti nuk
kishte organizim me seksione. Megjithaté né departament ishte njé grup pedagogésh, me formim
inxhinierik dhe gradé shkencore Dr (4), g¢ mbanin dhe menaxhonin ngarkesén pér formimin
karakterizues n€ programin e studimit MSc né Inxhinieri Mekatronike,

Né aneksi 1 jepen:

Tabela 1. Numri i Personelit Akademik Efektiv (PAE) dhe Personelit Akademik me Kontraté (PAK) né
Departamentin e Inxhinierive. Té dhénat i referohen listés s€ pérditésuar qé na u vu né dispozicion

gjaté vizités né departament.
Page 11 % )
£ (_/(7




Tabela 2. Lista emérore e Pedagogéve Efektiv dhe me Kontraté té Departamentit té Inxhinierive,
departamentit té arkitekturés, departamentit t€ shkencave ekonomike, si dhe lista e stafit té
angazhuar né programin e studimit “Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatronike”

Tabela 3 Té dhénat pér késhillin shkencor té programit té studimit
Tabela 4 T€ dhénat e stafit akademik sipas kualifikimit dhe Raportet midis tyre
Tabela 5 T¢ dhénat e personelit akademik efektiv dhe atij administrativ sipas grup-moshave

Tabela 5-1 T€ dhénat e personelit akademik efektiv dhe atij administrativ sipas grup-moshave, té
pérfshiré né programin e studimit MSC Inxhinieri mekatronike

Tabela 6 Té dhéna sipas moshés s€ personelit me kontraté té departamentit t& inxhinierive

Tabela 6-1 T€ dhénat e personelit akademik me kontraté sipas grup-moshave, té pérfshiré né
programin e studimit MSC Inxhinieri mekatronike

Tabela 12. Lista emérore e pedagogéve efektiv dhe me kontraté qé¢ mbéshtesin disiplinat e planit
mésimor té programit t€ studimit MSc né Inxhinieri Mekatroniké.

Vlerésimi sipas Standardeve
Standardi/Kriteret Vlerésimi sipas standardeve

‘Standardi IL.1 - Personeli akademik, ndihmés mésimor-shkencor dhe administrativ
angazhohen pér pérmbushjen e objektivave té programeve té studimeve.

Kriteri 1 Personeli akademik, ndihmés mésimor- Kriteri 1. Personeli akademik, ndihmés mésimor
shkencor dhe administrativ i institucionit - shkencor dhe administrativ kishin kompetencat
angazhohen né pérputhje me objektivat e nevojshme dhe ishin té angazhuar né realizimin
programeve t& studimeve dhe pér arritjen e tyre; e objektivave té kétij programi studimi. Stafi

Kriteri 2 Personeli akademik, ndihmés mésimor- akademik i pérfshiré n€ mésimdhénje né

shkencor dhe administrativ i institucionit programin e studimit Master i Shkencave né
angazhohen né pérputhje me strategjiné pér “Inxhinieri Mekatronike” plotésonte kérkesat pér
zhvillim té institucionit. realizimin sa mé cilésor té tyre né pérputhje
me kuadrin ligjor mbi arsimin e larté né Shqipéri.

Kriteri 2. Né strategjiné e zhvillimit té
institucionit, shprehet edhe objektivi pér rritjen
profesionale t€ stafit akademik. Stafi ka marré
pjesé né trajnime té ndryshme dhe angazhohet
né pérputhje me strategjiné e zhvillimit té
institucionit.

Standardi I1.4 - Personeli akademik angazhohet né hartimin ¢

a - Pe = e zbatimin e politikave té
villimit té institucionit. o e

Kriteri 1 Personé.].i akademik luan rol kryesor Kriteri 1: Nga takimet e béra né Departamentin e '

né hartimin e kurrikulés dhe né vendimet Inxhinierisé evidentohet qé& personeli akademik
institucionale g€ i pérkasin organizimit té luan rolin kryesor né hartimin e kurrikulés
programeve té studimeve; mésimore. NE bazé té€ dokumentacionit té
shgyrtuar, procedura e rishikimit té programeve
Kriteri 2 Rekrutimi i personelit t€ ri dhe té studimit fillon né department me pérfshirjen e
pércaktimi i ngarkesés mésimore béhet né stafit akademik me tituj e grada dhe kalon népér
pérputhje me aktet ligiore dhe nénligjore né hallkat e tjera deri né miratim né senatin
fuqi. akademik. Pér kété program studimi nuk ka patur
ndonje proces rishikimi.

)
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Kriteri 2. Punésimi i personelit té ri béhet sipas
kuadrit ligjor. Pérsa i pérket pércaktimit i
ngarkesés mésimore, u konstatua njé ngarkesé e
madhe orésh mésimore pér pedagogét e
brendshém dhe njé pjesé e pedagogéve me
kontraté.

Standardi _!ILI_ Instltucloni ndjek procedura ligjore dhe transparente pér mhﬁﬁmin dhe

vlerésimin '

Kriterl 1 Instltucmnl nd_]ek procedura ligjore dhe
transparente pér rekrutimin e personelit né
pérputhje me statutin dhe rregulloren;

Kriteri 2 Personeli akademik i punésuar me kohé
té ploté né programet e studimeve té ciklit té dyté
dhe né programet e integruara té studimeve té ciklit
té dyté pérbén sé paku 70% té personelit akademik
té angazhuar pér realizimin e programeve
respektive té studimeve;

Kriteri 3 Institucioni ndjek procedura ligjore dhe
transparente té vlerésimit té personelit;

Kriteri 4 [nstitucioni mban njé bazé t&€ dhénash té
raporteve té rekrutimit té personelit, té njoftimeve
pér vende vakante, etj.

Kriteri 1: AU ndjek procedura ligjore té personelit
né pérputhje me statutin dhe rregulloren e tij.
Kérkesat pér staf akademik me kohé té ploté jané
té pérputhura me strategjiné e zhvillimit
institucional té institucionit (2017-2022).
Procedura jané transparente; AU njoftim pér
vende té lira pune né media dhe kryen intervista
me personat e zgjedhur.

Kriteri 2: Né programin e studimit MSc Inxhinieri
Mekatronike, pér vitin akademik 2016-2017,
ngarkesa mésimore mbulohet né masén rreth
75% nga personeli akademik efektiv, ndérsa sipas
RVB pér vitin e akademik 2015-2016 ishte 48 %.

Duke patur parasysh ngarkesén e madhe gé
mban stafi akademik efektiv, éshté e nevojshme
gé né vijim té punohet pér té rritur numrin e stafit
akademik té brendshém dhe té kualifikuar né
fushén e programit té studimit.

Kriteri 3, 4: AU ka njé bazé t€ dhénash me
informacionin e nevojshem per stafin. Né zyrén e
Burimeve Njerézore u verifikua informacioni né
lidhje me procedurén e rekrutimit té personelit
akademik dhe u verifikuan pérmbajtjet e dosjeve
té personelit akademik. Kontratat e pérgatitura
pér personelin akademik béhen né pérputhje me
Ligjin e Arsimit té Larte dhe me Kodin e Punés.
Afati i kontratés éshté 1 vjecare pér pedagogét e
rinj gé fillojné pér heré té paré né kété€ universitet
dhe mé pas kontrata rinovohet mbi bazén e
performancés sé tyre dhe béhet pa afat.
Departamenti i Burimeve Njerézore ndjek té gjithé
politikat né pérputhje me kérkesat g€ shfaq
departamenti. Kontratat né lidhje me punonjésit
me kohé te pjesshme jane semetrale dhe né varési
té 1éndés g€ ofrohet.

U konstatua se kishte njé marréveshje me UPT
shogéruar me njé listé emérore, por né dosjet e
stafit akademik me kohé té pjeséshme mungonte
leja nga departamenti.

U béné verifikimet me listen e stafit akademik té
angazhuar pér programin Master i Shkencave né
Inxhinieri Mekatronike, u kérkua shqyrtimi i
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dosjeve té stafit té pérzgjedhur né ményré
rastésore si mé poshté vijon: Agim Anxhaku,
Petrag Maranga, Klodian Gumeni, Genta Rexha.

Departamenti ndjek procedura transparente pér
vlerésimin e personelit, duke realizuar vlerésime
periodike si nga studentét ashtu edhe nga
pérgjegjési i departamentit.

Standardi III.2 - Personeli akademik (me grada shkencore dhe tituj akademiké) mbulon
nevojat e institucionit dhe i ka té pércaktnara qarté pérgjegjésité. "

Knteri 1 Pergcg]em 1 programit ka té paktén
titullin “Profesor i asociuar” ose, gradén shkencore
“Doktor” (“PHD") té fituar prané universiteteve
peréndimore dhe pérvojé akademike né kéto
universitete;

Kriteri 2 Titullari i 1éndés/modulit né programet e
studimeve “Master i Shkencave” ka té paktén
gradén shkencore “Doktor”;

Kriteri 3 Titullari dhe pedagogét e léndés/modulit
né programet e studimeve “Master profesional” ka
té paktén gradén shkencore “Doktor” ose, diplomén
“Master Profesional” ose “Master Shkencash” dhe
njé pérvojé profesionale sé paku 5-vjecare né
profesionin né té cilin ofrohet ky program studimi;

Kriteri 4 Rektori, zv/rektori, drejtori dhe

zv /drejtori i gendrés ndéruniversitare, dekani,
zv/dekani, drejtori, pérgjegjési i departamentit,
pérgjegjési i shérbimit, pérgjegjési i programit jané
té punésuar me kohé té ploté né institucionin gé
ofron programin e studimeve;

Kriteri 5 Institucioni siguron personel té
mjaftueshém pér udhéhegjen dhe mbikéqgyrjen e
praktikave profesionale.

Kriteri 1: Pérgjegjési i programit té studimit éshté
Prof.asoc.Dr.Agim Anxhaku, i cili &shté personel
akademik me kontraté.

Rekomandohet gé pérgjegjés i programit té
studimit té jeté personel akademik efektiv.

Kriteri 2 Titullarét e 1éndéve kané té paktén
gradén shkencore “Doktor”.

Rekomandohet gé si titullaré lénde té mos
figurojné emra gé nuk jané mé pjesé e stafit
akademik té pérfshiré né mésimdhénje.

Kriteri 3 N/A

Kriteri 4 Drejtuesit e AU, Rektori, Zv/rektoret,
Dekani i Fakultetit t€ Shkencave té Aplikauara
dhe Ekonomike dhe pérgjegjési i Departamentit té
Inxhinierisé, qé jané pérgjegjes pér programin e
studimit Master i Shkencave né Inxhinieri
Mekatronike, jané té punésuar me kohé té ploté
né institucion. Pérgjegjési i programit té studimit
nuk éshté i punésuar me kohé té ploté.

Kriteri 5 Departamenti i Inxhinierisé cakton
personel akademik té mjaftueshém pér
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e praktikave
profesionale

Standardi II1.5 - Studentét gé ndjekin programet e studimeve té ciklit té dyté “Master i
Shkencave” apo programet e integruara té studimeve té ciklit té dyté kané udhéheqgés pér

Kriteri 1 Studentét qé ndjekin kéto programe
studimesh kané njé udhéheqés pér punén
kérkimore dhe tezén qé pérgatisin pér marrjen e
diplomés né pérfundim té studimeve té kétij cikli;

Kriteri 2 Udhé&hegési ka té paktén gradén
shkencore “Doktor”;

Kriteri 3 Udhéhegési nuk mbikéqyr mé shumé se 5
(pesé) studenté njékohésisht pér temat me karakter
kérkimor té aplikuar (si ato té& ofruara né programet
e studimeve né fushat e shkencave té natyrés,
shkencave mjekésore, etj.) dhe mé shumé se 10
(dhjeté) studenté njékohésisht pér temat e ofruara

Kriteri 1 Departamenti i Inxhinierisé cakton njé
udhéheqgés pér punén kérkimore dhe tezén pér
cdo student. Gjaté vizités u konstatua se
studentét e vitit t€ dyté kishin tashmé té caktuar
udhéhegésin e temés. Studentet i nénshtrohen
tre kontrolle né department pér ecuriné e punimit
té diplomés.

Kriteri 2 Udhéheqésit e diplomave kané té paktén
gradén shkencore “Doktor” dhe nuk u evidentuan
raste kur udhéheqgési mbikéqyr mé shumé se 5
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né programet e studimeve né fushat e shkencave
shogérore e humane.

Kriteri 3 Deri mé tani nuk ka patur té diplomuar
né programin e studimit Master i Shkencave né
Inxhinieri Mekatronike,

Standardi IIL.6 - Fusha studimore-kérkimore né té cilén éshté specializuar udhéheqési éshté
né pérputhje me fushén studimore né té cilén ofrohet programi i studimit dhe éshté

;g:arashikw té pbrgatitet teza.

Knten 1 Fusha studlmore kcrk]more né te cﬂen
éshté specializuar udhéheqgési éshté né pérputhje
me fushén studimore né té cilén ofrohet programi i
studimit.

Kriteri 2 Udhéhegési ka njohuri té avancuara
teorike dhe aftési té veganta kérkimore né fushén
né té cilén ofrohet programi i studimeve dhe né té
cilén éshté parashikuar té hartohet teza.

Fusha studimore-kérkimore né té cilén

udhéheqésit jané té specializuar éshté né fushat e
inxhinierisé elektronike, mekatronike, mekanike
dhe elektrike, gjithashtu rezulton se udhéheqgésit
kané eksperiencé né fushat e tyre té kualifikimit.

Standardi III.7 - Institucioni angazhon personel ndihmés mésimor-shkencor dhe
administrativ ’phr permbushjen e misionit té tij.

Kriteri 1 Insntucmm deshmon njé angazhim
optimal té personelit ndihmés mésimor-shkencor
pér realizimin e oréve laboratorike dhe pér
mirémbatjen e laboratoréve e mjediseve shkollore;

Kriteri 2 Institucioni déshmon njé pérdorim
optimal té burimeve njerézore pér pérmbushjen e
objektivave té programeve té studimeve té ciklit té

dyté.

Albanian Unwerszty angazhon njé staf ndihmés
mésimor-shkencor pér realizimin e oréve praktike
laboratorike dhe pér mirémbajtjen e laboratoreve
dhe ambjentet si sallé interneti, salla e bibliotekés
etj.

Burimet njerézore té angazhuar né programin e
studimit MSc Inxhinieri Mekatronike pérdoren né
pérputhje me objektivat e programit te studimit.

Standardi IIL.8 - Personeli akademik realizon ngarkesén mesimore té pércaktuar né aktet

;};.ngjore e néniligiore né fuqi.

.Kriteri 1 Personeh akademik realizon ngarkesen

mésimore té pércaktuar né aktet ligjore e nénligjore

né fuqi;

Kriteri 2 Ngarkesa mésimore e zhvilluar nga
personeli akademik né programet e studimeve té
ciklit t& dyté dhe né programet e integruara té

studimeve té ciklit té dyté dhe organizimi e drejtimi

i tyre, vlerésohen me oré mésimore.

Ngarkesa mésimore e zhvﬂluar nga personeh
akademik né programin e studimit Msc Inxhinieri
Mekatronike vleréschet me oré mésimore. Orét
faktike né auditor konvertohen né oré mésimore
sipas udhézimit t& MAS Nr.20

Ngakesa mésimore e realizuar nga personeli
akademik me kohé té ploté dhe ai me kontraté
éshté né disa raste mé shumeé se dyfishi i normés
mésimore té pércaktuar né Udhézim. AU nuk
kishte ndonjé udhézim té brendshém né lidhje me
kufirin maksimal t€ ngarkesés mésimore gé
mund té realizojé njé pedagog.

Né disa raste, numri i disiplinave gé mbulon njé
pedagog né kété program studimi éshté i larté (3-
4)

‘Standardi L9

- Institucioni disponon njé bazé té dhénash pér personelin e tij.
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Kriteri 1 Institucioni disponon njé bazé té€ dhénash | Albania University ka zyrén e Burimeve

té€ hollésishme pér anétarét e personelit akademik Njerézore, ku mbahen té gjitha té dhénat pér

té pérfshiré né program dhe té personit pérgjegjés personelin. Kéto té dhéna kané té b&jné me

Pér organizimin e programit t& studimit; personelin akademik dhe ndihmés mésimor té
Kriteri 2 Institucioni disponon pér secilin semestér angazhuar né programin e studimit sipas 1éndéve
listén e ploté té personelit akademik, t& personelit pér ¢do semestér akademik.

ndihmés mésimor-shkencor dhe personelit ) )
Rekrutimet e personelit bazohen né pércaktimin

administrativ;
dhe publikimin e kritereve dhe procedurave té
Kriteri 3 Institucioni pércakton dhe publikon punésimit,
kriteret dhe procedurat pér rekrutimin e personelit
akademik.

Konkluzionet e vlerésimit:

Albania University ndjek procedura ligjore dhe transparente pér rekrutimin e personelit akademik
me kohé té ploté dhe pér angazhimin e personelit akademik me kontraté. Departamenti i
Inxhinierive angazhon njé personel akademik efektiv dhe me kontrate. Personeli akademik i
punésuar me kohé té ploté mbulon rreth 75% t€ ngarkesés mésimore totale pér realizimin e
programit t€ studimit MSc né€ Inxhinieri Mekatronike. Mésimdhénia i nénshtrohet njé proces
vlerésimi periodik.

GVJ konstaton gé personeli akademik me kohé té€ ploté ka njé ngarkesé shumé té madhe né oré
mésimore, kjo ngarkesé konsiderohen shqgetésuese edhe prej faktit se kéta pedagogé angazhchen
edhe né programe té tjera studimi qé€ ofrohen nga departamenti. Gjithashtu, vihet re se edhe pse
stafi éshté i kualifikuar me gradén Doktor, fusha e tyre e kualifikimit nuk pérputhet shumé miré
me fushén e disiplinave gé ata mbulojné né kété program studimi. Koordinatori i programit té
studimit nuk éshté pjesé e personelit akademik efektiv.

Né kété kuadér, GVJ rekomandon:

1. Té evidentohet komiteti shkencor i programit té studimit dhe koordinatori i kétij
programi té jeté njé anétar nga personeli akademik efektiv.

2. Té punohet pér té ulur numrin e disiplinave qé& mbulon njé pedagog dhe pér té ngarkuar
pedagogét me léndé gé jané pjesé e formimit karakterizues né programet e studimit q& kané
pérfunduar, ose jané kualifikuar mé tej.

3. Pavarésisht marréveshjes institucionale, té lidhur ndérmjet UPT dhe AU, personeli
akademik me kontraté, duhet té depozitoje edhe lejen nga departamenti pér angazhimin né
meésimdhénje prané AU.

Infrastruktura né funksion té programit té studimit, logjistika dhe shérbime té tjera
ndaj komunitetit

Pjesa pérshkrimore

Programi i Studimit Master né& Inxhinieri Mekatronike ofrohet né njé ndértesé né rrugén e Kavajés,
Tirané. Ambjentet jané té pérshtashme pér leksione, praktika dhe laboratoré. Biblioteka e Fakultetit
té Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomisé si salla e internetit ndodhen né té njéjtén ndértesé té
Fakultetit te Shkencave te Aplikuara dhe Ekonomike. Biblioteka éshté e pajisur me té gjithé
aksesorét dhe lehtésirat pér njé studim dhe marrje informacioni. Népérmjet bibliotekén online
QUESTIA, pedagogét dhe studentét kané mundési té aksesojné pa limit shumé tituj t€ publikimeve
shkencore dhe didaktike. Salla éshté e pajisur me tavolina studimi dhe kompjutera. Interneti &shté
né dispozicion gjaté oréve té studimit por edhe né punén kérkimore shkencore té€ pedagogéve.
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Ofrohet literatura bazé dhe ndihmése. Departamenti i Inxhinierive zotéron 9 laboratoré pér
zhvillimin e laboratoreve té€ programeve té€ studimit g€ ofron, ku pérfshihet edhe né& MSc.

Inxhinierike Mekatronike.

GVJ nuk konstaton ndryshime né té€ dhénat pér infrastrukturén té deklaruar né RVB e Programit té

studimit MSc Inxhinieri Mekatronike.

Nga njé shgyrtim i té& dhénave t€ deklaruara nga Institucioni né lidhje me stafin akademik efektiv
dhe infrastruktura e véné né dispozicion té tij, GVJ konstaton se:

1. Fakulteti ka 3 departamente dhe vetém 2 zyra pér to.

2. Né godinén e Rrugés sé Kavajés, né RVB deklarohet se jané 3 zyra me njé sipérfage totale 71 m?
pér stafin akademik té departamenteve té Arkitekturés dhe Inxhinjerive, me njé numér total té stafit
akademik efektiv, sipas listés emrore, té deklaruar éshté 45. Nése heqim numrin e drejtuesve té
departamenteve (2) dhe perséritjen né dy raste t€ emrave né dy departamente, marrim numrin stafit
efektiv t€ akomoduar né€ ambjentet e véna ne dispozicion rreth 41. Sipérfagja e zyrés /personel

akademik efektiv éshté 1.73 m?/ped.

3. Numri i nyjeve higjeno-sanitare né dispozicion té personelit akademik efektiv éshté vetém 1 pér 68
pedagogé, pa marré né€ konsideraté stafin akademik me kontraté.

Rekomandohet: AU té investojé pér pérmirésimin e kushteve infrastrukturore pér stafin.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

T€ dhénat infrastrukturore, sipas deklarimeve né RVB e programit té studimit MSc né Inxhinieri

Mekatronike, jepen né Aneksin 2, si mé poshté

Né Aneksin 2, Tabela 8 jepen Mjediset e Fakultetit té Shkencave té aplikuara dhe Ekonomike né
dispozicion té programit té studimit MSc né Inxhinieri Mekatronike

Né Aneksin 2, Tabela 9, jepen té dhéna pér mjediset e véna né dispozicion té stafit né nivel

Fakulteti

Né Aneksin 2, Tabela 10, jepen té dhéna pér mjediset e véna né dispozicion té stafit né nivel

Universiteti

Vlerésimi sipas Standardeve

Standardi/Kriteret _

Vlerésimi sipas standardeve

Standardills - Institucioni siguron ln.frasiuktu;'én e nevojshn;é pér realizimin e pmgriﬁieve té
studimeve té ciklit té dyté dhe té programeve té integruara té studimeve té ciklit té dyté qé

of;

Kriteri 1 Institucioni ka njé vendndodhje té
pérhershme, qé nénkupton mjedis gendror administrativ
dhe mjedis ku zhvillohet veprimtaria mésimore;

Kriteri 2 Kéto mjedise jané né dispozicion té
institucionit pér jo mé pak se 6 vjet;

Kriteri 3 Nése programi i studimit ofrohet né mé shumé
se njé godiné, institucioni siguron menaxhim efikas dhe
kontroll t&é vazhdueshém pér arritjen e standardeve dhe

zbatimin e politikave arsimore té hartuara pér realizmin
e programeve té studimeve gé ofron,;

Kriteri 4 Institucioni garanton kapacitete dhe mjedise té
mjaftueshme pér realizimin e praktikave profesionale té

Albanian University ka disa goodina né
dispozicion. Fakulteti i Shkencave té Aplikuara dhe
Ekonomike dhe Departamenti i Inxhinierisé qé
ofrojné programin e studimit Master i Shkencave
Inxhinieri Mekatronike e kané vendodhjen tek
rruga e Kavajes.

Mjediset jané né dispozicion té Albania University
pér mé shume se 6 vjet;

Programi Master i Shkencave né Inxhinieri
Mekatronike zhvillohet né njé godiné.

Gjaté vizités dy ditore u konstatua se Albania

N
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parashikuara pér realizimin e programeve té studimeve
né fushat e shéndetésisé, veterinarisé, bujgésisé,
shkencave teknike, etj.

University ka siguruar ambjetet e duhura, zotéron
njé infrastrukture té vilefshme pér té siguruar njé
mésimdhénie cilésore pér kété program. Sallat e
leksioneve, seminareve jané té pajisura me
aksesorét e nevojshém pér té zhvilluar mésimin.
Laboratorét jané té pajisur me mjetet dhe pajisjet
bazé pér temat gé trajtohen.

Standardi V. 1- Institucioni vé né€ dispozicion t€ studentéve bibliotekén e tij.

Kriteri 1 Institucioni siguron tekste mésimore cilésore
dhe literaturé ndihmése té mjaftueshme dhe
bashkékohore;

Kriteri 2 Né biblioteké ka literaturé t&é mjaftueshme qé e
ndihmon studentin pér pér realizimin me sukses té
programit té studimit, té projektit kérkimor shkencor
dhe pér pérgatitjen e tezés;

Kriteri 3 Né biblioteké ka botime periodike dhe librari
elektronike, té cilat pérmbajné libra apo revista
shkencore t€ nevojshme pér realizimin me sukses té
programit té studimit, té projektit kérkimor shkencor
dhe pér pérgatitjen e tezés;

Kriteri 4 Pérgjegjésit e programit kané hartuar njé plan
té detajuar pér shtimin e zérave té bibliotekés né
mbeéshtetje t€ programit té studimit, té projektit
kérkimor shkencor dhe pér pérgatitjen e tezés nga
studentét, pérfshiré edhe buxhetin e planifikuar pér kété
géllim;

Kriteri 5 Biblioteka ka orare té shérbimit né pérshtatje
me oraret e programeve té studimeve dhe nevojat e
studentéve.

Pér zbatimin e programit MSc. né Inxhinieri
Mekatronike, né godinén e Fakultetit té Shkencave
té Aplikuara dhe Ekonomike &shté véné né
dispozicion edhe njé biblioteké e cila ka kapacitetin
e mjaftueshém pér té studiuar studentét.
Biblioteka dhe salla e internetit jane né té njejtin
vend. Biblioteka éshté e pajisur me libra shkollore
né gjuhén shgipe dhe anglisht. Njé pjesé e tyre
ishte né formén e dispencave né gjuhén shqipe, té
hartuar nga titullarét e 1éndéve.

Fondi i librave né fushén e mekatronikés ishte
pasuruar disi, por megjithaté literatura ne kété
drejtimin mbetej e kufizuar. Duhen béré
pérpjekje pér pasurimin e métejshém té
bibliotekés me literaturé mé bashkékohore.

Biblioteka ka njé skedar regjistrimi pér cdo
student.

Biblioteka éshté e hapur pér njé periudhe kohore
8.00-16.00 sipas nevojave t€ studenteve dhe éshté
e pajisur me mjete didaktike dhe akses né internet.

Gjaté vizités né biblioteké pamé qé pérdorej
libraria elektronike Questia.

Nga bisedat e béra mendojmé gé pérgjegjésit e
kétij programi studimi béjné pérpjekje pér
pasurimin e literaturés. Stafi drejtues i AU
duhet té shtoj buxhetin pér blerje librash
fondamental dhe periodiké né fushén e
inxhinierisé mekatronike.

‘Standardi V. 2- Institucioni vé
mjedise té pérshtatshme mésis

 studentéve laboratoré té mjaftueshém dhe

Kriteri 1 Institucioni déshmon se ka né sasi té
mjaftueshme: laborator€, klasa, zyra, studio e
mjedise t€ tjera me pajisje elektronike dhe té
teknologjisé sé informacionit, pér realizimin e
programit t€ studimeve;

Kriteri 2 Pajisjet e mjediseve mésimore jané té
pérshtatshme pér mésimdhénie né pérputhje me

Albania University ka ambiente té cilat ofrojné njé
hapésiré té mjaftueshme pér studim. Programi i
studimit Msc. Inxhinieri Mekatronike zhvillohet né
godinen nr.1 pérshkrimi i té cilés éshté béré garté
mé siper né pérshkrimin e infrastrukturés. Godina
éshté e pajisur me auditoré qé kané njé kapacitet
mbajtés 75 studenté pér salla leksioni, salla
seminari me kapacitet 30-50 studenté. Né godiné
jané té vendosur laboratoré dhe sallé interneti. Cdo
auditor dhe sallé leksioni &shté e pajisur me tabela
t€ mjaftueshme pér pedagogun. Sallate
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géllimet e programit;

Kriteri 3 Laboratorét pérmbajné aparaturat dhe
mjetet € nevojshme pér plotésimin e kérkesave té
programeve té studimeve dhe pér zhvillimin e
praktikave té parashikuara nga programi i
studimit, né pérputhje me géllimet e programit, si
dhe mirémbahen dhe jané né pérmirésim té
vazhdueshém;

Kriteri 4 Institucioni, né varési té programeve té

studimeve gé ofron, ka sé paku njé laborator, pér
secilin grup leksionesh ku parashikohen praktika
laboratorike.

seminareve jané té vogla gé mundésojné zhvillimin
e seminareve né grupe te vogla.

Pér zhvillimin e MSc né Inxhinieri Mekatronike
laboratorét e véné né dispozicion jané té
mjaftueshem pér zhvillimin e moduleve mésimore.
Zakonisht jane me 6 - 8 tavolina pune ku
akomodohen lehtésisht 12 studenté. Né shérbim té
programit té studimit MSc né Inxhinieri
Mekatronike vihen né dispozicion 6 laboratoré si:
Laboratori i Informatikés, Elektronikés, Baza
Elektronike dhe Makinat Elektrike, Mekatronikés
dhe Automatikés; Matjeve elektrike dhe
elektronike, elektronikés analog-dixhital.
Laboratorét jané té pajisur me software simulimi
dhe projektimi (MATLAB etj) si edhe me materiale e
komponente té elektronikés dhe mekatronikés té
cilat vihen né dispozicion té studenteve.

Nga shqyrtimi i listés sé pajisjeve té
laboratoréve konstatojmé se laboratorét kané
aparaturat dhe pajisjet e nevojshme pér
realizimin e laboratoréve té nevojshém pér
kété program studimi.

Konkluzionet e vlerésimit:

Fakulteti i Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomike, dhe Departamenti i Inxhinierive zotéron mjedise té
mjaftueshme pér té zhvilluar programet e studimit g€ mbulon ky departament. Ambientet ku ofrohet
programi i studimit Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatronike jané té bollshme dhe té pajisura me
komponentet e duhur pér té siguruar njé mésimdhénie cilésore. Né godiné éshté e vendosur biblioteka e
Fakultetit e cila siguron literaturé modeste pér kété program studimi. Departamenti i Inxhinierisé vé né
dispozicion té programit té studimit MSc Inxhinieri Mekatronike 6 laboratoré pér zhvillimin e
laboratoreve pér grup-disiplinat e kétij programi studimi.

GVJ konstaton se mjediset e punés né dispozicion té stafit akademik efektiv, 1.73 m2?/pedagog, jane té
pamjaftueshme pér zhvillimin normal té aktivitetit t€ pedagogut.

Rekomandim:

1. Pérmirésim i kushteve té punés pér stafin akademik efektiv té Fakultetit té Shkencave té
Aplikuara dhe Ekonomike.

2. Né mbéshtetje té rekomandimit té dhéné né RVB, AU duhet té synojé rritjen e llojshmérisé sé
periodikéve pér té plotésuar mé miré fushat e aktivitetit kérkimor né Inxhinieri Mekatronike

Financimi dhe menaxhimi i burimeve financiare

Pjesa pérshkrimore

Sipas RVB, burimet financiare té universitetit jané kryesisht nga tarifat e shkollimit dhe aktivitete
té tjera tregtare. T€ gjitha t& ardhurat nga tarifat e shkollimit shkojné pér rritjen e kapaciteteve dhe
pérmiresimin e strukturave menaxhuese. N€ nivel universiteti ka njé njési e cila merret me
menaxhimin e burimeve financiare, dhe kontrollin e tyre . Institucioni ka njé raport financiar pér
cdo vit buxhetor, té hartuar dhe certifikuar nga eksperte té€ jashtém. N& raport ka té dhéna té

hollésishme pér té ardhurat nga tarifat e shkollimit, pér pagat, sigurimet shéndetésore, sigurimet
T

T
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shogerore, tatimin mbi té ardhurat personale, shpenzimet operative, etj. Kostot operative vijetore
ndryshojné nga njeri program studimi tek tjetri, pér shkak té vecorive qé ka secili prej tyre. Pasqyra
financiare e dhéné né raport i referohet vitit akademik 2015-2016. Aty bie né sy qé shpenzimet pér
veprimtari shkencore té departamentit pér kété program studimi jané vetém 20,000 lek. Mbéshtetur
né deklarimet e béra né€ takimet né departament, investimet e realizuara pér vitin 2016 ishin
fokusuar kryesisht n€ pasurimin dhe mirémbajtje té€ laboratoreve pér rreth 1,066,460 lek. (tabela e
investimeve, dokument i pérdit€suar, i hedhur né sistem). Gjithashtu éshté mbéshtetur pjesémarrja
né konferenca shkencore e stafit akademik efektiv si dhe konferenca studentore. Pér vitin 2017
éshté planifikuar njé rritje e shpenzimeve né zérat e kérkimit me rreth 8.5%, ku peshén kryesore e
mban investimi pér laboratorét me rreth 47.7% té investimit total, ndérsa zérat konferenca dhe
udhétime zen rreth 39%. Njé z€ i veganté éshté fondi i ekselencés, i cili pérbén 8.3% té investimit
total.

Tabela 5.1 Mbi realizimin e veprimtarise shkencore per vitin 2016 dhe Plani per vitin 2017

[Nr ertimi veprimtarive njesi ITl 20 17
1|Konferenca Studentore, leké 86,000 90,000
2]|Konferenca Nderkombetare, leké 476,000 500,000
3|Udhetime Jashte shtetit leke 400,000 350,000
4|Pér veprimtari te tjera shkencore leké 42,000 120,000
5|Paijisje Laboraror leké 927,360 1,000,000
6 |Mirémbaijtje Laborator leké 139,100 150,000
7 |Fondi ekselences leké 150,000 200,000

Totali leke 2,220,460 2,410,000

Vlerésimi sipas Standardeve

Standardi/Kriteret Vlex\hsim.i sipas stanﬂardm_

Standardi I1.9 - Institucioni bén njé auditim te genitshem & jashtém dhe Jose t .

brendshém) té situatés financiare.

Kriteri 1 Raporti i auditit paraqet té gjithé situatén Sipas RVB, AU bén njé audit té pérvitshém
financiare pér pérdorimin e buxhetit t&€ véné né nga njé kontabél i miratuar dhe i regjistruar
dispozicion pér realizimin e programeve té studimeve té pér situaten financiare, e cila béhet mbi

c?k].‘it té dyté dhe programeve té integruara té studimeve té bilanein et it Ralendarik:
ciklit t& dyté;
Né raportin e auditit paragiten té gjitha
shpenzimet dhe té ardhurat, duke iu
referuar bilancit.

Kriteri 2 Raporti i auditit pérmban njé pasqyré té qarté té
granteve té huaja té pérfituara dhe kontratave té
shérbimeve té lidhura né funksion té realizimit té
programeve té studimeve té ciklit té dyté dhe programeve

tE initegrusra t6 studisacve t6 cillit 18 dyte; Nga raporti dhe vizitat e béré né institucion

kemi konstatuar gé nuk ka grante té huaja,
Kriteri 3 Raporti i auditit analizon eficiencén e pérdorimit | sponsorizimi, shérbime trainuese dhe

té té ardhurave nga tarifat e studentéve né funksion té kontrata shérbimesh té lidhura pér té
rritjes sé cilésisé sé studimeve né kété cikél studimesh. mbéshtetur kété program studimi.

Standardi V1.1 - Institucioni harton njé raport ﬂnat_i_ciar té kostove té programeve té
studimeve ”

Kriteri 1 Institucioni harton njé raport g€ pasgyron té Institucioni harton raportin e bilancit te te
dhéna t& hollésishme financiare t€ kostove pér realizimin e | gjithe shogerise cdo vit, ne te cilin
programeve té studimeve, si kostot operacionale, kostot parashikohen te dhena te hollesishme
fikse té mjediseve dhe té pajisjeve, etj. financiare per te ardhurat.

Kriber.l 4 In?tlt}ml,om dfsm.non ?’e.ka.‘ e qendmcs}lmfn Sipas deklarimeve t€ RVB, si dhe
financiare pérgjaté kohés sé zhvillimit té programeve té Al & g et i
studimeve dhe se ka kapacitete financiare té mjaftueshme okumentave t€ marra nc institucion, per
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pér pérmirésimin e situatés financiare dhe gienerimin e té | vitin akademik 2015-2016 bilanci i té
ardhurave né té€ ardhmen. ardhurave dhe shpenzimeve referuar
programit t€ studimit MSc né Inxhinieri
Mekatronike éshté negativ. Pavarésisht
késaj, AU né total ka nje stabilitet ekonomik
pér vazhdimésiné e aktivitetit akademik dhe
shkencor te departamentit t€ inxhinjerive.

Theksojme se aktualisht universiteti nuk
pérfiton asnjé grant té huaj té perftuar nga
kontratat e shérbimeve.

Konkluzionet e vlerésimit:

Financimi dhe te ardhurat per Departamentin e Inxhinierise, jane pjese e informacionit dhe te
dhenave te Albanian University. Pér vitin akademik 2015-2016, bilanci i té ardhurave dhe
shpenzimeve referuar programit té studimit MSc né Inxhinieri Mekatronike éshté negativ.
Pavarésisht késaj, AU né total ka nje stabilitet ekonomik pér vazhdimésiné e aktivitetit akademik
dhe shkencor te departamentit té inxhinjerive.

Rekomandohet qé departamenti i inxhinjerive, pér veté natyrén aplikative té fushés sé
veprimtarisé sé saj, duhet té béjé pérpjekje qé té sigurojé té ardhura té tjera nga projektet
dhe shérbimet pér té treté.

Sistemi i Brendshém i Sigurimit té Cilésisé

Pjesa pérshkrimore

Né Albanian University sistemi i brendshém i sigurimit t€ cilésis€ sigurohet nga Zyra e Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé. Zyra e Sigurimit té Brendshém té Cilesisé éshté né varési té Rektorit té
Universitetit dhe ka detyrimin e paragitjes vjetore té raportit. Né kété raport pérfshihen informacione
dhe vlerésime pér procesin e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor, cilésiné e shérbimit akademik
dhe administrativ té€ ofruar si edhe rekomandon masa gé duhet t€ merren né lidhje me pérmirésimin
cilésor té mésimdhénies. Sistemi i brendshém i cilesisé funksion né cdo departament. Kjo zyré
ndérmerr hartimin e anketimeve dhe modeleve t€ raporteve vlerésuese, té cilat mé tej shpérndahen
né departamentin e inxhinierisé dhe pas plotésimit té tyre prej pedagogéve dhe studentéve .

Nga modelet e pyetésoréve del se pérgjithésisht tendenca ka gené pér t€ marré mendime pér ¢do
léndé té programit. Gjaté intervistés me studentét, ata u shprehen té€ kénaqur me faktin g€ opinionet
€ tyre té marra népérmjet pyeté€soréve ishin marré né konsideraté .

Né tabelén 7 jepen té dhénat né lidhje me Njésiné e sigurimit t& brendshém té cilésisé.

Vlerésimi sipas Standardeve

StandardifKriterct . Vléi@s’iﬁﬁi'sipas tai

Standnrdi 1.10 - Jnstitucioni pérdor metodologji vlerésimi, instnlmente matése dh
vlerésuese pér ecuriné e programm t& studimeve .

Kriteri 1 Institucioni pérdor mctndologgl vleresmm Zyra € Sigurimit té Brcndshem te Cﬂemse

instrumente matése dhe vlerésuese pér ecuriné e perdor met0d0101 vlerésimi per cilesine e
programeve té studimeve; mésimdhénies dhe instrumenta mates, nga té

cilat mund té pérmenden: raportet semestrale
dhe vjetore; térhegja e mendimit té studenteve,
népérmjet pyetsoréve té vlerésimit né fund té
cdo moduli; analiza e rezultateve né fund té

—
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Kriteri 2 Institucioni e pérfshin kété informacion né
vetévlerésimin gé bén pér arritjen e sigurimit té
brendshém té cilésisé;




Kriteri 3 Institucioni publikon rezultatet e vlerésimit
dhe rezultatet gé synon té arrijé;

Kriteri 4 Institucioni, pér kryerjen e vlerésimit, pérdor
metoda té térthorta ose té drejtpérdrejta.

T& térthorta:

¢ Sondazhe: té studentéve gé ndjekin
programet e studimeve, té té
diplomuarve né kéto programe né vitet
e méparshme akademike apo né ciklet
e ndryshme té studimeve;

* Sondazhe té vlerésimit té
mésimdhénies, kurrikulés, té té
mésuarit;

¢ Pyetje konceptuale;

e Intervista;

*» Et.

Té drejtpérdrejta:

s Rezultatet e arritura nga studentét né
teste té standardizuara
kombétare/ndérkombétare (p.sh.
provimi i shtetit pér profesionet e
rregulluara, etj);

e Dégjime né auditor;

s Rezultatet e arritura nga studentét né
provimet e vlerésuara me nota/piké;

* Rezultatet e arritura nga studentét né
testimet paraprake dhe
pérfundimtare, provimet pér module,
praktikat profesionale;

s Rezultatet e arritura nga studentét né
vlerésimin e detyrave té kryera gjaté
zhvillimit té programit té studimit
(puné individuale apo né grup, detyra
kursi pér té analizuar té kuptuarit
konceptual, referatet, projektet,
provimet, etj.);

» Vézhgime gjaté kryerjes sé
ushtrimeve /praktikés;

* Rezultatet e arritura dhe cilésia e
rezultatit té kérkimit - tezés;

e Etj.

cdo provimi.

Matja e cilesisé pér programin Master i
Shkencave né Inxhinieri Mekatronike bé&het
nga shefi i departamentit té inxhinierisé
pérmes kontrollit né bazé té njé plan pune té
vendosur né fillim semestri tek stafi PAK dhe
PAE.

AU ka institucionalizuar praktikén e sigurimit
té cilésisé sé brendshme duke ngritur NJSBC.
Kjo njési, ndjek procesin e vlerésimit té
cilésis€, duke matur ecuriné e programeve té
studimit pér géllime pérmirésimi. N& kété
proces, NJSBC pérdor metodologji té caktuar,
me instrumente matése dhe vlerésuese.
Vleresimi béhet népérmjet instrumentave gé
pérdor NJSBC dhe nga shefi i departamentit
nepermjet kontrolleve dhe analizave. NJSBC e
pérfshin kété informacion né raporte
semestrale dhe vjetore, ku pérfshihen edhe té
dhénat e % e kalueshmérisé dhe notat
mesatare

AU pérdor praktika, procedura dhe
instrumente té vlerésimi, monitorimi e
evidentimi té cilésisé, si: pyetésorét, intervistat,
rezultatet e detyrave, testimeve paraprake,
provimeve, vézhgime né praktiké, kontrolle te
pedagoggét.

Standardi 1.13 - Institucioni publikon rregullisht in.formacion té paanshém dhe obje

sasior e cilésor, pér 'ﬁlerésimin e brendshém.

Kriteri 1 Instltucmm publikon rregulhsht broshura,
buletine etj., té& hartuara dhe botuara nga institucioni,
pér vlerésimin e brendshém;

Kriteri 2 Institucioni publikon rregullisht prezantime
né fage interneti, video e audio etj. pér vlerésimin e
brendshém.

ZSCB né bashképunim me Fakultetin dhe me
me Departamentin e Inxhinierisé jané
pérgjegjés pér pérgatitjen e raporteve pér
vlerésimin e brendshém té cilésisé. Né raportin
vjetor t& AU, publikon rezultatet e pritshme
dhe rezultatet gé synon té arrijé.

Fakulteti i Shkencave te Aplikuara dhe
Ekonomike nuk publikon prezantime né faqge
interneti, video e audio etj pér vlerésimin e
brendshém.

Standardi I1.7 - Institucioni kryen njé analizé vjetore pér vierésimin e programeve té
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studimeve té ciklit té dyté clhe programet € i.ntegruara té studimm té ciklit té dyte.

Kriteri 1 Institucioni harton njé anahze vjetore pér Nga takm'u me perfaqesuesen € ZSCB
vlerésimin e ecurisé sé programeve té studimeve té konstatohet se hartohen raporte vjetore né
ciklit té€ dyté dhe programeve té integruara té lidhje me ecuriné e programit Master i

AR Shkencave né Inxhinieri Mekatronike. Raporti

Kriteri 2 Institucioni harton politika qé synojné eshté i bazuar né t& dhénat e mbledhura

pérmirésimin e programeve té studimeve té ciklit té pérmes pyetsoréve nga studentét, duke paré
dyté dhe programeve t€ integruara té studimeve té rezultatet e studentéve né provime, nga
ciklit té dyté. kontrollet periodike té€ organizuar nga

departamenti i inxhinierisé . Raporti mé pas i
kalohet Rektorit t€ Universitetit dhe Senatit
dhe ndérmerren masa pér té plotésuar
rekomandimet e shprehura né kéto raporte.

AU ka hartuar dhe zbaton njé strategji pér
pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé.
Strategjia, politika dhe procedurat jané béré
publike.

‘Standardi VIIL.1 - lnstitucioni garanton sigurlmln e cili:sise né realizimin e programeve té

;-studimeve

Kriteri 1 Institucioni ka plotésuar standardet Albania Umversﬂ:y eshte ne proces akred1t1m1
institucionale dhe éshté akredituar né nivel institucional per te gjithe universitetin.
institucional pérpara aplikimit pér akreditimin e

programeve té studimeve; Albania University ka ngritur Njésiné e

Sigurimit té Brendshém té Cilésisé. AU ka
pérgatitur njé séré instrumentesh té cilat i
pérdor né funksion té sigurimit té cilésisé.

Kriteri 2 Institucioni pérdor instrumentet e duhura
pér sigurimin e cilésisg;

Kriteri 3 Institucioni harton njé politiké dhe ndjek | )
procedura té caktuara pér sigurimin e cilésisé dhe | AU ka pércaktuar politikén e sigurimit té
standardeve té programeve té tyre; cilésisé dhe ndjek procedura té caktuara pér
sigurimin e cilésis€ dhe té standardeve té
Kriteri 4 Institucioni pérdor mekanizma formalé pér programeve té studimit.

shqyrtimin, miratimin dhe mbikéqgyrjen e
herépashershme té programeve té studimit; AU kryen shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqgyrjen e heré pas hershme té

Kriteri 5 Institucioni synon ndérgjegjésimin e Z o
a & programeve té studimit.

personelit té vet dhe té studentéve qé ndjekin
programet e studimeve g€ ofrohen, pér réndésiné e

.. A A érgatitur materiale dhe ka organizuar
cilésisé dhe sigurimin e cilésisé né to; U ka pErgatita g

trajnime pér informimin dhe ndérgjegjésimin e
Kriteri 6 Institucioni harton dhe zbaton njé strategji stafit dhe té studentéve pér sigurimin e cilésisé
pér pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé. Strategjia, | dhe rolin e tyre né kété proces.

politika dhe procedurat jané publikuar,
AU ka hartuar dhe zbaton njé strategji pér
pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé.
Strategjia, politika dhe procedurat jané béré
publike.

Konkluzionet e vlerésimit:

Albania University garanton sigurimin e cilésisé né realizimin e programeve té studimeve. AU ka
ngritur Zyrén e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé , e cila ka pérgatitur njé séré instrumentesh té
cilat i pérdor né funksion té sigurimit té cilésisé . Vlerésimi pér procesin mésimor béhet dy heré né
vit para sesionit t& provimeve. Vlerésimet pasqyrohen né raporte semestrale dhe né raportin
vietor. N& kéto analiza pérfshihen edhe té dhénat mbi kalueshmérin€ dhe noténmesatare t€

Page 23 )
£ 4 &d/{—7




studentéve. AU éshté tashmé né proces akreditimi institucional nga QAA.

POLITIKAT E FORMIMIT TE STUDENTEVE

Programi i studimit, organizimi i tij

Pjesa pérshkrimore
Misioni dhe objektivi i programit té studimit:

Programi i studimit “Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatronike” éshté licensuar né vitin
akademik 2011 — 2012 dhe ka filluar aktivitetin né vitin akademik 2015-2016. Ky program studimi
eshte licensuar me kushtin gé te vendoset nje raport i balancuar midis fushave baze te formimit:
mekanikes, elekronikes, elekroteknikes, informatikes. Institucioni nuk dha ndonjé informacion
shtesé pér plotésimin e kétij kushti.

Programi i studimit “Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatronike” synon t'u ofrojé studentéve
njohuri té nevojshme pér té fituar kompetenca té avancuara shkencore dhe profesionale né fushén e
Mekatronikés pérmes metodave, instrumenteve dhe teknikave inovative. Pérvetésimi i kétyre aftésive
béhet i mundur né sajé té thellimit té njohurive gé studentét marrin né programet Bachelor né
fushén e Inxhinierisé Mekatronike. Kéto njohuri bazé thellohen mé tej gjaté studimit né programet
Master i Shkencave duke i zbatuar né planin metodologjik dhe aplikativ né ményré qé studentét té
jené né gjendje t€ zotérojné kapacitetet e nevojshme pér té pérballuar problematikat e ndryshme té
fushés sé studimit, projektimit té avancuar, té planifikimit e t€ administrimit t€ sistemeve
komplekse si dhe pér té dhéné kontributin pérkatés né zhvillimin shkencor dhe teknologjik té kétij
sektori.

Formimi teoriko-praktik né kuadér té “Masterit té Shkencave né€ Inxhinieri Mekatronike” bén té
mundur integrimin e shpejté té té diplomuarve né tregun e punés,

Né RVB deklarohet se té diplomuarit né kuadér té kétij programi studimi do té marrin njohurité
teoriko-praktike té nevojshme, me géllim aftésimin e tyre:

a) Aftésiné pér té zhvilluar veprimtariné né institucione e firma té ndryshme ku ka sisteme
mekatronike t€ aplikuara;

b) Aftésiné pér té konceptuar dhe realizuar sisteme mekatronike té€ thjeshta;
c) Aftésiné pér té zhvilluar veprimtariné drejtpérdrejté né industriné e prodhimit;

d) Aftésiné pér té ndérhyré né drejtim té mirémbajtjes s€ sistemeve mekatronike té aplikuara né
sektorin komunal,transport apo pajisjet elektroshtépiake;

e) Mbas njé periudhe stazhi né profesion, aftésiné pér té€ drejtuar kualifikimin apo edhe pérgatitjen e
teknikéve dhe kuadrove té ardhshém né kété fushé.

Shénim: objektivat formues pér programin e studimit nuk i pérgjigfen géllimit té njé
programi studimi té nivelit Master i Shkencave. Ato afrohen mé shumé me njé Master
Profesional. Megjithése né disa disiplina karakterizuese, syllabuset jané té njé nivell té larté
teorik, né pérputhje me synimet dhe objektivat formuese qé duhet té keté njé program
studim Master i Shkencave, implementimi i tyre né praktiké, nga bashkébisedimi me
studemtét dhe me stafin akademik béhej duke i thjeshtésuar argumentet né aspektin
aplikativ pér t’i béré mé té kuptueshém nga studentét. Kjo kushtézohet edhe nga formimi
bazé teorik i studentéve qé kané hyré né kété program studimi.
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Programi i studimit éshté i organizuar né 120 ECTS, me kohé& normale té pérfundimit té tij 2 vite
akademike. Viti akademik 2016-2017 éshté viti i dyté i implementimit té tij. Viti akademik éshté i
organizuar né 2 semestra, 30 javé mésimore. Cdo semester pérbéhet nga 15 javé mésimore. 1 ECTS
= 25 oré mésimore, nga té cilat mé shumé se 50% té oréve e pérmban puna e pavarur e studentit. 1
oré mésimore llogaritet 60 minuta.

Plani mésimor éshté i organizuar né module dhe 1éndé, seicila prej té cilave shprehet me kredite. Né
RVB jepen grupimi i disiplinave dhe moduleve sipas veprimtarive formuese qé sigurojné dhe raportet
ndérmjet tyre:

PLANI MESIMOR — Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatronike
Tipi i Veprimtarisé { A-F) Lénda Moduls Kreditet | Totali
Metoda numerike pér zgjidhjen
¢ ckuacioneve diferencial & @
Zzakonshém dhe me derovate té
piesshme. Pérattimo o {5-5) 1O 10
chuacioneve diferenciale me
derivate & pjesshém me
diferenea té tundme
Teknologjia e sistemaeve @

Voeprimitari né disiplina t¢ tormiumait (&
pirgjithshiém (A

kontrollit. 5y 10
Konuwolli 1 sistemeve Yere
muekatronike
Teknolog) mekanike -
: : s e el E_ Treoria ¢ sistemoeve mekanike. +-519
Vepnmiar né disiplina té tornnmit . 2 s i
; e g Teoria ¢ sistemeve dinamike 20
karakterizues (B) — S
Inteligienca antiticiale. (4-4) %
Robotika :
Sensordt dhe instrumentim
B i - (5-5) 10O
provesesh (1-2)
Clekronika o tugise 3
Moenaxhim projektesh -

) ) Automatika ¢ komandimit
Vepr. nt disiplina t¢ Nygjashme dhe ose irdictEsl 10
mregruese (C)

Konuolli dixhital -+
Veprimtari né disiplina me zgjedhje (D) t:::g: ::: ji:::::lrt :t:;: j 8
Njohurt (€ tfjera formuese si plotésime né Algoritém dhe programim i &
giuhét ¢ huaaja, informatikeé. stazh. apo prakrika | ayvancuar 12
(E} Prakrika mésumore [&)
Tuewa ¢ Diplomcs (Fy Trzi ¢ diplomis 30 30

Disiplinat té formimit té pérgjithshém plotésojné 10 ETCS ose 8.3 % té programit té pérgjithshém.
Disiplina té formimit karakterizues plotésojné 50 ETCS ose 41.7 % té programit formues.

Disiplinat formuese té ngjashme ose integruese me disiplinat karakterizuese plotésojné 10 ETCS ose
8.3 % té programit formues.

Disiplina formuese té€ zgjedhura nga studentét plotésojné 8 ECTS ose 6.7 % té programit.

Disiplinat e veprimtarisé formuese, pér gjuhé, informatiké dhe praktika plotésojné 12 ETCS ose 10
% té programit té formimit.

Provimi i diplomés plotéson 30 ETCS ose 25 % té strukturés Master i Shkencave.

Koment: Lénda Menaxhim Projektesh nuk mund té jeté e formimit karakterizues, pasi nuk i
pérket asnjerés prej fushave bazé inxhinjerike té formimit té Inxhinierit Mekatronik. Ajo
mund té klasifikohet si njé disipliné qé jep nfohuri formuese plotésuese, e veprimtarisé
Jormuese E. Né kété aspekt, disiplinat e formimit karakterizues do té pérbénin 38.8% dhe
ato té formimit plotésues dhe praktik do té pérbéninl3.3%

Pér cdo 1éndé &shté béré ndarja e krediteve sipas formave té mésimdhénjes : Leksion/ Seminare/
Ushtrime/ Laboratore/detyra. Kéto shprehen né€ planin mésimor té€ detajuar, por nuk jepen né
syllabuset e 1€ndéve.

Institucioni ka té pércaktuar ményrén e konvertimit té krediteve né oré mésimore né auditor dhe oré
pune e pavarur pér té gjitha format e studimit, si mé poshté vijon:
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Pér Leksionet

9-11 oré né auditor dhe 14-16 oré€ pune e pavarur e studentit

Pér seminaret /ushtrimet 13-16 oré né auditor dhe 9-12 oré pune e pavarur e studentit

Pér Laboratorét

Pér praktikén profesionale 0 oré né auditor dhe 25 oré pune e pavarur e studentit

Provimi pérfundimtar

3 oré né auditor dhe 22 oré pune e pavarur e studentit

15-16 oré né auditor dhe 9-10 oré pune e pavarur e studentit

Né pércaktimin e oréve mésimore pér forma té ndryshme té studimit (Leksion, Ushtrime /Seminare,
Laboratore) pér 1éndét e kétij plani mésimor, pavarésisht natyrés té njejté, inxhinjerike té tyre jané

pérdorur koeficienté t€ ndryshém brenda diapazonit té luhatjes té pércaktuar nga institucioni.
Késhtu pér leksionet kemi njé luhatje nga 9.2 né€ 10.5 dhe pér ushtrimet nga 11.5 né 16. Kéto
luhatje brenda té njejtit plan mésimor sjellin njé mbivlerésim té njé disipline né raport me tjetrén

dhe fshehin ngarkesén reale mésimore qé ka njé 1éndé€. Konstatohet gé pér detyra dhe projekte nuk

jané parashikuar ményra e Konvertimit té krediteve né ore né auditor,

Rekomandim. Brenda té njejtit plan mésimor konvertimi i kreditit né oré né auditor pér té

gfitha format e studimit rekomandojmé té jeté i njejté. Té pércaktohet ményra e konvertimit
té krediteve té ushtrimeve/projekteve né oré né auditor. Praktika profesionale té
konsidercohet oré né auditor pér studentin, pasi ajo kryhet nén mbikqyrjen e pedagogut apo
té njé specialisti té kompanisé ku kryhet praktika.

Né RVB dhe né takimet e kryera éshté deklaruar qé nuk ka ndryshime né planin mésimor,
krahasuar me até té licensuar. Madje nuk jané reflektuar as rekomandimet e dhéna né urdhérin e
ligensimit.

Né tabelén 11 t€ aneksit 3 jepet plani mésimor i licensuar. Né formé t€ pérmbledhur ngarkesa né oré
mésimore pér ¢do 1€ndé, té grupuar sipas semestrave jepen né tabelén e méposhtéme

Pérmbajtja e programit:

Viti i pare Semestri I (15 javé)
. Oré né iy
Nr. | Lénda ECTS T L | S |Lab| Oréjavore
1 | Teknologjia e sistemeve & kontrollit 3 & 3 |19 b LS00
2 | Algoritém dhe progranim i avancuar 6 68 371 23 8 | 2.5/1.5/0.5
3 | Automatika e komandimit industrial 6 62 37117 ] 8 2.5:1/0.5
Metoda numenke pér zgpdhjen ¢
4 | ekuacioneve diferenciale t& zakonshém 3 60 30| 30| - 2/2/0
dhe me derivate 1@ pjesshime
5 | Sensordt dhe instrumentim progesesh 1 5 60 37 115 & 2.5/1/0.5
6 | L&ndd me zgjedhie (Gr.1) = 46 23 135 | 8 1.5/1/0.5
TOTALI k]| 353 194 | 119 ] 40
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Semestri 11 (15 jivd)
Nr. | Lénda ECTs [ QIELE | | | g | pq | O
— | — —— | anditor | = - | —= javore
1 | Kontrolli 1 sistemeve mekatronike 5 o0 37 | 15 8 2.5:1/0.5
2 | Teoria ¢ sistemeve dinamike 5 60 37 | 1§ 8 2.5/1/0.5
3 | Teoria ¢ sistemeve mekanike - 46 30| 8 & 2/0.5/0.5
4 | Sensorét dhe instrumentim progesesh 2 5 60 37 | 15 & 2.5/1/0.5
Pérafrimi 1 ckuacioneve diferenciale
5 | me derivate té pjesshme e me diferenca 5 60 30 | 20 - 21310
¢ fundme
6 | Elektronika ¢ fuqisé 5 60 3 15 & 2.5/1/0.5
TOTALI 29 36 | 208 ] 98 | 40
Vit i dyie
Semestri I (12 jaré)
Nr. | Lénda EcTs | QEBE | | | o fpgp| Ot
— — ftor | = | = |=| javore
I | Intehigjenca artificiale 4 45 30 15| - 2.5/1:0
2 | Robotika 4 45 30|15 - 2.5/140
3 | Menaxhim projektesh 4 36 230113 - 2140
4 | Teknoloyji mekanike 4 45 37| 8 - 3/0.5/0
5 | Kontrolli dixhital 4 46 30| 8 8 |2.5/05/0.5
6 | Léndé me zyyedhje (Gr.2) - 46 30 | 8 8 |2.5/0.5/0.5
7 | Praktika mésimore 6 - - - - 3 javé
TOTALI 30 263 180 | 67 | L6
Semestri 11 (15 juvé)
(konsultime Oré jashté
- - y pedagogét, auditurit T
L i - biblivteké, | (pérgatitja e |Qciuiithsel
kvosultim teze's)
burimesh)
1| Teza ¢ diplomiés 30 100 650 750

Léndé me zgjedhje:

Grupi 1: Mikroelektronika; Mikromekatronika

Grupi 2: Projektim sistemesh kontrolli; Modelim dhe simulim i sistemeve mekatronike

Né Aneksin 3, tabela 12 jepet plani mésimor i lidhur me personelin mésimdhénés pérkatés.

Syllabuset jepen pér ¢do 1éndé. Elementét qé pérmban njé syllabus jané:

Emértimi i 1éndés /modulit dhe kreditet totale té tij

Viti/semestri kur zhvillohet lénda

Emri i pedagogut qé do té zhvillojé 1éndén

Vendi qé zé lénda né formimin térésor té studentit

Autoriteti miratues: Titullari i 1€éndés; pérgjegjési i departamentit
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Kompetencat gé fiton student nga kjo 1éndé

Temat g€ trajtohen né lendé né formimin teorik (Leksione) dhe praktik
(Seminare/Ushtrime/Laboratore)

Ngarkesa né oré né auditor dhe jashté auditorit

Format e vlerésimit té studentéve

Detyrimet e studentit pér 1€ndén

Literatura e detyruar dhe ajo ndihmése

Né syllabuse nuk jepen: Njohurité paraprake gé duhet t€ keté studenti pér pérvetésimin e 1éndés
Ndarja e krediteve sipas aktiviteteve t€ mésimdhénjes pér léndén

Rekomandohet qé syllabuset té ploptésohen me njohurité paraprake gé duhet té keté
studenti pér pérvetésimin e léndés.

Pér té patur njé vlerésim sa mé objektiv té€ cilésisé sé syllabuseve, jemi konsultuar me eksperté té
tjeré té fushave pérbérése t€ mekatronikés.

Né gjykimin e pérgjithshém mund té themi se syllabuset jané t& lidhura me fushén e Inxhinierisé
Mekatronike dhe japin njohuri mé té thelluara dhe specifike né formimin e inxhinjerit mekatronik.
Pérmbajtja e syllabuseve éshté e lidhur edhe me formimin bazé t€ marré né ciklin e paré té
Bachelorit ne Inxhinieri Mekatronike. Kjo ka béré gé né disa lendé té€ zhvillohen tematika g€ japin
njohuri bazé té fushés, g€ kané munguar né programin e studimit Ba né Inxhinieri Mekatronike”.
Kétu futen programet e léndéve “Metodat numerike pér zgjidhjen e ekuacioneve diferenciale té
zakonshém dhe me derivate té pjesshme”, programi i t€ cilés duihet té zhvillohet gé né ciklin e paré
pér t’u aplikuar né zhvillimin e disiplinave té tjera; “Elektronika e fuqisé€”, né té cilén studenti merr
njohuri bazé dhe nuk fiton shprehi projektuese; teoria e sistemeve mekanike, né té cilén jepen
njohuri bazé té formimit mekanik té inxhinjerit; “Teknologji mekanike”, ku merret informacion i
pérgjithshém pér teknologjiné e pérpunimit mekanik. Né té gjitha kéto 1éndé, niveli i thellimit nuk
ngrihet né até teoriko-shkencor apo zhvillues-projektues qé kérkon niveli i kualifikimit né ciklin e
dyté “Master i Shkencave”. Pérveg késaj né mungesé t€ deklarimit pér ¢do 1€ndé té€ njohurive
paraprake gé duhet t& keté studenti pér pérvetésimin e saj, ka 1éndé, ku pér tematikat e zhvilluara
studenti nuk ka njohurité paraprake pér zhvillimin e tyre, si p.sh. né 1€ndét “Automatika e
komandimit Industrial” studentit i mungojné njohurité pér makinat elektrike speciale dhe
transmisionet elektrike té automatizuara. Né léndén “Mikromekatronika, temat e leksioneve jané
shumé té ngjeshura pér t'u trajtuar né thellési pér orét e véna né dispozicion. Né 1éndén “Teoria e
sistemeve dinamike” duhet té trajtohen mé né thellési problemet e dinamikés sé sistemeve
mekatronike dhe jo ato té sistemeve elektrike apo makinave elektrike. Léndét, ku éshté e mundur,
duhet té kené orientim drejt formimit té shprehive projektuese. Kjo duhet té reflektohet jo vetém né
prograin e 1éndés, por edhe né parashikimin e projekteve apo detyrave t€ kursit, gje qé €shté
parashikuar vetém né dy 1éndé: “Automatika e komandimit industrial” dhe “Menaxhim Projektesh”.
Orét e 1éna né dispozicion pér punét laboratorike jané t€ pamjaftueshme pér zhvillimin e tyre. Né
disa raste terminologjia e pérdorur nuk éshté korrekte ose jané léné né gjuhé té huaj, si.psh. né
1éndén “Teoria e sistemeve mekanike”, ku termi férkim (attrito) pérdoret “shtypje”, apo termi
“camme” (gungé) nuk pérkthehet fare.

Raporti ndérmjet 1éndéve bazé né formimin e inxhinierit Mekatronik mbetet i disbalancuar, dhe pér
mé tepér, njohurité e marra né fushén e inxhinierisé mekanike jané t€ nivelit t€ ciklit t€ paré.

Stafi akademik i pérfshiré né mésimdhénje ka kualifikimin e kérkuar pér t€¢ dhéné mésim né ciklin e
dyté (té paktén gradén “Doktor”), por anagazhimi i njé€ pjese té tyre si mésimdhénés né ndonjé€ 1éndé
nuk éshté béré né pérputhje me fushat e tyre t& kompetencés té fituara gjaté diplomimit apo
kualifikimit si DR. Kété e konstatojmé pér 1éndét “Algoritém dhe programim i avancuar”, ku
pedagogu nuk &shté né fushén e Inxhinierisé Informatike, apo Informatiké; Automatika e o~
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komandimit Industrial, ku pedagogu nuk éshté i fushés sé automatizimit, Teoria e sistemeve
dinamike, ku pedagogu éshté i fomimit mekanik dhe programi i 1éndés merret me dinamikén e
sistemeve elektrike apo makinave elektrike.

Titullarét e léndéve i pérkasin kategorisé sé profesorit, por shpesh kompetenca e tyre nuk ka lidhje
me fushén e disiplinés pérkatése. Pér mé tepér qé té gjithé ishin personel akademik jo efektiv dhe
njé pjesé e tyre nuk jané tashmé as personel akademik me kontraté.

Rekomandohet qé programi i studimit Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatroniké té
riorganizohet. Nisur nga deklarimet e stafit akademik dhe atyre té studentéve se “ményra e
zhvillimit té léndéve orientohej mé shumé drejt aplikimit né praktiké té koncepteve dhe
njohurive, si dhe cilésisé né hyrje té studentéve, sugjerojmé gé pér stadin aktual do té ishte
mé miré organzimi i njé masteri profesional né fushén e Inxhinierisé Mekatronike, i cili do
té ishte mé me interes pér tregun e punés.

Dokumentacioni i marré né institucion éshté hedhur né sistem

Vlerésimi sipas Standardeve

Standardi/Kriteret | Vierésimi sipas standardeve

‘Standardi I.1 - Institucioni ofron programe studimesh né pérputhje me misionin dhe qélli:nin e
tij. : ] . ; S e e i - o o i : i S

Kriteri 1 Institucioni ofron programe té akredituara Programi i studimit Master i Shkencave né Inxhinier]

té studimeve, t& organizuara né module dhe té Mekatronike kalon pér heré té paré procedurat e
vlerésuara né kredite, sipas Sistemit Europian té vler€simit té jashtém dhe akreditimit. Programi i
Transferimit dhe Grumbullimit t& Krediteve (ECTS); studimit &éshté i organizuar né module dhe i

vlerésuar né kredite, sipas Sistemit Europian té
Kriteri 2 Sasia mesatare e krediteve té& grumbulluara | Transferimit dhe Grumbullimit té Krediteve (ECTS)
gjaté njé viti nga njé student qé ndjek njé program
studimi me kohé té ploté éshté 60 kredite; Sasia mesatare e krediteve té grumbulluara gjaté njé
viti akademik nga njé student g€ ndjek kété program
studimi me kohé té ploté éshté 60 kredité. Pér t& dy
vitet e studimit, studenti duhet té grumbullojé 120

kredite

Standardi 1.2 - Programet e studimeve jané né pérputhje me a:fi-x;.tegjiiniﬁ:::E pér zhvillim té
institl-wionit. . _. i . oty . ._:g;.;?}.;‘-: L i o

Kriteri 2 Programet e studimeve té ciklit t& dyté Me ané té programit té studimit Master i Shkencave
“Master i Shkencave”, “Master i arteve t& bukura” apo | né Inxhinieri Mekatronike studenti karakterizon
“Master Profesional” i pajisin studentét qé zotérojné dhe kompleton profilin e tij me njé séré

diplomén universitare “Bachelor” me njohuri t& kompetencash bazé té teknologjisé si dhe me
thelluara, teorike dhe praktike, si dhe trajnim pér kompetenca specifike té& fushés sé mekatronikés.
kérkim shkencor apo trajnim té miréfillté profesional;

) . ) Programi i studimit Master i Shkencave né
Kriterl 3 Programet ¢ Su,ldjmeve _MaSter ! Inxhinieri Mekatronike synon té krijojné njé figuré
Shkencave” ose “Master i arteve t& bukura” dhe . ; ; ; . ==
i = NS i profesionale me njohuri teorike e praktike mé té
“Master Profesional” synojné té zgjerojné njohurité e hell & kété fushé, t& afté pér t'u béré piesé
fituara né ciklin e paré té studimeve; the uarha 22t “ete ushe, t.e_ € per _ cre Hicse e
tregut t€ punés. Programi i studimit Master i

Kriteri 4 Programet e integruara té studimeve té Shkencave né Inxhinieri Mekatronike synon té
ciklit t€ dyté (né mjekési, stomatologji, farmaci, zgjerojé njohurité bazé t& marra nga té diplomuarit
veterinari, arkitekturé) i pajisin studentét me njohuri | ha programin Bachelor.

t€ thelluara dhe kompetenca shkencore, teorike dhe
praktike, si dhe trajnim pér kérkim shkencor sipas Nuk ofrohen programe té integruara.
fushés. Pas pérfundimit t& tyre si dhe pérfundimit me
sukses té& provimit té shtetit pér programin specifik, Megjithése kétij programi studimi i &shté dhéné
studentét fitojné té drejtén e ushtrimit té njé licensimi me kusht pér té vendosur nje raport te

Sr ik
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profesioni té rregulluar sipas ligjit né fuqi; balancuar midis fushave baze te formimit:
mekanikes, elekronikes, elekroteknikes, |
informatikes, nga institucioni nuk nau vu ne |
dispozicion ndonje dokument ge té€ demostronte
permiresimin e kétij raporti. |

Kriteri 5 Programet e studimeve t& kétij cikli i pajisin
studentét me kompetenca té pérgjithshme dhe
profesionale q& synohen té arrihen apo té zgjerohen
até zhvillimit té tij;

Kriteri 6 Programet e studimeve “Master i Programi i studimit Master i Shkencave né
Shkencave” ose “Master i arteve t& bukura”dhe Inxhinieri Mekatronike né térésing e tij jep njohuri
programet e integruara té studimeve té ciklit t& dyté té thelluara né disa drejtime, por nuk krijon bazé té
krijojné baza t€ géndrueshme njohurish pér studimet géndrueshme pér studimet e ciklit té treté

 cildit & treté doktoratés, duke pérfshiré aftésimin doktoraturé, duke pérfshiré aftésimin pér kérkimin
Pér kérkimin shkencor dhe plotésimin e
parakushteve (njohuri, aftési dhe kompetenca) pér
pranimin né ciklin e treté té studimeve;

shkencor. ‘

Kriteri 7 Programet e studimeve “Master Profesional”
kané objektiva té garté profesionalé, té
Jjustifikueshém, té arritshém, me synime té qarta pér
arritjen e kualifikimit t& nevojshém dhe né pérputhje
me kérkesat e tregut té punés.

Standardi 1.4 - Programet e studimeve ofrohen né pérshtatje me nivelin e studimeve.

Kriteri 1 Pérmbajtja dhe renditja e objektivave té Objektivat formues pér programin e studimit nuk i
programeve té studimeve synojné arritjen e géllimeve pérgjigien géllimit té njé programi studimi t& nivelit

t€ tyre né pérputhje me nivelin e studimeve né té cilin Master i Shkencave. Ato afrohen mé shumé me njé ‘
ofrohen ato; Master Profesional. Megjithése né disa disiplina ‘
Kriteri 2 Metodat e vlerésimit té studentéve karakterizuese, syllabuset jané té njé niveli té larté
népérmjet kontrollit té vazhdueshém té njohurive me | teorik, né pérputhje me synimet dhe objektivat

ané té testeve me pérgjigje alternative apo provimeve | formuese g€ duhet té keté njé program studim
pérfundimtare déshmojné ecuriné dhe arritjet e Master i Shkencave, implementimi i tyre né

studentéve pér ciklin pérkatés té studimeve. praktiké, nga bashkébisedimi me studemtét dhe me
stafin akademik béhej duke i thjeshtésuar
argumentet né€ aspektin aplikativ pér t'i béré mé té
kuptueshém nga studentét. Kjo kushtézohet edhe
nga formimi bazé teorik i studentéve g€ kané hyré

né kété program studimi.

Kontrolli i vazhdueshém i studentéve déshmon
ecurin€ dhe arritjet e tyre pér ciklin pérkatés té
studimeve.

Standardi 1.5 - Programet ;e':t_tuflimeve'wsynojné té arrijné dimensione nderkombétare .

Kriteri 1 Programet e studimeve mbéshteten né Prograini i studimit Master Shkencor né Inxhinieri
pervojén disavjecare dhe praktikat e mira té vendeve | Mekatronike €shté hartuar duke u mbéshtetur né
europiane; pé€rvojén e marré nga universitetet né Itali.

Kriteri 2 Programet e studimeve jané Adaptimi i praktikave Europiane e bén programin e

n?;lgor?;b_e?f?ilf ko?:uzuif;i:l:g:;iﬁ::ﬁ ae studimit Master Shkencor né Inxhinieri
e 8 € ena 24 ] . i . -
3 e B ) Mekatronike konkurues né nivel kombétar.

kryesorg, plani mésimor, kreditet, kushtet e pranimit o Lo 7 e )
né to metodat e vlerésimit, kriteret dhe procedurat e | Gjithashtu ky program éshté hartuar né pérputhje
tranferimit t& krediteve e njohurive té fituara, me deklaratén e Bolonjés.
diplomat qé jepen né pérfundim etj.) duke afirmuar

vlerat e arsimit universitar né Shqipéri; Programi i studimit tenton té arrijé objektivat né

lidhje me nivelin e kualifikimit qé duhet té arrihet né
Kriteri 3 Programet e studimeve jané hartuar né pérfundim té tij.

pérputhje me objektivat e pércaktuar né legjislacionin
dhe direktivat e BE-sé pér arsimin e larté dhe

— |
2 1)
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Wofesionet e rregulluara.

_Standardl L6 - Programet e atudimeve perfshijne aﬂ:esimin profesional dhe kerkimin shkenco

Kriteri 1 Programet e studlmcve te mkht té dyte dhe
programet e integruara té studimeve té ciklit t& dyté
pérfshijné aftésimin profesional dhe kérkimin
shkencor;

Kriteri 2 Programet e studimeve hartohen né
pérputhje me profilin e Institucionit t& Arsimit té
Larté dhe strategjiné e tij pér zhvillim:

Kriteri 3 Personeli akademik angazhohet né punén
kérkimore shkencore pér realizmin e programeve té
studimeve;

Kriteri 4 Puna kérkimore e personelit akademik t&
angazhuar pér realizimin e programit té studimeve
pérkon me synimet pér arritjen e géllimeve té tij.

Sipas dokumentacmm p]am mésimor i program1t té
studimit Master Shkencor né Inxhinieri
Mekatronike parashikon né semestrin e dyté té vitit
t€ dyté praktiké profesionale.

Gjithashtu né té& pérfshihen edhe disa té 1&ndé me
karakter aplikativ. Né shumicén e léndéve jané
parashikuar laboratore, té cilat jané né funksion té
aftésimit profesional té studentéve.

N€ léndét dhe modulet e formimit karakterizues
duhet t€ pérfshihen projekte ose detyra kursi, pér té
rritur kompetencat projektuese né dalje té
studentéve. Personeli akademik i pérfshiré
angazhohet né puné kérkimore.

-tregut té punés.

Standardi 1.7 - Programet e studimeve “Master Profesional”

ofrohen'né pérputhje me nevojate

Kriteri 1 Programet e studimeve té ciklit t& dyté
“Master Profesional” ofrohen né pérputhje me nevojat
e tregut té punés;

Kriteri 2 Programet e studimeve té ciklit t& dyté
“Master Profesional” synojné té plotésojné nevojat né
sektorét pérkatés té ekonomisé vendase apo té huaj.

N/A

Standardi I8 - Programet e studimeve mard.n p

a.rasysh nevojat e tregut té pu.nés.

Kriten 1 Programet e studlmeve marrin parasysh
nevojat e tregut té punés, dhe hartohen né pérputhje
me synimet strategjike té zhvillimit ekonomik
kombétar;

Kriteri 2 Institucioni, pér vlerésimin e nevojave té
tregut t€ punés, kryen njé studim tregu, i cili
pérfshin:

* mundésité e punésimit té studentéve
né tregun vendas ose até rajonal,
kométar a ndérkombétar;
kérkesat e punédhénésve;
njé parashikim té pérafért pér
numrin e pritshém té studentéve gé
mund té regjistrohen né kété
program;
numrin e té regjistruarve né
programe té€ ngjashme né
institucionet simotra.

ngrann 1 studimit Msc. Inthmerl rnekatromke
merr parasysh nevojat e tregut té€ punés, dhe éshté
hartuar né pérputhje me synimet strategjike t&
zhvillimit ekonomik kombétar.

AU Kka bere nje vlerésim te tregut té punés,
Departamenti i Inxhinierisé ka kryer njé studim te
tregu pér programet e studimit inxhinjerike g€ ofron,
i cili pérfshin mundésité e punésimit té studentéve
né tregun vendas .

_;énteresave kombétare.

Standardi I.9 - Programet e studimeve synojné ruajtjen e vlerave lr.ulturo g kombémre dhe

.

Kriterl 1 Institucioni ofron programe studimi gé nuk
bien ndesh me interest kombétare;

Kriteri 2 Programet e studimeve synojné té
ndihmojné ruajtjen e vlerave kulturore kombétare.

AU ofron programe studmu qc nuk bien ndesh me

interesat kombétar dhe synojné té ndihmojné
ruajtjen e vlerave kulturore kombétare.
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[ Standardi .12 - Kohézgjatja dhe numri i krediteve Pér programet e studimeve té kétij dkli jané
‘né pérputhje me me ligjin nr. 9741, daté 21 5.2007 “Pér arsimin e larte nié Republik&n e
:Shqiperisé” i ndryshuar e

,Kriteri 1 ?rognamef e smdzmeve "Master i
! Shkencave realizohet me 120 kredite | europlane
 ECTS, ku perfshxhcn 30-40 kredite europiane
ECTS pér projektin kerk1mor dhe tezén gé duhet
pcrgautur né pérfundim t& %etyrc pmgrameve & p
studimeve. Kohézgjatja normale e tyre eshte 2|
vxtc akadenuke o

R;aogmml i studm-ut “Master i Shleencave ne ||

, S

_Kriteri 2 Programet e stud1meve “Master . |NJA
Profesional” realizohen me 60-90 kredite
_europiane ECTS. Kohez.aija normalc e tyre
éshté 1-1.5 (njé deri né njé vxt e g]ysrne] v1tc
akadermke . .

Kriteri 3 Programefe mtegruam té studmlcve N/A
té ciklit t& dyté pérfundojné me mafgjene.. il 0
diplomés “Master i Shkencave”. Ato reahzohen
me jo mé pak se 300 kredite europlane ECTS
(360 kredite europiane ECTS pér studimet né
fushén e mjekcsmé} Koh&zg;atja normale e i
programeve té integruara té studimeve €shté j _]0
mé pak se 5 vite akademike (6 ‘mte pér studunet\___
.,_ne fusheme mjekgéise) .

:;:_Sta.ndardi 1.6 - Institucioni sigu.ron menaxhimin eﬁkas t& i.uformacioqi_t né lidhje me programet
e studimeve . L

Kriteri 1 Infn:umacioni i ofruar pér programet e Departamenti i Inxhinierisé jep informacionin e

studimeve, modulet dhe syllabuset &shté lehtésisht i nevojshém pér pérmbajtjen e programit té studimeve
konsultueshem pér studentét; Msc Inxhinieri Mekatronike, léndét dhe syllabuset,

Kriteri 2 Informacioni pér programet e studimit, né fillim t€ ¢do viti akade A A

modulet dhe syllabuset ofrohet né forma té ndryshme pedagogeve, sekretarisé mésimore, zyrés s&
té shkruara dhe elektronike. karrierés, website. Informacioni pér programet e

studimit, modulet dhe syllabuset ofrohet né forma té
ndryshme té shkruara dhe elektronike.

Standardi II.8 - Programet e studimeve té ciklit té dyte dhe programet e integruara té studimweij-
té ciklit te dyté parashikojné njé plan diplomiml :

Kriteri 1 Plani i delomumt Shp_]egl:in ményrén e PIam i delormmlt shpjegon menyren € dlplOI'ﬂlIﬂlt

diplomimit né pérfundim té studimeve brenda afatit né pérfundim té studimeve brenda afatit t&
té parashikuar; parashikuar.
Kriteri 2 Pér realizimin e programeve t& studimeve Pér realizimin e programit té studimeve Msc.

“Master i Shkencave” jané parashikuar 30-40 kredite

S — o Inxhinieri Mekatronike jané parashikuar 30 kredite

pér tezén

Konkluzionet e vlerésimit:

Bazuar né€ dokumentacionin e ofruar nga departamenti dhe takimi me drejtuesit e Departametit té
Inxhinierive, pérgjegj€s pér programin e studimit Msc né Inxhinieri Mekatronike si dhe nga takimi me
stafin akademik, rezulton se njésia kryesore pérgjegjése pér kété program studimi Jjep informacionin e
nevojshém pér studentét dhe té interesuarit e tjeré€ pér programin e studimit, si dhe disponon
dokumentacionin e nevojshém té ploté pér informim si program studimi, plan mésimor, syllabuse
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l€ndore, etj. Cdo fillim semestri studenteve u vihen né dispozicion kalendari dhe llojet e 1éndéve gé do
té zhvillohen. Programi i studimit Msc. né Inxhinieri Mekatronike pérshtatet me ciklin e dyté té
studimeve.

Mbéshtetur né analizén e mésipérme, GVJ rekomandon:

1. Objektivat formues pér programin e studimit t’i pérgjigjen nivelit Master i Shkencave. Ato
afrohen mé shumé me njé Master Profesional.

2. Thelésia e trajtimit té argumentave né mésimdhénje t’i pérgjigjet nivelit té kualifikimit qé
duhet té arrijé njé program studimi Master i Shkencave.

3. Te kushtohet kujdes né kriteret Pér pranimin e studentéve né kété program studimi,
sidomos té atyre qé vijné nga programe studimi té péraférta.

4. Té kushtohet kujdes né Ppérzgjedhfen e léndéve té formimit karakterizues, dujke respektuar
raportet midis formimeve kryesore té Inxhinierit Mekatronik.

5. Brenda té njejtit plan mésimor konvertimi i kreditit né oré né auditor Ppér té gjitha format e
studimit rekomandojmé té jeté i njejté. Té pércaktohet ményra e konvertimit té krediteve té
ushtrimeve/projekteve né oré né auditor. Praktika profesionale té konsiderohet oré né auditor
Pér studentin, pasi ajo kryhet nén mbikqyrjen e pedagogut apo té njé specialisti té kompanisé
ku kryhet praktika.

6. Syllabuset té ploptésohen me njohurité paraprake qé duhet té keté studenti pér
Pérvetésimin e léndés,

7. Programi i studimit Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatroniké té riorganizohet. Nisur
nga deklarimet e stafit akademik dhe atyre té studentéve se “ményra e zhvillimit té léndéve
orientohef mé shumé drejt aplikimit né praktiké té koncepteve dhe njohurive, si dhe cilésisé né
hyrje té studentéve, sugjerojmé qé pér stadin aktual do té ishte mé miré organzimi i njé
masteri profesional né fushén e Inxhinierisé Mekatronike, i cili do té ishte mé me interes Pér
tregun e punés dhe pér Pprurjet e studentéve qé ka AU.

8. Angazhimi né mésimdhénje i stafit akademik té jeté né pérputhje jo vetém me nivelin e
kualifikimit, por edhe ekspertizén tekniké té pedagogut.

Mésimdhénia

Pjesa pérshkrimore

Procesi mésimor €shté i organizuar né vite akademike. Viti akademik zgjat 30 javé mésimore dhe 6
javé té parashikuara pér sesionet normale té provimeve. Studenti zhvillon deri né 23 oré mésimore
né auditor/javé. Mésimi zhvillohej pasdite, megenése pjesa mé e madhe e styre ishin té punésuar,
Koha e fillimit, mbarimit, sesionet e provimeve, pushimet e festave zyrtare pércaktohen né
kalendarin akademik té miratuar nga Senati. Format e meésimdhénies: Format kryesore té
mésimdhénies jané leksionet, seminaret, laboratoret, detyrat ose projekte kursi, praktikat
profesionale. Numri total i veprimtarive formuese &shté 20, ku jané parashikuar 18 provime, 1
praktiké dhe punimi i diplomés. Léndét zhvillohen sipas orarit mésimor té shpallur. Kontrolli i dijes
s€ njé€ 1énde béhet me cikle , si rregull, béhet me shkrim, me gojé, me praktike ose i kombinuar me
shkrim dhe me gojé. Né detyrimet e studentit pérfshihen si léndét e detyrueshme dhe ato me
zgjedhje. Njohurité e pérfituara nga studenti, kontrollohen dhe vlerésohen pérmes njé kombinimi té
frekuentimit dhe aktivizimit té studentit gjaté oréve té mésimit né auditor, provimeve me shkrim,
detyrave té kursit, punéve laboratorike dhe provimit me gojé. Vlerésimi né pérfundim té secilés
1éndé béhet me piké, deri 100 piké dhe rezultati pérfundimtar konvertohet me sistemin kombétar t&
vleré€simit me noté, i cili &shté nga 4 - 10, ku 4 éshté noté jo kaluese dhe 10 éshté vierésimi
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fillimit té sesionit.

Metodat e mésimdhénies jané njé ndérthurje e metodés klasike té shpjegimit né tabele me
projektime té materialeve mésimore té pérgatitura nga pedagogét e léndéve. Stafi akademik dhe
procesi mésimor jané né vierésim periodik nga ana e studentéve si dhe né kontrollin e
departamentit. GVJ e evidentoi kéto vlerésime gjaté takimeve me drejtuesin e departamentit, stafin
akademik dhe studentét.

Studentét kishin marré pjesé né konferencén shkencore studentore, té organizuar nga AU.

Ngarkesa totale né oré e kétij programi studimi, sipas formave té& mésimdhénjes jepet né tabelén e
méposhtéme:

Programi i Studimit Master i Shkencane
né Inxhinieri Mekatronike
Format ¢ mésimdhiénies Ufm ot Al
né auditor
i, | Leksione 582
b. [ Seminare B
¢. | Ushtrime Sy
d. | Laboratorg Y6
v | Detyra Projekte 3
t | Teza e diplomés T
N€ total JU62

Vlerésimi realizohet sipas metodologjisé sé méposhtéme:

Pr%ralmi i Studimit Master i Shkencuyve né Inxhinicri Mekatronike

Bt o kisicalli Su pj est e lerésimit total
t¢ studentit ka
. | Ndjckja ¢ léndés dhe plesémartia aktive 20",
b. | Testimet mjmé v itit 20"
¢. | Provinu pérfundimtar 60 "y
N¢ total 100",
Studentét

Pjesa pérshkrimore

Gjaté vizités né sekretariné mésimore, GVJ konstatoi se né vitin akademik 2015-2016 jané
regjistruar 10 studenté, me noté mesatare t& programit Bachelor té pérfunduar 6. Kané kaluar né
vitin pasardhés 10 studenté. Nga brezi 2015 - 2016, nga 10 studenté, 7 studenté i kané marré té
giitha provimet, 1 student ka 9 provime pér té shlyer, 1 student ka 4 provime pér té shlyer dhe 1
student ka 1 provim pér té shlyer. Ky brez pérfundon kohén e rregullt té ciklit té studimeve né
kuadér té programit Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatronike me mbrojtjen e diplomés né vitin
akademik 2016 - 2017.

NEé vitin akademik 2016-2017 jané regjistruar 17 studenté, me noté mesatare té programit Bachelor
té pérfunduar 6.1. Nga studentét e regjistruar né MSc né Inxhinieri Mekatronike, né vitin akademik

)
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2016-2017 rezultojné té& punésuar né profiling e tyre, 3 studenté nga viti i pare dhe 6 studenté nga
viti i dyté. Té punésuar jashté profilit jané 2 studenté.

NEé kété program studimi jané pranuar student g€ vijné me diplomé Bachelor né Inxhinieri
Mekatronike, por edhe student me diplomé bachelor né inxhinieri elektronike, inxhinieri
kompjuterike, inxhinieri mekanike, inxhinieri elektrike, matematiké, navigacion, té léshuara nga
AU, UPT, Universiteti “Kristal”, Universiteti i Vlorés, etj. Numri i studentéve té pranuar me diploma
jo mekatroniké ka gené 3 né vitin akademik 2015-2016 dhe 11 né vitin akademik 2016-2017. Né té
dy vitet akademik éshté ngritur komisioni i ekuivalentimit, q& pérbéhej nga kéta persona:

Viti akademik 2015-2016: Hivzi Muharremi, Setki Mulla, Elida Zeqo Miraj. Konstatohet se asnjeri
prej tyre nuk ka formim té afért me Inxhiniering Mekatronike,

Viti akademik 2016-2017: Remzi Sulo, Setki Mulla, Fatmir Basholli, Amalia Tola, J uljana Strataj.
Konstatohet se né kété komision vetém 1 anétar éshté formim né Inxhinieriné Mekatronike.

Pér té gjitha rastet éshté marré nje vendim pér regjistrim direkt né MSc né Inxhinieri Mekatronike
pasi programet e studimit bachelor té studentéve kané ngjashmeri me mbi 70 % me programin e
studimit bachelor né Inxhinieri Mekatronike. Konstatohet se vendimi éshté marré pér té gjithé né
bllok, pa paré diferencat né programet q€ kané ndjekur. Pér mé tepér, studentét nuk kané patur
asnjé kredit debi pér té marré nga cikli i paré, bachelor. Ka programe studimi si Matematika (4
vijecare) e sistemit té vjetér, apo Navigacioni né Universitetin e Vlorés, t€ cilat nuk kané ngjashméri
me programin e studimit Bachelor né Inxhinieri Mekatroniké. N& sekretari dhe departament nuk na
u vu ne dispozicion praktika e ekuvalentimit té 1éndéve pér seicilin student.

Studentét me mangési né formimin bazé né Inxhinieri Mekatronike, do té kené probleme né
konceptimin dhe thellimin teorik né disiplinat e programit t& studimit t& ciklit t& dyté.

Rekomandohet , ne rast se studenti ka diplome bachelor jo te te njejtin fushe ekuilvalentimet
te behen individuale. Komisioni i ekuivalentimit t& Ppérbéhet me personel akademik efektiv
nga departamenti i inxhinjerive dhe pér rastet e mangésive né formim sidomos né léndét
karakterizuese, qé lidhen direkt me programin e studimit té ciklit té dyté, té ngarkohen
studentét gé té shlyejné njé sasi kreditesh té caktuar nga cikli i paré,

Vlerésimi sipas Standardeve

Btandnrdiﬂ_{rite:_gt T Vlerésimi gi_pas'g_tgndgﬁdeire_

Standardi IV.1 - Studentét kané t& drejté & ndjekin programet ¢ studimeve
dhe programet e integruara té studimeve t& ciklit té dyte. @

.Krlteri 1 Studentét gé ndjekin programet e studimeve S.tudentét qé.ndj ekin pfogré,met e studimeve

“Master i Shkencave” apo “Master Profesional” Master i Shkencave ne Inxhinieri Mekatronike
zotérojné sé paku diplomén universitare “Bachelor” zotérojné sé paku diplomén universitare
dhe kané grumbulluar 180 kredite ECTS; Bachelor dhe kané grumbulluar 180 kredite

Kriteri 2 Pranimi né programet e integruara té ECTS;

studimeve béhet né pérputhje me ligjin nr. 9741, daté
21.5.2007, “Pér arsimin e larté né Republikén e

ey s g gk & fuqi: ) o o
Shqipéris#”, i ndryshuar dhe akteve nénligjore né e Studentét plotésojné kriteret e pranimit té
Kriteri 3 Studentét plotésojné kriteret e pranimit té pé€rcaktuara nga AU.

pércaktuara nga institucioni:

Kriteri 4 Studentét e kétyre programeve té studimit

japin deri né diplomim edhe provimin e gjuhés angleze | PEr rregjistrim né programin e studimit MSc.

mbi bazén e testeve t& njohura ndérkombétare, Pér né Inxhinieri Mekatronike studentet jané té
programet e studimeve “Master Profesional” niveli i detyruar té paraqesin certifikaten e giuhés
gjuhés angleze éshté B2, ndérsa pér programet e huaj mbi bazén e testeve té njohura
studimeve “Master i Shkencave” dhe programet e ndérkombetare . Ne disa dosje mungonte

<
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integruara té studimeve t& ciklit té dyté niveli i giuhés
angleze éshté C1, sipas Kuadrit Europian té Gjuhéve;

Kriteri 5 Institucioni vleréson heré pas here politikat
€ pranimit dhe ndikimin e tyre né pérparimin e
métejshém té studentéve né programin e studimit, si
dhe harton plane t& mundshme pér ndryshimin e
kritereve té pranimit.

certifikata e gjuhes se huaj, por institucioni
kishte lene nje afat deri ne fund te vitit
akademik.

_Standardi IV. 2-

Institucioni informon studentét ng lidhje me:
programeve té studimeve gé ofron dhe me politikat e punésimit.

statusin e institucionit, té

Kriteri 1 Studentéve u jepet informacion pér
mundésité pér punésim pas diplomimit né pérfundim
té kétyre programeve té studimeve;

Kriteri 2 Studentéve u Jepet informacion pér
akreditimin e institucionit dhe t& programeve té
studimeve gé ofrohen si edhe pér njohjen dhe
vlefshméring, brenda dhe jashté vendit, t& diplomés sé
léshuar nga ky institucion;

Kriteri 3 Studentéve u ofrohet shérbimi i késhillimit
té karrierés,

AU u ofron studentéve shérbimin e késhillimit
té karrierés. Népérmjet Zyrés sé Késhillimit t&
Karrierés AU ndjek njé politiké mbéshtetése
pér studentét, népérmjet veprimtarive té
orientimit. Studentéve u béhet e njohur
informacioni mbi akreditimin e programit gé né
kontaktin e paré me institucionin.

Standardi IV. 3- Institucioni, kur aplikon pér vle
tistika né lidhje me numrin e st
ciklit t& dyté dhe p

; udentéve gé ndjekin p
rogramet e integruara té studimeve té ciklit té dyté.

résimin dhe akreditimin p&r}_:eréf-‘fté.dyté_,_
: met e studimeve té

rogra

Kriteri 1 Institucioni disponon statistika vjetore pér
numrin e té diplomuarve né programet e studimeve qé
kané pérfunduar:

Kriteri 2 Institucioni disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té regjistruar né programet e
studimeve té ciklit té dyté dhe n& programet e
integruara té studimeve té ciklit t& dyté, térhegjet nga
programi, si dhe largimet para pérfundimit té
programit apo mospérfundimin me sukses t& vitit
akademik;

Kriterl 3 Institucion disponon té dhéna pér ecuriné
akademike té studentéve Q€ nga pranimi deri né
diplomim.

AU disponon statistii(a pér numrin e té
diplomuarve dhe studentéve qé pritet té
diplomohen.

AU Kka statistika vjetore pér numrin e
studentéve té regjistruar, térhequr dhe
largimin para pérfundimit té programit dhe
mospérfundimin me sukses té vitit akademik.

AU disponon té dhéna pér ecuriné e studentéve
giaté zhvillimit té programit té studimeve qé
nga pranimi e né vazhdim,

‘Standardi IV,

'di IV. 4- Institucioni disponon njé bazé t
punésimit té

studen

: téve gé jané diplomuar pas pérfundimit t& programeve e studimeve té
ciklit té dyté dhe programeve té integruara t'é“'s'tti_dhnevé té ciklit t& dyte.

€ dhénash né lidhje me statistikat e

o

Kriteri 1 Institucioni mban njé bazé té dhénash té
studentéve té punésuar pas pérfundimit té
programeve té studimeve té ciklit t& dyt& apo té
programeve té€ integruara té studimeve té ciklit t& dyté
si dhe pér vendet e punésimit té tyre;

Kriteri 2 Institucioni mban njé bazé té dhénash pér
studentét qé vazhdojné studimet e métejshme né
ciklet e tjera té studimeve etj.

AU po punon pér realizimin e njé database me
té€ dhénat mbi punésimin e studentéve si gjaté
ciklit té€ studimit ashtu edhe pas pérfundimit té
programeve té€ studimeve té ciklit t& dyté si dhe
pér vendet e punésimit té tyre.

AU aktualisht nuk ka aktivizuar programe
studimi té métejshém.

Standardi IV. 5- Institucioni informon studentét

né lidhje me programet e studimeve.

o

né ményré té vazhdt_l_esp_.me.iih_e té detajuar,
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Kriteri 1 Studentét informohen né ményré té detajuar Studentét informohen né detaje pér programin
pér programet e studimeve, afatin e pérfundimit dhe ¢ studimit, kohézgjatjen, organizimin e tij,
orgamzu"nm € programit, statusin e akreditimit té statusin e akreditimit etj.

programit;
Studentét informohen pér rezultatet e
vlerésimit gjaté dhe né pérfundim té& programit.
Pedagogu diskuton hapur me studentét

Kriteri 3 Pérgjegjési i modulit diskuton hapur me rezultatet e kétyre vlerésimeve,

studentét rezultatet e kétyre vlerésimeve.

Kriteri 2 Studentét informohen pér rezultatet e
vlerésimit gjaté dhe né pérfundim té programit;

Standardi IV. 6- Institucioni angazhon personelin e tij Pér pérkujdesjen nd: studentéve. |

Kriteri 1 Institucioni u ofron késhillim AU u ofron késhillim karriere sfﬁdenféve, .ﬁdjlék

studentéve, ndjek ecuriné e tyre dhe i ndihmon progresin e tyre dhe i ndihmon né ¢éshtjet qé
Per trajtimin dhe zgjidhjen e ¢céshtjeve dhe kané té béjné me procesin mésimor.

problematikave qé lidhen me procesin mésimor;
AU ndihmon studentét né pérzgjedhjen e

Kriteri 2 Institucioni (n€pérmjet zyrés pér institucionit né té cilin ata do té zhvillojné
késhillimin e karrierés) ndihmon studentét né praktikén profesionale

pérzgjedhjen e institucionit né té cilin ata do t&
zhvillojné praktikén profesionale, né rastet kur
parashikohet njé e till&.

Konkluzionet e vlerésimit:

Au ka procedura te pércaktuara pér pranimin e studentéve né programet e studimit té ciklit té
dyté. AU nuk kishte kritere né hyrje pér cilésiné e pranimeve né Master Shkencor. Cilésia né hyrje
né MSc Inxhinieri Mekatronike éshté e ulét, (nota mesatare 6). Rreth 35% e studentéve jané té
punésuar kryesisht brenda profilit. AU PO punonte pér té€ ngritur rrjetin e Alumnit. Pé&r momentin
nuk kané dalé akoma té diplomuarit e paré. Zyra e karrierés ndihmonte studentét pér orientimin e
tyre dhe pér dhénje informacion pér mundésité e punésimit.

Rekomandohet , ne rast se studenti ka diplome bachelor jo te te njeftin fushe
ekuivalentimet te behen individuale. Komisioni i ekuivalentimit té pérbéhet me personel
akademik efektiv nga departamenti i inxhinjerive dhe pér rastet e mangésive né formim
sidomos né léndét karakterizuese, qé lidhen direkt me programin e studimit té ciklit té
dyté, té ngarkohen studentét qé té shlyejné njé sasi kreditesh té caktuar nga cikli i paré.

KERKIMI SHKENCOR NE FUNKSION TE PROGRAMIT Tk STUDIMIT.

—_—— = s AL A

Kérkimi shkencor

Pjesa pérshkrimore

Politika e kérkimit shkencor té AU né fushat e studimit inxhinjerike, éshté né funksion té
politikés térésore té universitetit dhe té zhvillimit ekonomik e shogéror té vendit. Né& strategjiné e
zhvillimit g€ miratohet nga Senati i Universitetit theksohet realizimi i kérkimit shkencor bazé ose té
aplikuar, studime dhe projekte pér zhvillim, veprimtari té tjera krijuese sipas objektivave specifiké
té institucionit, né mbéshtetjen e veprimtarisé sé& stafit akademik, aftésimin dhe kualifikimin e
tij, duke krijuar njé raport té drejtpeshuar dhe efektiv ndérmjet mésimdhénies e kérkimit

shkencor; né krijimin e shprehive dhe té metodave kérkimore shkencore me studentét, duke i
aktivizuar ata deri edhe né pérfshirjen e tyre né€ grupet studimore e projekte qé kané
departamentet, fakultetet ose universiteti.

Kérkimi shkencor éshté njé element i ngarkesés s€ pedagogéve né “AU”, Tregues té€ veprimtarisé

2
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kérkimore jané konferencat shkencore, botimet né revista, kérkimet né bashképunim me institute
apo agjenci kérkimore brenda dhe Jashté vendit, etj. Udhéhegjet e punimeve té studentéve e
programeve Bachelor dhe Master jané pjesé thelbésore e cilésisé s€ stafit pedagogjik

Nga té dhénat e marra gjaté vizités, aktiviteti kérkimor shkencor i stafit akademik efektiv i
departamentit té inxhinjerive, gjaté periudhés 2011-2016 pérmblidhet si mé poshté vijon:

pjesémarrje né projekte kombétaré dhe ndérkombétare; 1:

mobiltet i stafit si kérkues shkencor: :
Pjesémarrje si anétar i bordit editorial né revista shkencore ndérkombétare Qi
Cmime kombétare pér punén kérkimore shkencore, patenta té regjistruara brenda ose jashté
vendit 1;

Cmime ndérkombétare pér punén kérkimore shkencore, patenta té regjistruara brenda ose
jashté vendit 1;

Publikime té& kryera nga stafi akademik efektiv pér vitet 2011-2017 jané si mé poshté:

pjesémarrje né konferenca ndérkombétare 35
pjesémarrje né konferenca kombétare 21
Publikime né revista kombétare 15
Publikime né revista ndérkombétare 17
Botime libra/monografi né shqip 3
Botime libra/monografi né gjuhé té huaj D

Fakulteti organizon Konferenca shkencore né fusha té caktuar dhe angazhon stafin akademik pér té
marré€ pjesé né to gjithashtu i nxit ata qé té€ mbéshtesin edhe pjesémarrjen e studentéve né
konferenca té tilla duke i dhéné mbéshtetjen maksimale profesionale. N& vazhdim té mbéshtetjes sé
kérkimit shkencor Universiteti népérmjet revistés shkencore “Optime” i mundéson stafit akademik
té botojné artikujt e tyre shkencoré.

Vlerésimi sipas Standardeve
| Standardi/Kriteret | Vlerésimi sipas stan

dar

E=Stau'dardinlll.3 -?e_;;bneﬂ' akademik angazhohet né veprimtari
kuadér té programit té studimeve. b

Kriteri 1 Personeli akademik publikon rregullisht artikuj,
materiale shkencore né disiplinén pérkatése; veprimtarité té kérkimit shkencor, té cilat
jan€ né pérpuethshméri me disiplinat ku

Kriteri 2 Personeli akademik, népérmjet angazhimeve né
angazhohet.

kéto veprimtari jep ndihmesén e tij né zhvillimin e
shkencés ose né zhvillimin e sektoréve t& prodhimit apo

b Veprimtarité jané si né nivel kombétar
t& ghérbimit. p J

ashtu edhe né até ndérkombétar.

ésim

‘personel akademik té kualifikuar.

Standardi I11.4 - Institucioni ofron programe

Kriteri 1 Personeli akademik qé angazhohet né N Programi i studimi.t.Msc. Inxhi.r.x.ieri
mésimédhénie né gjuhé t& huaj ka kryer studimet Mekatronike zhvillohet né gjuhén shqipe

universitare né até gjuhé ose zotéron njé certificate pér
njohje té avancuar té saj;

Kriteri 2 Personeli akademik q& angazhohet né
mésimédhénie né gjuhé té huaj ka njé pérvojé né
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mésimdhénie né até gjuhé, prej sé paku njé semestr. j

Standardi I11.10 - Institucioni angazhohet pér kualifikimin e vazhdue
‘métejshém 't_é_'perabg_glit té tij. e

Kriteri 1 Institucioni organizon programe specifike pér AU organizon konferenca korﬁl;étére dhe

kualifikimin e métejshém profesional t& personelit mbéshtet pjesémarrjen né konferenca té
akademik e té personelit mésimorshkencor; ndryshme shkencore té stafit al ademik dhe

Kriteri 2 Institucioni u ofron personelit akademik dhe aty mésimor-shkencor.

atij mésimor-shkencor mundésiné e kualifikim té i : ..
J n SRe AU ofron mbéshtetje shkencore pér

métejshme brenda dhe jashté vendit. S N :
. 2 kualifikimin e métejshém té& stafit
akademik.

‘Standardi IIL.11 - Institucioni disponon njé bazé té dhénash né lidhje me veprimtariné
 kérkimore-shkencore té personelit akademik té tij. o e

Kriteri 1 Institucioni disponon njé bazé (& dhénash té AU disponon njé bazé té dhénash pér

studimeve shkencore t& personelit akademik t& publikimet e anétaréve duke identifikuar
angazhuar né kété program studimi; vitin, autorin, llojin e publikimit etj.

Kriteri 2 Institucioni disponon njé bazé té dhénash pér GVJ . s I .
. nuk evidentoi pjesémarrje né projekte
botimet (tekste, monografi, libra, artikuj apo kumtesa né Pl PR
konferenca) brenda e jashté vendit té personelit akademik
t€ angazhuar né kété program studimi; Departamenti po bénte pérpjekje pér té gené
Kriteri 3 Institucioni disponon njé bazé té dhénash pér | Piesé e projekteve ndérkombétare népérmjet
projektet kérkimore shkencore kombétare e bashképunimit me partneré ndérkombétaré.
ndérkombétare né té cilat ka marré ose merr pjesé
personeli akademik i angazhuar né kété program studimi.

kombétare.

Konkluzionet e vlerésimit:

Stafi akademik angazhohet né veprimtarité té kérkimit shkencor, té cilat jané né pérpuethje me
disiplinat e tyre. Universiteti népérmjet revistés shkencore “Optime” i mundéson stafit akademik té
botojné artikujt e tyre shkencoré. Universiteti nuk angazhohet drejtpérsédrejti né kualifikimin e
métejshém t€ stafit akademik, por e mbéshtet ne aktivitetin shkencore dhe akademike qé ata kané
si projekte individuale kualifikimi.

Rekomandim: AU duhet té rrisé Jrymén e bashképunimit me universitetet brenda vendit
dhe pérmes pjesémarrjes né projekte bashképunimi né ményré qé té realizohet mé miré

shkémbimi i informacionit dhe praktikés mé té miré e viefshme Pér njohje mé té miré té
problematikés dhe situatés né Shqipéri

Bashképunimi kombétar, ndérkombétar dhe marrédhéniet me publikun

Pjesa pérshkrimore

Albanian University ka lidhur marréveshje bashképunimi me Universitetin Ningbo Dahongying,
Kiné, me Universitetin e Corvinus, Budapest Hungari, me Universitetin e L’aquilas. Kéto
bashképunime synojné qé té nxisin zhvillimin e projekteve té pérbashkéta kérkimore-shkencore,
me interes té ndérsjellé, mobilitetin e stafeve, shkémbime té botimeve, etj.

Departamenti i inxhinjerive ka lidhur edhe njé séré marréveshjesh bashképunimi me kompani
shqiptare, pér shkémbime informacioni, pjesémarrje né projekte té pérbashkéta, kryerje té
praktikave profesionale té studentéve, etj.

Vlerésimi sipas Standardeve
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et e N . e L i Wgeresi Ay standardeve 1

Standardi V. 3- Institncioni ka marredhénie bash.képunimi me aktoré té bizuesit vendas apo
‘té huaj per kryeljen e praktihvc t& studentﬁve té tij

Kriteri 1 Pér kxyenjen e praktzkave té ndryshme té GVJ konstatcu se AU ka marredheme
parashikuara pér realizimin e programit t& studimeve bashképunimi me aktoré té ndryshém nga sfera
“Master Profesional”, institucioni déshmon se ka publike dhe ajo private qé mundésojné
marrédhénie bashképunimi me ndérmarrje apo
sip€rmarrje nga fusha e tregtisé, industrisé apo e
shérbimeve prodhuese;

pérfitimin e njohurive mé té mira profesionale
nga ana e studentit.

Kriteri 2 Pér kryerjen e praktikave té ndryshme né
programin e studimeve “Master i Shkencave” ose né
programet e integruara té studimeve té ciklit t& dyté,
institucioni déshmon se ka marrédhénie
bashképunimi me aktoré té ndryshém nga sfera
publike dhe ajo private qé mundésojné pérfitimin e
njohurive mé té mira profesionale nga ana e
studentit.

Standardi VII.1 - Institucioni garanton mmédhénie té fryt_shn:!e_hasﬁképunhﬁi mes.. ..
personeut te tij. _ e o R ~

Kriteri 1 Inst:’tucioni, pér hartimin dhe mbikéqyrjen AU nxit bashkepumrmn nderrnjet personeht
€ programit, nxit bashképunimin ndérmjet personelit | hrenda institucionit dhe shkémbimin e
brenda institucionit népérmjet shkémbimit té informacionit.

informacionit;
AU garanton marrédhénie té frytshme
bashképunimit népérmjet ndarjes s€ detyrave qé
pércaktohen edhe né Rregulloren e Fakultetit t&
Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomike

Kriteri 2 Institucioni, népérmjet ndarjes sé detyrave
mes personelit Brenda institucionit, marrjes sé
pérgjegjésive respektive dhe analizés sé vazhdueshme
t€ punés sé tyre, garanton marrédhénie té frytshme
bashképunimi.

Standardi VII.2 - Institucioni garanton marrédhénie bashképunimi me institucionet
humologe jashté vendit dhe aktotét e biznesit vendas ose té huaj. .

o

Kriteri 1 Inst.ltucmm pér rea.hzlmm e obJektwave tt | AU pér realizimin e objektivave té progi*ameve té

programeve t€ studimeve ka vendosur marrédhénie studimeve ka vendosur marrédhénie
bashképunimi me institucionet homologe Jashic bashképunimi me institucionet homologe jashté
vendit dhe aktorét e biznesit vendas ose té huaj; vendit dhe aktorét e biznesit vendas.

Kriteri 2 Institucioni vendos marrédhénie AU ka vendosur marrédhénie bashkepunimi e

bashképunimi me punédhénésit pér kryerjen dhe
mbikéqyrjen e praktikés, né varési té programeve té
studimeve gé ofron;

punédhénésit pér kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikés. Kjo déshmohet me dokumentet e
marréveshjeve té€ bashképunimit.

Kriteri 3 Institucioni organizon trajnime profesionale

t&€ métejshme né bashkérendim me punédhénésit; Institucioni nuk ka organizuar trajnime
profesionale té métejshme pér studentét e tij té
Kriteri 4 Institucioni bén njé raport analitik t& diplomuar.
pérfitimeve nga marréveshjet kontraktuale né
funksion té realizimit té& programeve té studimeve. Aktualisht nuk ka njé raport analitik t&
pérfitimeve nga marréveshjet kontraktuale nga
Universiteti

Konkluzionet e vlerésimit:

AU pér realizimin e objektivave té programeve té studimeve ka vendosur marrédhénie
bashképunimi me institucionet homologe jashté vendit dhe aktorét e biznesit vendas. Marréveshjet
jané né nivel institucioni, nuk mund ti ndajmé ato g€ kané lidhje direkte me kété program studzml
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GVJ mbéshtetur né RVB dhe nga takimet nuk pércakton qarté masén e pérfitimit té
bashképunimit pér programin Master né Inxhineri Mekatronike. Kjo pér faktin se mungojné té
dhéna dhe raporte analitike né lidhje me kéto bashképunime.

ANALIZA PERMBLEDHESE PER IMPLEMENTIMIN E PROGRAMIT T STUDIMIT

Analiza pérmbledhése e RVJ sipas metodés SWOT (Strengths-pikat e forta, Weaknesses- pikat e
dobéta, Opportunities-mundésité, Threats -pengesat).

Pika té forta:

» Institucioni nga piképamja organizative dhe e funksionimit €shté i konsoliduar. Jané ngritur
dhe implementuar organet kolegjiale dhe autoritetet drejtuese té€ Institucionit dhe njésive
vartése té tij. Jané ngritur dhe implementuar politikat, procedurat dhe mekanizmat pér
drejtimin e té gjitha aktiviteteve kryesore té punés sé Institucionit

» Fakulteti éshté riorganizuar dhe plotéson kriteret e pércaktuar né ligj.

» Departamenti ka personel akademik efektiv dhe me kontraté si dhe personel mbéshtetés pér
té€ pérballuar ngarkesén mésimore té programit t€ studimit. Pérzgjedhja e tyre béhet me
procedura transparente dhe njoftime publike.

» Programi i studimit té ciklit t& dyté Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatronike &shté né
pérputhje me misionin dhe objektivat strategjike té zhvillimit té institucionit.

» Fakulteti i shkencave té aplikuara dhe departamenti i inxhinierive ftojné si pedagogé me
kontraté (PAK) njé staf akademik kompetent dhe me kualifikim té larté. | gjithé stafi
akademik i pérfshiré né mésimdhénje né kété program studimi éshté me gradé shkencore.

» Baza laboratorike éshté mjaft e miré dhe bashkékohore. Ajo mbulon té gjitha punét
laboratorike té planifikuar.

» Metodat e mésimdhénjes jané bashkékohore; procesi mésimor zhvillohet normalisht, me
seriozitet dhe pérkushtim.

» Jané ngritur dhe funksionojné mekanizmat pér kontrollin dhe sigurimin e cilésisé né
mésimdhénje. Performanca e Stafit akademik vlerésohet rregullisht.

» Institucioni pérkujdeset pér studentét gjaté viteve té studimit dhe bén orientimin e tyre pér
né tregun e punés népérmijet zyrés sé karrierés.

Pika té dobéta:
» Nuk jané marré né konsideraté té gjitha kushtet e véna né licensim,

» Departamenti nuk ka konkretizuar marréveshjet e lidhura me biznesin pér té kryer shérbime
dhe projekte bashképunimi né fushat inxhinierike.

> Kurrikula e programit té studimit Master i Shkencave né Inxhinieri Mekatroniké nuk i
pérgjigiet mjaftueshém nivelit té kualifikimit qé kérkon njé program studimi Master
Shkencave; raportet ndérmjet fushave integruese té elektornikés, elektrikes dhe mekanikes
nuk jané té miré-balancuar. Programet e disa léndéve Jjané té nivelit fillestar (pér programe
bachelor), ku mungojné njohurité e thelluara teorike.

> Objektivat formuese té programit té studimit nuk i pérgjigjen nivelit Master i Shkencave.
Thellésia e trajtimit té argumentave né mésimdhénje nuk i pérgjigiet nivelit té kualifikimit qé
duhet té arrijé njé program studimi Master i Shkencave. Ky program studimi i afrohet mé

shumé njé Masteri Profesional.
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» Koordinatori i programit té studimit €shté pjesé e personelit akademik me kontraté. Mungon
komiteti shkencor i programit t& studimit.

» Titullarét e 1éndéve ishin pjesésérisht anétaré té personelit akademik me kontraté dhe disa
prej tyre aktualisht nuk jané fare pjesé e stafit akademik té departamentit té inxhinierive.

» Né Syllabuset nuk jepen njohurité paraprake g€ duhet té keté studenti pér pérvetésimin e
léndés. Kjo ndikon né organizimin e planit mésimor dhe né krijimin e piramidés sé dijeve.

» Pedagogét efektiv dhe njé pjesé e pedagogéve me kontraté kané njé numér displinash njé
ngarkesé mésimore shumé té madhe.

» Stafi akademik né disa raste &shté angazhuar né mésimdhénje né disiplina gé jané jashté
fushés sé tyre té ekspertizés.

» Kriteret né hyrje té studentéve né Msc Inxhinieri Mekatronike nuk i pérgjigien kérkesave dhe
objektivave formuese qé duhet té keté njé program studimi i Master Shkencor. Studentéve té
pranuar nga programe bachelor té péraférta, nuk u pércaktohen detyrime plotésuese pér
1éndét kryesore karakterizuese té Bachelorit né Inxhinieri mekatronike,

» Departamenti/Fakulteti nuk jané pjesémarrés né projekte té ndryshme kombétare dhe
ndérkombétare, si né drejtim t& zhvillimit té kurrikulave dhe né ndihmé té procesit
akademik, ashtu edhe né drejtim t& kérkimit dhe zhvillimit shkencor.

» Biblioteka ishte mjaft modeste pér drejtimin inxhinierik si né drejtim té& literaturés, ashtu
edhe pér sigurimin e sallave té studimit.

» Mjediset infrastrukturore pér akomodimin e stafit akademik efektiv éshté i kufizuar.

Mundésité:

> Departamenti i ka burimet per t€ béré rishikimin e programit té studimit dhe ta harmonizojé
me programin pérkatés té studimit té ciklit t& paré té rishikuar.

» Institucioni me ndryshimin e politikave t& brendéshme dhe strategjisé té zhvillimit mund té
orientohet mé miré drejt krijimit té t& ardhurave nga shérbimet pér té treté dhe jo vetém nga
tarifat e shkollimit.

» Institucioni ka mundési té zgjerojé marréveshjet e bashk&punimit duke i béré aktive ato edhe
né drejtimet inxhinierike.

» Institucioni ka mundési té pérmirésojé shpérndarjen e ngarkesés pér pedagogét efektiv, duke
ulur kufirin e sipérm té ngarkesés dhe numrin e disiplinave qé mban njé pedagog, pér té
krijuar mundési pjesémarrje té stafit efektiv né puné kérkimore shkencore.

» Me njé rishpérndarje mé t& miré té té ardhurave té krijuara, mund té pasurohet biblioteka
» Ofrimi i programeve specifike pér kualifikimin e métejshém té personelit té angazhuar.

Pengesat:

» Disa kufizime ligjore pengojné ndryshimin pér pérmirésim té kurrikulés, duke e kufizuar né
masén deri né 20%

» Véshtirési pér realizimin e kualifikimeve (shkollat e doktoraturés) té stafit akademik pa gradé
shkencore.

» Véshtirési pér t€ marré pjesé né programe kombétare dhe ndérkombétare té kérkimit dhe
zhvillimit pér shkak té mungesés sé kapaciteteve humane.

» Véshtirésité pér sigurimin e personelit akademik efektiv me kualifikimin e kérkuar;

o~
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SUMMARY ANALYSIS OF THE STUDY PROGRAM IMPLEMENTATION

Summary analysis of the External Evaluation Report according to the SWOT method (Strengths,
Weaknesses, Opportunities, Threats).

Strengths

» Institution is consolidated from an organizational and functional point of view. Collegial
bodies and governing authorities of the Institution and its subordinate units have been set
up and implemented. Policies, procedures and mechanisms for running all major activities of
the Institution have been established and implemented

» The Faculty has been reorganized and meets the criteria set by law,

» The Department has full time and part time academic staff as well as administrativ personnel
to support the teaching load of the study program. Their selection is done through
transparent procedures and public announcements.

> The second cycle study program “Master of Science in Mechatronic Engineering” is in line
with the mission and strategic developing objectives of institution.

» The Faculty of Applied Sciences and the Engineering Department invite as a part time
lecturer (PAK) a competent and highly qualified academic staff. All the academic staff
involved in teaching in this study program has at least scientific degree.

» Laboratory base is quite good and contemporary. It covers all planned laboratory work.

» Teaching methods are contemporary; The teaching process develops normally, with
seriousness and dedication.

» Mechanisms for controlling and quality ensuring in teaching have been set up and
functioning. The performance of the academic staff is evaluated regularly.

> The institution takes care of students during the study years and guide their orientation to
the job market through the career office.

Weaknesses
» All conditions set out in the license have not been taken into consideration,

» The Department has not implemented business-related agreements to perform services and
cooperation projects in engineering fields.

» The Curriculum of the Master of Science in Engineering in Mechatronics Engineering does
not sufficiently correspond to the qualification level of the “Master of Science” study program;
The relationships between integrating fields of electronics, electrics and mechanics are not
well-balanced. Some subjects syllabuses are at the initial level (at bachelor qualification
level), with lacking in-depth theoretical knowledge.

» The forming objectives of the study program do not correspond at the Master of Science’s
qualification level. The theoritical depth of the argument in teaching does not correspond to
the level of qualifications that a Master of Science’s Degree Program. This study program is
closer to a Professional Master.

» The study program coordinator is part of part time academic staff. There is no scientific
committee of the study program.

» The subject head were partially members of part time academic staff and some of them are
currently not part of the academic staff of the engineering department.

-
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> The Syllabus does not give you the background knowledge the student needs to acquire for
the subject. This affects in organizing the teaching plan and creating the basement
knowledge.

» Full time academic staff and a part of part time academic staff have a number of subjects
and a large of working load in class.

» Academic staff in some cases have been engaged in teaching in disciplines that are not
including in their field of expertise.

» The admission criteria at Msc Mechatronic Engineering do not meet the requirements and
the training objectives that a Master's degree program should have. Students admitted by
other bachelor programs do not have the obligation to complete the basic knowledge from the
main characterizing subjects of Bachelor in Mechatronic Engineering.

» The Department / Faculty are not involved in various national and international projects,
both in terms of curricula development and assisting the teaching process as well as
research and scientific development.

» The library was quite modest for engineering, both in terms of literature and in providing
study halls.

» Infrastructure for accommodating effective academic staff is limited.

Opportunities

» The Department has the resources to review the study program and align it with the relevant
reviewed study program of the first cycle.

» The institution based on changing the internal policy and development strategy can be better
oriented towards creating income from third-party services and not just from tuition fees.

» The institution may expand cooperation agreements by making them active in engineering
fields.

» The Institution can improve the teaching load distribution for full time academic staff by
reducing the upper limit of the teaching load and the number of disciplines held by a lecturer
to provide the participation of effective academic staff in research,

» With a better alocation of generated incomes, the library can be enriched in books and
reviews.

» The institution can provide specific programs for further qualification of engaged personnel.

Threats

» Some legal restrictions impede the curriculum improving changes, limiting it up to 20%.

» Difficulties in achieving qualifications (doctoral schools) of academic staff without scientific
degrees.

» Difficulties in participating in national and international research and development programs
due to lack of human capacity.

» Difficulties in providing effective academic staff with the required qualification;

Grupi i Vlerésimit té Jashtém
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