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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Pérshkrim pérmbledhés

Programi i studimit Bachelor né "Ekonomiks" éshté hapur me vendim té MASH Nr.124, daté
17.02.2010 dhe ka pér géllim pregatitjen e specialistéve né fushén e ekonomisé.PS éshté
ofruar pér heré té paré né vitin akademik 2010-2011.Programi i studimit realizohet me 180
kredite dhe kohézgjatja normale éshté tre vite akademike.Programi i studimit Bachelor né
"Ekonomiks" éshté organizuar né pérputhje me parashikimet ligjore né fugi, VKM Nr. 41,

daté 24.01.2018 "Pér elementet e programeve té studimit té ofruara nga IAL".

Qéllimi i programit té studimit éshté pajisja e studentéve me njohuri bazé né fushén e
ekonomisé, aftésimi i tyre né pérdorimin e metodave dhe parimeve shkencore té
pérgjithshme, né ményré qé ata té mund té kuptojné dhe aplikojnéparimet ekonomike né jetén
e tyre té pérditshme. Departamenti i Ekonomiksit ka pércaktuar disa objektiva specifiké pér
arritjen e kétij géllimi si: (i) pérmirésimi i cilésisé sé mésimdhénies dhe i cilésisé sé stafit
akademiké; (ii) pérmirésimi i partneritetit té programit té studimit mé aktoré té jashtém pér t'u
pérfshiré né zhvillimin ekonomik rajonal; (iii) rritja e cilésisé sé studentéve né hyrje dhe rritja

e numrit té studentéve gé ndjekin kété program studimi.

Programi i studimit ofrohet nga Departamenti Ekonomiksit, i cili e ka filluar veprimtaringé e
tij né vitin akademik 2010-2011.Departamenti i Ekonomiksit ofron programe studimi né
ciklin e paré dhe ciklin e dyté.Aktualisht departamenti ka né pérbérjen e tij 7 personel me
kohé té ploté dhe 2 personel me kohé té pjeséshme. Mésimdhénia né programin e studimit
mbulohet kryesisht nga stafi me kohé té ploté i Fakultetit t&¢ Ekonomisé, Universiteti "Ismail
Qemali".Personeli me kohé té ploté krahas angazhimit né mésimdhénie, éshté i pérfshiré dhe
né puné kérkimore-shkencore né funksion té mésimdhénies dhe zhvillimit ekonomik

lokal/kombétar.

Departamenti i Ekonomiksit bashképunon me institucione té tjera té arsimit té larté
(kombétare dhe ndérkombétare) né fushén e mésimdhénies, organizimit té konferencave
shkencore dhe pjesémarrjen si partneré né projekte té ndryshme.Departamenti bashképunon
gjithashtu me institucione té tjera private dhe publike pér arritjen e objektivave té tij né

fushén e mésimdhénies dhe té kérkimit.
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Pérshkrimi i procesit té vlerésimit té jashtém

Universiteti "Ismail Qemali" ka aplikuar pér nisjen e procedurés sé akreditimit té programit
Bachelor né Ekonomiks né datén 12.07.2019 népérmjet shérbimit AMS.ASCAL dhe Bordi i
Akreditimit pérzgjodhi dy vlerésues té jashtém pér té shgyrtuar dokumentacionin e pércjellé
nga FE, Universiteti "Ismail Qemali”, bazuar né "Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér
Vlerésimin e Cilésisé né kuadér té Akreditimit té Institucioneve té Arsimit té Larté dhe
programeve té studimit 2017". Grupi i vlerésimit té jashtém pérbéhet nga Dr. Andromahi
Kufo dheProf.Dr. Raimonda Duka. Detyra e ekspertéve té jashtém ishte pérpilimi i raportit té
vlerésimit té jashtém, mbéshtetur né shqgyrtimin e dokumentacionit té pércjellé nga
institucioni dhe gjetjeve gjaté kryerjes sé vizités né institucion.Grupi i punés u mbéshtet gjaté
gjithé procesit té vlerésimit té jashtém nga koordinatori teknik i ASCAL, Z. Erion Xhako.

Dokumentacioni i dorézuar nga institucioni pér vlerésimin e jashtém iu vendos né dispozicion
grupit té punés né datén.27.01.2020. Ekspertét patén né dispozicion rreth 3 javé pér té
studiuar dokumentat, pér té evidentuar nevojén pér informacion shtesé dhe pér té hartuar
pyetjet pér vizitén né institucion. Agjenda e vizités né institucion u miratua né 11.02.2020
dhe vizita u realizua né datat 25 dhe 26 Shkurt 2020 né mjediset e Fakultetit t¢ Ekonomise,
Universiteti "Ismail Qemali”. Institucioni mbéshteti vizitén e grupit té vlerésimit té jashtém
me té gjithé infrastrukturén e nevojshme gjaté vizités né institucion.Dokumentacioni shtesé i

kérkuar nga ekspertét u paraqit gjaté vizités dhe u vu né dispozicion pérmes sistemit AMS.

Pas shqyrtimit té dokumentacionit té institucionit dhe intervistave me pyetje té pércaktuara té
ekspertéve pér subjekte té caktuara, GVJ paraget vlerésimin e tij sipas standardeve dhe pér
cdo kriter gé i referohet standardit pér programin e studimit Bachelor né Ekonomiks si mé
poshté. Né fund té raportit éshté paraqitur analiza pérfundimtare pér programin e studimit gé
akreditohet dhe jané dhéné disa rekomandime pér institucionin. Raporti éshté hartuar né
bashképunim té ngushté midis dy eksperéve té jashtém dhe paraget mendimet e tyre té

integruara.

Mé daté 08.05.2020, pérmes sistemit AMS dhe me shkresé zyrtare Nr. 34/46 Prot., daté
11.05.2020, dérgohet né Institucion Draft-Raporti i Vlerésimit t€ Jashtém. 1AL pércolli
komentet, pérmes AMS, mé daté 14.05.2020 dhe me shkresé Nr. 732/2 Prot., daté 14.05.2020

Shénim: Zgjatja e periudhés sé vlerésimit té jashtém, ka ardhur si pasojé pandemisé sé
COVID-19. Komunikimi me IAL é&shté béré vetém népérmjet sistemit AMS, bazuar né
Urdhérin e MSHMS Nr. 132, daté 09.03.2020, Urdhérin e MASR Nr. 91, dt. 09.03.2020,
Urdhérin e MSHMS Nr. 190, daté 19.03.2020.
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GVJ pasi u njoh me komentet e Institucionit mbi draft raportin, sqaron si vijon:

1. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin 1.5 Kriteri 3 ""Nga
shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstatoi gé analiza éshté e fokusuar mé shumé né
nivel produktesh dhe jo né rezultatet e bashképunimeve dhe rekomandon gé né té
ardhmen té reflektohen né raportet periodike pérfitimet né funksion té PS-it nga
zbatimi i marréveshjeve dhe bashképunimet™.

Komenti i IAL: Raporti vjetor i Departamentit té Ekonomiksit pér vitin akademik 2018-
2019, éshté hartuar né mbéshtettje té nenit 32 té Ligjit nr.80/2015 "Pér Arsimin e Larté
dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né Republikén e Shqipérisé",
udhézimit t¢ MASR, nr.5, daté 19.02.2018 "Pér pércaktimin e elementéve pérbérése té
raportimit vjetor dhe afatit pér raportim té institucioneve té arsimit té larté". Né kété raport

éshté dhéné:

e informacion mbi realizimin e géllimeve dhe objektivave t¢ mésimdhénies dhe té
kérkimit shkencor ku, cilésohen objektivat dhe strategjité e pérdorura pér arritjen e
objektivit té cilésisé né mésimdhénie dhe kérkim shkencor. (Evidenca 11.14 Miratimi
dhe pércjellja e raportit vjetor t€ Departamentit t¢ Ekonomiksit, fage 3-4)

e informacion mbi kérkimin shkencor lidhur me politikat e kérkimit shkencor, té dhéna
mbi lidhjen e kérkimit shkencor me mésimdhénien, kérkimi shkencor i realizuar nga
personeli akademik i Departamentit t¢ Ekonomiksit. (Evidenca 11.14 Miratimi dhe
pércjellja e raportit vjetor té Departamentit t¢ Ekonomiksit, fage 4-7)

e té dhéna mbi programet e studimit referuar dhe riorganizimeve té tyre bazuar né
ndryshimet ligjore dhe nénligjore. (Evidenca I11.14 Miratimi dhe pércjellja e raportit
vjetor té Departamentit t&é Ekonomiksit, fage 7)

e informacion mbi personelin akademik me kohé té ploté dhe kohé té pjesshme té
angazhuar né mésimdhénie pér vitin akademik 2018-2019, bazén ligjore té referuar
mbi shpérndarjen e ngarkesés mésimore pér vitin akademik 2018-2019. (Evidenca
11.14 Miratimi dhe pércjellja e raportit vjetor té€ Departamentit t&¢ Ekonomiksit, fage
7-8)

e informacion mbi numrin e studentéve té regjistruar, transferuar, degé té dyté, té
diplomuar, té cregjistruar, ekselenté, etj. (Evidenca 11.14 Miratimi dhe pércjellja e

raportit vjetor té Departamentit t&é Ekonomiksit, fage 8-10)
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e informacion mbi cilésiné e kalueshmériné pér té gjitha programet e studimit gé ofron
Departamenti i Ekonomiksit. (Evidenca 11.14 Miratimi dhe pércjellja e raportit

vjetor té Departamentit t¢ Ekonomiksit, fage 10-13)

Argumenti i GVJ: Ekspertét nuk kané gjetur mospérputhje té raportit vjetor me kérkesat e

ligjit dhe udhézimin e MASR. Megjithaté nénvizojmé gé Kriteri 3 kérkon gé njésia bazé

té hartoj raporte analitike té pérfitimeve nga marréveshjet e bashképunimit né funksion té

realizimit té programit té studimit (sipas Kodit té Cilésisé, miratuar me VKM nr.531, daté

11.09.2018). GVJ nuk e ka konsideruar si mangési, por ka dhéné rekomandimin gé Kkjo
kérkesé e Kodit té Cilésisé té reflektohet né té ardhmen pérmes raportit vjetor té njésisé
bazé. Vlerésimi i kétij kriteri nuk e ka influencuar vlerésimin pér shkallén e pérmbushjes

sé standardeve té fushés I. Raporti né kété piké nuk ndryshon.

2. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin 1.1 Kriteri 4: "Né ményré qé
plani mésimor té jeté mé shumé i orientuar drejt aftésive dhe kompetencave GVJ sugjeron
disa ndryshime té vogla né Iéndét karakterizuese si: Tregéti Ndérkombétare dhe Financa
Ndérkombétare té zhvillohen si njé léndé e vetme me emértimin "Ekonomiksi
Ndérkombétar", Ekonomiksi Menaxherial té zévéndésohet me Ekonomiksin Industrial ose
me praktikén profesionale, Ekonomiksi Financiar, Rritja Ekonomike dhe Teorité e Rritjes
me léndé si Histori Ekonomie, Ekonomiks Mjedisi, Ekonomiks Urban ose module té
péraférta. GVJ sugjeron gjithashtu futjen e praktikés profesionale né planin mésimor*.

Komenti i IAL: Sé pari, ju sqarojmé se né Planin Mésimor té Bachelor né "Ekonomiks",
nuk kemi Iéndé me emértimin "Financa Ndérkombétare”. Sqarojmé se lénda "Tregtia
Ndérkombétare™ bén pjesé né planin mésimor té Bachelor né "Ekonomiks", ndérkohé
plotésohet me léndén "Ekonomiks Ndérkombétar" né planin mésimor té Masterit

Profesional "Ekonomiks Sipérmarrje™.

Gjithashtu pjesé e planit mésimor té bachelor né "Ekonomiks" éshté lénda "Histori e
Mendimit Ekonomik", trajton té njéjtén gjé si Iénda "Histori Ekonomie" gé ka sugjeruar
GVJ, pér kété arsye jemi té mendimit se plotésohet kjo domosdoshméri formimi né

piképamjen historike té ekonomise.

Pérsa i pérket l1éndéve gé GVJ ka sugjeruar si "Ekonomiksi Industrial™ dhe "Ekonomiks
Mijedisi", té cilat pérmbajné njohuri mé profesionale dhe mé té avancuara se "Ekonomiks

Manaxherial”, Departamenti i Ekonomiksit i ka pérfshiré ato né nivelin master, si né

Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
Nr. 219, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423 Web site: www.ascal.al 5



Masterin Profesional "Ekonomiks né Sipérmarrje” ashtu edhe Master Shkencor né

Ekonomiks.

Theksojmé se 1énda "Ekonomiks Manaxherial” éshté njé I1éndé pararendése e I1éndéve mé
lart. Ju b&jmé me dije se plani mésimor bachelor né "Ekonomiks™ pérmban vetém njé
Iéndé "Mikroekonomi™ dhe pérfshirja e léndés "Ekonomiks Manaxherial® mundéson

kalimin dhe zhvillimin e njohurive té€ métejshme pér 1éndét e sugjeruara nga GVJ.

Lénda "Ekonomiks Manaxherial” éshté menduar nga deparatamenti té jeté pjesé e planit
mésimor pér arsye se plani mésimor bachelor né "Ekonomiks" pérmban vetém njé l1éndé
Mikroekonomi”, ndérkohé "Ekonomiksi industrial” éshté 1éndé e pérfshiré né Masterin
Profesional "Ekonomiks né Sipérmarrje™ ashtu edhe Master Shkencor né Ekonomiks.

GVJ sugjeron pérfshirjen e 1éndés "Ekonomiks Urban™ né nivelin bachelor, por né
programin toné ajo éshté pérfshiré né planin mésimor té Masterit Profesional "Ekonomiks
né Sipérmarrje”. Ndérkohé GVJ sugjeron hegjen e léndéve "Ekonomiks Financiar", "Rritja

Ekonomike dhe Teorité e Rritjes".

Duhet té theksojmé se programi bachelor éshté njé program i cili i pérgatit studentét me
njohuri bazé té Ekonomiksit, dhe domosdoshméria e hapjes sé késaj dege jo vetém né
vendin toné, ka ardhur si nevojé e studimit té rritjes ekonomike dhe teorive té saj, si njé
géllim primar i ¢cdo forme shogérore. Prandaj pérfshirja e saj éshté njé domosdoshméri pér
pérgatitjen e ekonomistéve té ardhshém né vendin toné.

Gjithashtu, arsyetojmé se pérfshirja e Iéndés Ekonomiksi Financiar éshté njé
komplementare e 1éndéve mé lart, sepse ajo trajton aktivitetin financiar té njé ekonomie.
Theksojmé se qarkullimi i mallrave ekonomike shogéroeht domosdoshmérisht me
garkullimin monetar. Sot jetojmé né njé boté kapitaliste dhe studentét duhet té kuptojné
réndésiné e parasé, si dhe efektet qé kané politikat ekonomike mbi sektorin financiar, té
cilat jané té pandashme nga njéra-tjetra.Prandaj menduam se pé rfshirja e késaj Iénde né

planin mésimor pérbén njé nevojé.

Duam té sgarojmé gjithashtu se, arsyeja e mospérfshirjes sé praktikés né ciklin bachelor né

Ekonomiks ka géné:

e Neé syllabuset e Iéndéve jané planifikuar projektet, detyrat e kursit, rastet e studimit
kombétare dhe ndérkombétare.
e Studentét e programit té studimit bachelor né "Ekonomiks" zhvillojné pas njé viti

praktikén né ciklin e dyté té studimeve master Profesional "Ekonomiks né
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Sipérmarrje”, kurse né ciklin e dyté Master Shkencor né Ekonomiks e zhvillojné né
vitin e dyteé.

e Referuar gjurmimit té studentéve pjesa mé e madhe punésohen pasi pérfundojné
masterin apo gjaté periudhés gé jané duke e ndjekur até.

e Gjaté verés studentét pérfshihen né praktika punésimi kryesisht nga marréveshjet gé
ka Departamenti dhe universiteti me institucione publike, bankat e nivelit té dyté, si
dhe aktivitete té tjera private té cilat adresojné kérkesat e tyre apo né fakultet apo
departament.

e Pé&r mé tepér cikli i studimeve bachelor nuk éshté ai gé nxjerr studentét té gatshém pér
tregun e punés, kjo éshté arsyeja gé cikli i paré i studimeve bachelor shogérohet
domosdoshmérisht me diplomat e ciklit té dyté té studimeve si ato profesionale apo
shkencore.

Argumenti i GVJ: kriteri éshté vlerésuar pozitivisht nga ana e GVJ. IAL i referohet

rekomandimit né ményré té shképur nga vlerésimi gé éshté dhéné né paragrafin e paré, qé
éshté: "Nga shqyrtimi planit mésimor dhe syllabuseve rezulton gé studentét mund té
aftésohen jo vetém pér té kuptuar teorité dhe parimet ekonomike, por dhe pér té zgjidhur
probleme té thjeshta né fushén e ekonomisé™. Institucioni ka sjellé shumé argumenta pér té
kundérshtuar rekomandimin, por kéto argumenta né opinionin toné e béjné mé té
domosdoshme marrjen né konsideraté té kétij rekomandimi. Njé argument tjetér gé
mbéshtet kété rekomandim éshté dhe gjetja e raportit té analizés sé pyetésoréve pér
pyetjen né lidhje me véshtirésiné e pérmbajtjes, ku 55.3 % e studentéve jané pérgjigjur qé
jané dakort dhe totalisht dakort qé pérmbajtja e mésimit ishte shumé e véshtiré. GVJ ka

vlerésuar vetém programin Bachelor dhe nuk ka marr né konsideraté planet mésimore té
programeve Master. Nisur nga sa mé sipér GVJ rekomandon gé njésia bazé duhet té shoh
me kujdesé planin mésimor dhe té béj ndryshimet gé mundésojné pérfitimin e aftésive dhe
kompetencave nga ana e studentéve né fushat e nevojshme !, Raporti né kété piké

ndryshon.

3. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin 111.1 Kriteri 4 "GVJ
rekomandon gé gjetjet e vlerésimit dhe masat e planifikuara pér pérmirésimin e cilésisé né
mésidhénie mund té pérfshihen né ményré té pérmbledhur né raportin vjetor ku trajtohen

problematikat mbi sigurimin e brendshém té cilésisé".

! https://univiora.edu.al/2019/12/11/publikimi-i-raportit-te-analizes-se-pyetesoreve-te-studenteve/, fq. 6
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Komenti i IAL: Referuar praktikés sé ndjekur nga institucioni, pérpilimi i kétyre
dokumentacioneve nuk pérkon né té njéjtén kohé. Konkretisht nése i referohemi
Evidencés 11.14 Miratimi dhe pércjellja e Raportit Vjetor té Departamentit t¢ Ekonomiksit,
ky dokument éshté pérpiluar mé 20.09.2019, konform afateve té kérkuara, ndérkohé
referuar shkresés Evidenca I11.5-Kthim pérgjigje pér raportin e analizés dhe vlerésimit té

pyetésorit, ky dokument éshté pérpiluar mé 08.01.2020, konform afateve té kérkuara.

GVJ konstatoi gé vetém personeli akademik dhe ndihmés-akademik informohet me
rezultatet e vlerésimit dhe nuk evidentoi ndonjé instrument gé kéto gjetje té béheshin

publike pér studentét apo grupe té tjera interesi.

Né pérmbushje té kriterit dhe até cka éshté shprehur GVJ, DSBCP argumenton NJSBCVI,
si njé prej strukturave pérgjegjése pér monitorimin dhe sigurimin e cilésisé né
mésimdhénie, publikon né fagen e UV-sé né ményré periodike raportin e analizés sé
pyetésoréve pér vlerésimin e cilésisé t& mésimdhénies pér I1éndét e ¢do programi studimi,
sé bashku me rekomandimet pérkatése. Ky publikim respekton ligjin Nr.9888 daté

10.03.2008, ndryshuar me ligjin Nr.48/2012, pér mbrojtjen e té dhénave personale.

Argumenti_i_GVJ: Raporti vjetor hartohet nga IAL dhe merr né konsideraté gjithé

veprimtaring pérpara hartimit té tij. Pavarésisht afateve té raportimit NJSSBCVI mund té
pérfshijé né raportin gjetjet e vlerésimit té fundit té realizuar. Ky rekomandim i jepet IAL
pér té evidentuar mé miré aktivitetin e NJSBCVI, pér té pérmirésuar cilésiné e raportit,
dhe nuk éshté konsideruar si mos pérmbushje e kriterit. Pér konkluzionin e dyté GVJ
konsultoi fagen e internetit té IAL dhe e ndryshon konluzionin si mé poshté: "GVJ
konstatoi gé personeli akademik dhe ndihmés-akademik informohet me rezultatet e
vlerésimit dhe ata mund té shprehen né lidhje me to pérpara se raporti té miratohet nga
Senati Akademik. Raportet e analizés sé pyetésoréve publikohen né fagen e internetit té
UV dhe jané lehtésisht té aksesueshme pér studentét apo grupe té tjera interesi”. Raporti

né kété piké ndryshon.

4. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin I111.3 Kriteri 5: "GVJ
sugjeron gé Njésia kryesore duhet té béj kérkesa té vazhdueshme pér rritjen e numrit té
véllimeve pér literaturén bazé né bibliotekén e UV".

Komenti i IAL: Referuar titujve té librave té pércjella nga Departamenti i Ekonomiksit
gjeni bashkéngjitur komenteve shkresén "Pércjellje e projekt buxhetit pér Departamentin e
Ekonomiksit pér vitin 2017-2018", fage 5-6. Né kété shkresé gjeni kérkesat pér libra nga

Departamenti i Ekonomiksit.
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Argumenti i GVJ: Né raport éshté konstatuar gé ka patur rritje t& numrit té titujve dhe

véllimeve té fushés e ekonomisé. Né raport do té saktésohet gqé kjo ka ndodhur né
periudhén 2016-2018. GVJ ka rekomanduar gé kjo eksperiencé e miré té vazhdojé dhe té
shtohet numri i véllimeve pér titujt e literaturés sé detyrueshme, mbéshtetur né njé

verifikim té béré né biblioteké gjaté vizités né IAL. Raporti né kété piké nuk ndryshon.

5. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVVJ né Standardin 111.4 Kriteri 1: "Ndér té tjera

GVJ komenton: "GVJ nuk konstatoi ndonjé ndryshim té madh né raportet e dy viteve
akademike. GVJ rekomandon gé NJSBCVI duhet té ndjeké né vijimési zbatimin e
rekomandime nga Njésité bazé dhe zbatimi i tyre duhet té reflektohet né raportin e
veprimtarisé sé késaj njésie (si pjesé e raportit vjetor)".
Komenti i IAL: Né lidhje me komentin e GVJ-sé, DSBCP argumenton: Né ményré té
vazhdueshme institucioni monitoron zbatimin e planit té masave pér sigurimin e cilésisé sé
mésimdhénies. Strukturat e ngarkuara né Vendimin e Senatit pérkatés té Planit t¢ Masave
pér vitin akademik zbatojné dhe raportojné mbi pérmbushjen e planit té masave duke i
béré pjesé integrale té raporteve té tyre t& punés.?® Njékohésisht NJSBCVI, pércjellé prané
autoriteteve drejtuese té UV-sé njé raport té detajuar mbi realizimin e veprimtarive té
parashikuara né kété plan masash sé bashku me evidencat pérkatése.

Argumenti i GVJ: GVJ e ka evidentuar punén e béré nga NJSBCVI. Komenti ka té béj

me rezultatet e procesit dhe rekomandimi éshté né funksion té pérmirésimit té rezultateve.

Raporti né kété piké nuk ndryshon.

6. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin 111.4 Kriteri 4: "GVJ nuk
arriti té evidentojé se si kéto aktivitete kané cuar né pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies. GVJ mendon gé kualifikimi i vazhdueshém mbéshtetur né nevojat duhet té
jeté mé sistematik dhe pér kété rekomandon gé strategjia né kété fushé té plotésohet me
planin e aktiviteteve".

Komenti i IAL: Sgarojmé né lidhje me pjesén e paré té kétij evidentimi: Duke iu referuar
komenteve té cituara té studentéve si dhe pérfundime té raportit, fq.125-126, konstatojmé
se rezultatet e vitit akademik 2018-2019 kishin njé pérmirésim té dukshém né krahasim
me raportin e méparshém né pérgjithési pér té gjitha degét e ofruara nga Departamenti i

Ekonomiksit, pérfshi kétu Bachelor né "Ekonomiks".

? Raport 6 mujor i NJSBCVI-sé

® Raport 3 mujor i NJSBCVI-sé

* Informacion mbi zbatimin e planit t¢ masave 2017-2018
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Sgarojmé né lidhje me pjesén e dyté té kétij evidentimi: se edhe Departamenti i
Ekonomiksit e ka vlerésuar po ashtu pérmirésimin e vazhdueshém né kété fushé. Pér kété
arsye, cka éshté konstatuar dhe rekomanduar mé sipér Departamenti i Ekonomiksit e ka
pérfshiré né objektivat e zhvillimit té kétij programi studimi, shogéruar me planin e
masave gé synojné té ndjekim, referuar. Evidencés 1.6-Plani Strategjik i programit té
studimit Bachelor né Ekonomiks, fq.8-9.

Argumenti i GVJ: Perceptimi i studentéve né lidhje me mésimdhénien nuk éshté i lidhur

né pyetésor me kualifikimin e stafit né fushén e kérkimit. Nevojiten instrumenta té tjeré
pér té dokumentuar se si ka ndikuar kualifikimi né fushén e kérkimit shkencor né
pérmirésimin e mésimdhénies. Né evidencén 1.6, objektivi 4 jané listuar disa masa, té cilat
kané nevojé té plotésohen me tregues, afate, persona pérgjegjés dhe buxhete pér tu
konsideruar si plan. Komentet e IAL nuk e ndryshojné vlerésimin. Raporti né kété piké

nuk ndryshon.

7. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin I11.6 Kriteri 6: "GVJ
mbéshtetur né evidenca konstatoi qé institucioni ka parashikuar né té gjitha rregulloret
dhe kodin e etikés masa pér té shmangur kopjimin né provime dhe plagjaturén. Pedagogét
e I1éndés térheqin vémendjen e studentéve edhe pérmes syllabuseve gé nuk lejohet kopjimi i
detyrave individuale, kopjimi né provim, mbajtja e telefonave celularé apo komuniki né té
gjitha format. Megjithaté GVJ nuk arriti gé té evidentonte ndonjé praktiké, se si personeli
akademik e realizon kété né praktiké".

Komenti i IAL: Sgarojmé se né lidhje me detyrat individuale, éshté mé e lehté realizimi i
kétij kontrolli, pér arsye té ndjekjes sé vazhdueshme né auditor i pérgatitjes sé studentéve,
si dhe pér shkak té njé komunikimi té vazhdueshém té studentéve me pedagogun e léndés,
e cila krijon mundési pér monitorimin e vazhdueshém té ecurisé sé punés sé ¢donjérit prej
studentéve té kursit.

Pér sa i takon temave té diplomave, nuk ka patur té tilla, té paktén kété periudhé 3 vjecare,
pér arsye té mos-plotésimit nga ana e studentéve e kriterit té mesatares.

Né lidhje me provimet, studentét lajmérohen pérmes rregullores, e cila citohet pérpara se
té fillojé provimi. Kjo bén gé zbatimi fillimish té bazohet né pérgjegjésiné e tij personale.
Por sgarojmé gjithashtu se provimet realizohen té mbéshtetura nga komisioni i provimit,
sikurse sqaruar dhe pérmes shkresés Evidenca 11.10-Kalendari i provimeve si dhe

komisionet e provimeve, fq.6-9, e cila tregon pér prani té stafit mbéshtetés né ¢do provim,
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krahasuar me numrin e studentéve té kurseve té mbuluara nga Departamenti i
Ekonomiksit.

Po ashtu gjaté provimit merren masa pér distancén e konsiderueshmé pér té shmangur
kopjimin si dhe bérja e disa tezave té ndryshme pér té njéjtin grup provimi, si dhe hartimi i
tezave né ményré té tillé gé té pérfshihen disa seksione ku njé pjesé e konsiderueshme e
zéné ushtrimet me zgjidhje dhe argumentim dhe njé pjesé e vogél e seksionit alternativa
dhe pohime. Kjo ndihmon né zvogélimin e realizimit té provimit nga ana e studentit
pérmes kopjimit.

Argumenti i GVJ: Ekspertét bien dakort me té gjitha argumentat qé IAL ka parashtruar

pér shmangien e kopjimit né provime dhe detyra individuale. Ndér format e vlerésimit né
disa module jané dhe detyrat e kursit. Konkluzioni i dhéné né kété kriter lidhet me
instrumentat pér shmangien e plagjaturés. Ky konkluzion do té plotésohet né raport si mé
poshté: Megjithaté GVJ nuk arriti gé té evidentonte ndonjé praktiké, se si personeli
akademik e realizon né praktiké shmangien e plagjaturés. Raporti né kété piké

ndryshon.

8. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin 111.6 Kriteri 9: "E drejta e
studentéve pér té ankimuar vlerésimin pérfundimtar éshté e parashikuar né rregulloren e
IAL dhe até té PS. Dekani pasi informohet nga drejtuesi i njésisé bazé ngre njé komision
pér té verifikuar pretendimet e studentéve, i cili bén dhe vlerésimin pérfundimtar. Procesi i
ankimimit duhet t&¢ dokumentohet né ¢do hap té tij sipas rregullores. GVJ né takimet me
studentét dhe personelin akademik u informua gé kjo praktiké zbatohet, por nuk pa ndonjé
proceduré té dokumentuar".

Komenti i IAL: Sgarojmé se nga studentét e degés Bachelor né "Ekonomiks" nuk ka
patur raste té ankesave mbi rezultatet e provimit. Provimet ruhen njé semestér né sekretari
deri né ardhjen e semestrit pasardhés duke i béré mé té pérgjegjshém pedagogét né rritjen
e transparencés sé vlerésimit té studentéve. Ne e konsiderojmé kété si njé vleré té
Universitetit toné.

Argumenti i GVJ: Ekspertét nuk kané konstatuar mospérmbushje té kriterit 9, por pér

vlerésimin e tij jané mbéshtetur vetém né rregulloret dhe informacionin gé kané marr gjaté
vizités né IAL. Mungesa e njé evidence gé té dokumentonte procedurén e ndjekur nuk ka
ndikuar né vlerésimin e pérmbushjes sé kétij standardi Raporti né kété piké nuk

ndryshon.
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9. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin 111.7 Kriteri 10: "Plani
mésimor pér kété program studimi éshté hartuar mbéshtetur né eksperiencat e programeve
té ngjashme né vendet té BE dhe universitetet me té cilat fakulteti ka bashképunuar né vite.
Ky element mundéson rritjen e mobiliteteve té studentéve t€ UV né kuadér té programit
Erasmus+, por ofrimi i programit vetém né shgip nuk mundéson mobilitetet e studentéve
né drejtim té UV. Referuar evidencave GVJ konstaton qé studentét nuk e kané shfytézuar
kété mundési™.

Komenti i IAL: Sgarojmé se pér Bachelor né Ekonomiks ofrohen shtaté 1éndé né gjuhé té
huaj, sikurse konfirmohet dhe prej dokumentit zyrtar "Katalogu i Iéndéve té ofruara né

gjuhé té huaj”, fq.6.https://univiora.edu.al/wp-content/uploads/2019/12/SHQIP-Katalogy-i-

1%C3%ABndC3%ABve-2019-2020.pdf. Pra, nuk ka géné ky element gé ka penguar rritjen e

mobiliteteve té studentéve té UV-sé né kuadér té programit Erasmus+, thjesht nuk ka patur
aplikime. Por ne do té vazhdojmé pérpjekjet qé studentét e késaj dege té rrisin interesin e
tyre.

Argumenti i GVJ: Institucioni ka sjellé pér vlerésimin e Kkétij kriteri argumenta qé u

verifikuan nga GVJ. Linku i ofruar gjendet né fagen e UV. Raporti né kété piké

ndryshon.

10. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin 111.8 Kriteri 9: "Sipas RVB
kopja e ploté zyrtare e programit té& studimit t& zhvilluar i vihet né dispozicion studentit
vetém me kérkesén e tij pasi éshté diplomuar. GVJ nuk gjeti ndonjé referencé né
rregulloren e PS né lidhje me kété kriter".

Komenti i IAL: Sqgarojmé se programi i studimit éshté né dispozicion té studentit né ¢do
moment, sapo ai logon né platformén UVMS, pasi e gjejné té inkorporuar né formé
elektronike si pjesé e dokumentacionit informues brenda sistemit zyrtar UVMS.

Argumenti i GVJ: Vlerésimi i kétij kriteri éshté mbéshtetur né RVB dhe rregulloren e

programit té studimit. Kriteri bén fjalé pér kopje té ploté zyrtare té programit té studimit,
pra jo pér kopje elektronike. Konstatimi i ekspertéve gé studenti pajiset vetém me
kérkesén e tij pasi éshté diplomuar nuk e ka influencuar vlerésimin pér shkallén e

pérmbushjes sé standardit. Raporti né kété piké nuk ndryshon.

11. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin 1V.2 Kriteri 4: "Sipas ligjeve
né fuqgi Departamenti i Ekonomiksit planifikon kohén vjetore té punés sipas realizimit té

procesit mésimor, kérkimit shkencor dhe transferimit té dijeve. Sipas evidencave té
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12.

dorézuara pér ngarkesén e stafit akademik pér vitin 2019-2020, stafi i angazhuar né
programin e Ekonomiksit mbulon oré mésimore né auditor gé vijojne nga minimum 220
oré mesimore né maksimumin 465 oré mésimore pér stafin PAE. GVJ gjykon gé Kkjo
ngarkesé éshté e larté dhe mund té ndikojé negativisht né cilésiné e mésimdhénies .

Komenti i IAL: Ju bé&me me dije se: ngarkesa né auditor e stafit akademik té
Departamentit té Ekonomiksit éshté bazuar né legjislacionin né fugi e konkretisht né pikén
4/a té Udhézimit nr. 29, daté 10.09.2018 dhe Udhézimit nr.37 daté 04.12.2018 pika a, dhe
né asnjé rast nuk éshté shkelur legjislacioni né lidhje me kété c¢éshtje. Gjithashtu,

argumetojmeé se pranimi i ngarkeses mésimore ka ardhur si pasojé e fakteve té méposhtme:

1) Cdo pedagog ka kérkuar dhe pranuar vete njé ngarkesé té tillé.

2) Asnjé pedagog i déges soné nuk éshté i angazhuar né mésimdhénie né universitete té
tjera publike apo private, por i gjithé kontributi i tyre éshté prané Universitetit "Ismail
Qemali” Vloré.

3) | gjithe stafi éshté i pajisur me gradén "Doktor" dhe cilésojmé se kané té paktén
experiencé né mésimdhénie 8 vjet.

4) Secili prej tyre jep mesim né Iéndé té ngjashme me njera tjetrén dhe me kualifikimet
shkencor dhe profesional té pedagogut.

5) Se fundi, duke pérdorur matematikén e thjeshté argumentojmé se ngarkesé bazé
mésimore né auditor éshté 165 oré. Kjo ngarkesé sé bashku me mbingarkesén, né
rastet kur éshté maksimale, éshté: 465/(2 sem *15 javé) = 15,5 oré né javé ose 3 oré
leksione dhe seminare né dité,cka argumentojmé se éshté plotésisht e pérballueshme
nga vet pedagogét.

Argumenti_i_GVJ: GVJ nuk konstatoi asnjé shkelje ligjore né lidhje me ngarkesén

mésimore, as nuk argumentoi né lidhje me pranimin e ngarkesés nga stafi akademik, por
shprehu gjykimin e tij né lidhje me nivelin e cilésisé sé mésimdhénies né rastet e
ngarkesés sé larté. Raporti né kété piké nuk ndryshon.

Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin 1V.6 Kriteri 3: "Duke ju
referuar RVB, institucioni i nénshtrohet auditimit financiar té jashtém nga Kontrolli i
Larté i Shtetit dhe MASR. Duke ju referuar RVB-se po ashtu, né organigrame ka njé Njési
Auditimi té Brendshme gé prodhon raporte analitike financiare por institucioni nuk ka
véné né dispozicion ndonjé prej tyre. Dokumentacioni i véné né dispozicion pérmban akt-
rakordime financiare té té ardhurave dhe shpenzimeve té nénshkruara nga Drejtoria e

Financés dhe Thesarit. GV.J nuk konstatoi njé raport auditimi té miréfillté” .
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Komenti i IAL: Né Universitetin e Vlorés monitorimi i veprimtarive té sektoréve
realizohet prej Njésisé sé Auditimit té€ Brendshém, e cila éshté ngritur me Vendim Senati
Nr. 8, daté 14.02.2019. Ajo ushtron veprimtarine e saj mbéshtetur né programin vjetor té
sektorit. Pér vitin akademik 2018-2019 jané realizuar tre auditime né sektorét:

1. Drejtoria e Sigurimit té Brendshem té Cilésisé dhe Vlerésimit Institucional,
2. Drejtoria e Edukimit té Ciklit t& Paré dhe té Dyté,
3. Drejtoria e Shérbimeve mbéshtetése, Sektori i Shérbimeve.

Pér secilin prej sektoreve, té sipércituar Njésia e Auditimit ka Iéné rekomandime pérkatése
pér pérmirésimin e punés dhe arritjen e objektivave té Institucionit duke u bazuar né
kuadrin ligjor, detyrat dhe pérgjegjésité etj. Bashkangjitur raporti vjetor i Sektorit té
Auditit té Brendshém

Argumenti i GVJ: GVJ merr né konsiderate dokumentacionin e véné né dispozicion gjaté

aplikimit dhe vizités né institucion, jo pas pérfundimit té raportit. Raporti né kété piké

nuk ndryshon.

Pér komentin e 1AL mbi konstatimin e GVJ né Standardin V.2 Kriteri 4: "Kriteret dhe
procedurat e punimit té diplomes dhe diplomimit né programin e studimit pércaktohen né
rregulloren e UV dhe né rregulloren e programit pérkatés té studimit. Té dhéna pér
diplomimin gjenden edhe né fagen Web té UV-sé. Pér té mbéshtetur edhe mé tej studentet,
sugjerohet té pérgatitet njé udhezim specifik mbi procesin e punimit té Diplomés".
Komenti i IAL: Pér sa i takon temave té diplomave, nuk ka patur té tilla, té paktén kété
periudhe 3 vjecare, pér arsye té mosplotésimit nga ana e studentéve té kriterit té mesatares.
Gjithésesi sqarojmé se udhézimi specifik mbi procesin e punimit té diplomés éshté
disponibél, sikurse bazuar né Vendimin e Senatit Akademik Nr. 76, daté 05.12.2016 "Pér
miratimin e Rregullores "Pér Krijimin, regjistrimin, ruajtjen, shérbimin, dorezimin e
dokumenteve né Universitetin "Ismail Qemali ", Vloré", Neni 9 pika 18 e tij, si dhe
shtojcat e kétij vendimi fq.24 e né vazhdim. Pér mé tepér, fazat né té cilén pérfshihet
punimi i diplomés éshté i pérfshiré né Iéndén Shkrimi Akademik. Né lidhje me gjetjen e té
dhenave, metodat dhe analizen e tyre, studentet e zhvillojné né léndén Statistik dhe
Ekonometri. Pérsa i pérket zgjedhjes sé temés dhe strukturés sé saj, studenti komunikon né
ményré té vazhdueshme me pedagogun udhéheqgés sipas njé kalendari specifik i miratuar
nga té dyja palet.
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14.

15.

Argumenti i GVJ: GVJ sugjeron gé i gjithé informacioni mé sipér té kombinohet né njé

dokument té vetém pér té udhézuar specifikisht gjithé procesin administrativ dhe kérkimor

né lidhje me punimin e diplomés. Raporti né kété piké nuk ndryshon.

Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin V.3 Kriteri 3: "Nga takimi gé
GVJ pati me Zyrén e Késhillimit té Studentéve dhe Alumnit konfirmoi se éshté njé zyré e re
e krijuar e cila akoma nuk ka mundur té japé rezultate té punés sé saj. Mungesa e
praktikés profesionale si kerkesé e detyrueshme e programit Bachelor né "Ekonomiks™ nuk
e lehtéson gasjen e studentéve me tregun e punés. Né kété piképamje, institucioni akoma
nuk mund té ofrojé informacion mbi mundésité e punésimit dhe mbéshtetjen e studentéve
né tregun e punés. Po ashtu nuk jané arritur marréveshje me aktoré lokale pér té ofruar
njé mbéshtetje té tillé. Sugjerojmé gé Zyra € Késhillimit dhe Alumni-t té intensifikojé
pérpjekjet e saj pér té krijuar rrjetizimin e nevojshém me aktorét lokale né pérmbushje té
kétij kriteri".

Komenti i IAL: Pér té mos réné né pérséritje, céshtjen né lidhje me mungesén e praktikés
profesionale né planin mesimor e kemi sqaruar mé sipér né komentin 2 pér Standartin 11.1
kriteri 4.

Argumenti i GVJ: GVJ né kété kriter i referohet punés sé¢ Zyrés sé Késhillimit dhe

Alumni dhe jo mungesés sé praktikes profesionale. Raporti né kété piké nuk ndryshon.

Pér komentin e 1AL mbi konstatimin e GVJ né Standardin V.5 Kriteri 4: 'Ky pyetésor
menaxhohet né ményré té pavarur nga Njésia e Sigurimit té Cilésisé dhe analiza e
rezultateve i shkon Rektorit, i cili duke e pércjellé né Departament, urdhéron té pérpilohet
plani i masave pérkatése. GVJ konstatoi kété process népérmjet dokumentacionit té
disponuar dhe takimit me Njésine e Sigurimit t€ Brendshem té Cilésisé. GVJ sugjeron gé
analiza qé i pérket stafit akademik té Departamentit t¢ Ekonomiksit té pérfshihet né

raportin vjetor té tij, sé bashku edhe me planin e masave (nése ka)".

Komenti i IAL: Pér té mos réné ne pérséritje, ¢éshtjen ne lidhje me sugjerimin gé analiza
gé i pérket stafit akademik té Departamentit té Ekonomiksit té pérfshihet né raportin vjetor
té tij, sé bashku edhe me planin e masave, e kemi sgaruar mé sipér né komentin 3 pér
Standartin 1111 kriteri 4. Ky koment vlen edhe pér konstatimin e béré nga GVJ né lidhje
me Standartin V1.2 kriteri 5. Gjithesesi bazuar né praktiken e kérkuar nga Institucioni yné,
caktuar me Vendim Senati "Vlerésimi i pérformancés sé personelit akademik me kohé té

ploté dhe té pjesshme”, sipas té cilit pérdoret ky dokument/formular pér vlerésimin e
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performancés se personelit akademik me kohé té ploté dhe té pjesshme té Universitetit
"Ismail Qemali”, Vlore, dhe ka pér géllim dhe objektiv kryesor pérmirésimin e metodave
té matjes sé cilésisé sé personelit akademik té institucionit, krijimin e té dhenave té
pérvitshme mbi pérformancén akademike té tyre si dhe ndértimin e bazave, mekanizmave
dhe argumenteve krahasuese né funksion té vleresimit real dhe diferencues té kategorive té
personelit akademik té UV-sé neve ju kemi vendosur né dispozicion Evidencén

Shtese_Skeda e vlerésimit té performancés sé stafit akademik.

Argumenti i GVJ: GVJ konstaton se né raportin vjetor té Departamentit pértej kérkesave

ligjore duhet té pérfshihen edhe té dhéna né lidhje me cilésiné né mésimdhénie si pjesé e
integruar e pérpjekjeve té Departamentit né pérmirésimin e programit. Raporti né kété

piké nuk ndryshon.

Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin V1.1 Kriteri 3: "Ndér té tjera
GVJ komenton: Nga rishikimi dhe krahasimi i dy raporteve té viteve akademike 2017-
2018 dhe 2018-2019 né lidhje me pérfundimet e tyre, GVJ nuk véren ndyshime té médha
pér sa i pérket konkluzioneve té nxjerra nga analiza, vecanérisht pér pikat e dobéta qé
lidhen me: véshtirésité e 1éndéve, mosinkurajimi i mendimit kritik dhe diskutimit né klasé,
mungesés sé infrastuktures né auditore, laboratoreve didaktike dhe praktikave lidhur me

programin.

Komenti i IAL: Né lidhje me komentin e GVJ-sé¢, DSBCP argumenton: Konstatimi i
GVJ-se i referohet konkluzioneve né nivel Institucioni, ndérkohé gé& pérsa i pérket
programit té studimit Bachelor ne "Ekonomiks", né raportin e analizés sé pyetésoréve pér
vitin akademik 2018-2019, NJSBCVI, né seksionin e rekomanndimeve té programit té
studimit (pér mé tepér jeni te lutur ti referoheni fgq. 125-126 té Raportit pér Fakultetin
Ekonomik) 5 ka realizuar nje analizé krahasuese me rezultatet e dy viteve akademike. Né
kété analizé vlen pér tu theksuar se ka nje pérmirésim té dukshem né perceptimin pozitiv

gé studentét kané ndaj programit té studimit né njé séré aspektesh, me konkretisht:

1. Gjate vitit akademik 2018-2019 krahasuar me vitin e méparshém akademik, kemi njé
rénie me 4.9% té studenteve qé nuk ishin dakort me géndrimin "Pedagogu ishte i
garté". (respektivisht nga 8.6 % ne 3.7% pér vitin aktual akademik.)

2. Nése né vitin akademik 2017-2018, mesatarja aritmetike e studenteve té cilét ishin
totalisht dakort dhe dakort me géndrimin "Né& Krahasim me Leksionet e tjera, m'u
desh té lexoja mé shumé" ishte 74.5%, pér vitin aktual akademik kemi njé rénie té
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17.

pérgindjes sé studentéve pér po té njéjtat pérgjigje né vlerén 63.1 %, pra njé
pérmirésim i rezultatit me 11.4%.
3. Njé tjetér rezultat pozitiv éshté rritja e dukshme prej 10 % té studenteve gé ishin
dakort dhe totalisht dakord me géndrimin "Pedagogu inkurajonte dialogun/ diskutimin
né klase." nga 82.2% né vitin 2017-2018 né 92.3% pér vitin akademik 2018-2019.
Njékohésisht nése pér vitin akademik 2017-2018, NJSBCVI ka rekomanduar si vijon:
adaptimin e teknikave té mésimdhénies té orientuara mé studentin né gendér, ku si
pedagogu ashtu edhe studentét té luajné njé rol té caktuar né procesin e té mésuarit. Kéto
teknika do béjné gé studentét tané té jené pjesémarrés aktive dhe té ndértojné njohuri
pérmes bashkéveprimit, angazhimit dhe ndarjes sé njohurive mes njeri -tjetri (pér me tepér
jeni té lutur t'i referoheni fq. 125-126 té Raportit pér Fakultetin Ekonomik, fqg. 50). Duke
marre né konsideraté pérmiresimin e sipér cituar mbi inkurajimin e dialogut né auditor, ky
rekomandim nuk éshté pérfshiré né Raportin e Pyetésoreve pér vitin akademik 2018-2019.

Argumenti_i_GVJ: Kriteri 3 referohet specifikisht: “Institucioni pérdor instrumentet e

duhura pér sigurimin e cilésisé, Sigurimi i Jashtém i Cilésisé né arsimin e larté realizohet
pérmes proceseve té vlerésimit té jashtém té akreditimit, vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve té tjera qé promovojné e pérmirésojné cilésing.”, pra i
referohet institucionit dhe GVJ éshté pérgjigjur né lidhje me kété kriter né nivel

institucional. Raporti né kété piké nuk ndryshon.

Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin V1.1 Kriteri 4: "GVJ, ndér té
tjera komenton: "Po ashtu, NJSBC harton raport té analizés sé pyetésoréve, por jo njé

raport vjetor té aktivitetit té saj). ....

Komenti i IAL: Né lidhje me cfaré éshté shprehur GVVJ, DSBCP komenton: NJSBCVI e
organizon veprimtarine e saj né bazé té njé plani pune vjetor té miratuar dhe né ményré
periodike si dhe raporton né ményré periodike pér aktivitetin e saj prané titullaréve té
institucionit, ku hollésisht pérshkruhen aktivitetet e realizuara né pérputhje me planin
vjetor té punés. Cdo aktivitet analizohet i detajuar pér sa i pérket periudhés sé parashikuar,
veprimtarive té ndérmara né kuadér té realizimit té tij, véshtirésive té hasura si dhe niveli i
pérmbushjes sé aktivitetit,(pér me tepér jeni té lutur ti referoheni raporteve tremujore té
NJSBCVI-sé, bashkélidhur). Njékohésisht né ményré té pérvitshme NJBSCVI pérpilon
Raportin vjetor té punes si pjese integrale té Raportit Institucional né pérputhje me
Udhézimin e MASR Nr. 5 daté, 19.02.2018 11, si dhe raporton vazhdimisht mbi aktivitet

gé organizon né kuadér té pérmirésimit té cilésisé. Nga sa mé sipér vlen té theksohet se
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Raporti i Analizés sé Pyetésoréve mbi vlerésimin e Cilésisé sé mésimdhénies éshté vetém

njé prej raporteve té prodhuara prej kétij sektori.

Argumenti i GVJ: NJSBCVI nuk harton njé raport vjetor té aktivitetit té saj. Raportet e

punés té vendosura né dispozicion né kété faze nuk mund té merren parasysh. Ato mund té

kombinohen né njéraport té vetém vjetor. Raporti né kété piké nuk ndryshon.

18. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin V1.2 Kriteri 3: "Ndér té tjera
GVJ komenton: Me urdhér té rektorit nr. 123 dt. 19.12.2019 éshté ngritur njé grup pune
pér pérmirésimin e pyetésorit té studentéve i pérbéré nga Dekanet dhe stafi akademik dhe
I ngarkuar pér té pérmirésuar pyetésorin dhe pér té hartuar njé raport pérmblédhés pér
Senatin Akademik".

Komenti i IAL: Né& lidhje me ¢faré éshté shprehur GVVJ, DSBCP saktéson: Grupi i Punés i
ngritur me Urdhér té Rektorit Nr. 123, daté 19. 12.2019 éshté i pérbéré prej:

a. Zv. Rektori pér Kérkimin Shkencor dhe Zhvillimin Institucional;
b. Zv.Dekanét akademik pér té katért Njésité kryesore;

c. 1 (njé) pérfagésues i stafit akademik pér cdo Njési Kryesore;

d. 1 (njé) pérfagésues i studentéve pér ¢cdo Njési Kryesore;

e. 1(njé) pérfagésues i NJSSBCVI-sg;

f. 1 (njé) pérfagésues IT.

Njékohésisht ju b&jmé me dije se tashmé me daté 17.01.2020 éshté mbajtur mbledhja e

paré e grupit té punés. Bashkélidhur gjendet procesverbali i mbledhjes.

Argumenti i GVJ: Komenti nuk éshté esencial pér té ndryshuar vlerésimin e kriterit i cili

kérkon specifikisht saktésimin nése “Institucioni pérdor metodologji vlerésimi,
instrumente matése dhe vlerésuese pér ecuriné dhe mbarévajtien e programeve té

studimeve. Raporti né kété piké nuk ndryshon.

19. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin V1.3 Kriteri 3: "GVJ
konstaton: Edhe pse né RVB pérmendet se pérgjegjési i Departamentit kryen vézhgime né
auditor, nuk ka njé instrument té posagém gé pérdoret nga institucioni pér ta dokumentuar
kété. GVJ sugjeron pasurimin e pérdorimit té metodave té drejtpérdrejta pér sigurimin e

cilésisé sé programit té studimit™.
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Komenti i IAL: Institucioni duke patur si synim parésor sigurimin e cilésisé sé programit
té studimit, ka si mjet matés kryesor pyetésorin e studenteve mbi mésimdhénien.
Aktualisht éshté ngritur njé grup pune pér pérmirésimin e kétij pyetésori né ményré gé t'i
pérshatet me miré politikave té pérmirésimit té cilésisé sé mésimdhénies, sikurse referuar
Urdhérit té Rektorit t& UV, Nr. 123 dt. 19.12.2019 pér "Ngritjen e grupit té punés pér
pérmirésimin e pyetésorit té studentéve pér cilésiné e mésimdhénies pér léndét e ¢do
programi studimi né UV", té cilin po ia bashkéngjisé késaj shkrese, si dokumentacion
plotésues. Gjithashtu, referuar programit té studimit té ciklit t¢ paré Bachelor né
Ekonomiks, né kuadér té vlerésimit té realizimit, mbarévajtjes sé cilésisé sé kétij programi
studimi, jané pérdorur disa metoda té drejtpérdrejta, duke konsistuar né vlerésimin e
cilésisé s& mésimdhénies, vlerésim té didaktikés, kurrikulés, té té mésuarit si dhe

vézhgime né auditor gjaté kryerjes sé ushtrimeve/praktikés.
Konkretisht pér sa mé sipér metoda té vlerésimit té drejtpérdrejté jané:

1. Pyetésorét e pérmendur edhe mé siper, drejtuar studentéve té cilet vlerésojné nga ana
e tyre cilésiné né mésimdhénie. (Evidenca K "Raporti mbi rezultatet e pyétsorit té
studentéve pér vitin akademik 2017-2018". Evidenca L"Raporti mbi rezultatet e
pyetsorit té studentéve pér vitin akademik 2018-2019"

2. Vlerésimi i pérformancés sé personelit akademik me kohé té ploté té Deparartamentit
té Ekonomiksit, sikurse Evidenca Shtesé_Skeda e vlerésimit té performancés sé stafit
akademik.

3. Literatura e miratuar né Departament né fillim té vitit akademik e cila pérfshihet né
syllabuset e léndéve (Evidenca nr. 9-Miratimi dhe pércjellja e literaturés nga
Departamenti i Ekonomiksit)

4. Vlerésimi i kurikulés sé studimit pér té gené konform ndyshimeve ligjore dhe pér t’u
pérshtatur ndryshimeve té tregut. (Evidenca L9-Rishikim Plani dhe Pérmirésim
Kurrikule)

5. Evidenca pérmbledhése e realizimit té kohés vjetore té punés e firmosur nga Drejtuesi
i Departamentit, Dekani, dhe personeli akademik bazohet né vezhgimin né auditor té
realizimit té leksioneve, seminareve, ushtrimeve, praktikés.

6. Regjistri personal i pedagogut té Iéndés.

Argumenti i GVJ: GVJ i ka pérmendur té gjitha metodat e mésipérme pérgjaté raportit.

Né kété piké i referohet pasurimit t¢ metodave dhe dokumentimit té vézhgimeve né

auditor pérmes njé procesi té rregulluar. Raporti né kété piké nuk ndryshon.
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20. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin V1.5 Kriteri 4: "Ndér té tjera

GVJ komenton: "Né kuadér té sigurimit té cilésisé dhe té efektivitetit té veprimtarive
institucioni ka ngritur Komision pér planin e masave pér pérmirésimin e vazhdueshém.
Frytet e tij do té shfagen né vijim, GVJ nuk mund té shprehet pér momentin saktésisht né
lidhje me arritjet e planit™.
Komenti i IAL: Né lidhje me ¢faré éshté shprehur GVVJ, DSBCP komenton:Né ményré té
vazhdueshme institucioni monitoron zbatimin e planit té masave pér sigurimin e cilésisé sé
mésimdhénies. Strukturat e ngarkuara né Vendimin e Senatit pérkatés té Planit téMasave
pér vitin akademik zbatojné dhe raportojné mbi pérmbushjen e planit té masave duke i
béré pjesé integrale té raporteve té tyre té punés. Njékohésisht NJSBCVI, ka pércjellé
prané autoriteve drejtuese té UV -sé njé raport té detajuar mbi realizmin e veprimtarive té
parashikuara né kété plan masash sé bashku me evidencat pérkatése. Gjithashtu,
monitorimi i planit té masave pér pérmbushjen e rekomandimeve té Iéna prej Bordit té
Akreditimit ka gené njé instrument i réndésishém pér matjen sigurimit té cilésisédhe
efektivitetit t& veprimtarive institucionit né kuadér té rritjes sé cilésisé sé ofruar pér
programin e studimit.

Argumenti i GVJ: GVJ merr né konsideraté dokumentacionin e véné né dispozicion gjaté

aplikimit dhe vizites né institucion, jo pas pérfundimit té raportit. Raporti né kété piké
nuk ndryshon.

21. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardin V1.5 Kriteri 5: "Ndér té tjera
GVJ komenton:"Ndér veprimtarité kryesore qé institucioni ka ndérmaré né lidhje me
ndérgjegjésimin dhe informimin e studenteve dhe personelit kané gené:

1. Pérfshirja e stafit né trajnimet e ASCAL
2. Pérfshirja e studentéve né pilotimin e pyetésoréve
3. Pérfshirja e stafit akademik né fushatat e informimit té studenteve té sapo ardhur."

Komenti i IAL: Né lidhje me cfaré éshté shprehur GVJ dhe né pérmbushje té kriterit,
DSBCP komenton: pérpos aktiviteteve té pérmendura mé sipér né kuadér té rritjes sé

kulturés sé Cilésisée, UV organizon:

1. Fushata informuese me studenté t& UV-sé né ményré periodike (Shkurt, Qershor) me
géllim pérfshirjen e tyre né procesin e plotésimit té pyetésoréve té stafit akademik pér
vlerésimin e cilésisé sé mésimdhénies;

2. Organzimi i takimeve informuese me studentét e sapo ardhur me géllim njohjen e tyre
mbi politikat dhe instrumentat gé perdor Istitucioni pér Sigurimin e Cilésisé. Emértimi

I Aktivitetit :"Rendesia e pérfshirjes sé studentéve né politikat e vlerésimit té UV-
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s6"19; publikimi né ményré té vazhdueshme né fagen e UV-sé dhe rrjetet sociale té
thirrjeve dhe njoftimeve té cilat kané pér géllim pérfshirjen e sa mé shumé aktoréve
né pérmirésimin e cilésisé, pérfshirjen né grupet Ad-Hoc té ngritura prej NJSBCVI-sé
té studenteve, stafit akademik, stafit ndihmés akademik etj,
Realizimi i njé procesi té gjeré konsultimi me aktore té brendshém me géllim pérpilimin e
planeve té masave né kuadér té rritjes sé cilésisé sé programeve té studimit, té tilla si
“Plani i masave pas rekomandimeve té léna prej bordit té akreditimit, plani i masave pér
pérmirésimin e programeve té studimit népérmjet analizés sé pyetésoréve té studenteve
etj".

Argumenti_i GVJ: Komenti nuk éshté esencial pér té ndryshuar vlerésimin e kriterit.

Raporti né kété piké nuk ndryshon.
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Vierésimi 1 Programit té Studimit té Ciklit té Paré Bachelor né
“Ekonomiks”

I. OFRIMII PROGRAMEVE TE STUDIMEVE BACHELOR

Standardi 1.1
Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
géllimin e tij e gé synojné ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ofron Programi i Studimit ka pér géllim pregatitjen e specialistéve né
programe studimi gé nuk bien | f;shan e ekonomisé pérmes sigurimit té njohurive té
ndesh me interesat kombetare. vazhdueshme, bashkékohore, té pérshtatshme me traditat
kombétare dhe standardet evropiane. Ky qéllim éshté né
pérputhje me misionin e UV pér té formuar dhe pérgatitur
profesionisté né shérbim té zhvillimeve dinamike kombétare, por
dhe mé gjeré, si dhe rolin dhe misionin e UV pércaktuar né
statutin e IAL. GVVJ mbéshtetur né dokumentacion dhe vizitén né
IAL konkludon gé PS i ofruar nga UV mbéshtetet dhe mbron
vlerat kombétare.

[Evidenca 1.6-Plani Strategjik 1 programit té studimit
Bachelor né Ekonomiks, fq.4; Evidenca B-Plani Strategjik
2018-2024, fq.24; Evidenca A-Statuti i UV-sg, fq.7, neni 3;
Evidenca Shénimet]

Kriteri 2. Programet e IAL e mbéshtet mésimdhénien dhe kérkimin shkencor né traditat
studimeve synojné ruajtjen dhe | ma ta mira kulturore, arsimore dhe shkencore té vendit. Ky éshté
konsolidimin e vlerave L . .. . . T
. njé parim i sanksionuar né statut dhe i konfirmuar gjaté vizités né
akademike e kulturore S ) o ) ] L _.
kombétare. institucion né takimin me drejtuesit e njésisé kryesore dhe té
njésisé bazé.
[Evidenca A-Statuti i UV-sg, fg.8, neni 5; Evidenca Shénimet]

Kriteri 3. Programet e UV ka né misionin e tij ofrimin e programeve té studimit né
studimeve hartohen dhe fusha té ndryshme né té tri ciklet e studimit, si dhe programe
Ofro.hen ne per'?u.tm? me studimi me karakter profesional. Qé&llimi i institucionit éshté
géllimet dhe misionin e . . ; . . .
institucionit, si dhe fushén e nxitja e njohurive dhe shkencés pérmes veprimtarisé akademike,
veprimtarisé. punés kérkimore shkencore, aktivitetit krijues dhe bashképunimit
mé té tretét.GVJ, mbéshtetur né evidencat e UV si Statuti, Plani
Strategjik 2018-2024dhe Rregullorja konstaton se PS Bachelor né
"Ekonomiks" pérputhet me fushén e veprimtarisé sé institucionit,
géllimet dhe misionin e tij.

[Evidenca A-Statuti i UV-sé, fq.7-8, nenet 3-5; [Evidenca B-
Plani Strategjik 2018-2024, fq.24; Evidenca 1.5-Rregullore e
Programit té Studimit Bachelor né Ekonomi; Evidenca 1.6-
Plani Strategjik i programit té studimit Bachelor né
Ekonomiks]
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Kriteri 4. Programet e
studimeve hartohen dhe
ofrohen né pérputhje dhe pér té
nxitur zhvillimin ekonomik
lokal dhe/ose kombétar.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

UV ka véné theksin dhe né dimensionin social té institucionit né
Planin e tij Strategjik. 1AL ndér té tjera synon té marré njé rol
udhéheqgés né ekonominé lokale dhe né zhvillimin kulturor té
qytetit té Vlorés dhe mé gjeré, si dhe té ndihmojé né pérmbushjen
e nevojave sociale, kulturore dhe zhvillimore té vendit. Ky
dimension éshté mbajtur parasysh né hartimin e kétij PS, i cili
éshté ideuar gé té pérmbush kérkesat e grupeve té interesit né
nivel rajonal duke luajtur njé rol té réndésishém né ekonominé
lokale dhe zhvillimin kulturor té gytetit.

[Evidenca B-Plani Strategjik 2018-2024, fg.24; Evidenca 1.6-
Plani Strategjik i programit té studimit Bachelor né

Ekonomiks, fq.2]

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.2

Programet e studimit jané né pérputhje me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e
tjera rregullatore té institucionit té arsimit té larté dhe fushat akademike té tij.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
pércakton garté se programet e
studimit hartohen dhe ofrohen
né pérshtatje dhe né zbatim té
strategjisé pér zhvillim té veté
institucionit.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit né nivel institucional, si Plani
Strategjik 2018-2024,Statuti i UV dhe dokumentacionit né nivelin
e njésisé bazé si Strategjia dhe Plani Strategjik i Departamentit té
Ekonomiksit, konstatohet se PS Bachelor né “Ekonomiks” &shté
konceptuar né harmoni me strategjiné e institucionit. [Evidenca
A-Statuti i UV-sé; Evidenca B-Plani Strategjik 2018-
2024Evidenca 1.3-Strategjia e Departamentit teéEkonomiksit;
Evidenca 1.6-Plani Strategjik i programit té studimit
Bachelor né Ekonomiks]

Qéllimi dhe objektivat e kétij programi studimi jané né pérputhje
me strategjiné e zhvillimit t& 1AL, rregulloren e UV dhe té gjitha
aktet e nxjerra pér zbatimin e tij.[Evidenca 1.4-Plani Mésimor i
Programit Bachelor né Ekonomiks; Evidenca 1.5-Rregullore e
Programit té Studimit Bachelor né Ekonomi]

Kriteri 2. Statuti dhe
rregullorja e institucionit
pércaktojné garté drejtimet
prioritare akademike té tij dhe
demonstrojné se programet e
studimit hartohen dhe ofrohen
né pérputhje dhe né zbatim té
kétyre té fundit.

Né Statutin e UV pércaktohen drejtimet prioritare akademike té
cilat jané né fushén e ekonomisgé, shkencave humane, shkencave
teknike dhe até té shéndetit. Njésité kryesore ofrojné programe
studimi té cikleve té ndryshme dhe fushat specifike té secilés
Njési kryesore pércaktohen né rregulloren e
universitetit.[Evidenca A-Statuti i UV-sé, neni 9]GVJ pasi
shqyrtoi dokumentacionin dhe gjaté takimit me drejtuesit e
Njésisé bazé dhe Njésisé kryesore vleréson se programi éshté
ofruar dhe zbatohet duke u mbéshtetur né strategjiné e zhvillimit
té institucionit, si dhe né aktet ligjore dhe nénligjore
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qérregullojnéveprimtaring e tij.
[Evidenca Shénimet]

Kriteri 3. Emértimi,
organizimi, struktura dhe
pérmbajtja e programeve té
studimit ofrohen né pérputhje
me fushat e drejtimet
akademike té institucionit.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbajtja, struktura dhe organizimi i PS &shté hartuar né
pérputhje me legjislacionin dhe aktet nénligjore né fuqi pér
programet e studimit té ciklit té paré. Dokumentat e PS si Plani
mésimor i programitdhe Rregullorja e PS japin té dhéna té plota
mbi strukturén dhe pérmbajtjen e PS. Nga shqyrtimi i kétyre
dokumentave GVJ konstaton se PS éshté organizuar né pérputhje
me drejtimet akademike té institucionit.

[Evidenca 1.4-Plani Mésimor i Programit Bachelor né
Ekonomiks; Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit
Bachelor né Ekonomi, Kreu I1, neni 3, fq.2]

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.3

Programet e studimeve synojné té plotésojné nevojat e tregut té punés dhe ofrohen né
pérputhje me kérkesat e tij.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet e
studimeve kané objektiva té
pércaktuar garté pér formimin e
studentéve né kéto programe, té
cilét pérfshijné dijet, aftésité
dhe kompetencat profesionale
gé duhet té fitojné studentét né
pérfundim té programit té
studimit dhe qé karakterizojné
profilin e programit.

Qéllimet dhe objektivat e PS jané té pércaktuara garté né Planin
Strategjik té programit. Plani pérmban objektiva specifikéné
lidhje me njohurité e reja té fituara, pajisjen me aftési dhe
shkathtési, si dhe kompetenca profesionale gé fitojné studentét
né pérfundim té PS dhe gé synojné futjen e tyre né tregun e
puneés.

[Evidenca 1.6-Plani Strategjik i
Bachelor né Ekonomiks, fq. 3-4]
GVJ konstaton gé objektivat e PS jané té pércaktuara garté, jané
té pérshtatshme pér kété cikél studimesh dhe béjné té€ mundur qé
studentét té formohen né pérputhje me kérkesat e tregut.

programit té studimit

Kriteri 2. Institucioni kryen
studime mbi tregun lokal e
ndérkombétar té punés pér
programet e studimit gqé ofron,
pérpara hapjes sé tij, pas daljes
sé studentéve dhe né ményré
periodike. Kéto studime duhet
té pérfshijné: té dhéna nga
komunikimi zyrtar me
punédhénésit e fushés, kérkesat
dhe nevojat e tyre, mundésité e
punésimit té studentéve, té
dhéna mbi punésimin real té
studentéve té diplomuar dhe
zhvillimet e pritshme né

Nga shqyrtimi i dokumentacionit té dorézuar [Evidenca RVB
&Evidenca 1.7-Studimi i Tregut té Punés],GVJ konstatoi gé
Fakulteti i Ekonomisé ka realizuar njé studim né nivel fakulteti
né vitin 2011 "Mbi ndikimin né punésim té kurrikulave té ciklit té
paré té studimit”. Né kohén e realizimit té studimit nuk ishte
diplomuar akoma brezi i paré i studentéve té Ekonomiksit.
Synimi i studimit ishte vlerésimi i pérputhshmérisé sé diplomave
gé léshonte fakulteti me nevojat e tregut té punés. Né takimin me
Dekanin dhe Pérgjegjésin e Departamentit, GVJ u informua qé
sé fundmi éshté ndérmarré njé iniciativé pér gjurmimin e
studenteve né té gjitha programet e studimit né UV. GVJ u njoh
mé né detaje me kété iniciative né takimin me pérfagésues té
Drejtorisé sé Edukimit pér Ciklin e 1& I1. UV né ményré zyrtare
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sektorin pérkatés. iu éshté drejtuar institucioneve publike dhe private pér
grumbullimin e té dhénave pér punésimin real té
studentéve.Departamenti i Ekonomiksit ka realizuar gjithashtu sé
fundmi njé anketé me 54 studenté té diplomuar dhe ka analizuar
té dhénat.Té gjitha kéto té dhéna jané té vlefshme dhe e
ndihmojné departamentin pér téparashikuar ecuriné e programit
né té ardhmen.

[Evidenca Shénimet; Evidenca Informacion pér GVJ].
Megjithaté GVJ mendon gé Departamenti duhet té fokusohet dhe
né grumbullimin dhe analizén e té dhénave nga kéndvéshtrimi i

punédhénésve.
Kriteri 3. Objektivat formues, | Nga shqyrtimi i pérmbajtjes sé programit té studimit GVJ
struktura dhe pérmbajtja e konstatoi se objektivat formues, struktura dhe pérmbaijtja e PS

programeve té studimit, s . . . . L
rezultatet e pritshme té té jané té orientuara nga nevojat e tregut té punés. Né pérfundim té

nxénit, garantojné pérftimine | Studimeve programi i garanton studentéve pérfitimin e dijeve,
dijeve, aftésive, shkathtésive e | aftésive dhe kompetencave gé u mundésojné atyre futjen né
kompetencave gé u pérgjigien | tregun e punés. Tregu i punés pér studentét e diplomuar né kété
nevojave té tregut te punésdhe | hrogram éshté mijaft i gjeré. Ata mund té punésohen né sektorin
lehtésojné punésimin e . . W s e R . . . N
studentive. publik, privat dhe até jofitimprurés kryesisht si analist té
dhénash, analist kredie né sektorin bankar, analist t& dhénash né
sektorin  financiar, konsulent ekonomik, finanicar apo
menaxherial.
[Evidenca 1.4-Plani Meésimor i Programit Bachelor né
Ekonomiks; Evidenca 1.6-Plani Strategjik i programit té
studimit Bachelor né Ekonomiks, pika 2].

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi 1.4
Programet e studimit jané né pérputhje me fushén akademike té njésisé kryesore dhe
bazé pérgjegjése pér programin e studimit né institucion.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni FE/UV éshté njé nga Njésité kryesore gé e ka filluar
demonstron se ka pérvojén, veprimtariné e vet me hapjen e Kkétij institucioni né vitin 1994.
kapacitetet dhe burimet e . .- e e . .
e : FE ka krijuar profilin e tij, i cili éshté konsoliduar gradualisht
duhura né fushén akademike T o ) L .
specifike pér ofrimin e njé pér t'iu pérgjigjur zhvillime rajonale né pérgjithési dhe atyre né
programi studimi né njé fushé té | fushén e arsimit té larté né veganti. PS ofrohet nga Departamenti
caktuar. i Ekonomiksit né bashképunim me dy departamentet e tjera té
FE. [Evidenca Organigrama FE/UV-

sé,https://univiora.edu.al/organigrama-fe/].

Fakulteti i Ekonomisé ka né pérbérjen e tij pér vitik akademik
2019-2020, 33 personel akademik efektiv (PAE) dhe 13 personel
akademik me kontraté (PAK). Ndérsa Departamenti i
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Ekonomiksit ka 7 PAE dhe 2 PAK. Pérbérja e personelit
akademik (PAE&PAK) té fakultetit sipas gradave dhe titujve
éshté: 22 me gradén Dr.; 16 té kategorisé profesor, 2 Dr. né
proces dhe 6 Msc. PAE pérbén rreth 72% t& numrit té
pérgjithshém té stafit akademik, ndérsa stafi me tituj dhe grada
éshté 82.6% e numrit té pérgjithshém [RVB tabela 1.1, fq.101].
Evidencat e dorézuara déshmojné gémésimdhénia né kété PS
realizohet pothuajse térésisht nga PAE, i kualifikuar dhe i
angazhuar né mésimdhénie né pérputhje me gradat dhe titujt
akademiké.Departamenti i Ekonomiksit né ményré té vecanté
mbulon pjesén mé té madhe té programit, ka né pérbérjen e tij
staf me kohé té ploté gé né pjesén mé té madhe i ka kryer
studimet e ciklit té dyté dhe té treté né fushén e Ekonomiksit.
Njé pjesé e stafit ka géné pérfshiré gjithashtu né specializime
afatgjata dhe afatshkurtéra né universitete peréndimore. [RVB,
tab.12, fq.119, Evidenca 11.12-CV e stafit akademik dhe
ndihmés pér programin e studimit Bachelor né Ekonomiks;
Evidenca 11.8-Kapacitetet fizike dhe akademike]

GVJ mbéshtetur né dokumentacion dhe né vizitén né IAL
konstatoi gé Departamenti i Ekonomiksit né bashképunim dhe
me dy departamente e tjera té FE kané kapacitetet, pérvojén dhe
burimet e nevojshme né fushén akademike pér té ofruar kété PS.

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit té
studimit duhet té jeté né
pérputhje me fushén akademike
e kérkimore té njésisé kryesore,
pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve té studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Programi i studimit Bachelor né “Ekonomiks” éshté program
studimi i ciklit té paré, qé i pérket nivelit 6 t&€ Kornizés Shqiptare
té Kualifikimeve. Ky éshté njé program studimi i fushés sé
shkencave ekonomike, me drejtim specifik né Ekonomiks. GVJ
konstaton gé fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit té
studimit éshté né pérputhje me fushén akademike e kérkimore té
Njésisé kryesore, pérgjegjése pér programin e studimit (Fakulteti
i Ekonomisé).[Evidenca A- Statuti i UV-sé, neni 9, pika 4,
neni 10; Evidenca 1.2-Rregullore e Departamentit té
Ekonomiksit, neni 2]

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit té
studimit duhet té jeté né
pérputhje me fushén akademike
e kérkimore té njésisé bazé,
pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas klasifikimit/
kodifikimit té programeve té
studimit sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane. Né rastet e
programeve ndérdisiplinore, té
paktén njé nga njésité
bashképunuese duhet ta sigurojé
kété pérputhje.

Programi i studimit Bachelor né “Ekonomiks” ofrohet nga
Departamenti i Ekonomiksit, prané Fakultetit t¢ Ekonomise.
Departamenti i Ekonomiksit ofron vetém diploma né Ekonomiks
né té dy ciklet e studimit. GVJ konstaton & fusha e
pérgjithshme dhe specifike e programit té studimit éshté né
pérputhje me fushén akademike e kérkimore té njésisé bazé
(Departamentit té Ekonomiksit), pérgjegjése pér kété PS.
[Evidenca A- Statuti i UV-sé, neni 9, pika 4, neni 10;
Evidenca 1.2-Rregullore e Departamentit té Ekonomiksit,
neni 2].
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.5

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione,
kompani, palé té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit
té programit té studimit, né pérputhje me fushén dhe specifikén e kétyre té fundit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit
siguron marrédhénie
bashképunimi brenda
institucionit népérmjet ndarjes
sé detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive respektive dhe
analizés sé vazhdueshme té
punés sé tyre.

Detyrat dhe pérgjegjésité mbi hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtien e PS jané té pércaktuara né Statutin dhe
Rregulloren e UV, si dhe né Rregulloren e Departamentit.

[Evidenca A- Statuti i UV-sé . kreu Il dhe 11l; Evidenca C-
Rregullore UV-sé e ndryshuar;Evidenca 1.2-Rregullore e
Departamentit té Ekonomiksit]

Detyrat dhe pérgjegjésité jané té ndara dhe té harmonizuara
midis strukturave organizative, organeve dhe autoriteteve
drejtuese. Sipas kétij dokumentacioni éshté departamenti ai gé
propozon programet e studimit, harton planet mésimore,
propozon kriteret e pranimit dhe pérzgjedh studentét fitues.
[Evidenca A- Statuti i UV-sé , neni 10]

GVJ Kkonstatoi gé ndarja e detyrave, vendimmarrja dhe
llogaridhénia jané té harmonizuara mé sé miri né aktet
rregullatore. Njésia bazé ka peshén kryesore pér hartimin,
mbikéqyrjen dhe mbarévajtjen e PS dhe kjo sigurohet pérmes
roleve dhe pérgjegjésive té garta gé kané pérgjegjési i njésisé
bazé, pérgjegjésit e grupléndéve/koordinatorét dhe titullarét e
Iéndéve.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor
e formues té studentéve,
institucioni vendos marrédhénie
bashképunimi me institucionet
homologe brenda dhe/ ose
jashté vendit, aktorét e biznesit
vendés dhe/ ose té huaj.

Pér realizimin e objektivave té procesit mésimor UV ka
nénshkruar marréveshje bashképunimi me shumé universitete né
rajon, Evropé dhe SHBA, té cilat jané shfrytézuar pér
kualifikimin e stafit akademik, stafit ndihmés-akademik,
zhvillimin e punés kérkimore shkencore, shkémbimin e
pérvojave dhe mobilitetin e studentéve.

[Evidenca I- Raporti vjetor i UV pér vitin 2017-2018, pika 11,
fq. 8-20; https://univlora.edu.al/2019/10/18/thirrje-per-bursa-
studimi-per-studentet-erasmus/].

UV éshté antarésuar gjithashtu né disa rrjete akademike, ¢'ka i ka
mundésuar shkémbimin e pérvojave, bashképunimin né fushén e
kérkimit shkencor, pjesémarrjen né aktivitete té ndryshme, etj.

[Evidenca I- Raporti vjetor i UV per vitin 2017-2018, pika 11,
fg. 20-23].

GVJ nga shqgyrtimi i dokumentacionit dhe takimet né IAL
konstatoi gé Departamenti i Ekonomiksit éshté i pérfshiré si
pérfitues né njé pjesé té kétyre marréveshjeve dhe projekteve,
dhe kjo e ka ndihmuar né realizimin e objektivave té procesit
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mésimor dhe formues té studentéve.

Kriteri 3. N& ményré periodike,
njésia pérgjegjése pér
programin e studimit harton
raporte analitike té pérfitimeve
nga marréveshjet e
bashképunimit né funksion té
realizimit t& programeve té
studimeve.

Departamenti i Ekonomksit harton dhe miraton njé raport
vjetorpjesé pérbérése e té cilit éshté dhe analiza e produkteve
nga projektet e fituara, pjesémarrja né veprimtari brenda dhe
jashté vendit, bashképunimet me institucione té tjera né nivel
kombétar dhe ndérkombétar, etj. Raporti i Departamentit béhet
pjesé e raportit vjetor té Njésisé kryesore dhe té IAL-sé.

[Evidenca I1.14-Miratimi dhe pércjellja e Raportit Vjetor té
Departamentit t¢ Ekonomiksit; Evidenca J- Raporti vjetor i
UV pér vitin 2018-2019, fq. 94-95].

Nga shgyrtimi i dokumenatcionit GVJ konstatoi gé analiza éshté
e fokusuar mé shumé né nivel produktesh dhe jo nérezultatet &
bashképunimeve dhe rekomandon qé né té ardhmen té
reflektohen né raportet periodike pérfitimet né funksion té PS-it
nga zbatimi imarréveshjeve dhe bashképunimet.

Kriteri 4. Institucioni vendos
marrédhénie zyrtare e
bashképunon me punédhénésit
pér kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikés, né varési té natyrés
specifike té programeve té
studimeve gé ofrojné.

Praktika profesionale nuk éshté pjesé e kurrikulés pér PS
Bachelor né“Ekonomiks”. Né takimin me drejtuesit e Njésisé
kryesore dhe njésisé bazé GVJ u informuagé institucioni ka
marrédhénie zyrtare dhe bashképunon me punédhénésit pér
kryerjen dhe mbikéqyrjen e praktikés né programet e ciklit té
dyté gé mbulohen nga Departamenti i Ekonomiksit.

[Evidenca Shénimet]

Kriteri 5. Institucioni ofron
trajnime profesionale té
métejshme pér studentét e
diplomuar né bashkérendim me
punédhénésit.

UV ka sanksionuar né Statut, Qendrén studimore ndérdisiplinore
[Evidenca A- Statuti i UV-s&, neni 12] e cila ndér té tjera duhet
té organizojé aktivitete t& edukimit dhe trajnimit té vazhdueshém
pér studentét. Nga dokumentacioni dhe vizita né IAL GVJ
konstatoi gé nuk ka ndonjé oferté té tillé pér studentét gé kané
pérfunduar studimet e ciklit té paré né Ekonomiks. GVJ sugjeron
gé Qendra né té ardhmen té béj pjesé té programeve té saj dhe
trajnimin pér kété grup studentésh.

. L Pérmbushet | PErmbushet
Shkalla e pérmbushjes sé . .
. kryesisht plotésisht
standardit
X
i Pérmbushet | Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes sé : .
. . kryesisht plotésisht
standardeve té fushés | X

I1. ORGANIZIMI,

DREJTIMI

DHE ADMINISTRIMI | PROGRAMEVE TE

STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR

Standardi 11.1

Programet e studimeve organizohen né pérputhje me parashikimet ligjore e pércaktimet
nénligjore kombétare né fuqgi pér kéto programe studimi.
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet e studimit
jané té organizuara né léndé e
module dhe té vlerésuara né
kredite, né pérputhje me
legjislacionin vendés né fuqi
dhe sipas Sistemit Evropian té
Transferimit dhe Grumbullimit
té Krediteve (ECTS).

Plani mésimor pér PS Bachelor né "Ekonomiks"pérmban 29
module dhe punimin e diplomés, ka 180 kredite dhe organizohet
né 6 semestra. Té gjitha modulet kané té pércaktuar ngarkesén
brenda dhe jashté auditorit, si dhe numrin e krediteve. Plani
mésimor gjithashtu harmonizon mé sé miri peshén ndérmjet
tipeve té veprimtarive. Dokumentacioni mbi PS pasqyron
kérkesat sipas Ligjit nr.80/2015 dhe VKM Nr.41, daté
24.01.2018. Mbéshtetur né dokumentacionin e paraqgitur GVJ
konstatoi gé PS éshté organizuar né pérputhje me legjislacionin
né fugi dhe sipas Sistemit Evropian té Transferimit dhe
Grumbullimit té Krediteve (ECTS). [RVB tablela, 9-10, fq.114-
115; Evidenca 1.4-Plani Mésimor i Programit Bachelor né
Ekonomiks; Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit
Bachelor né Ekonomiks]

Kriteri 2. Programet e
studimeve té ciklit té paré
synojné formimin e shprehive té
veganta né njé llojshméri té
gjeré profesionesh e
specialitetesh.

Plani mésimor pérmban moduleté cilat synojnédhénien e
njohurive dhe shprehive né fusha té vecanta si Ekonomiksi,
Financa, Kontabiliteti dhe Menaxhimi. Kjo realizohet kryesisht
pérmes léndéve bazé dhe atyre ndérdisiplinore. Mbéshetur né
planin mésimor, syllabuset e léndéve, takimet me personelin
akademik dhe studentét GVJ konstatoi gé PS synon formimin e
shprehive té vecanta né disa specialite dhe fusha. Né opinionin e
GVJ kjo gasje jo vetém iu mundésonstudentéve marrjen e
njohurive bazéné disa specialitete, por lehtéson punésimin e tyre
si specialist né fusha téndryshme , si dhe siguron lévizshmériné e
studentéve né programet e ciklit té dyté.

[RVB tabela 9, fq. 114]. Evidenca 1.4-Plani Mésimor i
Programit Bachelor né Ekonomiks; Evidenca 11.1-
Programet e léndéve (Syllabuset), Evidenca Shénimet]

Kriteri 3. Programet e studimit
té ciklit té paré japin njohuri té
pérparuara né fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet t&
kuptuarit kritik té teorive dhe
parimeve akademike té fushés.

Plani mésimor pérmban 10 module né grupin e I|éndéve
karakterizuese, té cilat japin njohuri té thelluara né fushén e
ekonomiksit. Plani parashikon gjithashtu dhéninen e njohurive
né matematiké té pérgjithshme dhe té zbatuar (né fushén e
ekonomiksit dhe financés), statistiké dhe ekonometri té cilat i
ndihmojné studentét té kuptojné dhe analizojné modele té
ndryshme ekonomike, té realizojné puné té pavarur, té shprehin
géndrimin e tyre né lidhje me teori dhe shkolla té ndryshme
ekonomike. Nga shqyrtimi i syllabuseve rezulton gé studentét
mund té aftésohen jo vetém pér kuptimin e teorive dhe parimeve
ekonomike, por dhe pér té zgjidhur problema té thjeshta né
fushén e ekonomiseé.

[Evidenca 1.4-Plani Mésimor i Programit Bachelor né
Ekonomiks; Evidenca I1.1-Programet e Iéndéve (Syllabuset)]

Kriteri 4. Programet e studimit
té ciklit té paré zhvillojné
njohuri, aftési dhe kompetenca
té avancuara né fusha
akademike ose profesionale, té
nevojshme pér zgjidhjen e
problemeve komplekse dhe té

Nga shqyrtimi planit mésimor dhe syllabuseve rezulton qé
studentét mund té aftésohen jo vetém pér té kuptuarteorité dhe
parimet ekonomike, por dhe pér té zgjidhur probleme té thjeshta
né fushén e ekonomisé. Kéto afési dhe kompetenca merren
kryesisht né disa module té ekonomiksit si Politikat e Zhvillimit
Ekonomik, Historia e Mendimit Ekonomik, Ekonomiksi
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paparashikueshme né njé fushé
té specializuar studimi ose
profesionale.

Monetar, Ekonometria, etj.

[Evidenca 1.4-Plani Meésimor i Programit Bachelor né
Ekonomiks; Evidenca I1.1-Programet e Iéndéve (Syllabuset);
Evidenca Shénimet].

Né ményré gé plani mésimor té jeté mé shumé i orientuar drejt
aftésive dhe kompetencave GVJ sugjeron gé té béhen ndryshime
té vogla né léndét karakterizuese dhe Iéndét plotésuese brenda
kufirit t&é 20%, me léndé qgé i japin studentéve aftési dhe
kompetenca né fusha té ndryshme. Kéto ndryshime duhet té
marrin né konsideraté dhe planet mésimore té programeve té
studimit té ciklit t& dyté gé ofron njésia bazé. GVJ sugjeron
gjithashtu futjen e praktikés profesionale né planin mésimor.

Kriteri 5. Programet e studimit
té ciklit té paré pérmbajné té
gjitha elementet gé pérbéjné
strukturén e programit té
studimit té pércaktuara né akte
ligjore e nénligjore.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe takimet me drejtuesit e
Njésisé kryesore dhe Njésisé bazé rezultoi gé PS respekton té
gjitha elementet sipas pércaktimeve né VKM 41, daté
24.01.2018. PS realizohet né 6 semestra me 30 ECTS secili.
Ngarkesa né auditor éshté 21 oré/javé pér 5 semestra dhe 17
oré/javé né semestrin e gjashté. Plani mésimor pérmban 29 léndé
dhe punimin e diplomés. Sipas numrit t8 ECTS-ve lé&ndét
grupohen si mé poshté: 3 1éndé me 4 kredite, 3 I1éndé me 5
kredite; 14 1éndé me 6 kredite dhe 7 1éndé me 7 kredite.
Komponentét mésimor jané té pasqyruara né planin mésimor
dhe syllabuset e Iéndéve.

[RVB tabela 9, fq. 114; Evidenca l.4-Plani Mésimor i
Programit Bachelor né Ekonomiks; Evidenca 11.1-
Programet e Iéndéve (Syllabuset); EvidencaShénimet]

GVJ éshté i mendimit gé konvertimi i ECTS-ve né oré mésimore
dhe komponenté mésimor éshté né pérputhje me aktet nénligjore
dhe i pasqyruar sakté.

Kriteri 6. Programet e studimit
kané té pércaktuar garté
veprimtarité formuese duke
grupuar Iéndét/ modulet sipas
kategorité té pércaktuara dhe
me ngarkesén pérkatése né
kredite.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né planin mésimor jané pasgyruar té gjitha ndarjet sipas
veprimtarive formuese (nga A-E). GVJ konstaton gé pesha e
secilés veprimtari ndaj totali éshté si mé poshté:

-1éndét bazé (kategoria A) kané 18% té krediteve;

-léndét karakterizuese (kategoria B) kané 55% té krediteve;
-léndét integruese (kategoria C) kané 14% té krediteve;

-1éndét plotésuese (kategoria D) kané 10% té krediteve;
-detyrimet pérmbyllése (kategoria E) kané 3% té krediteve.
[RVB tabela 9, fq. 114; Evidenca l.4-Plani Mésimor i
Programit Bachelor né Ekonomiks]

GVJ konstaton gé kategorité e veprimtarive formuese jané né
pérputhje me pércaktimet dhe kufijté orientues t¢ VKM 41 dhe
ka hapésira pér ndryshime té vogla pér té pérfshiré né PS
praktikén profesionale. Grupimi i léndéve sipas veprimtarive
formuese éshté i pérshtatshém pér kété program studimi.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X
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Standardi 11.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore

Pér kéto njési.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet
ligjore pér vlerésimin dhe
akreditimin.

UV pérbéhet nga 4 njési kryesore, njé ndér té cilat éshté dhe
Fakulteti i Ekonomisé. Departamenti i Ekonomiksit éshté njé nga
3 njésité bazé té Fakultetit t¢ Ekonomisé dhe ofron kété program
studimi.[Evidenca A- Statuti i UV-sé, nenet 9-10].

UV éshté akredituar institucionalisht me vendimin e BA, nr.71,
daté 21.09.2017. PS Bachelor né“Ekonomiks” akreditohet pér
heré té paré.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér
¢do program studimi cakton
njé person né rolin e
koordinatorit t& programit té
studimit i cili &shté pérgjegjés
pér ecuriné dhe zhvillimin e
programit dhe praktikave
profesionale né pérputhje me
objektivat e tij. Koordinatori i
programit informon
vazhdimisht titullarin e njésisé
pérkatése.

Né mbéshtetje té ligjit Nr. 80/2015, si dhe né zbatim té Statutit
dhe Rregullores sé UV, Departamenti i Ekonomiksit ka eméruar
koordinatorin e programit té studimit, i cili éshté pérgjegjés pér
ecuriné dhe zhvillimin e PS. Koordinatori ushtron njékohésisht
dhe veprimtari té tjera si: informon dhe orienton studentét e vitit
té paré, kryen promovimin e PS, informon, orienton dhe
késhillon studentét pér veprimtariné mésimore dhe aktivitete té
tjera, ofron késhillim pér zhvillimin karriere, etj.

[Evidenca A- Statuti i UV-sé neni 77; Ev.C, neni 85;
Evidenca 11.3- Koordinatoret e programeve ne
Departamentin e Ekonomiksit]

GVJ gjaté vizités né institucion konstatoi qé megjithése njé rol i
ri, veprimtaria e koordinatorit vlerésohej nga drejtuesi i njésisé
bazé dhe studentét.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit pérmbush, detyrimet
ligjore dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

Fakulteti i Ekonomisé pérbéhet nga tre njési bazé (Departamenti
Ekonomiksit, Departamenti i Menaxhimit dhe Departamenti i
Financés dhe Kontabilitetit). Sipas Statutit né fakultet duhet té
funksionojé dhe gendra e kérkimit shkencor, por né RVBKjo
njési nuk del aktive.

[Evidenca A- Statuti i UV-sé, nenet 11-11; RVB, tab. 1.1]
Departamenti i Ekonomiksit ofron programe té ciklit té paré dhe
té dyté. Struktura, detyrat dhe pérgjegjésité e njésisé kryesore dhe
njésisé bazé jané té pércaktuara né Statutin dhe Rregulloren e
UV. GVJ konstatoi gé organizimi i njésisé kryesore/bazé éshté né
pérputhje me ligjin Nr 80/2015 "Pér arsimin e larté".

Kriteri 4. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet
pér numrin dhe shkallén e
kualifikimit té personelit
akademik.

Fakulteti i Ekonomisé ka né pérbérjen e tij 33 PAE. Dekani i
Fakultetit ka titullin profesor. Shpérndarja e personelit sipas
njésive bazé:

Departamenti i Ekonomiksit pérbéhet nga 7 PAE, nga té cilét 1
éshté né kategoriné profesor, 5 kané gradén Dr. dhe 1 éshté Dr.
né proces. Departamenti &shté i organizuar si njé grup mésimor.
Pérgjegjésja e Departamentit ka gradén Dr.

Departamenti i Menaxhimit pérbéhet nga 16 PAE, nga té cilét 1
éshté né kategoriné profesor, 9 kané gradén Dr. dhe 1 éshté Msc.
Departamenti éshté i organizuar né dy grupe mésimore.
Pérgjegjésja e Departamentit ka titullin Prof.As.

Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit pérbéhet nga 10 PAE,
nga té cilét 1 éshté né kategoriné profesor, 6 kané gradén Dr. dhe
3 jané Msc. Departamenti éshté i organizuar né dy grupe
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mésimore. Pérgjegjésja e Departamentit ka titullin Prof.As.
Fakulteti Ekonomisé aktivizon né mésimdhénie dhe PAK, té cilét
kané statusin té ftuar ose staf akademik me kohé té pjeséshme.
PA i ftuar éshté me tituj dhe grada shkencore.

Pas shqyrtimit té dokumenatcionit GVJ konstatoi gé njésia
kryesore/bazé pér PS pérmbush detyrimet pér numrin dhe
shkallén e kualifikimit té personelit akademik pér té gjithé
periudhén 2016-2020.

[RVB, tab. 1.1, 1.2, 1.3. 1.4; Evidenca 11.2-Grupi Mésimor
Kérkimor Shkencor i Departamentit té Ekonomiksit]

Kriteri 5. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet
ligjore dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Struktura, detyrat dhe pérgjegjésité e njésisé kryesore dhe njésisé
bazé jané té pércaktuara né Statutin dhe Rregulloren e UV. GVJ
konstatoi gé organizimi i njésisé kryesore/bazé éshté né pérputhje
me ligjin Nr 80/2015 "Pér arsimin e larté",

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 11.3

Programet e studimeve té ciklit té paré jané té detajuara, informuese, té strukturuara
dhe organizuara né pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese té programeve

té ciklit té paré.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé, pérgjegjése pér
programet e studimit té ciklit
té paré, disponojné
informacionet e nevojshme pér
organizimin, strukturén dhe
pérmbajtjen e programeve té
studimeve.

Mbéshtetur né dokumentacionin e ngarkuar né sistemin AMS dhe
né vizitén né 1AL, GVJ konstatoi gé njésia kryesore dhe ajo bazé
kané dokumentacion té ploté pér organizimin e kétij PS si:
rregullorja e departamentit, rregullorja e programit té studimit,
plani mésimor, ngarkesa mésimore e personelit akademik,
syllabuset e Iéndéve, etj. [Evidenca 1.2-Rregullore e
Departamentit t¢ Ekonomiksit; Evidenca 1.4-Plani Mésimor i
Programit Bachelor né Ekonomiks; Evidenca 1.5-Rregullore e
Programit te Studimit Bachelor ne Ekonomiks; Evidenca 1.8-
Ngarkesa Mésimore e Departamenti i Ekonomiksit; Evidenca
11.1-Programet e Iéndéve (Syllabuset)].

GVJ konstatoi gjithashtu gqé ky informacion éshté i pérditésuar
duke reflektuar té gjitha ndryshimet né zbatim té ligjit nr.80/2015
dhe akteve nénligjore né zbatim teé tij.

Kriteri 2. Programet e
studimit organizohen né I&ndé,
module, praktiké e aktivitete
formuese, né pérputhje me
pércaktimet ligjore né fuqi.

Plani mésimor éshté organizuar né léndé (29 léndé) dhe né
detyrime pérmbyllése (diploma). Léndét jané té organizuara né
katér kategori formuese (A-D). Organizimi i Iéndéve né
veprimtari formuese éshté béré né pérputhje me VKM Nr. 41
[RVB tabela 9, fq. 114, Evidenca l.4-Plani Mésimor i
Programit Bachelor né Ekonomiks]

Kriteri 3. Programet e
studimit organizohen né I&ndé

Kohézgjatja e PS éshté 3 vjet, 6 semestra dhe 180 ECTS. Kreditet
jané 30 ECTS pér semestér ose 60 ECTS pér vit akademik.
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e module, té vlerésuara me
kredite sipas sistemit vendés e
evropian, té ndara né vite e
semestra.

Programi i studimit, pér ¢cdo léndé ka té pércaktuar kategoriné té
cilés i pérket 1énda, numrin e krediteve sipas sistemit ECTS, vitin
dhe semestrin kur Iénda zhvillohet. Léndét e programit té studimit
kané 4, 5, 6 ose 7 kredite. Mbrojtja e diplomés ka 6 kredite. GVJ
konstatoi gé& organizimi i PS éshté né pérputhje me ligjin
Nr.80/2015 dhe VKM 41.

[RVB tabela 9, fq. 114]

Kriteri 4. Programet e
studimit pérmbajné planin
mésimor, ku pérfshihen
informacionet e nevojshme pér
ngarkesén mésimore, orét né
auditor/jashté auditorit,
frekuentimin/ndjekjen e
programit dhe ményrén e
vlerésimit té dijeve etj.

Plani mésimor pérmban informacion té ploté pér ndarjen e
Iéndéve né leksione/seminare, orét né auditor/dhe jashté auditorit,
si dhe kreditet pér ¢cdo veprimtari. Né syllabuset e Iéndéve ka
informacion té ploté mbi detyrimet pér frekuentim nga ana e
studentéve dhe format e kontrollit té& dijeve. Kontrolli i dijeve
realizohet né ményré té vazhdueshme. GVJ konstatoi gé plani
mésimor pérmban informacion té ploté. [RVB tabela 9, fg. 114;
Evidenca I1.1-Programet e Iéndéve (Syllabuset)].

Kriteri 5. Programet e
studimit pérmbajné té gjitha
informacionet e nevojshme pér
studentét gé lidhen me kriteret
e pérgjithshme dhe specifike té
pranimit, transferimit dhe
ekuivalentimit té studimeve.

Né rregulloren e PS jané té pércaktuara kriteret qé duhet té
plotésojné studentét pér t'u pranuar né kété program studimi,
kushtet pér ndérprerjen apo trasferimin e studimeve, njohjen e
krediteve dhe ekuivalentimin e tyre.

[Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit Bachelor ne
Ekonomiks, nenet 4-6]

Kriteri 6. Programet e
studimit pérmbajné
informacionet e nevojshme pér
programet l1éndore (syllabuset
e detajuara) pér secilén 1éndg,
pér praktikat, seminaret apo
orét e laboratorit, si dhe té
gjithé komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me
formatet e miratuara.

Programi i studimit pérmban syllabuset pér té gjitha léndét e
planit mésimor. Mbéshtetur né dokumentacionin e ngarkuar né
AMS, GVJ konstatoi gé syllabuset jané pérditésuar bazuar né
modelin e pércaktuar me VKM nr. 41, daté 24.01.2018 (pika 2.8,
shtojca nr.2). Syllabuset pérmbajné informacion mbi rezultatet e
té nxénit, konceptet kryesore, temat, literatura, frekuentimi dhe
format e vlerésimit, numrin e krediteve, ngarkesén né auditor té
ndaré né veprimtari. GVJ konstatoi se té gjitha syllabuset
pérmbajné informacionin e nevojshém.

[Evidenca I1.1-Programet e Iéndéve (Syllabuset)]

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programeve té studimit éshté
né pérmirésim dhe pérditésim
té vazhdueshém dhe né fillim
té cdo viti akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté.

Pérmbjatja e programit té studimit éshté pérmirésuar né ményre té
vazhdueshme. Ndryshimet jané kushtézuar dhe nga hyrja né fuqi
e ligjit nr.80/2015 dhe akteve nénligjore, por jo vetém. Nevoja
pér ndryshime dhe pérmirésime &shté diktuar dhe pér té
mundésuar lévizshmériné e studentéve né universite brenda
vendit dhe né kuadér té programeve Erasmus+. GVJ konstatoi gé
rishikimi i programit té studimit éshté njé proces ku pérfshihen
personeli akademik, autoritetet dhe strukturat drejtuese. Procesi
éshté i dokumentuar sipas rregulloreve té institucionit.

[RVB tab.11, fq. 116-118; Evidenca 1.9-Rishikim Plani dhe
Pérmiresim Kurrikule; Evidenca Shénimet].

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet
plotésisht

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Nr. 219, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

kryesisht
33

Web site: www.ascal.al



Standardi 11.4

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit éshté né pérputhje me
objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té
Kualifikimeve, rezultateve té té nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Ngarkesa e
programit té studimit éshté
strukturuar né pérputhje me
parashikimet ligjore e
nénligjore né fuqi.

Mbéshtetur né dokumenatcionin e ngarkuar né AMS, GVIJ
konstaton gé PS éshté strukturuar né 6 semestra me 30 ECTS pér
cdo semestér. Né total pér cdo semestér ka 630 oré né auditor dhe
870 oré studim individual. Ngarkesa mésimore javore né auditor
éshté 21 oré pér 5 semestrat e paré, dhe 17 oré né javé pér
semestrin e gjashté (kéto pérfshihet diploma). Struktura e vitit
akademik pércaktohet sipas udhézimeve t¢ MASR dhe shpallet
pérpara fillimit té vitit akademik nga Rektori. GVJ konstatoi gé
ngarkesa e PS éshté strukturar né pérputhje me legjislacionin né
fuqi.

[RVB, tab.9, fq.112; Evidenca 1.4-Plani Mésimor i Programit
Bachelor né Ekonomiks; Evidenca I1.5-Orari Mé&simor i
Fakultetit té Ekonomise Vjeshté 2016 - Vjeshté 2019;
Evidenca I1.11-Kalendari Akademik per vitin akademik 2019
- 2020 Bachelor; Evidenca 11.12-CV e stafit akademik dhe
ndihmés pér programin e studimit Bachelor né Ekonomiks].

Kriteri 2. Emértimi,
pérmbajtja e veprimtarive,
shpérndarja e I1éndéve dhe
praktikave mundésojné,
njohuri, aftési dhe/ose punésim
té studentéve.

GVJ mbéshtetur né dokumentacion dhe vizitén né 1AL konstatoi
qé programi éshté i fokusuar dhe ka pérputhshméri midis
emértimit té veprimtarive dhe Iéndéve @& pérmban cdo
veprimtari.[RVB tab 9, fq.114; Evidenca 1.4-Plani Mésimor i
Programit Bachelor né Ekonomiks].

Shpérndarja e 1éndéve né semestra dhe vite akademike mban né
konsideraté ndérvarésiné midis Iéndéve té ndryshme, dhe éshté né
funksion té thellimit té& njohurive dhe aftésimit té studentéve pér
studime né ciklin e dyté/ose punésimin e tyre né sektorin publik
dhe privat.

Kriteri 3. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e
objektivave formuese té
programit té studimit dhe
rezultateve té pritshme té té
nxénit dhe aftésimit
profesional.

Plani mésimor parashikon realizimin e 5 Iéndéve né ¢do semestér.
Shpérndarja e léndéve né semestra dhe orét mésimore né
dispozicion té secilés léndémundésojnépajisjene studentéve me
njohuri pér té kuptuar dhe interpretuar konceptet, parimet dhe
modelet ekonomike, si té aplikojné metodat sasiore dhe cilésore
pér té analizuar probleme té ndryshme ekonomike, té kuptojné,
interpretojné dhe pérdorin né jetén e pérditéshme tregues té
ndryshém ekonomiké, té aplikojné metoda té ndryshme dhe té
interpretojné gjetjet pérmes grafikéve, tabelave, etj. Kreditet pér
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cdo Iéndé dhe ndarja e tyre midis leksioneve/seminareve mban né
konsideraté véllimin e njohurive té reja dhe aftésive gé duhet té
marrin studentét, si dhe karakterin aplikativ té tyre. GVJ mendon
qé pajisja e studentéve me kéto njohuri dhe aftési mundéson
arritjen e objektivave formuese té programit té studimit, té
rezultateve té pritshme té té nxénit dhe aftésimin profesional té
tyre.

Kriteri 4. Struktura e
programit, 1éndét dhe emértimi
i tyre, ngarkesa né kredite,
raporti teori praktiké éshté né
pérputhje me profilin e
programit bachelor dhe e
pérafért me programe té
ngjashme ndérkombétare.

PS éshté hartuar duke mbajtur né konsideraté programe té
péraférta kombétare dhe ndérkombétare. Léndét, emértimi i tyre,
ngarkesa né kredite, raporti teori praktiké éshté né pérputhje me
profilin e programitpér té gjitha tipet e veprimtarive dhe né pjesén
mé té madhe té tyre i njéjté me PS té ngjajshme. Ngarkesa e
punés sé studentit éshté shpérndaré né ményré uniforme gjaté té
tri viteve akademike.

[RVB tab.9, fg.114, tab.10 fq. 115-116; Evidenca Shénimet]
GVJ mendon qé struktura e programit, Iéndét, ngarkesa né
kredite, raporti teori praktiké jané né pérputhje me profilin e
programit dhe té péraférta me programe té ngjashme
ndérkombétare.

Kriteri 5. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik
dhe praktik mundésojné
arritjen e objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim té studimeve.

Veprimtarité formuese gé zbatohen pér kété program studimit
jané leksionet dhe seminaret. Ndarja e oréve midis leksioneve dhe
seminare éshté pércaktuar mbéshtetur né numrin e ECTS-ve si
dhe karakterin formues té 1éndés. Né varési té léndéve dhe oréve
qé kané né dispozicion ndarja néformim teorik dhe praktik éshté
né raportet 3/2; 3/1; 2/2 dhe 2/1. GVJ mendon gé kjo ndarje
mundéson pérvetésimin e njohurive, arritien e objektivave
formues, lehtéson transferimin e studimeve brenda dhe jashté
vendit, mundéson mobilitetin e studentéve dhe i aftéson ata pér té
hyré né tregun e punés.

[RVB tab.9, fq.114, Evidenca Il.1-Programet e I|éndéve
(Syllabuset); Evidenca Shénimet]

Kriteri 6. Programet e
Iéndéve/moduleve
pérditésohen né ményré té
vazhdueshme duke u bazuar né
literaturé té detyruar dhe
ndihmése té 5 viteve té fundit.

Programet e léndéve (syllabuset) pérditésohen né ményré té
vazhdueshme nga titullarét e Iéndéve dhe miratohen nga njésia
bazé. Ndryshimet e miratuara i pércillen njésisé kryesore. Gjaté
takimit me PAE GVJ u informua gé ndryshimet zakonisht
realizohen para fillimit té vitit akademik ose né fundin e vitit
paraardhés. GVJ konstatoi gé té gjitha programet e léndéve jané
pérditésuar sipas formatit t¢ VKM 41/shtojca 2. Literatura e
detyruar dhe ndihmése éshté pérditésuar, por né rastin e
literaturés shqip kushti i 5 viteve té fundit nuk mund té realizohet
pér té gjitha Iéndét. Pavarésisht késaj GVVJ mendon qé literatura e
pérzgjedhur pér cdo 18ndé éshté literatura e pérshtatshme.
[Evidenca Il1.1-Programet e léndéve (Syllabuset); Evidenca
Shénimet].
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Kriteri 7. Pérmbajtja e
programeve té studimit
garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave té
synuara pér programet e
studimit té ciklit té paré.

GVJ éshté i mendimit gépérmbajtja e PS garanton pérftimin e
dijeve, aftésive dhe kompetencave qé synohen pér njé program
studimi té ciklit té paré.

Kriteri 8. Pérmbajtja e
programeve té studimit
mundéson vijimin e métejshém
té studimeve dhe/ose
punésimin e studentéve né
pérshtatje me pritshmérité e
kérkesat e tregut e punés.

GVJ mbéshtetur né dokumentacion dhe vizitén né 1AL konstatoi
qé pérmbajtja e PS Bachelor né “Ekonomiks” iu mundéson
studentéve té ndjekin studimet e ciklit té dyté né fushén e
Ekonomiksit (Master Shkencor dhe profesional). Gjaté takimit
me GVB u theksua qé studentét e diplomuar né ciklin e paré né
Ekonomiksmund té ndjekin gjithashtu studime té ciklit té dyté
dhe né fushén e menaxhimit, financave apo kontabilitetit, pasi
programet e studimit kané Iéndé té péraférta. Formimi i
studentéve pérshtatet gjithashtu me nevojat e tregut tépunés né
disa profile né sektorin privat dhe publik.

[Evidenca 11.1-Programet e léndéve (Syllabuset); Evidenca
Shénimet]

Kriteri 9. Pér pérmirésimin e
pérmbajtjes sé programeve té
studimit dhe pér pérshtatjen sa
mé miré me kérkesat e tregut e
punés, strukturat pérgjegjése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
bashképunétoréve dhe
partneréve nga tregu i punés.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmirésimet né PS kané si shtysé pérshtatjen me kérkesat e
tregut té punés. Strukturat drejtuese té njésisé bazé dhe njésisé
kryesore pér té realizuar kéto ndryshime kané marré né
konsideraté opinionet dhe propozimet e institucioneve me té cilat
bashképunojné, ekspertét e jashtém, si dhe opinionin e Alumni.
[RVB, Evidenca Shénimet]

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.5

Personeli akademik dhe ndihmés-akademik pérgjegjés pér realizimin e programit té
studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe ka kualifikimin e duhur e té posa¢cém akademik
pér garantimin e standardeve té mésimdhénies.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik
me kohé té ploté dhe kohé té
pjesshme, qé angazhohen né
realizimin e programit té
studimit, pérmbushin kérkesat
ligjore né fuqi.

Sipas RVB né kété PS pér vitin akademik 2019-2020 japin mésim
29 personel akademik (27 PAE dhe 2 PAK), nga té cilét 1 &shté i
kategorisé Prof, 5 Prof. As., 12 jané me gradén Dr., 3 doktorant
né proces dhe 8 jané me Msc [RVB, tab.6.1, fq.107 dhe tab 7,
fg.113]. Ngarkesa e programit té studimit pér vitin akademik
2019-2020 realizohet nga stafi PAE né masén 97 % (1720 oré)
dhe nga ai PAK né masén 4.9 % (90 oré).Ngarkesa e stafit té
programit té studimit me kohé té ploténé nivel IAL-je, luhatet nga
480 oré maksimalia né 210 oré minimalia. [RVB, tab. 12.1;
Evidencé Tabela 4, e marré pas vizités né IAL].
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GVJ gjaté vizités né IAL u takua me njé pjesé té madhe té
personelit akademik dhe konstatoi qé& i gjithé personeli i
angazhuar né kété PS pérmbush kérkesat ligjore né fugi.

[Ligji Nr. 80/2015, neni 9, pika 6]

Kriteri 2. Personeli akademik
me kohé té ploté dhe kohé té
pjesshme gé angazhohen né
realizimin e programit t&
studimit kané nivelin e duhur
té kualifikimit akademik pér
drejtimin e programit,
drejtimin dhe angazhimin né
mbulimin e moduleve
mésimore té programit té
studimit.

Mbéshtetur né té dhénat e RVB 93 % e personelit akademik gé
jep mésim né kété PS éshté PAE. Nga kéta 26.9% jané PAE né
Departamentin e Ekonomiksit, té cilét mbulojné ngarkesén mé té
madhe né kété PS. Té tjerét jané PAE né dy departamentet e tjera
té njésisé kryesore. GVJ konstatoi qé i gjithé personeli akademik i
pérfshiré né mésimdhénie né kété PS ka nivelin e kérkuar té
kualifikimit dhe angazhim maksimal pér zbatimin e PS.

[RVB, tab.12, fq.119; Evidenca 11.12-CV e stafit akademik
dhe ndihmés pér programin e studimit Bachelor né
Ekonomiks].

Kriteri 3. Niveli i kualifikimit
dhe fusha akademike-
kérkimore e pérgjithshme dhe
specifike e anétaréve té
personelit akademik gé
mbulon programin e studimit,
jané né pérputhje me
programin e studimit, natyrén
dhe specifikén e moduleve té
tij.

Personeli akademik i angazhuar né mésimdhénie né kété PS
mbulon 1éndé qé pérputhen me fushén e tyre akademike dhe
kérkimore. Nga shqgyrtimi i CV té personelit akademik GVJ
konstatoi gé pjesa mé e madhe e tyre kané kryer studimet e ciklit
té dyté dhe té trete né fusha gé pérkojné me léndén/léndét qé
mbulojné né kété PS. Gjithashtu veprimtaria e tyre kérkimore pas
doktorature pérputhet me specifikén e l1éndéve gé ata mbulojné né
PS.[Evidenca 11.12-CV e stafit akademik dhe ndihmés pér
programin e studimit Bachelor né Ekonomiks].

Kriteri 4. Institucioni, né
marréveshje dhe né
bashképunim me institucione
té tjera té arsimit té larté,
pérfagésues biznesi e kompani,
V€ né dispozicion personelin e
mjaftueshém, té duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari t&
tjera specifike sipas natyrés sé
programit té studimit.

Plani mésimor nuk parashikon praktika profesionale né kété
program studimi. Gjithashtu né planin mésimor éshté parashikuar
provim diplome mbi bazén e pyetjeve dhe jo njé punim individual
I studentit. Né vitin akademik 2018-2019 jané diplomuar 52
studenté né kété program studimi dhe provimi i diplomés éshté
mbuluar nga personeli akademik me kohé té ploté.

[RVB tab. 23.1, fg.125; Evidenca 1.8: Ngarkesa Mésimore e
Departamenti i Ekonomiksit, Evidenca pérmbledhése]

Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin e
personelit ndihmés mésimor
shkencor té pérshtatshém pér
realizimin e oréve laboratorike
dhe pér mirémbajtjen e
laboratoréve e mjediseve té
tjera mésimore, sipas natyrés
specifike té programit té
studimit.

Shkalla e pérmbushjes  |INUKIN Permbushet | Pérmbushet

Plani mésimor pér kété program studimi parashikon puné né
laborator pér Iéndét informatiké, statistiké dhe ekonometri. Gjaté
vizités né institucion GVJ konstatoi qé Njésia kryesore kishte
angazhuar personel ndihmés mésimor pér mirémbajtjen e
laboratorit dhe mbéshtetjen e studentéve gjaté realizimit té
punéve praktike.

[Evidenca 11.8-Kapacitetet fizike dhe akademike]

\ Pérmbushet
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sé standardit kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet
sé standardeve té fushés kryesisht plotésisht
1 X

MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi I11.1

Institucionin ndjek njé politiké té garté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé sé
mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe

monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional
pér zhvillimin dhe pérdorimin
e metodave té ndryshme dhe
inovative té mésimdhénies né
bazé té fushés sé studimeve,
Iéndéve/ moduleve.

Rektorati i UV ka miratuar udhézuesin "Mbi zhvillimin dhe
pérdorimin e metodave té ndryshme inovative t€ mésimdhénies
né bazé té fushés sé studimeve” me vendimin nr.1, daté
13.01.2020. Dokumenti synon t'i vijé né ndihmé stafit akademik
né procesin e mésimdhénies dhe né té pérfshihen udhézime mbi
zhvillimin e metodave té mésimdhénies né bazé programi apo
Iénde duke marr né konsideraté rrethana té reja té ofrimit té
shérbimit té edukimit né nivel institucional. GVJ konstaton gé ky
éshté njé instrument shumé i miré gé i vjen né ndihmé personelit
akademik, sidomos atyre gé kané pak pérvojé né mésimdhénie,
por pér té géné mé praktik né zbatim duhet té pasurohet me
shembuj.

[Evidenca N-Udhézues né nivel institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave té ndryshme dhe inovative té
mésimdhénies né bazé té fushés sé studimeve, Iéndéve
moduleve]

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma té monitorimit dhe
vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative té
personelit akademik dhe
ndihmés akademik.

Struktura pérgjegjése né nivel institucional pér zhvillimin e
mekanizmave té monitorimit dhe vlerésimit éshté NJSBCVI,
funksionet dhe detyrat e sé cilés jané pércaktuar néStatutin e UV
[Evidenca A. Statuti i UV, neni 82]. Pér té realizuar vlerésimin
periodik té personelit akademik dhe ndihmés akademik Njésia ka
hartuar dy instrumenta: Pyetésorin e vlerésimit té cilésisé sé
mésimdhénies sé 1éndéve pér ¢do program studimi dhe pyetésorin
e studentéve pér vlerésimin e shérbimeve administrative. Me té
dhénat gé mblidhen nga kéto instrumenta hartohen raporte ku
analizohen té dhénat e pyetésoréve, jepen gjetjet, propozime dhe
rekomandime. Gjetjet i pércillen paraprakisht personelit pérmes
Njésive kryesore, té cilat i diskutojné dhe japin gjithashtu
rekomandimet e tyre. Raporti dhe plani i masave pér

pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé diskutohen né Rektorat
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dhe i pércillen pér miratim Senatit akademik.

[Evidenca K- Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor per
vitin akademik 2017-2018; Evidenca L- Raport mbi rezultatet
e pyetésorit studentor per vitin akademik 2018-2019]

GVJ mbéshtetur né dokumentacionin e ngarkuar né sistemin
AMS dhe nga takimet e zhvilluara né institucion konkludon gé
instrumentat e hartuara jané zbatuar nga NJSBCVI dhe procesi ka
qéné gjithépérfshirés.

Kriteri 3. Institucioni Pyetésori i miratuar nga Senati Akademik plotésohet nga
garanton pérfshirjene - studentét pérmes llogarisé sé tyre online né sistemin UVMS. Cdo
studentéve né vlerésimin . . o e . .

e student i rregullt ka té drejtén e plotésimit té pyetésorit né fund té
periodik té formave e . g o AR
metodave t& mésimdhénies, t& | SEMestrit vetém pér 1éndét qé ka frekuentuar. Pérgjigjet ruhen dhe
vlerésimit té dijeve, pérfshire | pérpunohen né ményré anonime. Sipas evidencave rezulton gé ka
mundésiné e trajtimit & njé pjesémarrje t& miré té studentéve né kété proces. Mbéshtetur
ankimimeve. né evidencat dhe informacionin e siguruar gjaté takimeve né
institucion GVJ konstaton se IAL ka institucionalizuar, garantuar
dhe dokumentuar pérfshirjen e studentéve né vlerésimin periodik.
[Evidenca K- Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor pér
vitin akademik 2017-2018; Evidenca L- Raport mbi rezultatet
e pyetésorit studentor pér vitin akademik 2018-2019;
Evidencé Shénimet]

Kriteri 4. Strukturat NJSBCVI si njésia pérgjegjése pér sigurimin e cilésisé pérgatit
pergjegjese per monitorimin | yanorte me té dhénat e pyetésoreve. Raporti i pércillet
dhe sigurimin e cilésisé né . . R o o
o paraprakisht personelit pérmes Njésive kryesore dhe Njésive
mésimdhénie béjné publike A L L : o
rezultatet e vierésimit. bazé, té cilét diskutojné dhe japin mendimet e tyre né lidhje me

gjetjet e raportit, si dhe rekomandime pér pérmirésimin e
métejshém té cilésisé sé mésimdhénies. Raporti dhe plani i
masave pér pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé diskutohen
né Rektorat dhe i pércillen pér miratim Senatit Akademik.
Rezultatet e vlerésimit pérmes pyetésoréve béhen publike né
fagen e internnetit té 1AL-Sé.

[Evidencé: Shénimet, Evidencé RVB fq. 34; Evidenca I11.5-
Kthim Pérgjigje pér raportin e analizés dhe vlerésimit té
pyetésorit; https://univiora.edu.al/2019/12/11/publikimi-i-raportit-
te—anaIizes—se—pvetesoreve—te—studenteve/]

GVJ konstatoi gé personeli akademik dhe ndihmés-akademik
informohet me rezultatet e vlerésimit dhe ata mund té shprehen
né lidhje me to pérpara se raporti té miratohet nga Senati
Akademik. Raportet e analizés sé pyetésoréve publikohen né
fagen e internetit t¢ UV dhe jané lehtésisht té aksesueshme pér
studentét apo grupe té tjera interesi. GVJ rekomandon gé gjetjet e
vlerésimit dhe masat e planifikuara pér pérmirésimin e cilésisé né
mésidhénie mund té pérfshihen né ményré té pérmbledhur edhe
né raportin vjetor ku trajtohen problematikat mbi sigurimin e
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brendshém té cilésisé. Kjo do ta pérmirésonte raportin.

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj té
praktikave té mira, nxit dhe
inkurajon personelin akademik
pér pérmirésimin e métejshém
sé cilésisé sé mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Promovimi i praktikave té mira realizohet kryesisht né nivelin e
njésisé bazé. Kjo realizohet né analizén vjetore té punés dhe gjaté
procesit té vlerésimit té pérformancés pér stafin akademik. UV
pér té pérmirésuar cilésiné e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor
nxit dhe mbéshtet financiarisht pjesémarrjen e pedagogéve né
konferenca shkencore dhe publikimet e tyre né revista shkencore.
Nga kjo mbéshtetje kané pérfituar dhe pedagogét e Departamentit
té Ekonomiksit.

[Evidenca 1V.2-Pércjellja e propozimit té projekt buxhetit
nga Fakulteti i Ekonomise; Evidenca I- Raporti vjetor i UV
pér vitin 2017-2018; Evidenca J- Raporti vjetor i UV pér vitin
2018-2019]

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 111.2
Institucioni

garanton zhvillimin e mésimdhénies,

mésimnxénies dhe aftésimin

profesional e shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit té dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, laboratorét, detyra
kursit/ eseté, praktikat
profesionale e klinike, orét e
hapura dhe ¢do formé tjetér e
miratuar nga institucioni.

Referuar planit mésimor dhe syllabuseve té Iéndéve GVJ
konstaton gé format e mésimdhénies dhe transmetimit té dijeve
pér kété PS jané leksionet dhe seminaret. Raporti midis
leksioneve dhe seminareve ndryshon sipas natyrés sé léndés. Né
auditor realizohen gjithésej 1830 oré nga té cilat 68% e oréve jané
leksione dhe 32% jané seminare. Format e mésimdhénies jané té
reflektuara né syllabus. Detyra e kursit, eseté dhe projektet jané té
pérfshira né disa module si forma té kontrollit té vazhdueshém.
[Evidenca RVB tab.10, fg-115-116; Evidenca Il.1-Programet
e lIéndéve (Syllabuset)]

Kriteri 2. Personeli akademik
pranon, duhet té respektojé dhe
t’u pérgjigjet diversitetit dhe
nevojave té studentéve, duke
ofruar forma, ményra, metoda
e mundési alternative té
mésimdhénies e
mésimnxénies, né pérputhje
me fushén dhe natyrén e
programit t& studimit né
pérgjithési dhe moduleve e
aktiviteteve formuese né
vecanti.

Referuar takimeve me stafin akademik dhe studenét GVJ
konstatoi gé personeli akademik pérdor metoda alternative né
mésimdhénie, duke mbajtur né konsideraté natyrén e léndés dhe
programin e studimit. Vitet e fundit i éshté dhéné réndési
metodave audiovizive pér té cilat &shté krijuar dhe infrastruktura
e nevojshme. [Evidenca Shénimet]

Njé ndihmesé pér departamentin kané g&né opinionet e
studentéve pér procesin mésimor, pérmes té cilave jané
identifikuar problematikat dhe véshtirésité e tyre gjaté procesit té
mésimnxénies. GVJ konstatoi gé krahas leksioneve dhe
seminareve né disa |éndé pérdoren dhe forma té tjera té
mésimdhénies si leksionet e hapura, rastet studimore, detyrat e
kursit pér t'i pérgjigjur mé miré nevojave té studentéve.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Nr. 219, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al 40




[Evidenca I11.12-Leksion i hapur]

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin e tij
akademik né pérmirésimin e
kompetencave didaktike.
Institucioni mundéson
pérdorimin e metodave té
shuméllojshme dhe fleksible
pedagogjike, té pérshtatshme e
né pérputhje me rezultatet e
pritshme té té nxénit,
objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve.

Pérmirésimi i kompetencave didaktike té personelit akademik
éshté mbéshtetur me hartimin e udhézuesit "Mbi zhvillimin dhe
pérdorimin e metodave té ndryshme inovative t& mésimdhénies
né bazé té fushés sé studimeve". Personeli akademik éshté
pérfshiré gjithashtu né programe té ndryshme shk&mbimi né
universitete evropiane, té cilat kané shérbyer pér marrjen e
pérvojés dhe praktikave mé té mira né mésimdhénie dhe né
kérkimin shkencor. GVJ gjaté vizités né institucion konstatoi gé
drejtuesit e njésisé bazé dhe kryesore i kané ofruar gjithé
mbéshtetjen e tyre personelit akademik pér té pérmirésuar
kompetencat e tyre né fushén didaktike.

[Evidenca 111.6- Mobilitet stafi pér tranim dhe mésimdhénie]

Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar né mésimdhénie
éshté kompetent né shpjegimin
e njohurive e koncepteve dhe
pérdor metoda té ndryshme té
mésimdhénies sipas
tematikave dhe profilit.

GVJ mbéshtetur né evidencat si CV, eksperienca mésimdhénese e
stafit, fusha e tyre e studimeve té ciklit té treté, veprimtaria
kérkimore shkencore éshté i mendimit gé stafi akademik i PS
zotéron kompetencat e duhura té mésimdhénies.

[Evidenca 11.12-CV e stafit akademik dhe ndihmés pér
programin e studimit Bachelor né EkonomiksEvidenca 11.14-
Miratimi dhe pércjellja e Raportit VVjetor té Departamentit té
Ekonomiksit] Gjithashtu 90% e studentéve né vlerésimin
periodik jané shprehur gé personeli akademik ka aftési dhe
kompetencat shumé té mira dhe té€ mira né mésimdhénie.

GVJ e konfirmoi kété opinion dhe gjaté vizités né institucion né
takimin me personelin akademik dhe studentét.

[Evidenca L- Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor pér
vitin akademik 2018-2019; Evidencé Shénimet].

Kriteri 5. Personeli akademik
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

GVJ u njoh pér pérmbushjen e Kkétij kriteri pérmes
dokumentacionit té ngarkuar né AMS, si dhe takimeve me
personelin akademik, NJSBCVI dhe studentét gjaté vizités né
IAL. GVJ konstatoi gé peroneli akademik éshté i angazhuar pér té
pérmirésuar né ményré periodike metodat e mésimdhénies, si dhe
pér té pérdorur metoda té reja.Mendimi i studentéve pér
efektivitetin e metodave té mésidhénies térhiget né ményré té
vazhdueshme pérmes pyetésorve. Né funksion té pérmirésismit té
metodave té mésimdhénies UV ka siguruar infrastrukturén e
nevojshme si kompjutera, projektoré né sallat etj.. UV ka
miratuar gjithashtu njé udhézues mbi zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave inovative né mésidhénie.

[RVB, fq.37, Evidenca Shénimet; Evidenca N-Udhézues né
nivel institucional pér zhvillimin dhe pérdorimin e metodave
té ndryshme dhe inovative té mésimdhénies né bazé té fushés
sé studimeve, 1éndéve moduleve]

Kriteri 6. Personeli akademik
pérdor metoda interaktive dhe

Pér t'i béré sa mé térheqése orét e mésimit aplikohen metoda té
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diskutimi, duke i béré
térhegése orét e mésimit.

ndryshme si diskutimi né orét e seminareve, zgjidhja dhe
diskutimi i1 ushtrimeve né klasé, trajtimi né orét e mésimit i
teorive dhe problemave shtesg, analiza e rasteve studimore.
[Evidenca I1.1-Programet e Iéndéve (Syllabuset)].

Pé&rpos punés sé béré né kété drejtim personeli akademik mendon
qé ka hapésiré pér ta pérmirésuar punén, si dhe pér téadresuar
vrejtjet e studentéve.

[Evidenca K-Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor pér
vitin akademik 2017; 2018Evidenca I11.5-Kthim Pérgjigje pér
raportin e analizés dhe vlerésimit té pyetésorit]

Kriteri 7. Format dhe metodat
e mésimdhénies inkurajojné
sensin e autonomisé te
studenti, duke siguruar né té
njéjtén kohé udhézimin dhe
mbéshtetjen nga mésimdhénési
dhe ndértimin e marrédhénieve
té respektit té ndérsjellé mes
tyre.

Mbéshtetur né dokumentacion GVJ konstaton gé né pérgjithési
metodat e mésimdhénies dhe format e vlerésimit pér té gjitha
Iéndét inkurajojné punén e pavarur té studentéve. Detyrat
individuale dhe/ose né grup zbatohen né té gjitha léndét. Pér
realizimin e tyre studentét marrin udhézime né auditor, né takime
té drejté pér drejta me pedagogun ose pérmes postés elektronike.
[RVB, fq.38; Evidenca Il.1-Programet e Iéndéve]

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 111.3

Njésité pérgjegjése garantojné zhvillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin

profesional duke véné

né dispozicion té gjithé infrastrukturén fizike, didaktike e

logjistike e nevojshme pér realizimin me sukses té aktivitetit mésimor e shkencor.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Procesi mésimor e
shkencor realizohet né
hapésira té mjaftueshme dhe
cilésore, té cilat jané té pastra
dhe mirémbahen rregullisht.

Referuar evidencave dhe vizités né IAL rezulton gé mésimi pér
kété PS zhvillohet né godinén e Fakultetit t& Ekonomisé, me njé
sipérfage  t& pérgjithshme  2365m? ose  2.7m?/studenté.
Mésimdhénia pér kété PS zhvillohet kryesisht né katin e dyté té
godinés me njé sipérfage té pérgjithshme 420m? ose né 7 salla me
sipérfage té ndryshme (salla leksioni dhe seminaresh). Referuar
numrit té studentéve té programit té studimit (141 student€) sallat
jané té mjaftueshme pér realizimin e procesit mésimor. Pér Iéndét
me numér té madh studentésh té regjistruar pérdoren dhe sallat e
médha té Kkatit té katért. Gjaté vizités né IAL GVJ pati mundésiné
qé té vizitoj ambjentet e mésimdhénies dhe konstatoi qé hapésirat
jané té mjaftueshme, cilésore, t¢ mirémbajtura miré dhe me
kushte higjeno-sanitare té mira.

[RVB, tabela 16; Evidenca Il1.7-Infrastruktura e Universitetit
Ismail Qemali Vloré opt]

Kriteri 2. Ambientet e
dedikuara pér procesin
mésimor jané funksionale dhe

Gjaté vizités né mjediset e mésimdhénies GVJ konstatoi gé sallat
ishin té pajisura me infrastrukturén bazé pér zhvillimin e procesit
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té pajisura me logjistikén e
nevojshme pér realizimin me
cilési té procesit mésimor.

mésimor (tavolina, karrike), dérrasa té zeza ose white board pér té
béré shénimet e nevojshme gjaté orés mésimore, rrjetin e
nevojshém pér pérdorimin e pajisjeve elektronike (projektoré dhe
laptop). Ndérkohé GVJ konstatoi qé pajisjet si laptopé dhe
projektor gé garantojné njé mésimdhénie mé cilésore nuk ishin té
instaluara né salla, por mund té silleshin nga pedagogét sipas
nevojave.

Kriteri 3. Personeli akademik
dhe studentét shfrytézojné
sisteme t& ndryshme
informatike, infrastrukturé té
konsoliduar IT té nevojshme
pér realizimin e procesit
mésimor.

Pér nevoja té menaxhimit té informacionit, tétédhénave té
studentéve dhe procesit té mésimdhénies Njésia kryesore dhe
njésia bazé pérdorin Sistemin e Menaxhimit té Informacionit
mésimor (UVMS), si dhe adresat zyrtare té email-it pér
personelin akademik dhe studentét. Pér té lehtésuar komunikimin
né Godinén e Fakultetit t¢ Ekonomisé éshté instaluar linja fikse e
internetit dhe ofrohet shérbimi wifi. GVJ pati mundési gjaté
vizités né institucion té shoh funksionalitetin e UVMS. Né kété
platformé realizohet pérve¢c menaxhimit té informacionit dhe
shkarkimi i materialeve mésimore té postuara nga pedagogét.
Platforma ofron mjaft lehésira pér personelin akademik dhe
studentét.

[RVB,tab.17; Evidenca 111.9-Udhézues pér pérdorimin e
strukturés sé teknologjise sé informacionit]

Kriteri 4. Literatura bazé dhe
ndihmése e véné né
dispozicion té studentéve né
gjuhén e programit té studimit
(fizike dhe elektronike),
garanton marrjen e dijeve dhe
njohurive té nevojshme té
parashikuara né programin e
studimit.

Literatura bazé dhe ndihmése pér té gjitha 1éndét miratohet nga
departamenti. Bazuar né evidence, GVJ mendon qé literatura e
pérzgjedhur éshté e pérshtatshme pér té gjitha 1€ndét, né shumé
module ajo éshté e pérditésuar dhe garanton marrjen e dijeve dhe
njohurive té nevojshme né pérmbushje té objektivave té
programit.

[Evidenca 11.1-Programet e lendeve (Syllabuset); Evidenca
11.9-Miratimi dhe pércjellja e literaturés nga Departamenti i
Ekonomiksit]

Kriteri 5. Biblioteka e
institucionit garanton numér té
mjaftueshém botimesh té
viteve té fundit, né drejtimet
kryesore té programit té
studimit dhe hapésira té
mjaftueshme dhe komode pér
pérdorim nga studentét gjaté
procesit mésimor.

Né funksion té programeve té studimit té FE biblioteka ka shtuar
142 tituj né fushén e Ekonomisé nga té cilat 99 tituj né shqip dhe
43 tituj né anglisht pér periudhén 2016-2018. Né total jané shtuar
1365 véllime né gjuhén shqipe dhe 68 véllime né gjuhén angleze.
GVJ vizitoi mjediset e bibliotekés dhe konstatoi gé ajo éshté
vendosur né njé ambjent té pérshtatshém me ajér dhe hapésira
studimi té mjaftueshme. GVJ gjaté vizités né biblioteké gjaté njé
verifikimi rastésor té titujve konstatoi gé biblioteka i disponon
titujt qé pérfshihen né literaturén e detyrueshme dhe ndihmése,
por né njé numér té kufizuar kopjesh.

[Evidenca 111.10-Informacioni pér biblioteken; Evidenca
1V.2-Pércjellja e propozimit té projekt buxhetit nga Fakulteti
i Ekonomisé]. GVJ sugjeron gé Njésia kryesore duhet té béj
kérkesa té vazhdueshme pér rritjen e numrit té véllimeve pér
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literaturén bazé né bibliotekén e UV.

Kriteri 6. Né funksion té
mésimdhénies dhe
mésimnxeénies, personeli
akademik dhe studentét
aksesojné librarité on-line té
fushave té ngjashme ose té
péraférta me programin e
studimit.

UV shfrytézon né funksion té mésimdhénies dhe mésimnxénies
biblotekén on-line (U-library), mbéshtetur me fonde t¢ MASR
dhe ofruar nga RASH. Biblioteka siguron akses pér personelin
akademik dhe studentét, e cila pérmban shumé tituj té
pérshtatshme pér programin e studimit. Gjaté vizités né IAL, GVJ
nuk pati mundési té identifikojé shkallén e pérdorimit nga
studentét té késaj platforme.

[Evidencé https://ulibrary.rash.al/manual.pdf].

Kriteri 7. Infrastruktura
laboratorike e nevojshme pér
realizimin e laboratoréve,
detyrave té kursit, diplomave
dhe studimeve specifike
shfrytézohet né ményré té
vazhdueshme nga studentét.

FE ka njé laborator informatike gé i pérgjigjet nevojave té disa
Iéndéve dhe té gjitha PS. Ky laborator pérdoret nga studentét e
Ekonomiksitkryesisht pér module si Informatika, Statistika dhe
Ekonometria. GVJ gjaté vizités né laborator konstatoi Q&
laboratori ishte ikompletuar jo vetém me programet standarte por
edhe specifike né funksion té Iéndéve té vecanta si p.sh SPSS dhe
Financa 5. Megjithaté GVJ nuk arriti té verifikojé se né cfaré
mase shfrytézohen kéto kapacitete pér realizimin e detyrave té
kursit apo punimeve té diplomés nga ana e studentéve.

Kriteri 8. Né funksion té
mésimdhénies, personeli
akademik pérdor platforma on-
line (e-learning) dhe mbéshtet
dhe nxit personelin akademik e
studentét pér pérdorimin e
tyre.

Personeli akademik mund té pérdor né funksion t& mésimdhénies
platformén elektronike UVMS. Kjo platformé mundéson
shkarkimin nga studentét té leksioneve té ndryshme né formatin
.pdf nése ato jané postuar nga pedagogu i Iéndés. Personeli
akademik mund té ngarkojé né sistem edhe detyra dhe té hedhé
vlerésimin pér ¢do studenté. Gjaté vizités né IAL GVJ u informua
qé personeli akademik e pérdor kété hapésiré pér té postuar
materiale né funksion té€ mésimdhénies.

[Evidenca 111.9-Udhézues pér pérdorimin e strukturés sé
teknologjisé sé informacionit_opt; Evidencé Shénimet]

Kriteri 9. Personeli akademik
dhe studentét shfrytézojné
sistemet e komunikimit té
brendshém pér akses né
dokumentacionin elektronik
dhe hapésirén vetjake té
dedikuar.

Platforma elektronike UVMS mundéson komunikimin e
brendshém. Personeli akademik dhe studentét kané té gjithé
llogari personale né kété platformé. Studentét kané mundési gé té
aksesojné né kohé reale té gjitha té dhénat pér performancén e
tyre akademike duke u futur né profilin e tyre. Gjithashtu ata
mund té béjné regjistrimin né module, té€ shkarkojné transkriptin,
té shohin vlerésimet, t& shohin dhe printojné orarin e mésimeve,
té plotésojné pyetésorin e studentéve, etj. Ndérsa personeli
akademiké né profilin e tij ka ikona pér mésimdhénien, e-
learning, njoftime, etj. GVJ konstatoi gé platforma UVMS
shfrytézohej pér komunikim si nga personeli akademik ashtu dhe
nga studentét.

[Evidenca 111.9-Udhézues pér pérdorimin e strukturés sé
teknologjisé sé informacionit_opt; Evidencé Shénimet]

Kriteri 10. Personeli
akademik orienton studentét né
pérzgjedhjen e temave té

Rregullorja e PS sanksionon qé personeli akademik gé caktohet
pér udhéhegien e diplomave té studentéve i orienton studentét né
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https://ulibrary.rash.al/manual.pdf

diplomave (né rastet kur ato
zhvillohen), asiston dhe
mbéshtet né zhvillimin e tyre.

pérzgjedhjen e temave té diplomave dhe i mbéshtetin ata pér
zhvillimin e tyre. GVJ nuk mund ta konfirmonte né takimin me
studentét kété kriter, pasi nuk Kishte studenté gé punonin pér tema

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

diplome.
[Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit Bsc
Ekonomiks, neni 3].
Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 111.4

Institucioni ngre struktura té posacme né nivel institucional, té cilat promovojné rritjen
e vetédijes pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né programet

e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
organizon struktura/njési né
nivel institucional gé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér té pérmirésimit té
cilésisé sé mésimdhénies.

Né nivel institucioni funksionon Drejtoria e Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé dhe Zhvillimit Institucional, e cila
pérbéhet nga tre sektoré. Pjesé pérbérése e késaj drejtorie éshté
Njésia e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé dhe Vlerésimit
Institucional, e cila mbéshtet dhe ndérvepron me
KSBCI.[Evidenca A- Statuti i UV-sé, neni 13]. Njé nga
funksionet kryesore té késaj njésie éshté vlerésimi i
mésimdhénies pér ¢cdo program studimi. Njésia ka organizuar né
nivel institucional pyetésorét e studentéve, pérpunimin dhe
analizén e tyre, si dhe ka pregatitur raporte. GVJ pasi u njoh me
raportet dhe nga vizita né IAL konstatoi gé kjo njési ka
evidentuar problematikat né cilésiné e mésimdhénies dhe ka
dhéné rekomandime, por GVJ nuk konstatoi ndonjé ndryshim té
madh né raportet e dy viteve akademike. GVJ rekomandon qé
NJSBCVI duhet té ndjeké né vijimési zbatimimin e rekomandime
nga Njésité bazé dhe zbatimi i tyre duhet té reflektohet né
raportin e veprimtarisé sé késaj njésie (si pjesé e raportit vjetor).
[Evidenca A- Statuti i UV-sé, neni 13; Evidenca K- Raport
mbi rezultatet e pyétésorit studentor pér vitin akademik
2017-2018; Evidenca L- Raport mbi rezultatet e pyetésorit
studentor pér vitin akademik 2018-2019]

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé éshté pérgjegjés
pér cilésiné e mésimdhénies
dhe rritjes sé vetédijes té
personeli akademik dhe
studentét pér cilésiné né
programet e studimit gé ofron.

Bazuar né RVB dhe rregulloret e institucionit, Njésia bazé
pérgjigjet pér zbatimin e planit mésimor dhe pér té siguruar
ofrimin e shérbimit me cilési dhe sipas standardeve kombétare.
Né kété veprimtari ajo mbéshtetet nga njésia kryesore dhe
institucioni pér té patur té gjitha burimet gé nevojiten pér té
siguruar cilésiné né mésimdhénie. Krijimi i NJSBCVI-sé i
shérben rritjes sé vetédijes té personeli akademik dhe studentéve
mbi cilésiné e PS.
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Kriteri 3. Strukturat dhe
njésité pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té reja
inovative té mésimdhénies.

UV ka krijuar Qendrén Studimore Ndérdisiplinore pér Zhvillimin
Rajonal, ku njé nga qéllimet e krijimit té késaj qéndre éshté
mbéshtetja e metodave eksperimentale bashkékohore. GVJ
konstaton gé gendra aktualisht ka njé veprimtari modeste né
zhvillimin e metodave té reja inovative té mésimdhénies. Qendra
ka béré pérpjekje pér té hartuar njé udhézues, por atij i mungojné
shembujt dhe ményrat se si mund té zbatohet.

[Evidenca N- Udhézues né nivel institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave té ndryshme dhe inovative té
mésimdhénies né bazé té fushés sé studimeve, |éndéve
moduleve]

Kriteri 4. Personeli akademik
dhe ai mbéshtetés kualifikohen
né ményré té vazhdueshme né
fushén e kérkimit shkencor pér
té ndihmuar pérmirésimin e
métejshém té mésimdhénies.

Mbéshtetur né evidencat dhe vizitén né institucion GVJ konstatoi
qé trajnimi i personelit akademik né fushén e kérkimit realizohet
kryesisht pérmes pjesémarrjes sé& personelit né projektet
kérkimore, seminareve, pjesémarrjes né konferenca shkencore.
Personeli akademik éshté mbéshtetur dhe finaciarisht pér tu béré
pjesé e kétyre aktiviteteve. GVJ nuk arriti té evidentojé se si kéto
aktivitete kané cuar né pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies. GVJ mendon ¢gé kualifikimi i vazhdueshém
mbéshtetur né nevojat duhet té jeté mé sistematik dhe pér kété
rekomandon gé stategjia né kété fushé té plotésohet me planin e
aktiviteteve.

[Evidenca 111.6- Mobilitet stafi pér tranim dhe
mésimdhénie;Evidenca G- Strategjia pér Trajnimin e
vazhdueshem té Kérkuesve té Rinj; Evidenca 1V.2-Pércjellja
e propozimit té projekt buxhetit nga Fakulteti i Ekonomisé]

Kriteri 5. Strukturat dhe
njésité pérgjegjése trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér pérmirésimin e
aftésive té mésimdhénies dhe
implementimit té metodave té
reja.

UV nuk ka njé njési pérgjegjése gé té organizoj punén pér
trajnimin e vazhdueshém té stafit né fushén e mésimdhénies.
Gjaté vizités né institucion GVJ u informua gé trajnimi i stafit
realizohet kryesisht pérmes mobiliteteve né universitete
peréndimore (p.sh. né kuadér té programit Erasmus+) si dhe
pérmes bashképunimit té personelit me pérvojé me stafin e ri.
GVJ rekomandon gé IAL duhet té kété njé gasje mé sistemike né
fushén e trajnimit pér metodat e mésimdhénies duke shfytézuar
kapacitetet humane dhe ekspertizén gé ka si institucion.

Kriteri 6. Personeli akademik
dhe personeli ndihmés
akademik jané pérgjegjés pér
zbatimin e programeve té
studimeve dhe angazhohen pér
pérmirésimin e mésimdhénies
dhe implementimin e
metodave té reja.

Ndér detyrat dhe pérgjegjésité e personelit akademik sipas
Statutit té UV éshté zbatimi i programeve/planeve mésimore, si
dhe angazhimi pér pérmirésimin dhe zbatimin e metodave té
rejaté mésimdhénies. Gjaté vizités né IAL, GVJ konstatoi gé
personeli i ka té garta pérgjegjésité e veta dhe éshté i angazhuar
maksimalisht pér pérmbushjen e tyre.

[Evidenca A- Statuti i UV-sé neni 45, pika 2; Evidenca
Shénimet]

Kriteri 7. Personeli akademik
dhe personeli ndihmés

GVJ né takimet me drejtuesit e Njésisé kryesore/njésisé bazé dhe
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akademik testojné metoda té
reja né mésimdhénie,
analizojné efektet e
pritshmérité dhe raportojné né
meényré periodike pér rezultatet
né strukturat dhe njésité

pérgjegjése.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

personelin akademik konstatoi gé personeli akademik aplikon
individualisht metoda té reja mésimdhénie pér t'iu pérgjigjur mé
miré nevojave té studentéve. GVJ sugjeron gé zbatimi i kétyre
metodave té institucionalizohet, ato duhet té analizohen,
dokumentohen dhe rezultatet e tyre té raportohen né ményré
periodike.

[Evidenca Shénimet].

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi I11.5

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra
e testimit e vlerésimit té
njohurive dijeve dhe aftésive
profesionale, pércaktohen né
rregullore té posagme, béhen
publike dhe njihen nga
studentét.

Testimi i njohurive, dijeve dhe aftésive éshté parashikuar né
rregulloren e universitetit, rregulloren e departamentit dhe
rregulloren e PS. Format e vlerésimit jané pasqyruar gjithashtu né
ményré té detajuar né c¢do syllabus. Né pjesén mé té madhe té
Iéndéve vlerésimi éshté 1 vazhdueshém dhe pérbéhet nga
vlerésimi gjaté vitit, provimi i pjesshém dhe provimi final.
Provimet mund té zhvillohen kryesisht me shkrim, me gojé ose té
kombinuara.

[Evidenca 1.2-Rregullore e Departamentit té Ekonomiksit,
kreu 1V, neni 17; Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té
Studimit Bachelor né Ekonomiks, kreu 111, neni 8; Evidenca
C- Rregullore UV-sé e ndryshuar, nenet 45, 61, 63 dhe
65;Evidenca I1.1-Programet e 1éndéve (Syllabuset)]

Kriteri 2. Né fillim té ¢cdo
Iéndé/moduli studentét
informohen me metodologjiné
e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset e
Iéndéve/moduleve nga titullari
i 1éndés/modulit.

GVJ konstatoi gjaté vizités né institucion gé titullarét e 1éndéve
informojné né fillim té semestrit studentét mbi programin e
Iéndés, detyrimet dhe format alternative té vlerésimit mbéshtetur
né planin mésimor dhe syllabuset e 1éndéve.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe
ményra té ndryshme, duke i
dhéné mundési studentit té
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Shkalla e pérmbushjes  |INUKIRI Permbushet | Pérmbushet

GVJ mbéshtetur né rregulloret dhe programet e Iéndéve konstatoi
qé né kété PS pérdoren forma té ndryshme vlerésimi si:vlerésimi
gjaté vitit (detyrat dhe aktivizimi né klasé 10-15% té vlerésimit),
provimi i pjesshém (25-30%) dhe provimi final (60-70%). Format
e vlerésimit jané té pérshtatshme pér kété PS dhe i japin mundési
studentéve té demonstrojé njohurité dhe kompetencat e
fituara.[Evidenca I1.1-Programet e 1éndéve (Syllabuset)]

\ Pérmbushet
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sé standardit

plotésisht

X

I— s

Standardi I11.6

Institucioni garanton vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do

studenti..

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gjithé vitit akademik.

Testimi dhe vlerésimi i studentéve realizohet né fund té semestrit
kur zhvillohet 1&énda né datat e shpallura nga Njésia kryesore. Né
rastet kur studenti nuk rezulton kalues ai riprovohet né sezone té
tjera provimi. Rregulloret kané parashikuar gjithashtu qé Dekani i
fakultetit mund té hapi sezone té posacme duke ndjekur
procedurat pér provimet e léndéve dhe provimin e diplomés. GVJ
referuar evidencave dhe vizités né institucion konstatoi gé testimi
dhe vlerésimi realizohet gjaté gjithé vitit akademik.

[Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Ekonomiks, neni 8, pika f dhe k, neni 12 pika h dhe neni 14,
pika j; Evidenca Il.1-Programet e léndéve (Syllabuset);
Evidenca A- Statuti i UV-sé, neni 67; Evidenca Shénimet]

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit té cilat
eliminojné forma té ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparencén.

UV ka njé platformé pér menaxhimin e informacionit né fushén e
mésimdhénies. Kjo platformé ka disa funksione, por nuk
mundéson testimin  dhe vlerésimin online. GVJ nga
dokumentacioni dhe vizita né institucion konstatoi gé vlerésimet
e studentéve duhet té hidhen né sistem brenda 48 oréve. GVJ
konkludoi gé kufizimi né kohé i dhénies sé vlerésimeve ndihmon
né rritjen transparencén dhe minimizon mundésité pér abuzime.
[Evidenca 111.9-Udhézues pér pérdorimin e strukturés sé
teknologjisé s informacionit_opt]

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet nga
komisionet e provimeve me sé
paku 2 anétaré ku njéri prej
tyre éshté titullari i
Iéndés/modulit.

GVJ konstatoi gé testimi dhe vlerésimi pérfundimtar éshté
parashikuar né rregulloren e IAL dhe até t€ PS mbéshtetur né
evidencat e ngarkuara né AMS. Testimi dhe vlerésimi
pérfundimtar éshté realizuar nga komisione, né pérbérje té té
cilave kané géné jo mé pak se dy antaré nga té cilét njé ka gqéné
titullari i 1éndés. Komisionet jané ngritur nga pérgjegjési i
departamentit dhe miratuar nga Dekani. GVJ konstatoi gé kjo
proceduré zbatohet dhe éshté e dokumentuar.

[Evidenca 11.10-Kalendari i provimeve si dhe komisionet e
provimeve; Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit
Bachelor né Ekonomiks, neni 10, pika d]

Kriteri 4. Testimi i vlerésimit
i njohurive, dijeve me shkrim,
zhvillohet né ményré anonime
me sekretim ose kodifikim dhe
institucioni siguron
infrastrukturé té posagme té

Sipas rregullores sé IAL testimi dhe vlerésimi i njohurive me
shkrim nuk zhvillohet né ményré anonime. Pedagogét e Iéndés
jané pérgjegjés pér mbarévajtjen e provimit deri né shpalljen e
rezultateve. Monitorimi i provimit béhet nga personeli akademik,
antaré té komisioneve té provimit.[Evidenca C- Rregullore UV-
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monitoruar me personel dhe
mjete survejimi.

sé e ndryshuar, neni 60-63]

Kriteri 5. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/feedback, i cili, nése
éshté i nevojshém, lidhet dhe
me késhilla mbi procesin e té
nxénit pér t& ndihmuar
studentin t& pérmirésohet né té
ardhmen.

Sipas rregulloreve studentét kané té drejté té shohin provimin e
korigjuar pas daljes sé rezultateve. Kjo béhet 24 oré pas daljes sé
rezultatit. Gjaté kétij ballafagimi ata mund té shohin ku kané
gabuar, té njihen me zgjidhjen korrekte té tezés dhe nése nuk bien
dakort mund té kérkojné rivlerésim apo té kérkojné sqarime té
métejshme nga pérgjegjési i deparatementi. GVJ gjaté takimit me
studentét konfirmoi qé ata i marrin rezultatet e vlerésimit pérmes
platformés UVMS dhe e njohin procedurén e njohjes me
rezultatet. [Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit
Bachelor né Ekonomiks, neni 8, pika j; Evidenca Shénimet]

Kriteri 6. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin plagjiaturén, kopjimi
né provime dhe detyra nuk
tolerohen nga personeli
akademik.

GVJ mbéshtetur né evidenca konstatoi gé institucioni ka
parashikuar né té gjitha rregulloret dhe kodin e etikés masa pér té
shmangur kopjimin né provime dhe plagjaturén. Pedagogét e
Iéndés térheqgin vémendjen e studentéve edhe pérmes syllabuseve
qé nuk lejohet kopjimi i detyrave individuale, kopjimi né provim,
mbajtja e telefonave celularé apo komuniki né té gjitha format.
Megjithaté GVJ nuk arriti qé té evidentonte ndonjé praktiké, se si
personeli akademik e realizon né praktiké shmangien e
plagjaturés.

[Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Ekonomiks, neni 8, pika d; Evidenca Il.1-Programet e
lendéve (Syllabuset); Evidenca E- Kodi i Etikés, neni 8, pika 6
dhe 8, neni 9, pika 8 dhe 9]

Kriteri 7. Rezultatet e
kontrollit té dijeve dhe aftésive
profesionale bazohen mbi
meritén dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Rezultatet e provimeve duhet té hidhen né platformén UVMS jo
mé voné se 48 oré nga pérfundimi i provimit. Ky éshté njé rregull
qé éshté parashikuar né rregulloren e PS. GVJ gjaté vizités né
institucion konfirmoj gé kjo proceduré zbatohet nga personeli
akademik.

[Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit Bachelor ne
Ekonomiks, neni 8, pika i; Evidenca C- Rregullore UV-sé e
ndryshuar, kreu VII, neni 61]

Kriteri 8. Institucioni
garanton té drejtat e studentéve
pér t’u njohur me vlerésimin,
kérkesén pér rishikim té
vlerésimit né pérputhje me
rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Referuar dokumentacionit té ngarkuar né AMS dhe takimeve né
institucion GVJ konstatoi gé e drejta e studentéve pér tu njohur
me vlerésimin apo pér té béré kérkesé pér rishikimin e vlerésimit
éshté e garantuar nga rregulloret né fugi.Institucioni ka pércaktuar
afate, procedura dhe autoritetet pérgjegjése pér zbatimin e tyre.
[Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit Bachelor ne
Ekonomiks, neni 8, pika J, neni 11; Evidenca C- Rregullore
UV-sé e ndryshuar, kreu VII, neni 61 dhe 62]

Kriteri 9. Cdo kérkesg,
ankimim, shgyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posacém.

E drejta e studentéve pér té ankimuar vlerésimin pérfundimtar
éshté e parashikuar né rregulloren e IAL dhe até té PS. Dekani
pasi informohet nga drejtuesi i njésisé bazé ngre njé komision pér
té verifikuar pretendimet e studentéve, i cili bén dhe vlerésimin
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Procedura e ndjekur
dokumentohet dhe arkivohet.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

pérfundimtar. Procesi i ankimimit duhet té dokumentohet né ¢do
hap té tij sipas rregullores. GVJ né takimet me studentét dhe
personelin akademik u informua gé kjo praktiké zbatohet, por nuk
pa ndonjé proceduré té dokumentuar.

[Evidenca C- Rregullore UV-sé e ndryshuar, kreu VII, neni
62; Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit Bachelor
né Ekonomiks, neni 11]

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 111.7

Zhvillimi i programit té studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese te
studentét,duke dhéné njékohésisht njohurité e nevojshme dhe kompetencat e duhura

profesionale e shkencore.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
zhvillohet né ményreé té tillé qé
té garantojé thellimin e
njohurive, zhvillon aftésité
profesionale dhe té veganta té
studentéve.

Plani mésimor pér kété program studimi ofron 29 léndé dhe
diplomén té ndara né katér tipe veprimtarish. Renditja e 1éndéve
éshté e pérshtatshme pér kété PS, pasi mundéson dhe garanton
aplikimin e dijeve té marra né Iéndé té ndryshme. Késhtu p.sh
shumé léndé gé zhvillohen né vitin e paré i pérgatisin studentét
pér té aplikuar kéto njohuri né Iéndét e vitit t& dyté dhe té treté.
GVJ konstaton gé plani mésimor garanton thellimin e njohurive
dhe aftéson studentét pér zbatimin e njohurive ekonomike né
sektoré té caktuar.

[RVB, tabela 9]

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive
té vecanta né fushén e
teknologjisé sé informacionit,
humane sociale, komunikimit
dhe ndérveprimit (pérfshiré
edhe né gjuhé té huaj).

Plani mésimor pérmban disa léndé si Teknologji Informacioni
dhe Komunikimi né Ekonomi, Sisteme Informacioni né Ekonomi,
Shkrim Akademik dhe Gjuhén e Huaj té cilat mundésojné
zhvillimin e aftésive té vecanta té studentéve. Plani mésimor
ofron 5 gjuhé té huaja dhe studenti mund té zgjedh midis tyre.
Mbéshtetur né evidenca GVJ konkludon gé ky PS garanton
zhvillimin e aftésive té vecanta té studentéve.

[RVB, tabela 9]

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité gé fiton studenti, té
paragitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
Iénde, analizohen e shgyrtohen
né pérfundim té ¢do Iénde.

Gjaté vizités né institucion GVJ u njoh mbi ményrén se si
titullarét e Iéndéve pércjellin tek studentét informacionin mbi
objektivat e léndés, format e veprimtarisé dhe rezultatet gé
synohen té arrihen. Departamenti analizon veprimtariné
mésimore né térési, por jo pér ¢do léndé né vecanti. GVJ
rekomandongé kompetencat dhe aftésité gé fiton studenti t& béhen
pjesé e késaj analize.

[Evidenca 11.14-Miratimi dhe pércjellja e Raportit Vjetor té
Departamentit té Ekonomiksit]

Kriteri 4. Né pérfundim té ¢do

Referuar informacionit té grumbulluar gjaté vizités né institucion
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Iénde/moduli, personeli
akademik vé né pah ¢éshtjet
mé té réndésishme dhe
orienton studentét pér
implementimin e tyre.

né takimet me personelin akademik dhe studentét, GVJ konstatoi
gé né orén e fundit té semestrit té gjithé titullarét e 1éndéve béjné
njé pérmbledhje té Iéndés, temave dhe koncepteve kryesore,
adresojné pyetjet e studentéve dhe japin orientime rreth provimit
pérfundimtar.

[Evidenca Shénimet].

Kriteri 5. Personeli akademik
realizon oré té hapura dhe
seminare mbi zhvillime té reja
té shkencés dhe teknologjisé
jashté strukturés sé programit
té studimit.

Departamenti i Ekonomiksit ka krijuar njé tradité té miré né
bashképunimin me personalitete té fushés sé ekonomisé brenda
dhe jashté vendit. Né dy vitet e fundit departamenti ka zhvilluar
oré té hapura me zv. Guvernatoren e Bankés sé Shqipérisé "Mbi
politikén monetare né RSH" dhe njé leksion mbi "Aksesin né
financim. Stimulimi i projekteve ekonomike rajonale dhe lokale"
me njé lektor té huaj nga Akademia Diplomatike e Brukselit.
[Evidenca I11.12-Leksion i hapur].

Kriteri 6. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash gé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra né
laboratoré dhe praktikat
profesionale.

Sipas dokumentacionit té ngarkuar né AMS dhe vizitave né
institucion rezulton gé veprimtarité mésimore né té gjitha 1éndét i
pérshtaten natyrés sé tyre dhe synojné angazhimin mé té madh té
studentéve brenda dhe jashté orés sé mésimit. Késhtu pér
shembull detyrat dhe diskutimet né klasés, detyrat e Kursit,
provimet e pjeséshme mundésojné aplikimin e njohurive té marra.
Kjo evidentohet né disa module si Shkrimi Akademik, Statistika,
Kontabiliteti, etj.

[Evidenca I1.1-Programet e Iéndéve (Syllabuset)]

Kriteri 7. Personeli akademik
mbéshtet diskutimet dhe punén
né grup né interpretimin dhe
zgjidhjen e
problematikave/céshtjeve té
caktuara.

Personeli akademik né bazé té natyrés sé léndés mbéshtet
diskutimet dhe punén né grup. Pothuajse té gjitha 1éndét kané té
pérfshiré né format e vlerésimit diskutimin né klasé, ndérsa disa
Iéndé kané detyrat e kursit té cilat diskutohen né orén e seminarit.
[Evidenca I1.1-Programet e Iéndéve (Syllabuset)].

Kriteri 8. Personeli akademik
krijon Klimé té pérshtatshme
pér zhvillimin e ideve
inovative, studime té
avancuara kérkimore e
shkencore dhe mbéshtetje té
studentéve.

Puna e pavarur e studentéve dhe ideté e tyre kané patur
mbéshtetjen e personelit akademik né UV. Né vitin 2017 éshté
organizuar njé konferencé studentore, e cila ndér té tjera synonte
té nxiste pérfshirjen e studentéve né punén kérkimore. Né takimin
me personelin akademik GVJ mori informacionin qé studentét
jané aktivizuar nga departamenti né projekte kérkimore.
Pavarésisht klimés sé pérshtatshme qé ekziston né nivel
institucional, GVJ konstaton gé né tre vitet e fundit nuk ka patur
pérfshirje té studentéve né veprimtaring kérkimore té njésisé
bazé.

[https://univlora.edu.al/2017/12/15/konferenca

hapur-2017/].

studentore-e-

Kriteri 9. Institucioni
mbéshtet zhvillimin e ideve
inovative, studimet e
avancuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet

Gjaté vizités né institucion GVJ u informua gé né nivel
institucional ka vullnet pér té mbéshteur ideté dhe projektet e
studentéve. Struktura pérgjegjése pér pércjelljen e kérkesave pér
financim né Bordin e Administrimit éshté Késhilli Studentor, i
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financiarisht studentét.

cili sipas RVB éshté krijuar rishtazi dhe pér rrjedhojé né vitet e
fundit nuk ka patur mbéshtetje financiare pér projektet e
studentéve.[Evidenca Shénimet]

Kriteri 10. Personeli
akademik ndérthur format e
mésimdhénies me institucionet
bashképunuese pér té
mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Plani mésimor pér kété program studimi éshté hartuar mbéshtetur
né eksperiencat e programeve té ngjashme né vendet té BE dhe
universitetet me té cilat fakulteti ka bashképunuar né vite. FE
ofron 7 module né gjuhén angleze pér studentét e ciklit Bachelor.
Kéto elemente mundésojné rritjen e mobiliteteve té studentéve té
UV né kuadér té programit Erasmus+. Referuar evidencave GVJ
konstatoi qé studentét vendas dhe té huaj nuk e kané shfytézuar
kété mundési.

[Evidenca J- Raporti vjetor i UV pér vitin 2018-2019, fqg. 135;
https://univlora.edu.al/wp-content/uploads/2019/12/SHQIP-Katalogy-i-
1%C3%ABNdC3%ABVe-2019-2020.pdf].

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

X

Standardi 111.8

Institucioni ndjek njé proceduré té garté té diplomimit té studentit né programin e
studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré té posagme pér
provimin final ose mbrojtjen e
diplomés para diplomimit té
studentéve dhe e bén até
publike.

Procedura e provimit final dhe diplomimit éshté pércaktuar né
rregulloren e programit té studimit dhe procedurat e diplomimit té
departamentit.Studentét i pérmbyllin studimet me provim final,
pér té cilin departamenti ka hartuar njé proceduré té ploté (bankén
e pyetjeve, tezat e provimit, etj.). GVJ konkludon gé kjo
proceduré éshté e garté, e pérshtatshme pér PS dhe studentét jané
té informuar pér detyrimet gé duhet té plotésojné pérpara
diplomimit.

[Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Ekonomiks, neni 3, 14; Evidenca I11.13-Procedura e
diplomimit né Departamentin e Ekonomiksit]

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materiale t& nevojshme né
funksion té provimit final dhe
mbrojtjes sé diplomés.

Personeli akademik dhe sekretaria mésimore vendos né
dispozicion té studentéve té gjitha udhézimet dhe materialet e
nevojshme pér provimin final. Komisioni ad-hoc i ngritur nga
departamenti  verifikon transkriptet e studentéve pérpara
diplomimit dhe e pércjell informacionin né dekanat. Gjaté vizités
né 1AL GVJ konstatoi gé personeli akademik dhe sekretaria
mésimore asistojné studentét dhe véné né dispozicion té tyre té
gjitha materialet né funksion té provimit final. Sipas rregullores
sé PS banka e pyetjeve iu vihet né dispozicion studentéve té
paktén 2 muaj pérpara provimit té diplomimit.

[Evidenca I11.13-Procedura e diplomimit né Departamentin e
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Ekonomiksit;Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit
Bachelor ne Ekonomiks, neni 15]

Kriteri 3. Komisioni i
posacém pér administrimin e
provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna
gjaté tri viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha
Iéndét/modulet né bazé té
réndésisé dhe peshés specifike.

Personeli akademik ka hartuar bankén e pyetjeve (120 pyetje=12
Iéndé me 10 pyetje secila), e cila iu béhet e njohur studentéve
pérpara diplomimit. Banka e pyetjeve éshté krijuar kryesisht nga
Iéndé karakterizuese té cilat zhvillohen né té tri vitet akademike.
Pyetjet sipas léndéve kontrollojné njohurité kryesore té marra né
kéto léndé dhe éshté mbajtur né konsideraté ndérthurja e
njohurive midis léndéve. Tezat e provimit té diplomimit jané
hartuar mbéshtetur né bankén e pyetjeve. GVJ mendon gé kjo
ményré e realizimit t& provimit final éshté e pérshtatshme pér
kété PS.

[Evidenca I11.13-Procedura e diplomimit né Departamentin e
Ekonomiksit]

Kriteri 4. Personeli akademik
orienton dhe ndihmon
studentét pér pérgatitjen e
provimit final apo pér
pérgatitjen e temave té
studimit/ diplomave.

Referuar dokumentacionit té PS dhe takimeve né IAL, GVJ
konkludon gé studentét ndihmohen pér pérgatitien e provimit
final. Personeli akademik iu pérgjigjet nevojave té studentéve me
takimet té drejtépérdrejta ose pérmes postés elektronike. Né tre
vitet e fundit akademike studentét kané shlyer diplomén vetém
me provim final, pér arsye té mospérmbushjes sé Kriterit té notés
mesatare.

[Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Ekonomiks, neni 15]

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né bazé té temave dhe
fushés sé studimit.

Referuar dokumentacionit dhe takimeve né IAL, Departamenti
Ekonomiksit ka kapacitete pér té mbéshtetur studentét pér té
grumbulluar dhe interpretuar té dhéna pér fusha té ndryshme té
ekonomisé, por né tre vitet e fundit kjo nuk ka géné e nevojshme
pér ciklin e paré pasi studentét jané diplomuar vetém me provim
final.

Kriteri 6. Udhéhegési i
diplomés (kur aplikohet)
asiston studentin né nxjerrjen e
rezultateve, pérpunimin e tyre,
si dhe shkrimin e temés sipas
udhézuesve té miratuar. Ai
garanton cilésiné e rezultateve
dhe miraton ose jo nése punimi
&shté 1 ploté pér t’u paraqitur
para komisionit.

Referuar dokumentacionit dhe takimeve né 1AL, GVJ gjykon qgé
personeli akademik i departamentit té ekonomiksit ka kapacitetet,
aftésité dhe pérkushtimimin pér té asistuar dhe ndihmuar
studentét pér pérgatitjen e temave té diplomave. GVVJ nuk mund
té merrte informacion pér zbatimin konkret té kétij kriteri pasi né
tre vitet e fundit akademike nuk ka patur studenté gé kané béré
punim diplome.

Kriteri 7. Né pérfundim té
provimit ose mbrojtjes sé
diplomés, studenti vlerésohet
me note.

Procedura e provimit té diplomimit (diplomé ose provim) éshté
pércaktuar né rregulloren e programit té studimit. Mbéshtetur né
dokumentacion, GVJ konstatoi gé kjo proceduré éshté zbatuar né
ményré Kkorrekte nga Departamenti dhe né pérfundim té
diplomimit studentét vlerésohen me noté. Vlerésimi béhet nga té
gjithé antarét e komisionit té diplomimit. [Evidenca 1.5-
Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né Ekonomiks,
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neni 15; Evidenca I11.13-Procedura e diplomimit né
Departamentin e Ekonomiksit]

Kriteri 8. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, té miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin.

Pajisja e studentéve me diplomé éshté pércaktuar né rregulloren e
IAL dhe rregulloren e PS. Pas pérfundimit té studimeve dhe
shlyerjes sé té gjitha detyrimeve studenti pajisjet me diplomén,
listén e notave dhe suplementin e diplomés. GVJ mbéshtetur né
dokumentacion konstatoi gé studentét pajisen me kéto dokumenta
sipas legjislacionit né fuqi.

[Evidenca I.5-Rregullore e Programit te Studimit Bachelor né
Ekonomiks, neni 16; Evidenca I11.4-Model Diplome dhe
Suplementi Bachelor né Ekonomiks]

Kriteri 9. Né pérfundim té
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit té studimit
té zhvilluar.

Sipas RVB kopja e ploté zyrtare e programit té studimit té
zhvilluar i vihet né dispozicion studentit vetém me kérkesén e tij
pasi éshté diplomuar. GVJ nuk gjeti ndonjé referencé né
rregulloren e PS né lidhje me kété kriter.

[Evidenca 1.5-Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Ekonomiks]

Kriteri 10. Institucioni ruan
pér njé periudhé té pacaktuar
kopje té dokumentacionit té
studentit dhe
paraget/konfirmon, rast pas
rasti, informacione pér
studentin, nése kérkohen.

UV ruan né formé té shkruar té dhénat e studentéve duke mbajtur
tre regjistra: regjistrin themeltar, regjistrin e arritjeve akademike
dhe regjistrin e léshimit t& diplomave dhe certifikatave. Sipas
statutit regjistrat ruhen pér té gjithé periudhén e ekzistencés sé
IAL. Regjistri i arritjeve akademike dhe regjistri i I&shimit té
diplomave dhe certifikatave ruhen dhe né formé elektronike. Né
sekretariné mésimore ruhen gjithashtu dosjet individuale té
studentéve, mbi bazén e té cilave béhet regjistrimi dhe
matrikulimi i studentéve. Ruajtja dhe pérpunimi i té dhénave
personale té studentéve béhet nga Sekretaria Mésimore né
pérputhje me ligjin pér mbrojtjen e t& dhénave personale. Gjaté
vizités né sekretariné mésimore GVJ konstatoi Qé
dokumentacioni ruhet konform ligjit dhe rregulloreve né fuqi.
[Evidenca A- Statuti i UV-sé, neni 78-79; Evidencé Shénimet]

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet
sé standardit kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet Pérmbushet
sé standardeve té fushés kryesisht plotésisht
1] X

V.

BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,

LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi 1V.1
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Institucioni i arsimit té larté ndjek procedura ligjore dhe transparente té rekrutimit,
vlerésimit dhe pérzgjedhjes sé personelit pérgjegjés pér programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson c¢do vit
akademik, té dhénat e
personelit t& angazhuar né
programin e studimit. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até té
personelit ndihmésmésimor-
shkencor dhe administrativ.

Té dhénat e personelit akademik mblidhen, ruhen dhe
pérditésohen nga Zyra e Burimeve Njerézore. Kjo Zyré éshté
pérgjegjése pér té mbledhur dokumentacionin dhe pér té ndjekur
procedurat sipas ligjit dhe rregulloreve té brendshme té
institucionit né lidhje me rekrutimin e stafit té ri akademik. E
njéjta Zyré éshté pérgjegjése pér té pérditésuar dokumentacionin
e stafit ekzistues akademik dhe pér té ndjekur procedurat ligjore
né lidhje me marrédhénien kontraktuale té tyre me institucionin.
GVJ kontrolloi né ményré rastésore dosje té personelit akademik
dhe ndihmés akademik dhe vérejti se dokumentacioni i tyre ishte
I ploté dhe i pérditésuar sipas legjislacionit dhe rregulloreve té
institucionit. [Evidenca A Statuti i UV, Evidenca IV.I
Procedura e punésimit té personelit]

Kriteri 2. Institucioni harton
dhe zbaton procedura pér
rekrutimin e personelit
akademik, né pérputhje me
bazén ligjore né fugi dhe aktet
e brendshme rregullatore té
institucionit.

Institucioni ka procedura pér rekrutimin e personelit akademik té
cilat jané téreflektuara né Statutin e Universitetit neni 51 dhe
sipas ligjit nr.80/2015, neni 64 dhe té cilat ndigen né ményré
rigoroze nga Drejtoria e Burimeve Njerézore né bashképunim
me Departamentin e Ekonomiksit. [Evidenca IV.l Procedura e
punésimit té personelit]

Kriteri 3. Institucioni harton
procedura e Kkritere té posagme
e specifike pér rekrutimin e
personelit, té cilat jané pjesé e
akteve rregullatore dhe i bén
ato publike.

Drejtoria e Burimeve Njerézore ndjek pérmbushjen e kritereve
ligjore dhe specifike. Kriteret specifike vendosen nga Njésia
bazé, gé éshté Departamenti i Ekonomiksit dhe i referohen
fushave si mesatarja e studimeve, fusha e studimit, ciklet e
studimit, eksperiencés né mésimdhenie, publikimet, trajnimet
etj.Ekziston njé pikézim pér kriteret: né bazé té mesatares dhe
kritereve specifike, ku plotésimi i dosjes ka 90% té totalit té
pikéve dhe intervista 10%. Té gjitha pozicionet e hapura
publikohen ne web fagen e Universitetit.

[Evidenca IV.I Procedura e punésimit té personelit, Evidenca
Informacion pér GVJ]

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe
specifike té shpallura e gé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
té kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

Procedurat e rekrutimit té personelit akademik kriteret e
pérgjithshme dhe specifike hartohen nga Departamenti i
Ekonomiksit dhe béhen publike né web fagen e Universitetit.
Institucioni, pér tégarantuar pérzgjedhjen e personelit me nivelin
e duhur té kualifikimit dhe né pérputhje me natyrén, strukturén,
modulet dhe pérmbajtjen e programit té studimit, ndan kriteret pér
vlerésimet e kandidatéve pér staf akademik né:

A. Kritere té pérgjithshme: té cilat i referohen ligjit

B. Kritere specifike: té cilat i referohen kompetencave

C. Intervisté me gojé

Nga kéto, pikat A dhe B kane 90% té peshés sé vlerésimit dhe
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Shkalla e pérmbushjes

sé standardit

pika C 10%.
[Evidenca IV.l Procedura e punésimit té personeli]

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1V.2

Institucioni i arsimit té larté ka pérgjegjésiné primare pér cilésiné e personelit qé
mbulon programin e studimit dhe mbéshtetjen pér kryerjen e detyrave né ményré

eficente dhe efektive

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
angazhohet pér krijimin e
mjedisit dhe mundésive té
pérshtatshme dhe té barabarta
pér kryerjen e detyrave té
personelit né ményré
profesionale.

Infrastruktura e UV e pajisur me tre godina krijon kushtet e
nevojshme, té pérshtatshme dhe té barabarta pér kryerjen e
detyrave té personelit né ményré profesionale. Personeli
akademik ka zyra té vecanta dhe po ashtu edhe zyra mbledhjesh
dhe takimesh.

Godina A e insitucionit, ku ndodhet edhe Departamenti i
Ekonomiksit disponon salla leksionesh, auditoré pér seminarg,
sallé kompjuteri dhe laborator, té pajisura me infrastrukturén e
nevojshme mésimore, té konfirmuara edhe gjaté vizités se GVJ.
Zyrat gé kryejné funksionet mbéshtetése, té tilla si Burimet
Njerézore, Biblioteka, etj jané té akomoduar né sallat e tyre
pérkatése té pajisura me infrastrukturén e nevojshme pér njé
funksionim normal té aktiviteteve té tyre.

[Evidenca I11.7 Infrastruktura e UV]

Kriteri 2. Institucioni
angazhohet pér kualifikimin e
vazhdueshém dhe zhvillimin e
métejshém profesional té
personelit gé mbulon dhe
administron programin e
studimit.

Programi i studimit mbulohet nga njésia bazé gé éshté
Departamenti i Ekonomiksit. Ky Departament pérbéhet nga 7
anétaré PAE dhe 2 PAK, 1me titull profesor, 6 doktor shkencash
dhe 2 né proces doktorature. Strategjia e Departamentit té
Ekonomiksit parashikon plotésimin e misionit té tij népérmjet
“sigurimit t€ njé karriere t€ sukseshme pér studentét dhe pér
stafin e tij akademik” (fq.8 Strategjia e Departamentit). Né
funksion té késaj institucioni ka krijuar hapésira pér pérfshirjen e
stafit né programet e mobilitetit Erasmus dhe né programet
Horizon 2020 té Komunitetit Evropian. Po ashtu ka parashikuar
né projekt propozimin e buxhetit té vet mbéshtetje financiare pér
stafin gé merr pjesé né konferenca dhe boton artikuj shkencoré.

GVJ né takimin e kryer me personelin akademik u bé me dije
edhe nga akademikét pér mbéshtetjen financiare pér konferenca
dhe botime, si¢ parashikohet nga buxheti. Ky fond éshté
shfrytézuar plotésisht sipas konfirmimit té stafit akademik.
Procesi 1 aplikimit kalon hallkat e miratimit té pérgjegjésit té
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Departamentit, té Dekanit dhe té Bordit t¢ Administrimit.
[Evidenca G- Strategjia pér Trajnimin e vazhdueshém té
Kérkuesve té Rinj;Evidenca I11.6- Mobilitet stafi per tranim
dhe mesimdhenie, 1V.2: Evidenca [IV.2-Pércjellja e
propozimit té projekt buxhetit nga Fakulteti i Ekonomisé]

Kriteri 3. Institucioni
organizon programe specifike
pér metodat inovative té
mésimdhénies e pérdorimit té
teknologjive té reja, pér
kualifikimin e métejshém
profesional té personelit
akademik e té personelit
mésimor-shkencor.

Si¢ pérmendet edhe né RVB, por edhe nga vértetimi i GVJ né
takimin me stafin akademik, institucioni nuk ka organizuar
programe specifike pér té kualifikuar mé tej stafin e tij. Kryesisht
stafi i ka marré kéto lloj trajnimesh ose njohje me kéto metoda
gjaté mobiliteteve né universitete té tjera. Vlen té theksohet se
UV ka fituar ¢mimin si promovuesi mé i miré pér programet e
mobiliteteve Erasmus dhe parashikon né gershor 2020 té kryejé
njé trajnim pér pérdorimin e kétyre mobiliteteve. Po ashtu
referuar RVB éshté maré njé iniciativé nga Rektorati me vendim
nr.l dt 13.01.2020 pér zhvillimin dhe pérdorimin e metodave
innovative té mésimdhénies, por nuk ka njé aplikim konkret té
kétij vendimi.

[Evidenca N, Udhézues né nivel institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave te ndryshme dhe innovative té
mésimdhénies né baze téfushés sé studimeve, moduleve]

Kriteri 4. Institucioni
déshmon njé angazhim
optimal té burimeve njerézore
pér pérmbushjen e objektivave
té programeve té studimeve té
ciklit té paré.

Sipas ligjeve né fuqi Departamenti i Ekonomiksit planifikon
kohén vjetore té punés sipas realizimit té procesit mésimor,
kérkimit shkencor dhe transferimit té dijeve. Sipas evidencave té
dorézuara pér ngarkesén e stafit akademik pér vitin 2019-2020,
stafi i angazhuar né programin e Ekonomiksit mbulon oré
mésimore né auditor gé variojné nga minimum 220 oré mésimore
né maksimumin 465 oré mésimore pér stafin PAE. GVJ gjykon gé
kjo ngarkesé éshté e larté dhe mund té ndikojé negativisht né
cilésiné e mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programeve té studimit dhe pér
formimin praktik, té posagcme sipas natyrés dhe fushés sé programit/eve té studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe té
pérshtatshme mésimore pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimdhénése teorike, né

Universiteti 1 Vlorés e pérmbush kété kriter nga piképamja e
sipérfages dhe mjediseve té nevojshme dhe té pérshtatshme
mésimore pér zhvillimin e veprimtarisé mésimdhénése teorike
dhe praktike né pérputhje me natyrén specifike té programit té
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varési té numrit té studentéve,
grupeve mésimore, né
pérputhje me natyrén specifike
té programit té studimit dhe
moduleve pérkatése.

studimit dhe moduleve pérkatése. Godina A, ku gjendet edhe
Fakulteti Ekonomik dhe Departamenti i Ekonomiksit zhvillon
mésimdhénien e programeve té veta ka hapésira té mjaftueshme
pér numrin e studentéve (141 né té tre vitet) gé ka aktualisht.
Godinat pérdoren né dy fasha orare. [Evidenca RVB, tab.16;
Evidenca I11.7-Infrastruktura e Universitetit]

GVJ vizitoi mjediset e godinés dhe vértetoi se ato plotésojné
normativat teknike té ndricimit natyral dhe ishin té pajisura me
sistem ngrohje. Biblioteka po ashtu ishte né njé ambjent té
pérshtatshém me ajér dhe hapésira studimi té mjaftueshme.
Laboratori i Ekonomiksit ishte i pajisur me programe soft qé
pérdoren né mésimdhénien e moduleve specifike si Kontabiliteti
Financiar apo Ekonometria.

Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratoré, studio e
mjedise té tjera, jané té
pajisura me pajisje elektronike
dhe té teknologjisé sé
informacionit, qé garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes
pérdorimit t&¢ metodologjive e
teknologjive bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Klasat e godines A si¢c GVJ vértetoi né vizitén e tij ishin té
pajisura me tabela whiteboard dhe videoprojektor té lévizshém,
té cilat mundésojné zhvillimin e mésimit né Kkushte
bashkékohore, por jo me pajisje kompjuterike stabél qé té
garantonin procesin mésimor népérmjet prezantimeve né
powerpoint.Videoprojektori i l1évizshém nevojitej té kishte laptop
pedagogu.

Laboratori i Departamentit t& Ekonomiksit, i cili ishtené
funksion té zbatimit té kétij programi studimi, ishte ikompletuar
jo vetem me programet standarte por edhe specifike si p.sh
Financa 5 dhe SPSS né funksione té léndéve té vecanta si
Kontabiliteti apo Statistika.

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset e tjera,
sipas natyrés specifike té
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe té objektivave
formues té programit té
studimit né térési.

Kriteri 4. Institucioni, siguron
sé paku njé laborator té
teknologjisé sé informacionit,
té pajisur me programe
profesionale sipas natyrés sé
programit/ eve té studimit qé
ofron.

Laboratori i Departamentit t¢ Ekonomiksit, i cili ishtené funksion
té zbatimit té kétij programi studimi, ishte ikompletuar jo vetém
me programet standarte por edhe specifike si p.shFinanca 5 dhe
SPSS né funksion té Iéndéve té vecanta si kontabiliteti apo
statistika. GVJ kreu inspektim né vend dhe verifikoi programet
specifike té instaluara né kompjutera. Laboratori kishte 25
vende, té cilat konsiderohen té mjaftueshme pér numrin e
studentéve né programin e Ekonomiksit.

Por né takimin gé pati me studentét GVJ konstatoi se ata nuk i
kané pérdorur kéto programe soft pér kryerjen e detyrave té tyre.
[Evidenca Shénimet]

Kriteri 5. Institucioni
garanton, me kapacitetet qé
zotéron dhe/ose né
bashké&punim me institucione
dhe subjekte té tjera, qé

Né lidhje me kété kriter, referuar RVB-sé por edhe vizités né
institucion, GVJ shprehet se ky kriter nuk aplikohet pér
programin né fjalé.
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mjediset té jené té

mjaftueshme, té pérshtatshme
dhe té posagcme pér zhvillimin
e praktikave profesionale dhe
veprimtarive té tjera praktike.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet | PEérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.4

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve mjedise mbéshtetése té
mésimnxénies, bibliotekén, mjedise té posacme té mésimnxénies dhe literaturén e
nevojshme né mbéshtetje té procesit t€ mésimnxénies pér studentét e programit té

studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné e
shfrytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit té studimit.

Institucioni disponon 3 biblioteka té shfrytézueshme nga
studentét e programit té studimit. GVJ vizitoi bibliotekén
Qéndrore gé i shérben Departamentit t&¢ Ekonomiksit dhe
programit té studimit Bachelor né “Ekonomiks”. Ambjenti ishte
i hapur me ajér dhe ndricim natyral, me vendosje té tavolinave
né ményré gé shfrytézimi i tyre té béhet né ményré té barabarté
nga studentét.

Orari i bibliotekés ishte 08:00 — 20:00. Frekuentimi i
bibliotekés arkivohej né kartela té vecanta té cilat prodhonin njé
formé raporti se sa studenté e frekuentonin bibliotekén gjaté cdo
viti akademik. Nga personeli i bibliotekés u konfirmua se
studentét e frekuentonin bibliotekén kryesisht gjaté periudhave
té provimeve, ose né rastin gé kishin pér té pérgatitur projekte
dhe duhet t& rishikonin literaturé.[Evidenca 111.10-
Informacioni pér bibliotekén; Evidenca Shénimet]

Kriteri 2. Biblioteka duhet té
jeté e pajisur me literaturé
fizike, si: tekste mésimore
bazé, literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhé shqipe
dhe té huaja, libra apo revista
shkencore té nevojshme, té
mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér mbulimin e
té gjitha moduleve e
veprimtarive mésimore sipas
natyrés e specifikés sé
programit té studimit.

Referuar RVB-sé dhe evidencave, té gjitha bibliotekat e UV kané
rreth 15000 tituj me 35000 kopje né gjuhén shqgip dhe anglisht.
Gjate vitit 2016-2018né fushén e Ekonomiséjané shtuar 140 tituj,
nga té cilat 33 tituj né anglisht. Né total fondi i bibliotekés éshté
shtuar me 1433 véllime né fushén e Ekonomisé, nga té cilat 68 né
gjuhén angleze.

Né kontrollin rastésor qé GVJ kreu pér dy tituj, njé né anglisht dhe
njé né shqip, té paragitura si literaturé e detyrueshme né syllabuset
e programit Bachelor né “Ekonomiks” konstatoi se biblioteka I
dispononte té dyja, né 5 kopje librin né shqip dhe njé kopje librin
anglisht. Numri i kopjeve pér titujt e teksteve mésimore té futura
rishtazi né biblioteké luhatet nga 5-30 kopje. Ndér titujt e rinj ka
dhe disa tekste & jané pérkthime té teksteve nga gjuha
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angleze.Pér disa léndéka mé shumé se njé titull gé éshté né
dispozicion té studentéve.[Evidenca 111.10-Informacioni pér
bibliotekén; Evidenca Shénimet]

GVJ konkludoi gé UVKka rritur né vitet e fundit fondin e bibliotekés
meliteraturén e detyruar dhe ndihmése dhe sugjeron Qé té
vazhdojé té shtojé numrin e kopjeve fizike pér literaturén né shqip,
dhe/ose té kopjeve elektronike pér literaturén né gjuhé té huaj, né
ményré gé studentét té kené aksesin e nevojshém.

Kriteri 3. Institucioni duhet té
krijojé kushte pér akses té
barabarté e pa pagesé pér
studentét né bibliotekat on-line
té fushés sé programit té
studimit.

Nga webfagja e universitetit GVJ vérteton se UV krijon kushte pér
akses pa pageseé tek biblioteka online, pjesé e rrjetit ndérkombétar
Cobis.net. UV éshté né bashképunim me Bibliotekén e Akademisé
sé Shkencave né unifikimin e bibliotekave universitare. Gjithashtu
UV ka akses pér personelin akademik dhe studentét né librariné
digjitale té ofruar nga RASH dhe financuar nga MASR
[https://ulibrary.rash.al/]

Kriteri 4. Biblioteka duhet té
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té
tjera teknike qé mundésojné
shfrytézimin pa kufizime nga
ana e té gjithé studentéve.

Aktualisht biblioteka ka pajisje elektronike dhe akses né
internet,e cila iu mundéson studentéve shfrytézimin e fondeve
tébibliotekés online.Digjitalizimi dhe radhitja e fondit éshté né
proces. Studentét duhet té drejtohen tek punonjési pérkatés pér
librat gé ju nevojiten.GVJ rekomandon Q& té instalohetnjé
program kompjuterike, i cili do t'iu vinte né ndihmé studentévepér
té kérkuar né fondin e bibliotekés dhe do té mundésonte njé
shfrytézim mé té mireé té tij.

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
hartojé e zbatojé njé plan té
detajuar pér shtimin e zérave
té bibliotekés, pérditésimin e
fondit ekzistues né mbéshtetje
té programit.

UV bén pérpjekje pér shtimin e zérave té bibliotekés, duke
pérfshiré né buxhetin vjetor té ¢cdo Departamenti/Njésie kryesore
nevojat pér pasurimin e literaturés. Sipas informacionit té
bibliotekés rezulton gé né periudhén 2016-2019 jané realizuar dy
blerje té cilat kané pasuruar dhe rifreskuar fondet e bibliotekés.
Kérkesat e Fakulteti i Ekonomisé kané géné té pérfshira né té
dyja blerjet. GVJ gjykon se kjo praktiké duhet té vazhdojé, pasi
mundéson jo vetém pasurimin e fondeve por dhe pérditésimin e
literaturés qé i kané kaluar afatet ligjore.

[Evidenca I11.10-Informacioni pér bibliotekén]

Kriteri 6. Biblioteka duhet té
vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
gé jané né pérshtatje me oraret
e zhvillimit té procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe té nevojave,
numrit té studentéve dhe
kapacitetit té saj.

Biblioteka i vihet né dispozicion studentéve gjate orareve publike
e Héné—e Premte nga ora 8.00-20.00. Ky orar éshté pércaktuar me
qéllim qé studentét té kené mundési ta shfrytézojné até né
pérshtatje me oraret e zhvillimit té procesit mésimor, si dhe pér té
pérballuar numrin e studentéve té interesuar me kapacitetin e
bibliotekés.

[Evidenca I11.10-Informacioni pér bibliotekén]

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet | PErmbushet
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Standardi 1V.5

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit
institucional dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té
aktivitetit akademik, financiar e administrativ pér programet e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem té
menaxhimit népérmjet té cilit
administron té gjithé
informacionin gé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre
nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

Institucioni ka zyra mbéshtetése té cilat mundésojné administrimin
dhe shpérndarjen e informacionit dhe respektojné njékohésisht
konfidencialitetin pér céshtje té caktuara té tilla si Sekretaria
Mésimore, Zyra e Komunikimit dhe Marédhénieve me Jashté,
Zyra e Burimeve Njerézore dhe Marrédhénieve me Publikun dhe
IT, Drejtoria e Edukimit: Kurrikula dhe shérbimi ndaj
studentéve dhe Zyra e Karrieres, Alumni. UV gjithashtu
disponon né zbatim té ligjit Rregjistrin Themeltar té Studentéve,
Rregjistrin e arritjeve akademike dhe Rregjistrin e léshimit té
Diplomave dhe certifikatave. GVJ konstatoi mbajtjen e kétyre
rregjistrave nga Sekretaria e Fakultetit.

Né mbéshtetje té menaxhimit té informacionit, GVJ u bé me dije
nga pérfagésues i IT sé Universitetit pér sistemin kompjuterik, té
quajtur UMVS, gé ata pérdornin dhe funksionalitetet e tij né
shérbim té studentéve, pedagogéve dhe stafit administrativ. Né
vijim GVJ kérkoi njé shikim mé té detajuar pér funksionalitetin e
platfomés, né té treja hallkat: administraté, student, pedagog, gjé
e cila u plotésua né terren. Pérdoruesit e kétij sistemi né té tre
hallkat pajiseshin me kod dhe fjalékalim qgé né fillim té
marrédhénies sé tyre me UV. Kjo shérbente pér t’u loguar né
sistem né ¢do kohé e pér té marré informacion té shpejté e
transparent.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém
i menaxhimit administron
informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit ndihmés
akademik, personelit
administrativ dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e
programit.

Népérmjet UMVS studenti kryen rregjistrimin e Iéndeve, merr
informacionin e 1éndés nga pedagogu, ka akses tek lista e notave
dhe merr ¢do lloj lajmérimi nga c¢do zyré administrative e
Fakultetit. Pedagogu népérmjet kétij sistemi komunikon me
studentin né lidhje me Iéndén dhe materialet e saj, si dhe me
administratén né lidhje me hedhjen e notave. Administrata
komunikon me té dyja palét studenté e pedagogé pér zhvillime
apo njoftime té llojeve té ndryshme. Né té gjitha piképamjet GVJ
mendon se Ky kriter plotésohet dhe se ky sistem i brendshém
menaxhimi dhe administrimi i informacionit kryhet né formén e
duhur. GVJ sugjeron zhvillimin e métejshém té sistemit pér té
shérbyer edhe si njé platformé mésimdhénie online, pasi si¢ na u
bé me dije kjo kishte kufizim pér shkak té kapacitetit arkivues.

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses té
dedikuar né informacione e
dokumente pér té gjithé

UVsiguron né nivel institucional, fakulteti dhe departamenti
akses té dedikuar né informacione e dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e programit té studimit. Cdo pérdorues
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personelin dhe studentét e
programit té studimit.

ka kodin dhe fjalékalimin e tij né sistemin informatik UMVS.
[Evidenca 111.9-Udhézues pér pérdorimin e struktures sé
teknologjisé sé informacionit_opt]

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka té integruara
platforma dhe module gé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit té informacionit
ndérmjet personelit dhe
studentéve.

Sistemi aktual ka njé platformé elektronike, e cila lehtéson
komunikimin interaktiv. dhe mundéson shkémbimin e
informacionit midis pedagogeve dhe studenteve né kohe reale.
Por ky informacion nuk mbahet pérgjaté gjithé kohés pasi nuk ka
kapacitete memorie té mjaftueshme.

[Evidenca 111.9-Udhézues pér pérdorimin e strukturés sé
teknologjisé sé informacionit_opt]

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér
organet drejtuese dhe
titullarét.

Pér té gjithé pérdoruesit e tij, sistemi i menaxhimit UVMS
siguron monitorim né kohé reale té aktivitetit akademik,
administrativ dhe mundéson raportime individuale dhe té dhéna
né kohé reale me ta.

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programet e
studimit, personelin akademik,
aktivitetet e ndryshme,
publikohen né fagen e
internetit né té paktén dy gjuhé
ku té paktén njéra prej tyre
&shté gjuha shqipe.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Fagja e internetit t¢ UV paraget né ményré té strukturuar
informacionin pér studentét, fakultetet dhe shérbimet pér
studentét né shqip dhe anglisht.

[https://univiora.edu.al/]

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1V.6

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té
studimit dhe mbéshtetjen e studentéve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
njé raport financiar té kostove
té programit té studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare t& nevojshme pér
mbarévajtjen e programit té
studimit pér té paktén njé cikél
té ploté studimi.

Institucioni harton né ményré agregate njé Raport Financiar,
pjesé e raportit vjetor dhe buxhetit té miratuar pér UV. Fakulteti i
Ekonomisé né vecanti harton njé plan buxhet me zérat respektiv
pér mbulimin e té gjithé programeve. Nuk ka njé raport specifik
pér programin e studimit Bachelor né “Ekonomiks” né vecanti,
por njé raport té kostos mesatare té studentit né nivel institucioni.
[Evidenca 1V.2 Pércjellja e projekt buxhetit nga Fakulteti i
Ekonomisé; Evidenca IV.4 Té dhéna pér kostot e programit
té studimit]
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Kriteri 2. Plani i financimit té
njé programi studimi duhet té
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né shérbim
té realizimit té programit,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése té
procesit mésimor, shpenzimet
pér bibliotekén dhe pasurimin
e literaturés e aksesin né
bibliotekat on-line, detyrimet
financiare, grantet vendése
apo té huaja té pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion té
realizimit té programit té
studimit dhe zéra té tjeré sipas
natyrés specifike té tij.

Projekt buxheti i pérbashkét pér té gjitha programet e studimit gé
Fakulteti pércjell pérfshin njé pjesé té vecanté gé i referohet
Departamentit té Ekonomiksit dhe i cili pérmban numrin e
studentéve té rregjistruar né c¢do cikél studimi, numrin e
pedagogéve dhe ngarkesén e tyre mésimore pér vitin akademik
dhe orét shtesé, shpenzime korente, kosto trajnimi dhe seminare,
udhétime brenda dhe jashté vendit, shpenzime pér kérkimin
shkencor dhe shpenzime kapitale.

[Evidenca IV.2 Pércjellja e projekt buxhetit nga Fakulteti &
Ekonomisé]

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim té pérvitshém,
vleréson dhe dokumenton
gjendjen e financimit dhe
efektivitetin financiar té tij.
Raporti financiar pérmban njé
pasqyré té hollésishme
financiare té té ardhurave nga
tarifat e shkollimit dhe
kontributeve té tjera financiare
pér studentét ose ndarjen e
burimeve financiare.

Duke ju referuar RVB, institucioni i nénshtrohet auditimit
financiar té jashtém nga Kontrolli i Larté i Shtetit dhe MASR.
Duke ju referuar RVB-sé po ashtu, né organigramé ka njé Njési
Auditimi té Brendshme gé prodhon raporte analitike financiare
por institucioni nuk ka véné né dispozicion ndonjé prej tyre.
Dokumentacioni i véné né dispozicion pérmban akt-rakordime
financiare té té ardhurave dhe shpenzimeve té nénshkruara nga
Drejtoria e Financés dhe Thesarit. GVJ nuk konstatoi njé raport
auditimi té miréfillté.

Kriteri 4. Né mbyllje té ¢cdo
cikli té ploté studimi,
institucioni dokumenton
raportet financiare pér tri vitet
e kaluara akademike dhe
planifikon ndérhyrjet e
posagme dhe diversifikimin
eventual té financimit té
programit pér té garantuar
ecuriné dhe mbarévajtjen
normale té tij.

Raportet financiare té prodhuara nga institucioni jané né formatin
e akt-rakordimeve né nivel institucional, situacion shpenzimesh
analitike dhe té dhéna progresive gé pérfshijné té ardhurat faktike
dhe planin. Té dhénat jané pér periudha té ndryshme dhe né
trajtén krahasimore té tri viteve.

Né raportin vjetor té UV ka njé pjesé té raportit financiar pér vitin
korent dhe paraardhes ku edhe paragitet njé analizé e
pérgjithshme mbi té ardhurat dhe shpenzimet, realizimi i buxhetit,
identifikimi i investimeve dhe plan buxheti pér vitin pasardhés.
[Evidenca I- Raporti vjetor i UV pér vitin 2017-2018;
Evidenca J- Raporti vjetor i UV pér vitin 2018-2019]

Kriteri 5. Institucioni duhet té
déshmojé se garanton
géndrueshmériné financiare
pérgjaté kohés sé zhvillimit té
programit té studimit dhe se ka
kapacitete financiare té
mjaftueshme pér pérmirésimin
e situatés financiare dhe
gjenerimin e té ardhurave té

UV finacohet nga fondet e veta dhe fondet e akorduara nga
MASR. Né raportin vjetor té UV paraqgitet njé analizé e
pérgjithshme mbi té ardhurat dhe shpenzimet, realizimi i buxhetit,
identifikimi i investimeve dhe plan buxheit pér vitin pasardhés té
cilat garantojné géndrueshmériné financiare té institucionit.
[Evidenca J- Raporti vjetor i UV pér vitin 2018-2019]
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domosdoshme né té ardhmen.

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet | PErmbushet
sé standardit kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet | Pérmbushet
sé standardeve té fushés kryesisht plotésisht
\Y) X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
dhe zbaton politika dhe
procedura gé mbulojné ciklin
e ploté akademik té studentéve
nga hyrja né dalje, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi dhe aktet e veta
rregullatore.

Né pérputhje me legjislacionin né fuqgi, UV ka hartuar rregulloren
e UV, rregulloren e Fakultetit t¢ Ekonomisé, rregulloren e
Departamentit té Ekonomiksit, rregulloren e programit té studimit
dhe Procedurat e Pranimit né ciklin e paré té studimit Bachelor né
“Ekonomiks”. Kéto rregullore dhe procedura pércaktojné dhe
specifikojné politikat dhe procedurat gé ndjek institucioni pér
pranimin, transferimin apo largimin e studentéve nga programi i
studimit.

[Evidenca C: Rregullorja e UV, neni 39; Evidenca 1.2
Rregullorja e Departamentit te Ekonomiksit, kreu 1V;
Evidenca 1.5 Rregullorja e Programi té ciklit té paré
téstudimit Bachelor né Ekonomiks, nenet 3 — 17]

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje,
garantojné baraziné dhe té
drejta té njéjta pér té gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit té
studimit.

Nga vizita né institucion dheshqgyrtimi iRregullores sé Programit
té ciklit t& paré té studimit Bachelor né “Ekonomiks”, GVJ
konstatoi se politikat dhe procedurat gé ndjek UV nga hyrja né
daljen e studentéve garantojné baraziné dhe té drejtat e tyre.
Specifikisht té drejtat e studentéve paragiten né kreun IV té
Rregullores né fjalé.

[Evidenca 1.5 Rregullorja e Programi té ciklit té paré té
studimit Bachelor né Ekonomiks; Evidenca 11.6 Procedurat e
pranimit]

Kriteri 3. Kriteret, procedurat
e pranimit e pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit té studimit, té
transferimit, njohjes sé
studimeve té méparshme ose

Kriteret, procedurat e pranimit té pérzgjedhjes sé studentéve,
pérparimit té tyre, transferimit, njohjes se studimeve té
méparshme, té vlerésimit té dijeve dhe diplomimit jané
pércaktuar qarté dhe kuptueshém né rregulloret e UV, té
Departamentit t¢ Ekonomiksit dhe té programit té studimit. Né
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té pjesshme, té vierésimit té

dijeve dhe té diplomimit jané
lehtésisht t& kuptueshme dhe
té aksesueshme nga publiku.

kété program studimi ka patur edhe largime edhe transferime
studentésh. Nga takimi me Drejtoriné e Edukimit: Kurrikulés dhe
Shérbimit ndaj Studenteve dhe Zyrén e Karrieres dhe Alumni u
konfirmua qgé institucioni pérdorte ditét e Kkarrierés pér té béré
publike procedurat dhe kriteret e pranimit, fushata informimi
népérmjet grupeve té punés qé pérfshijné pedagogé dhe studenté,
open days dhe panairet e punés. Sipas RVB, politikat dhe
procedurat béhen publike pérmes fages sé internetit té UV por né
konstatimin e kryer né kété webfage kishte informacion pér
rregulloren e Universitetit, jo pér programin specifik.

[Evidenca 1.5 Rregullorja e Programi té ciklit té paré té
studimit Bachelor né Ekonomiks, Evidenca 11.6 Procedurat e
pranimit; Evidenca 1.7 Procedurat e transferimit]

Kriteri 4. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere té vecanta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve, pér t’u pranuar
né ciklin e paré té studimeve.

Bazuar né legjislacionin né fugi, nga dokumentacioni i véné né
dispozicion dhe nga vizita né institucion, GVJ konfirmon se
procedura e pranimit té studentéve fillon me propozimin e
kuotave nga Departamenti i Ekonomiksit, né Dekanat, e mandej
me vendim Senati, urdhérohet nga Rektori té fillojné procedurat e
pranimit sipas kritereve gé ka vendosur ¢do Departament, ku
népérmjet njé Komisioni té ngritur shqyrtohen aplikimet e
studentéve. Shqyrtimi i aplikimeve vijon me njé pikézim té tyre, i
cili dérgohet né Dekanat pér miratim dhe publikohet pér c¢do
raund aplikimesh. Né vijim tépranuarit gqé rregjistrohen dérgohen
sérish pér informacion né Dekanat, deri né pérmbushjen e
kuotave té caktuara.

[Evidenca 11.6 Procedurat e pranimit]

Kriteri 5. Kriteret e
pérgjithshme dhe ato specifike
hartohen dhe zbatohen né
pérputhje me aktet nénligjore
té ministrisé pérgjegjése pér
arsimin, si dhe né maturén
shtetérore. Kriteret
parashikojné edhe regjistrimin
e studentéve té huaj.

Kriteret e pérgjithshme té pranimit té studentéve té pércaktuara né
rregulloret pérkatése dhe ato specifike té miratuara né fillim té
¢do viti, hartohen né pérputhje me aktet nénligjore té ministrisé sé
arsimit.

Sipas nenit 4 té Rregullores sé programit té studimit pranimi i
studentéve né programin e studimit té ciklit t€ paré bachelor né
Ekonomiks kryhet sipas ligjit nr 80/2015, neni 74 dhe Rregullores
se UV, neni 39. Sipas procedurés sé pranimit Departamenti
propozon kuota pér kategori té vecanta, pérfshiré edhe studenté té
huaj. Pér vitin akademik 2019-2020, propozimi i kuotave pér
programin specifik éshté ndaré né 80 kandidaté brenda vendit, 1
nga trojet, 1 shtetas i huaj, 1 me aftési té kufizuara, 2 nga
kategoria jetim, 1 me origjiné ballkano-egjiptiane, 5 transferime
dhe 2 si program i dyté studimi.

[Evidenca C Rregullorja e UV, neni 39, Evidenca 1.5
Rregullorja e Programi te ciklit te pare te studimit Bachelor
ne Ekonomiks, neni 4, Evidenca I1.6 Procedurat e pranimit]

Kriteri 6. Pérpara fillimit té
cdo viti akademik, institucioni

Udhézimi i1 publikut né lidhje me procedurat dhe kriteret e
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udhézon publikun dhe té
interesuarit né lidhje me
kérkesat e kriteret e
pérgjithshme e té vecanta té
programit té studimit.

pranimit  kryhet nga institucioni népérmjet diteve té

karrierés,fushatave té informimit népérmjet grupeve té punés gé
pérfshijné pedagogé dhe studenté, open days dhe panairet e
punés, sic GVJ konfirmoi nga vizita dhe takimi me zyrén
pérgjegjése. Paralelisht pérdorimi i mediave sociale dhe webfages
ndihmojné né kété promovim.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit,
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té
ploté dhe té hollésishém né
lidhje me kriteret e procedurat
e pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga njé
vit akademik né tjetrin.

Procedurat e pérparimit akademik té studentéve dhe kalimit nga
njé vit né tjetrin pércaktohen né rregulloret e UV, té Depatamentit
té Ekonomiksit dhe rregulloren e programit té studimit. Kéto
rregullore u vihen né dispozicon studentéve ditét e orientimit nga
Pérgjegjési i Departamentit dhe anétaré té tjeré té Departamentit.
Pérpos késaj népérmjet sistemit t& menaxhimit té informacionit
dhe aksesit gé studentit i jepet atje ¢do informacion lidhur me
rregulloret ju béhet me dije gé né fillim. GVJ e konstatoi kété
edhe nga pohimet gjaté takimit me studentét.

Neni 76 i rregullores sé UV pércakton se “studenti i vitit té paré
qé kalon né vitin e dyté duhet té keté marré té paktén 30 kredite”,
ndérsa “pér té kaluar né vitin e treté duhet té keté fituar té paktén
90 kredite”.

[Evidenca C Rregullorja e UV, neni 76; Evidenca 1.2
Rregullorja e Programi té ciklit té paré té studimit Bachelor
né Ekonomiks]

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me Kriteret e procedurat e
njohjeve té kualifikimeve té
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

Neni 6 i Rregullores sé programit shprehet se “éshté¢ e mundur
njohja e ploté ose e pjeshsme e studentéve gé transferohen”. Pér
kété ngrihet njé Komision Ekuivalentimi, i cili duke zbatuar nenet
56, 57, 58, dhe 59 té Rregullores se UV vendos rast pas rasti.

[EvidencaC Rregullorja e UV, nenet 56-59, Evidenca 1.2
Rregullorja e Programi té ciklit té paré té studimit Bachelor
né Ekonomiks, neni 6, Evidenca Il.7 Procedura e
transferimit]

Kriteri 3. Institucioni

Kriteret dhe procgedurat e vlerésimit té dijeve dhe aftésive té
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informon studentét né lidhje
me Kriteret e procedurat e
vlerésimit té dijeve e aftésive
té studentéve né programin e
studimit.

studentéve jané té pércaktuar né rregullore, kreu I11, neni 8. Po
ashtu né syllabusin e ¢do Iénde géu béhet i ditur studentéve qé
orén e paré té mésimit, ata njihen edhe me ményrén e vlerésimit
té tyre né ¢do Iéndé.

Nga takimi me studentét u pohua se ata marrin dijeni té syllabusit
té 1éndés, por nuk e marrin até té printuar apo né formé
elektronike népérmjet sistemit UVMS ose e-mail-it.

[Evidenca 1.2 Rregullorja e Programi té ciklit té paré té
studimit Bachelor né Ekonomiks, Kreu 111, neni 8]

Kriteri 4. Institucioni
informon studentét né lidhje
me Kriteret e procedurat e
punimit té diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

Kriteret dhe progedurat e punimit té diplomés dhe diplomimit né
programin e studimit pércaktohen né rregulloren e UV dhe né
rregulloren eprogramit pérkatés té studimit.

Té dhéna pér diplomimin gjenden edhe néwebfagen e UV.Pér té
mbéshtetur edhe mé tej studentét, sugjerohet té pérgatitet njé
udhézim specifik mbi procesin e punimit té Diplomés.

[Evidenca C Rregullorja e UV, Evidenca 1.2 Rregullorja e
Programi te ciklit te pare te studimit Bachelor ne Ekonomiks]

Kriteri 5. Pérpara fillimit té
cdo viti akademik dhe né
ményré periodike, institucioni
publikon udhézues té posagém
dhe organizon takime té
hapura pér informimin e té
interesuarve dhe studentéve té
ardhshém mbi programin e
studimit.

Né fillim té ¢do viti akademik UV organizon takime té hapura me
té interesuarit pér t'i informuar mbi programet e studimit gé ofron.
Po ashtu informacioni pércillet népérmjet dités sé orientimit, open
days, panaireve té punés, udhézuesve dhe fletépalosjeve té
ofruara prej tij.[Evidenca V.4-Aktivitete open day]

Sugjerohet njé plan mé i detajuar né lidhje me promovimin e
programit Bachelor né “Ekonomiks ”.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

X

Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit
té studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen
e programit té studimeve.

Informimi i studetéve mbi strukturén, organizimin dhe
kohézgjatjen e programit té studimeve fillon gé né takimet e
hapura Q& zhvillojné me studentét potencialé, népérmjet
fletépalosjeve, komunikimit me sekretariné kur ata aplikojné.
Studentét gé pranohen né program informohen gjaté ditéve té
orientimit kryesisht nga pérgjegjési i Departamentit, si¢ éshté
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konfirmuar edhe nga takimi gé GVJ pati me studentét.Gjithashtu
informacion mbi organigramén e Fakultetit, dhe strukturén e
programit té studimit afishohet né webfagen e UV. Pérve¢ késaj
Departamenti i Ekonomiksit ka pércaktuar edhe njé kordinator
programi, i cili ka si rol udhézimin e studentéve né ¢do kohé dhe
plotésimkin e kérkesave gé ata kané. UV ka edhe njé Njési té
shérbimit me studentin, e cila menaxhon dhe dérgon
informacione té ndryshme népérmjet platformés sé komunikimit,
si p.sh. informacion pér bursa, pér karrierén, pérjashtimet nga
tarifa pér kategori té caktuara (studentét né nevojé). Népérmjet
késaj zyre u krye dhe krijimi i Késhillave Studentore. GVJ
konfirmoi sa mé sipér gjaté takimit me Zyrén pérkatése dhe me
studentét.

[Evidenca 11.3 Kordinatorét e programeve, takim me Zyrén e
Késhillimit té studentéve]

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve té
programeve té studimit
informacion dhe
dokumentacion/udhézues té
posacém pér modulet, 1éndét,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Gjaté vizités né institucion na u konfirmua gé studentét qé ditén e
paré njihen me rregulloret e institucionit dhe té programit té
studimit dhe né orén e paré t€ mésimit u béhet i njohur programi i
Iéndés. Népérmjet sistemit té menaxhimit té informacionit
studentét marrin ¢do informacion té nevojshém né lidhje me
I&ndét, rregjistrimet, orarin dhe notat. Né fagen e internetit t&é UV
publikohet orari mésimor dhe i provimeve, rregullorja e UV, dhe
informacione té tjera shtesé pér studentét. GVJ nga konstatimi i
sistemit t€ menaxhimit konfirmoi se informacioni i pércillej
online studentéve, por edhe nga takimi me studentét erdhi i njéjti
pohim, pérvec né rastin e pércjelljes sé syllabusit.

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt e né tregun e
punés.

Nga takimi gé GVJ pati me Zyrén e Késhillimit té Studentéve dhe
Alumnit konfirmoi se éshté njé zyré e re e krijuar e cila akoma
nuk ka mundur té japé rezultate t€ punés sé saj. Mungesa e
praktikés profesionale si kérkesé e detyrueshme e programit
Bachelor né “Ekonomiks” nuk e lehtéson gasjen e studentéve me
tregun e punés. Né kété piképamje, institucioni akoma nuk mund
té ofrojé informacion mbi mundésité e punésimit dhe mbéshtetjen
e studentéve né tregun e punés. Po ashtu nuk jané arritur
marréveshje me aktoré lokalé pér té ofruar njé mbéshtetje té tillé.
Sugjerojmé gé Zyra e Késhillimit dhe Alumni-t té intensifikojé
pérpjekjet e saj pér té krijuar rrjetizimin e nevojshém me aktorét
lokalé né pérmbushje té kétij kriteri.

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar mbi
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né funksion té realizimit té tij.

Orari mésimor, plani mésimor afishohen né ambjentet e Fakultetit
dhe studentét informohen mbi logjistikén dhe infrastrukturén
lidhur me mjediset qé do pérdoren nga ata gjaté studimeve, si
klasat e leksioneve dhe seminareve, biblioteka, laboratorét etj. Po
ashtu ky informacion disponohet edhe népérmjet UVMS, si¢
éshté konfirmuar nga sekretaria, Departamenti dhe studentét gjaté
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takimeve gqé GVJ pati me ta.

Kriteri 5 Informacioni né
lidhje me programin e studimit
mundésohet pérmes sistemit té
menaxhimit té brendshém té
informacionit dhe duhet té jeté
lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né distance.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Cdo pedagog ofron komunikimin népérmjet UVMS dhe e-mail-it
me studentét, té cilét mund ta aksesojné ose népérmjet pajisjeve
té tyre elektronike, ose nga kompjuterat e véné né dispozicion né
laboratorét e teknologjisé.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve gé ndjekin programet e
studimeve té ciklit té paré, nga pranimi né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre
pérmes njé sistemi menaxhimi informatik té brendshém

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon dhe mban statistika
vjetore pér numrin e
studentéve e té diplomuarve
pér ¢cdo program studimi.

GVJ vizitoi Sekretariné mésimore ku mbahen té tre rregjistrat né
lidhje me rregjistrimin, ecuriné akademike dhe diplomimin e
studentéve. Numri i studentéve té regjistruar né kété program
studimi pér vitin akademik 2019-2020 éshté 28 studenté ose rreth
33% mé i larté se né vitin akademik 2018-2019, por rreth 67% mé
i ulét se né vitin akademik 2016-2017. Sipas drejtuesve té njésisé
bazé dhe njésisé kryesore né kété trend ka ndikuar rritja e kufirit
pér mesataren né hyrje té studentéve né arsimin e larté. Numri i té
diplomuaréve né kété program studimi né 3 vitet e fundit ka géné
167 studenté, nga té cilét 52 né vitin akademik 2018-2019. GVJ
kontrolloi rregjistrin themeltar té studentéve té rregjistruar dhe té
transferuar si dhe rregjistrin e arritjeve akademike me léndé té
zgjedhura rastésisht dhe nuk vérejti gabime apo problematika.

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té
regjistruar né programet e
studimeve té ciklit té paré,
térhegjet nga programi, si dhe
largimet para pérfundimit té
programit apo
mospérfundimin me sukses té
vitit akademik né té cilin
zhvillohet programi i
studimeve.

Sipas legjislacionit né fugi dhe Statutit t&¢ UV, institucioni
disponon statistika pér numrin e térregjistruarve, térhegjeve nga
programi, largimeve etj. Numri i studentéve té regjistruar né PS
pér 3 vitet e fundit akademike éshté 84 nga té cilét vetém 2 jané
studenté té transferuar. Numri i té regjistruarévé né té tre vitet
éshté pothuajse i njéjté me numrin e studentéve té regjistruar né
vitin akademik 2016-2017. Kéto té dhéna jané né formé té
shkruar dhe ruhen né Sekretariné e Fakultetit né ményré
konfidenciale. Pér t'i parapriré késaj situaté UV ka realizuar njé
studim né vitin 2017 ku jané parashikuar réniet né numrin e
studentéve dhe faktorét gé ndikojné. Rénia e numrit té regjistrime
éshté dukuri pér té gjithé institucionin dhe sipas bisedés me
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drejtuesit e njésisé bazé dhe njésisé kryesore ata po punojné pér té
adresuar kété dukuri.
[RVB, tab.21; Evidenca Infoarmacion pér GVJ; Shénimet]

Kriteri 3. Institucioni
disponon té dhéna pér ecuriné
e studentéve gjaté zhvillimit té
programit té studimeve gé nga
pranimi deri né diplomimin e
tyre.

Gjaté vizités né sekretariné mésimore rezulton se sekretaria
rregjistron informacionin (vlerésimin me noté) mbi ecuriné e
studentéve gjaté zhvillimit té programit té studimeve gé nga
pranimi deri né diplomimin e tyre. Informacioni hidhet online dhe
éshté 1 aksesueshém edhe nga studentét népérmjet sistemit té
brendshém té menaxhimit té informacionit. Sekretaria mésimore
népérmjet sistemit elektronik gé disponon mund té printoje listén
e notave pér studentét e vet.

Kriteri 4. Té dhénat
statistikore té studentéve
menaxhohen pérmes sistemit
té brendshém té informacionit
dhe duhet té jené té sigurta
dhe lehtésisht té
verifikueshme nga personat e
autorizuar.

Gjaté vizités né sekretariné mésimore, GVJ konstatoi se té dhénat
statistikore té studentéve arkivoheshin dhe ishin lehtésisht té
verifikueshme nga persona té autorizuar. Detyrat e sekretarisé
jané té pércaktuara né rregulloren e sekretarisé mésimore.

GVJ ka béré konstatime té té dhénave té studentéve té rregjistruar
e té transferuar, si dhe té ecurisé akademike né ményré rastésore
dhe nuk ka vérejtur asnjé mangési.

Kriteri 5. Institucioni duhet té
hartojé raporte analitike
periodike mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallés sé
cilésisé sé punésimit té tyre,
duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim té
pérmirésimit té kétyre
treguesve.

Né fund té ¢do viti akademik, institucioni bén njé analizé mbi
profilin dhe cilésiné e studentéve né hyrje dhe né dalje té
studentéve té cilin e pérfshin né Raportin Vjetor té Departamentit
té Ekonomiksit. Sipas Raportit vjetor pér vitin akademik 2018-
2019, cilésia e studentéve né hyrje konsiderohet e ulét me njé
kalueshméri gé varion nga 3,85% minimum né 91% pér dhjeté
Iéndét e para. Ndérsa pér studentét né dalje kalueshméria éshté
mbi 70%.

Pér sa i pérket punésimit té studentéve institucioni edhe pse i ka
krijuar strukturat, ende nuk ka mundur té maré apo té rrisé
shkallén e punésimit té tyre.

Sugjerohet t&¢ merren masa pér rritjen e cilésisé né hyrje té
studentéve, dhe té pérmirésimit té funksionit té Zyrés pérkatése té
Késhillimit dhe Alumni.

[Evidenca Raporti Vjetor i Departamentit té Ekonomiksit]

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V.5

Institucioni i arsimit

té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet

vendimmarreése e késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit
té programeve té studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e

shérbimeve ndaj tyre
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té tyre
né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore té veté
IAL-ve.

Statuti dhe Rregullorja e UV parashikon pérfshirjen e studentéve
né hallkat vendimarrése dhe késhilluese. Gjaté 2019 jané kryer
zgjedhjet studentore pér Késhillin studentor dhe pérfagésuesit e
tyre né organet drejtuese té UV. Pérfagésues té studentéve jané né
Bordin e Administrimit dhe né Senatin Akademik.

[Evidenca A Statuti UV]

Kriteri 2. Institucioni duhet té
garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, té jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e té matshme.

Zyra e Késhillimit té Studentéve éshté angazhuar maksimalisht né
orientimin e studentéve né lidhje me té drejtat e tyre dhe
pérfagésimin e tyre né hallkat e institucionit, pér té sjellé
shgetésimet dhe zgjidhjet e tyre. Gjaté vizités GVJ konfirmoi se
ekzistonte njé lloj hezitimi nga ana e studentéve pér té gené pjesé
e kétyre hallkave pasi edhe Késhilli Studentor u krijua pas shumé
pérpjekjesh. Né kété aspekt institucioni duhet té punojé mé shumé
me fushata informacioni dhe krijimin e bérthamés sé paré gé té
lejojé vazhdimésiné tek brezat né vijim.

Nevojitet té theksohet gjithsesi se studentét jané té pérfshiré né
vlerésimin e procesit akademik népérmjet pyetésoréve qé
plotésojné; proces i cili kryhet né ményré té pavarur nga Njésia e
Sigurimit té Brendshémté Cilésiseé.

[Evidenca I11.1 Procedura e analizés sé pyetésoréve]

Kriteri 3. Né hartimin dhe
pérmirésimin e programeve té
studimit, institucioni duhet té
mbajé parasysh ngarkesén
akademike té studentéve né
programin e studimit dhe
parashikimin e procedurave
joburokratike té pérparimit té
studentéve pérgjaté programit,
pérfshiré njohjen e studimeve
té plota apo té pjesshme té
méparshme.

GVJ konstatoi se programet e studimit jané hartuar duke mbajtur
parasysh ngarkesén akademike té studentéve dhe duke zbatuar
ligjet né fuqi. Statuti i UV dhe rregulloret pérkatése parashikojné
procedura joburokratike pér pérparimin e studentéve gjaté
programit té studimit dhe njohjen e studimeve té plota apo té
pjesshme té méparshme, mobilitetet e studentéve dhe ripranimin
né programin e studimit.

[Evidenca 1.5 Rregullore e programit té studimit Bachelor né
Ekonomiks]

Kriteri 4. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin e
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit té programeve té
studimit mbi baza té rregullta
dhe té reflektojé sugjerimet e
kontributin e tyre né to.

Pérfshirja reale e studentéve né organe keéshilluese dhe
vendimarrése, bén té mundur gé studentét té japin mendimin e
tyre mbi hartimin, rishikimin dhe pé&rmirésimin e programeve té
studimit. Si njé ményré e drejtpérdrejté né kété drejtim shérben
edhe pyetésori qé plotésohet nga studentét né fund té cdo
semestri. Ky pyetésor menaxhohet né ményré té pavarur nga
Njésia e Sigurimit té Cilésisé dhe analiza e rezultateve i shkon
Rektorit, i cili duke e pércjellé né Departament,urdhéron té
pérpilohet plani i masave pérkatése. GVJ konstatoi kété process
népérmjet dokumentacionit té disponuar dhe takimit me Njésiné e
Sigurimit té Brendshém té Cilésisé.

GVJ sugjeron qgé analiza gé 1 pérket stafit akademik té
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Departamentit t¢ Ekonomiksit té pérfshihet né raportin vjetor té
tij, sé bashku edhe me planin e masave (nése ka).

[Evidencat K dhe L Raporti mbi analizat e pyetésorit
studentor péri vitet akademike 2017-2018 dhe 2018-20109,
Takimi me NJSBC]

Kriteri 5. Studentéve u
mundésohet té japin mendim
mbi baraziné dhe
ndershmériné e kryerjes sé
procesit té vlerésimit e
kontrollit té dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e
institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Rregullorja e Departamentit (neni 21 pikat b, i, j, k) dhe
rregullorja e programit té studimit (nenet 8,9,10, 11, 12)
mundésojné baraziné dhe objektivitetin né vlerésimin e progesit
té kontrollit té dijeve, duke u dhéné té drejtén e ankimimit
studentéve si dhe népérmjet pércaktimit t€ procedurés gé ndigen
nga institucioni né kété rast. GVVJ konstatoi se ky informacion ju
behej me dije studentéve edhe nga Sekretaria Mésimore dhe u
konfirmua po ashtu edhe nga takimi me studentét, té cilét referuar
se kjo e drejté e tyre ishte plotésuar né rast nevoje.

[Evidenca 1.2 Rregullorja e Departamentit té Ekonomiksit;
Evidenca 1.5 Rregullore e programit té studimit Bachelor ne
Ekonomiks, Evidenca Shénimet]

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V.6

Institucioni ka procedura e njési té posacme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat operojné né ményré
permanente e jané lehtésisht té arritshme e té pérdorshme nga studentét

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési té posagme
né shérbim té informimit e
shérbimit té studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore t&
IAL-ve.

UV né strukturén e vet ka ngritur Drejtoriné e Edukimit gé
pérfshin Sektorin e Kurrikulave dhe Shérbimit ndaj Studentit dhe
Sektorin e Kaéshillimit té Karrierés. Statuti dhe rregulloret e
institucionit pércaktojné procedurat gé ndigen lidhur me
informimin dhe shérbimin ndaj studentéve sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore té veté IAL-ve. Kjo Drejtori ka krijuar edhe
rregulloren e vet si¢ éshté konfirmuar gjaté vizités nga GVJ.
[Evidenca A Statuti, neni 77, Evidenca C Rregullore UV, neni
85]

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur dhe funksional njé
sistem té posagém pér
informimin, késhillimin,
ndjekjen e pérparimit té
studentéve dhe asistimin e tyre
pér ¢éshtje gé kané té béjné
me procesin mésimor dhe

UV ka krijuar strukturat e posa¢gme dhe funksionale né shérbim té
studentéve, duke ju referuar kétu Sekretarisé mésimore,
Kordinatorit té programit, Sektorin e Kurrikulés dhe Shérbimit
ndaj Studentit dhe Sektorin e Késhillimit té Karrierés dhe
Alumni.

Rregulloret e institucionit parashikojné pjesémarrjen e studentéve
né organet vendimarrése, késhilluese dhe té kontrollit té cilésisé
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programin e studimit.

sé mésimdhénies né ményré gé ata asistojné né céshtje qé lidhen
me progesin mésimor dhe programin e studimit.

Drejtorité né shérbim té studentit té pérmendura mé sipér jané
krijuar dy vitet e fundit, por vlen té theksohet puna e tyre né
lidhje me mbeshtetjen e studentéve. Aktivitete té tilla si ditét e
informacionit, panairi i punés, dhe fushatat e informimit té
krijuara nga studenté dhe pedagogé pér té promovuar shérbimet e
tyre dhe programin e studimit jané disa nga funksionet qé kéto
Sektoré pérmbushin né té gjithé sistemin e mbéshtetjes sé
studentit.

Sugjerohet gé kjo Drejtori té pérforcohet dhe mbéshtetet edhe mé
shumé nga institucioni pér té kryer té gjitha funksionet e
nevojshme né shérbim té studentéve.

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit té karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét né
ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posacém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione té
tjera dhe orientimin né tregun
€ punés.

Sektori i Késhillimit té Karrierés dhe Alumni, pjesé e Drejtorisé
sé Edukimit, ka filluar aktivitetin e tij rishtaz duke ofruar
shérbime té ndryshme késhillimi dhe konsultimi pér studentét e
rinj dhe pér ata gé diplomohen. Roli i tyre konsiston né
informimin e studentéve lidhur me procesin mésimor, mundési
pér pjesémarrje né konferenca studentore, dhe mundési té
ndryshme studimi né té gjitha nivelet jashté vendit, trajnime,
praktika, shkolla verore si dhe realizimin e praktikave
profesionale prané insitucioneve, sipérmarrjeve dhe organizatave
té ndryshme.

Nga vizita né institucion dhe takimi me pérfagésues té Sektorit u
konstatua nga GVJ se véshtirésia me e madhe pér kété Sektor
éshté krijimi i partneriteteve té tilla g€ t’u mundé€sojné studentéve
njé praktiké apo njé punésim né mbarim té studimeve.

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh, pérpunon
e mban té dhéna mbi shkallén
dhe cilésiné e punésimit té
studentéve té programit té
studimit dhe ua vé ato né
dispozicion studentéve dhe
organeve e autoriteteve
drejtuese pérkatése.

Sektori 1 Késhillimit té Karrierés dhe Alumni, pjesé e
organigramés sé institucionit ka si detyré edhe gjurmimin e
studentéve pas diplomimit. Ky proces ka filluar té kryhet nga
Sektori duke dérguar njé formular né instucione té ndryshme pér
té marré té dhéna pér studentét, proces i cili nuk ka patur rezultate
té larta. Drejtoria ka béré né Rektorat njé kérkesé pér té gjurmuar
nga rrjetet e ndryshme sociale, éshté né proces pér té ndértuar
fagen web dhe pér té krijuar shogatén Alumni , si dhe pér té
zhvilluar takime me alumni dhe histori suksesi nga student té
diplomuar.

Sektorét e késaj Drejtorie nuk kané prodhuar akoma njé Raporti
Vjetor té konsoliduar té aktiviteteve té tyre; ato prodhojné njé
relacion. GVJ sugjeron gé ky Sektor té pérgéndrohet né krijimin e
bérthamés sé shoqatés, né plotésimin e fages web, né
grumbullimin e adresave personale té studentéve né pranim né
ményré qgé té gjurmohen pas diplomimit, né Kkrijimin e
infrastruktures sé nevojshme té gjurmimit si psh népérmjet
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rrjeteve sociale, dhe né krijimin e njé raporti té pérvitshém pér té
gjitha aktivitetet studentore, sportive dhe kulturore.

Pérmbushet | PErmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes
sé standardeve té fushés
V

VI.  SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMEVE TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posacme pér sigurimin e cilésisé sé programeve té studimit né kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém té sigurimit té cilésisét

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka UV né pérmbushje té kérkesave té ligjit dhe té misionit té vet
politika, struktura dhe strategjik ka krijuar struktura dhe ka hartuar politika té
gr;f]zil;?mpteé i'l?:srl'srzlr:]: brend§hme gé sigurojné cilésiné né mésimdhénie. Kete ? ka
pérputhje me parashikimet paragitur né Statut, kreu VIII neni 81-83 pér Kkrijimin e
ligjore e nénligjore né fugi dhe | Strukturave, dhe neni 22 pér ngritien e Komisioneve té
me aktet rregullatore Pérhershme té Sigurimit té Cilésisé né nivel institucional dhe té
institucionale. Fakultetit. Gjithashtu né rregulloren e UV neni 84 parashikohen

politikat e pérmirésimit té cilésisé né mésimdhénie, si dhe me
vendim Senati nr. 21 jané pércaktuar té gjitha procedurat dhe
mekanizmat e arritjes sé nivelit té déshiruar té cilésisé pér
programin. UV ka parashikuar né organigramén e tij Njésiné e
Sigurimit té Cilésisé, té Projekteve dhe marédhénieve me jashté, e
cila éshté funksionale dhe konform ligjeve.

[Evidenca A Statuti, Evidenca C Rregullorja UV, Evidenca
I11.1 Vendimi i Senatit nr. 21/08-05-2018 Procedura e analizés
sé pyetésoréve, Evidenca 111.2 Vendimi Senatit nr 54 Per
krijimin dhe funksionimin e komisioneve te pérhershme,
takim me NJSBC]

Kriteri 2. Institucioni ka té Sistemi operativ i sigurimit té cilésisé pérfshin Nijésité,

ngritur dhe funksional Komisionet, rregulloret, procedurat, udhézimet dhe instrumentat e
Sistemin e Brendshém té C . A . .
e sigurimit té cilésisé. Né bazé té statutit dhe rregullores sé
Sigurimit té Cilésisé dhe Ce T R

Zbaton njé strategji institucionit si¢ éshté pérmendur mé sipér, institucioni e ka
institucionale pér ngritur sistemin e brendshém té sigurimit té cilésisé, i cili

pérmirésimin e vazhdueshém | monitorohet népérmjet Njésisé sé Brendshme té Sigurimit té
té cilésisé, ku pérfshihen edhe
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studentét dhe bashképunétoré
e eksperté té jashtém.

Cilésisé dhe Komisioneve té Pérheshme né nivel Institucioni dhe
Fakulteti. Né NJSBC pérfshihet personel administrativ i cili ndjek
procedurat pér sigurimin e cilésisé dhe ka karakter kryesisht
administrativ dhe procedurial. Roli i Njésisé pérfshin zbatimin e
procedurés sé pyetésoréve té studentéve, i cili éshté instrumenti
kryesor per sigurimin e cilésisé. Njésia varet nga Rektorati dhe
éshté akoma né proces pérpilimi i rregullores sé saj té brendshme,
sic u pérmend né takimin me pérfagésues té saj.Ndérsa
Komisionet e Pérhershme té ngritura né nivel Institucional dhe
Fakulteti pérfshijné staf akademik (6 persona) dhe njé student,
duke siguruar késhtu pérfshirjen e studentéve né procesin e
sigurimit té cilésisé. Por né kéto Komisione nuk parashikohet
pérfshirja e bashképunétoréve apo e ekspertéve té jashtém.Roli i
Komisioneve té Pérhershme pérfshin garantimin e standarteve té
cilésisé né nivel akademik dhe administrativ. Mé konkretisht ato
sigurojné cilésiné né procesin mésimor té programit té studimit,
né rezultatet akademike té studentéve dhe né marédhéniet e tyre
me stafin akademik.Gjithsesi duhet shénuar se edhe pas vizités sé
kryer me stafin e NJSBC éshté konfirmuar se Komisionet e
Pérhershme akoma nuk jané aktive.

GVJ konstaton se sistemi i sigurimit té cilésisé éshté i ngritur, por
jo akoma né funksion té ploté.

[Evidenca 111.2 Vendimi Senatit nr 54 Per krijimin dhe
funksionimin e komisioneve te pérhershme, Takimi me
NJSBC]

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet e duhura pér
sigurimin e cilésisé, Sigurimi i
Jashtém i Cilésisé né arsimin e
larté realizohet permes
proceseve té vlerésimit té
jashtém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve
té tjera gé promovojné e
pérmirésojné cilésiné.

Instrumentat kryesoré gé pérdor institucioni pér vlerésimin e
brendshém jané:
1. Pyetésori i studentéve pér vlerésimin e cilésisé né
mésimdhénie;
2. Pyetésori i studentéve pér vleresimin e shérbimeve
administrative.
Né vijim té takimit gé GVJ kishte me NJSBC u informua pér
procesin e zhvillimit té pyetésoréve i cili kryhet igjithi né ményré
elektronike népérmjet sistemit qé UV disponon. Studentét
infomohen népérmjet sistemit elektronik pér té kryer pyetésorin
pér vlerésimin e cilésisé. Té gjitha pérgjigjet e tyre né formé
anonime mblidhen né njé database elektronike; né vijim NJSBC
kryen pérpunimin e té dhéenave, dhe prodhon njé raport qé
dérgohet né Rektorat dhe né Departamentet pérkatése me
sugjerime. Pyetésori pérfshin 16 pyetje nga té cilat 14 t&€ mbyllura
dhe 2 té hapura. Né procesin e fundit si¢ u pérmend nga NJSBC u
krye pérpunimi i té dhénave pér 12850 pyetesoré, gé tregon se
pérfshirja e studentéve né proces ka gené e madhe. Né vijim
Departamenti harton planin e masave i cili percillet né hallkat
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administrative dhe i dérgohet né fund Rektorit.

Nga rishikimi dhe krahasimii dy raporteve té viteve akademike
2017-2018 dhe 2018-2019 né lidhje me pérfundimet e tyre,
GVJnuk véren ndyshime té médha pér sa i pérket konkluzioneve
té nxjerra nga analiza, veganérisht pér pikat e dobéta gé lidhen
me: véshtirésité e I1éndéve, mosinkurajimi i mendimit kritik dhe
diskutimit né klasé, mungesés sé infrastukturés né auditorg,
laboratoréve didaktiké dhe praktikave lidhur me programin. Po
ashtu plani i masave i marré nga Departamenti né lidhje me
raportin e NJSBC éshté kryer shumé voné né kohé pér vitin
akademik 2018-2019[Evidenca I11.5 Kthim pérgjigje pér
raportin e analizes sé pyetésoréve]

Né funksion té sigurimit té cilésisé GVJ sugjeron té merren masa
konkrete pér ¢cdo piké té raportit t¢ NJSBC nga Njésité kryesore
me géllim sigurimin e cilésisé né mésimdhénie dhe ky plan
masash té hartohen né kohé né fillim té vitit akademike té
monitorohet nga NJSBC né ményré té vazhdueshme dhe
periodike.

Programi Bachelor ne “Ekonomiks” po kalon akreditimin e tij té
paré, pas akreditimin institucional t¢ UV né 2017-én. Pér
akreditimin institucional UV ka ndérmarré njé plan masash i cili
éshté dorézuar prané ASCAL.

[Evidencat K dhe L Raport mbi rezultatin e pyetésorit
studento pér vitin akademik 2017- 2018 dhe 2018 -
2019,Evidenca I11.5 Kthim pérgjigje pér raportin e analizes sé
pyetésoréve]

Kriteri 4. Institucioni ka
hartuar njé politiké té garté
dhe ndjek procedura periodike
pér sigurimin dhe
pérmirésimin e cilésisé sé
programeve té studimeve gé
ofron, né kuadér té Sigurimit
té Brendshém té Cilésisé. Ato
synojné krijimin e kultures sé
cilésisé né rang institucional,
té njésive pérbérése dhe té
gjithé aktoréve té brendshém
té institucionit.

Instrumentat e pérmendur mé sipér pérdoren né ményré periodike
nga institucioni pér vlerésimin e brendshém. Kéto instrumenta
jané relativisht té rinj né pérdorim té institucionitdhe nuk
pérfshihen né raportin vjetor t€ Departamentit. Po ashtu, NJSBC
harton raport té analizés sé pyetésoréve, por jo njé raport vjetor té
aktivitetit té saj. Shembujt konkret gé kéto mekanizma
funksionojné jané té vértétueshém népérmjet dokumentacionit
dhe takimeve gé GVJ pati me palét e pérfshira né proces, por
rezultatet e analizave akoma nuk jané marré né konsideraté pér
plotésim me masa konkrete pér té krijuar njé diferencé midis
viteve akademike. GVJ konstatoi té njéjtat shgetésime té
studentéve nga njé vit né tjetrin. Konstatuar edhenga takimi me
NJSBCVI vérehet njé lloj mosbesimi né proces dhe pranimi i
kulturés sé sigurimit té cilésisé, jo vetém nga pedagogét por edhe
nga studentét. Pérdorimi i studentéve né fazat e pilotimit ka
ndihmuar, por gjithsesi ngelet njé sfidé krijimi i kulturés
institucionale.

Gjithsesi GVJ gjykon se té gjitha pérpjekjet e institucionit
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bashkohen né até gé mund té quhet krijimi i kulturés sé cilésisé né
rang institucional. Por nevojitet akoma shumé puné dhe pérpjekje
pér pérdorimin e duhur té mekanizmave té sigurimit té cilésisé né
té gjitha hallkat gé pérfshijné edhe rekrutimin e stafit,
organizimin e programit mésimor, rishikimet e programit
studimor, zhvillimin e programit dhe kérkimin. NJSBC né ¢do
rast duhet té jeté prezent pér té siguruar cilésiné dhe pér té
krijuar njé kulturé né rang institucional.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posacme e né
ményré periodike programet e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave
formuese dhe rezultateve té synuara té té nxénit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ngre
njési té posagme pér
monitorimin, shqyrtimin,
mbikéqyrjen, rishikimin e
programeve té studimit té
ciklit té pare.

Bazuar né rregulloren e Departamentit, Njésia bazé pér
menaxhimin e programit té studimit éshté Departamenti i
Ekonomiksit, por UV ka ngritur edhe strukturén e Drejtorisé sé
Edukimit, Sektorin e Kurikulés dhe Shérbimit ndaj Studentit.
Kéto njési sé bashku me NJSBC dhe Komisionet e Pérhershme té
Sigurimit té Cilésisé, kryejné mbikqyrjen, rishikimin dhe
monitorimin e programeve dhekané si géllim pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé pérmes ushtrimit té funksioneve té tyre.

Kriteri 2. Institucioni pérdor
mekanizma e procese formale
e té dokumentuara, pér
shgyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen e
herépashershme té
programeve té studimeve té
ciklit té pare.

Departamenti i Ekonomiksit, si njési bazé e menaxhimit té
programit té studimit propozon ndryshimet né kurikulén e
programit. Kéto ndryshime pércillen né vijin nga Dekanati né
Rektorat dhe Senat pér vendimarrje. Rishikimet e programit té
studimit jané kryer né bazé té kérkesave ligjore kryesisht, por
edhe duke vérejttur nevoja té ndryshme pér shtimin apo hegjen e
Iéndéve. Sipas Evidencés 1.9 pér rishikimin e programeve
studimore té kryer né vitin 2017, pér programin né fjalé jané
kryer pérshtatjet sipas ligjit, jané pérfshiré disiplina té reja, jané
riogranizuar disa disiplina, riemértuar disa té tjera dhe éshté
ndryshuar ngarkesa mésimore né disa té tjera. Té gjitha
ndryshimet jané né masén nén 20% dhe jané pércjellé me
proceduré té vecanté né Rektorat dhe Senat. Pas miratimit té tyre
jané dérguar né autoritetet pérkatése (Ministri) pér dijeni nga ku
éshté marré edhe kthim pérgjigje pér ndryshimet. Té gjitha
hallkat e ndjekura né kété proces si¢ éshté véné né dijeni GVJ
jané té dokumentuara dhe formalizuara.
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[Evidenca 1.9 Rishikim Plani dhe Pérmirésim Kurrikule]

Kriteri 3. Institucioni pérdor | Pér ecuriné dhe mbarévajtien e programeve institucioni

metodologji vierésimi, monitoron periodikisht népérmijet:
instrumente matése dhe T . . . T,
) ) 1. Pyetésori i studentéve pér vlerésimin e cilésisé né
vlerésuese pér ecuriné dhe - o
mésimdhénie;

mbarévajtjen e programeve té
studimeve. 2. Pyetésori 1 studentéve pér vleresimin e shérbimeve

administrative.
NJSBC harton raporte vjetore pér analizén e pyetésoréve me
gjetjet kryesore dhe sugjerime pér plan masash. Né vijim Senati
ngarkon me vendim té& posacem planin e masave pér
pérmirésimin e programeve.
Me urdhér té Rektorit nr 123/dt. 19/12/2019 éshté ngritur njé grup
pune pér pérmirésimin e pyetésorit té studentéve i pérbéré nga
Dekanét dhe staf akademik dhe i ngarkuar pér té pérmirésuar
pyetésorin dhe pér té hartuar nnjé raport pérmbledhés per Senatin
Akademik.
Po ashtu nevojitet té theksohet se Sektori i Kurrilukes dhe
Shérbimit té Studentit ka kryer njé studim né lidhje me faktorét
kryesoré gé ndikojné né ecuriné e programeve, pér té patur njé
kornizé mé té gjeré té arsyeve kryesore té disa programeve té
pafrekuentuara. Ky Sektor po ashtu ka ndérmaré dhe koordinuar
procesin e rishikimit té literaturés pér té respektur afatet ligjore,
rishikimin e syllabuseve té programit té studimit pér té respektuar
ndryshimet sipas ligjit dhe ka krjuar dosjet pér secilin program.
GVJ konstaton se té gjitha Njésité qe kané né ngarkim
monitorimin dhe sigurimin e cilésisé sé programit dhe pérdorimin
e instrumentave té ndryshém, funksionojné né ményré té pavarur
nga njéra tjetra, por vérehet njé mungesé koordinimi i punés dhe
kryesisht i rezultateve té tyre. Mendojmé se duhet njé koordinim
mé i miré pér sa i pérket hallkave té sigurimit té cilésisé me
detyra té mirépércaktuara dhe procese komunikimi dhe
monitorimi té garta midis Departamentit, NJSSBC dhe Sektorit té
Kurikulés pér té siguruar rritjen e cilésisé sé programit. Natyrisht
fakti gé té gjitha strukturat jané relativisht té reja krijon njé lloj
konfuzimi fillimisht, i cili né vijim duke pérdorur procedurat e
duhura mund té minimizohet dhe té funksionojé né ményrén e
duhur.
[Evidencat K dhe L Raport mbi rezultatin e pyetésorit
studentor per vitin akademik 2017- 2018 dhe 2018 -
2019;Evidenca V1.1 Urdhér nr. 123 dt19/12/2019; Evidenca
V1.2 Vendim Senati nr.17/dt. 28/03/2019 pér Planin e masave
pér pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé né programe té
studimit dhe mésimdhénies né UV, Takim me NJSBC dhe

DKSHS)]
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Kriteri 4. Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen té njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér programin
e studimit.

Pér sa i pérket rezultateve té instrumentave vlerésues e
monitorues ato i béhen té njohura Rektoratit dhe Departamenteve,
té cilat duhet té hartojné planin e masave konkrete.

[Evidencat K dhe L Raport mbi rezultatin e pyetésorit
studento per vitin akademik 2017- 2018 dhe 2018 -2019;
Evidenca I11.5 Kthim pérgjigje pér raportin e analizes sé
pyetésoréve]

Kriteri 5. Raportet e
vlerésimit duhet té pérfshijné
rezultatet e pritshme, rezultatet
e vlerésimit dhe masat e marra
pér adresimin e mangésive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésisé.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Raportet e krijuara nga NJSBC pérfshijné rezultatet e pyetésorve
dhe analizén sasiore dhe cilésore té tyre né rang institucional dhe
né rang Fakulteti/programi. Po ashtu propozohet njé plan masash
pér té gjitha Fakuletetet. Departamenti si njési bazé népérmjet
kthimit té pérgjigjes pér analizén e pyetésoréve pérfshin rishikim
té rezultateve, pércaktim té problematikave té veganta, sugjerime
pér zgjidhjen e tyre.

GVJ sugjeron se rezultatet e vlerésimit duhet té jené pjesé e
Raportit vjetor té€ Departamentit.

[Evidencat K dhe L Raport mbi rezultatin e pyetésorit
studentor pér vitin akademik 2017- 2018 dhe 2018 -2019;
Evidenca 111.5 Kthim pérgjigje pér raportin e analizes sé
pyetésoréve; Evidenca 11.14 Raporti vjetor i Departamentit té
Ekonomiksit]

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.3

Institucioni pérdor procedura e metodologji vlerésimi, instrumente matése dhe
vlerésuese pér hapjen, zhvillimin dhe ecuriné e programeve té studimit, diplomimin dhe
daljen né tregun e punés apo studimeve té métejshme té studentéve

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Vlerésimi i
brendshém i programit té
studimit kryhet né ményré
periodike nga njésia e
brendshme e cilésisé gé lidhet
me kété program studimi.
Institucioni e pérfshin kété
informacion né vetévlerésimin
institucional né kuadér té
akreditimit apo té
vetévlerésimeve té brendshme
periodike.

Departamenti i Ekonomiksit, i cili éshté pérgjegjés pér
programin e studimit nén shqyrtim, ka kryer njé vlerésim té
brendshém pér kété program studimi népérmjet kétij raporti té
vetévlerésimit, i cili éshté i pari pér programin dhe vjen pas
raportit té akreditimit institucional té vitit 2017.

Rezultatet e vetévlerésimit dhe té vlerésimit té jashtém pritet té
pérfshihen né raportin e masave dhe planit pér zbatim e
plotésim té vitit akademik né vijim.

Gjithashtu, Departamenti realizon né ményré periodike analizé té
punés mésimore dhe shkencore té stafit akademik gé mbulon
programin e studimit. Né kété raport nuk pérfshihet analiza e
cilésisé sé programit té studimit.
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[Evidenca 11.14 Raporti
Ekonomiksit]

vjetor i Departamentit té

Kriteri 2. Pér kryerjen e
vlerésimit, institucioni pérdor
metoda e instrumente té
ndryshme, té posacme e té
pérshtatshme né pérputhje me
natyrén dhe specifikén e
fushés akademike té programit
té studimit.

Pér kryerjen e vlerésimit té brendshém institucioni ka pérdorur
praktikat e vetvlerésimit si¢ ato kérkohen nga ASCAL. Ky proces
vetvlerésimi si¢ pérmendet edhe nga RVB ka gené njé burim i
réndésishém informacioni pér té mirépércaktuar rolet e secilés
Njési, ményrén e pérdorimit té instrumentave té nevojshém dhe
specifiké me natyrén e programit. Né kété kontekst institucioni
pérdor RVB dhe instrumentat e sigurimit té cilésisé (pyetésorét)
pér té kryer vetévlerésimin e pér programin e studimit.

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit té
studimit pérdor metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikeés,
kurrikulés, t& mésuarit,
vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/ praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare si provimi i shtetit
pér profesionet e e rregulluara
dhe té tjera.

Né kuadér té vlerésimit té cilésisé sé programit, pérvec analizés
Sé pyetésoréve, raporteve té vetvlerésimit dhe analizave té
NJSBC, Departamenti pérdor edhe vlerésimin e performances sé
stafit akademik me kohé té ploté dhe té pjesshme. Né kété
format vlerésimi pérfshihen mésimdhénia (syllabusi, zhvillimi i
leksioneve/seminareve, respektimi i orarit), fusha kérkimore dhe
mbéshtetja administrative e pedagogut.Ky formular plotésohet
nga pérgjegjési i Departamenti dhe firmoset nga ai dhe i
vlerésuari. Analiza pérmbledhése e aktivitetit mésimor dhe
shkencor pérfshihet né Raportin Vjetor t& Departamentit.

Né fillim té c¢do viti akademik Departamenti diskuton dhe
miraton literaturén e pérdorur pér léndét, si dhe kontrollon
syllabuset dhe pérmbajtjen e tyre pér t’u siguruar qé kané
pérfshiré sugjerimet e njé viti té kaluar e pér té pérfshiré
ndryshime té reja t¢ mundshme.

Edhe pse né RBV pérmendet se pérgjegjési i Departamentit
kryen vézhgime né auditor, nuk ka njé instrument té posacém gé
pérdoret nga institucioni pér ta dokumentuar kété. GVJ
sugjeron pasurimin e pérdorimit té metodave té drejtpérdrejta
pér sigurimine cilésisé sé programit té studimit.

[Evidenca Vlerésimi i pérformancés se stafit akademik me
kohé té ploté ose té pjesshme, Evidenca 11.9 Miratimi dhe
pércjellja e literaturés nga Departamenti i Ekonomiksit]

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit té
studimit pérdor metoda e
instrumente té térthorta
vlerésimi si sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre té diplomuara (alumni),
té personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashképunojné
né realizimin e programit té

UV ka ngritur infrastrukturén e posacme pér té rrjetézuar
studentét Alumin, por akoma nuk jané arritur rezultate té
dukshme té krijimit té bérthamés. Né kété kontekst nevojitet mé
shumé pérpjekje e organizuar né ményré qé sondazhet né lidhje
me kéta studenté té pérfshihen né vlerésimin e cilésisé sé
programit.

GVJ gjykon nga konstatimet né vend dhe nga dokumentacion se
institucioni nuk pérdor né masé metoda té térthorta pér
vlerésimin e cilésisé sé programit, realizimin dhe mbarévajtjen e
tij, si¢c jané intervistat apo sondazhet dhe se ka hapésira gé
institucioni té pérmirésojé né kété drejtim.
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studimit dhe paléve té tjera gé
pérfshihen né realizimin apo
qé shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave té
pérftuara nga ky program.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.4

Institucioni 1 arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin e studentét né
proceset e SBC-sé té programeve té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje
me rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet t&
parashikojé dhe garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme té cilésisé
pérfshirjen e aktoréve té
brendshém dhe té jashtém té
interesuar pér sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar té
cilésisé sé programit té
studimit.

Procedurat e brendshme té cilésisé pérfshijné NJISBC,
Departamentin dhe Fakultetin né té gjitha hallkat e sigurimit té
cilésisé. Né Komisionet e Pérhershme parashikohet njé anétar
nga studentét, por né kéto Komisione nuk parashikohet njé
anétar i jashtém i pavarur dhe kéto Komisione ende nuk jané
béré aktive.

[Evidenca 111.2 Vendimi Senatit nr 54 Pér krijimin dhe
funksionimin e komisioneve té pérhershme, Takimi me
NJSBC]

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé té
tjera té angazhuara né
sigurimin e brendshém té
cilésisé sé programit té
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té
kétyre detyrave.

Dokumentacion kryesor institucional; Statuti, Rregullorja UV
dhe Procedurat e analizés dhe vlerésimit té pyetésoreve
pércaktojné detyrat konkrete té paléve té pérfshira né procesin e
sigurimit té cilésisé. NJSBC é&shté né proces té miratimit té
rregullores sé vet té brendshme.

GVJ gjykon se né kété aspekt ka vend pér pérmiresim né
komunikim procedurial mé té& miré midis Fakultetit,
Departamentit, NJSBC dhe Sektorit té Kurrikulés dhe Shérbimit
ndaj studentit.

Kriteri 3. Né vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé sé
programit té studimit duhet té
garantohet pérfshirja e njésisé
bazé dhe kryesore, pérgjegjése
pér programin e studimit,
anétarét e personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrative dhe studentét e
programit té studimit.

Sipas dokumentacionit té véné né dispozicion, né vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé sé programit té studimit Bachelor né
“Ekonomiks” jané pérfshiré Fakulteti, Departamenti, NJSBC dhe
studentét népérmjet pyetésorit.

[Evidencat K dhe L Raport mbi rezultatin e pyetésorit
studentor pér vitin akademik 2017- 2018 dhe 2018 -2019;
Evidenca 111.5 Kthim pérgjigje pér raportin e analizes sé
pyetésoréve, Evidenca 11.14 Raporti vjetor i Departamentit té
Ekonomiksit]

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion vérehet se aktorét e
pérfshiré né proces né ményré té pavarur jané pérfshiré duke
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brendshém né proceset ciklike
té vlerésimit duhet té
respektojé integritetin
akademik dhe t& shmangé ¢do
lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt personelit
dhe studentéve.

dhéné mendimin e tyre dhe duke mos Iéné hapésiré pér
identifikimin e ndonjé diskriminimi apo pabarazie gjaté procesit.
Kjo u konstatua edhe nga takimet me té gjithé aktoret: studentg,
NJSBC, Departament.

[Evidencat K dhe L Raport mbi rezultatin e pyetésorit
studentor pér vitin akademik 2017- 2018 dhe 2018 -2019;
Evidenca I11.5 Kthim pérgjigje pér raportin e analizes sé
pyetésoréve; Evidenca 11.14 Raporti vjetor i Departamentit té
Ekonomiksit]

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve té vlerésimit dhe
sigurimit t& brendshém té
cilésisé duhet té béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
eksperté té jashtém gé kané
lidhje me programin e studimit
apo mund té japin ekspertizé e
mendime ekspertize té vyera
né lidhje me cilésiné e
programit dhe pérmirésimin e
saj.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Né Komisionet e pérheshme té sigurimit té cilésisé nuk pérfshihet
njé anétar/ekspert i jashtém. Gjithsesi duke ju referuar RVB dhe
dokumentacionit, institucioni ka munduar té Dbé&jé pjesé té
proceseve té vlerésimit aktoré té jashtém népérmjet workshopeve
té organizuara.

Pérmbushet | PEérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit, duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné
krijim in e Kulturés sé Brendshme té Cilésisé

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarité né
kuadér té sistemit té Sigurimit
té Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen
publike pér studentét dhe té
gjithé té interesuarit.

| gjithé procesi i lidhur me sigurimin e cilésisé dhe me
instrumentin kryesor gé kalidhje me pyetésorét dhe analizén e
tyre, si njé prej mekanizmave mé té réndésishém té sigurimit té
cilésisé, behet i njohur tek hallkat administrative Senat, Rektorat,
Fakultet, Departament, NJSBC.

Po ashtu sipas RVB, raporti disponohet néweb, por GVJ nuk ka
mundur ta konstatoje néwebfage.

[Evidencat K dhe L Raport mbi rezultatin e pyetésorit
studentor pér vitin akademik 2017- 2018 dhe 2018 -
2019,Evidenca I11.5 Kthim pérgjigje pér raportin e analizes sé
pyetésoréve; Evidenca I11.14 Raporti vjetor i Departamentit té
Ekonomiksit]

Kriteri 2. Institucioni
publikon rezultatet e

Programi né fjalé éshté gjaté akreditimi té tij té paré pér sa i
pérket sigurimit té cilésisé. Institucioni ka kaluar njé vlerésim
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vlerésimeve té programit té
studimit, duke respektuar
liriné dhe etikén akademike, si
dhe legjislacionin pér té
dhénat personale.

institucional, té cilin e ka publikuar né webfagen e tij, duke
respektuar ligjet né fugi dhe liriné akademike.

Edhe pse né RVB shprehet se rezultatet e raportit té pyetésoréve
jané publike, GVJ nuk ka mundur t’i konstatojé népérmjet
webfages.

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet té shogérohen
me njé plan masash, gé
adresojné dhe synojné
pérmirésimin e mangésive e
dobésive té evidentuara.

Rezultatet e vlerésimit té pyetésoréve jané shogéruar me njé plan
masash, pér té cilat GVJ gjykon se jané marr voné né
konsideraté.

[Evidencat K dhe L Raport mbi rezultatin e pyetésorit
studentro pér vitin akademik 2017- 2018 dhe 2018 -
2019;Evidenca 111.5 Kthim pérgjigje pér raportin e analizes
sé pyetésoréve; Evidenca 11.14 Raporti vjetor i
Departamentit t& Ekonomiksit]

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe impaktin e
veprimtarive né kuadér té
monitorimit e vlerésimit té
cilésisé, né pérmirésimin né
vijim té cilésisé sé programit
té studimit.

Né kuadér té sigurimit té cilésisé dhe té efektivitetin té
veprimtarive institicioni ka ngritur Komision pér planin e
masave pér pérmirésimin e vazhdueshém. Frytet e tij do té
shfagen né vijim, GVJ nuk mund té shprehet pér momentin
saktésisht né lidhje me arritjet e planit.

[Evidencat K dhe L Raport mbi rezultatin e pyetésorit
studento pér vitin akademik 2017- 2018 dhe 2018 -2019;
Evidenca VI.1 Urdhér nr. 123 dt19/12/2019; Evidenca V1.2
Vendim Senati nr.17/dt. 28/03/2019 pér Planin e masave pér
pérmirésimin e vazhdueshém té cilésiseé né programe té
studimit dhe mésimdhénies né UV, Takim me NJSBCVI dhe
DKSHS]

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin dhe
studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté té cilésisé sé
programit té studimit.

Ndér veprimtarité kryesore gé institucioni ka ndérmaré né lidhje

me ndérgjegjésimin dhe informimin e studentéve dhe personelit

kané gené:

1. Pérfshirja e stafit né trajnimet e Ascal

2. Pérfshirja e studentéve né pilotimin e pyetésoréve

3. Pérfshirja e stafit akademik né fushatat e informimit té
studentéve té sapoardhur.

[Evidenca Takimi me NJSBCVI, Studentét]

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet | Pérmbushet
sé standardit kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet | Pérmbushet
sé standardeve té fushés kryesisht plotésisht
VI X
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Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit té ciklit té paré Bachelor

né “Ekonomiks” té Institucionit té Arsimit té Larté Universiteti “Ismail Qemali”, Vloré.

Pikat e forta dhe afirmime:

1. Struktura ndihmés akademike té ngritura dhe funksionale né shérbim té rritjes sé
cilésisé sé mésimdhénies, shérbime dhe informimit té studentéve.

2. Institucioni ofron njé infrastrukturé té ploté dhe cilésore pér zhvillimin normal té
programit té studimit.

3. Personeli akademik gé mbulon mésimdhénien né kété program studimi éshté i
kualifikuar, me eksperiencé dhe i pérkushtuar né realizimin e objektivave té programit
té studimit.

4. Kurrikula e programit éshté bashkékohore, né pérputhje me objektivat e programit té
studimit, dhe i pérgjigjet kérkesave té tregut té punés.

5. Mbulimi i mésimdhénies realizohet kryesisht nga personeli me kohé té ploté i FEUV.

6. Institucioni disponon njé platformé online (UVMS), e cila éshté funksionale dhe
mundéson menaxhimin e informacionit pér personelin akademik, studentét dhe stafin.

7. Eksperiencé e miré e personelit akademik té programit té studimit né veprimtariné

kérkimore shkencore.

Pika té dobta:

1. Mungesa e njé studimi mbi nevojat e tregut té punés pér studentét qé pérfundojné kété
program studimi.

2. Numér mé i vogél studentésh té regjistruar se sa kuotat e miratuara né tre vitet e fundit

akademike.

Pérfshirje e ulét e studentéve né projekte dhe veprimtari kérkimore.

Pérfshirje e ulét e studentéve né programet Erasmus+.

Mungesa e praktikés profesionale né planin mésimor.

o 0~ w

Numri i vogél i kopjeve né biblioteké pér tekstet e rekomanduara si literaturé e
detyruar.
7. Sistemi i sigurimit té cilésisé éshté i ngritur, por akoma nuk éshté né funksion té ploté.

8. Mungesa e njé anétari/eksperti té jashtém né komisionin e sigurimit té cilésiseé.
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9. NJSBCVI nuk pérdor né masé metoda té térthorta dhe té drejtpérdrejta pér vlerésimin
e cilésisé sé programit.

10. Njésité gé kané né ngarkim monitorimin dhe sigurimin e cilésisé sé programit dhe
pérdorimin e instrumentave té ndryshém, funksionojné né ményré té pavarur nga njéra
tjetra, por vérehet njé mungesé koordinimi e punés dhe kryesisht i rezultateve té tyre.

11. Institucioni nuk ka njé plan té detajuar pér trajnimin e vazhduar pér stafin dhe

studentet e diplomuar.

Rekomandime:

1. Institucioni té realizojé njé studim pér té identifikuar nevojat e tregut té punés pér
studentét gé diplomohen né kété program studimi.

2. Nijésia bazé duhet té analizojé shkaget e rénies sé numrit e studentéve té regjistruar,
duke e paré kété edhe nga kéndvéshtrimi i punédhénésve si dhe té hartojé njé plan mé
té detajuar né lidhje me promovimin e programit Bachelor né Ekonomiks.

3. Departamenti duhet té nxité studentét pér t'u pérfshiré né projektet kérkimore té
departamentit.

4. Té informohen dhe mbéshteten studentét gé né semestrin e paré pér t'u béré pjesé e
programit té mobiliteteve.

5. Te pérfshihet praktika profesionale né planin mésimor.

6. Té vazhdojé rritja e fondit té literaturés sé detyrueshmené kopje fizike né gjuhén
shqipe dhe né gjuhé té huaj, mbéshtetur né kérkesat e njésive bazé.

7. Strukturat e reja si Drejtoria e Edukimit, Drejtoria e Sigurimit té& Brendshém té
Cilésisé té pérforcohen dhe mbéshteten edhe mé shumé nga institucioni me burime
pér té kryer té gjitha funksionet e nevojshme né shérbim té studentéve dhe
pérmirésimit té cilésisé sé mésimdhénies.

8. Teé shihet mundésia e pérfshirjes sé njé anétari/eksperti té jashtém né komisionin e
pérhershém té sigurimit té cilésisé.

9. NJSBCVI duhet té shoh mundésiné e pérdorimit t¢ metodave té drejtpérdrejta dhe
metoda té térthorta pér vlerésimin e cilésisé sé programit, realizimin dhe
mbarévajtjen e tij, si¢ jané intervistat apo sondazhet, vézhgime né auditor, etj.

10. NJSBCVI dhe njésité e tjera pérgjegjése pér monitorimin dhe sigurimin e cilésisé sé
programit té studimit duhet té kené njé koordinim té punés dhe rezultateve midis tyre

si dhe duhet té ndjekin né vijimési zbatimin e rekomandimeve nga Njésité bazé dhe
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zbatimi i tyre duhet té reflektohet né raportin e veprimtarisé sé kétyre njésive (si pjesé
e raportit vjetor).

11. Institucioni té hartojé njé gasje mé sistemike né fushén e trajnimit ku té pérfshihen
trajnimet pér personelin akademik dhe ndihmés akademik, trajnime té vazhdueshme
pér studentét e diplomuar duke véné né eficensé té ploté Qendrén Studimore
Ndérdisiplinore.

12. Institucioni té rishikojé strategjiné pér trajnimin e vazhdueshém té kérkuesve té rinj
duke planifikuar aktivitete gé mbéshtesin trajnimin dhe kualifikimin e vazhdueshém
té personelit akademik.

13. Té merren masa pér pérmirésimin e funksionit té Zyrés pérkatése té Késhillimit dhe
Alumni dhe té intensifikohen pérpjekjet e saj pér té krijuar rrjetizimin e nevojshém
me aktorét lokalé.
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Conclusions of the evaluation of the first cycle study program, Bachelor in Economics of

the University of Vlora “Ismail Qemali”

Strengths and Affirmations:

1. Supportive and functional academic structures created to increase the quality of
teaching, services and information of students.

2. The institution offers a complete and qualitative infrastructure for the pursue of the
study program

3. The academic personnel that supports this study program is qualified, experiences and
dedicated to realize the study program’s objectives.

4. The curriculum of the study program is contemporary and in compliance with the
study program’s objectives as well as with the market needs.

5. The teaching process is mainly covered from full time academic personnel of the
Economic Faculty.

6. The institution has an electronic platform that is functional and enables the
information management for the academic, administrative staff and students.

7. There is a good experience of the academic personnel of the study program in

research activities.

Weaknesses:
1. A lack of a market study to address the market needs for the students that complete
this study program.
2. A reduced number of students compared to the quotas approved for the last three
academic years.
A low participation of students in projects and research activities.
A low participation of students in Erasmus+ programs.

The lack of internship in the curriculum.

o o ~ w

A small number of copies in the library for recommended texts such as compulsory
literature.

7. A quality assurance system is in place, but not yet fully functioning.

8. Lack of an external member / expert in the Quality Assurance Committee.

9. The Quality Assurance Unit does not extensively use direct and indirect methods to

evaluate the quality of the study program.
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10. There is a lack of coordination and results of the units that monitor the quality of the
study program and the usage of different instruments, even though they work
independently from each other.

11. The institution does not have a detailed plan for continuous training for staff and

graduate students.

Reccomendations:

1. The institution should conduct a study to identify the needs of the labor market for
students graduating from this study program.

2. The Department should analize the reasons for the reduction of the number of
students, based also from the market prospective as well as should define a detailed
plan to promote the study program Bachelor in Economics.

3. The department should encourage students to get involved in the research projects of
the department.

4. Freshman students should be informed and supported to be part of the mobility
programs.

5. The institution should include the Internship in the curricula.

6. To continuously increase the fund for the mandatory literature in hard copies in
Albanian and other foreign languages based on the requests of the Departments.

7. The new structures such as the Directory of Education, Directory of Quality
Assurance should be reinforced and supported from the institution with the provision
of all the required resources necessary for their activity to serve the students and to
meliorate the quality of teaching.

8. An external expert should be included in the Quality Assurance Committee.

9. The Quality Assurance Unit should review the possibility of the usage of direct and
indirect methods for the evalutation of the quality of the program, its realization and
continuity such as interviews, questionnaires, class surveillances etc.

10. IQAU and other units responsible for monitoring and ensuring the quality of the study
program should have a coordination of work and results between them and should
continuously follow the implementation of the reccomendations from the
Departments. The implementation timeline should be reflected in the annual report of

the Department.
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11. The Institution should strategically define a training agenda, where it should include
the training of academic and administrative staff and the training of alumni so that the
Centre of Interdisciplinary Research to be active and efficient.

12. The Institution should revise its strategy regarding the continuous training of young
researchers and include activities and events that support the long life learning process
of its academic staff.

13. Measures need to be taken to meliorate the Alumni and Carees Office activities and
an intensification of its efforts to create the necessary network with local participants.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHAT E
VLERESIMIT

SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE
FUSHES

Pérmbushen
kryesisht

Pérmbushen
plotésisht

I. OFRIMI,

ORGANIZIMI DHE
DREJTIMI |
PROGRAMIT/EVE
TE STUDIMIT

X

STRUKTURA DHE
PERMBAJTJA E
PROGRAMIT/EVE
TE STUDIMIT

MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

BURIMET PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

STUDENTET DHE
MBESHTETJA E
TYRE

VI.

SIGURIMI |
CILESISE SE
PROGRAMIT/EVE

VLERESIMI
TERESOR
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