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TABELA PERMBLEDHISE E TE DHENAVE TE PROGRAMIT Tk STUDIMIT

Pér Programin e studimit Bachelor né Gjuhé Shqipe dhe Letérsi ofruar nga
Universiteti “Ismail Qemali”, Vloré

Nr.
1 IAL aplikues: Universiteti “Ismail Qemali”, Vioré
5 Njésia baz€ gé e ofron: Departamenti i Gjuhés Shqipe dhe
Letérsisé
3 Emértimi i programit té studimit: Bachelor né Gjuhé Shqipe dhe Letérsi
4 Urdhéri/VKM i licencimit: Shkres¢ Nr. 5352 Prot, daté
22.08.2005
5 Urdhéri/VKM i riorganizimit: -
6 Regjistrimi i formés sé diplomés: UMASR Nr. 439, daté 09.09.2011
7 Urdhéri/VBA i akreditimit t€ paré: --
8 Cikli i studimit: Cikli i paré
9 Kohézgjatja e programit t€ studimit: 3 vite / 6semestra
10 Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS
11 Forma e studimit: Me kohé té ploté
12 Gjuha (shqip/tjetér): Shqip
13 Programi ofrohet n€ bashképunim me | -
institucione t€ tjera:
14 Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): | -
15 Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 Niveli né€ kornizén kombétare €| 6
kualifikimeve:
17 Stafi akademik PAE/PAK pér programin | 15/1
e studimit:
18 Numri i studentéve: 143 studenté
Komente / t& tjera: -
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PERMBLEDHJE E VLERESIMIT TE JASHTEM

ME 22 dhe 23 dhjetor Grupi i Vlerésimit té Jashtém zhvilloi vizitén né Universitetin”l. Qemali”
n€ Vloré pér vlerésimin e programit t& studimit t& Ciklit t& Paré Bachelor “Gjuhé Shqipe dhe
Letérsi” (Online). VIErésimi i kétij program studimi béhet pér herén e paré nga ASCAL-i,

Pér t€ kryer vlerésimin GVJ u mbéshtét né RVB, bashkéshogéruar me dokumentacionin
pérkatés dhe né takimet me t€ gjithé aktorét pérgjegjés pér zhvillimin dhe mbarévajtjen e kétij
program studimi.

Qe né fillim do té€ donim té theksonim punén e miré qé &shté béré pér hartimin e Raportit t&
Vlerésimit t€ Brendshém té Cilésis€, po té kemi parasysh se éshté pérvoja e paré e kétij
departmenti g€ mbulon kété program studimi. RVB-ja éshté ndértuar né frymé kolegjiale, me
objektivitet dhe jané béré pérpjekje g€ ai té pasqyrojé me vértetési gjendjen aktuale té cilésisé
s€ programit t€ studimit, stafit akademik dhe atij administrativ si dhe té infrastrukturés
mbéshtetése. RVB-ja éshté ndértuar duke pérdorur té gjitha burimet e nevojshme, duke e
mbéshtetur ¢do pohim né shkresén pérkatése qé disponon DGJL si dhe duke pérdorur drejt
terminologjin€ e fushés s€ vlerésimit t€ cilésisé.

Programi i studimit €shté hartuar dhe zbatohet n€ pérputhje me kérkesat e Ligjit t& AL 80/2015,
té akteve nénligjore dhe t€ urdhrave e rekomandimeve t€ Senatit Akademik dhe Rektoratit t&
UV “I. Qemali”.

Displinat gjuhésore dhe letrare q€ pérbéjné kété program studimi jané planifikuar té ndara me
silabuse dhe ngarkesa né ETCS. GVIJ véren se ka vend ende pér pérmirésim, veganérisht té
raportit t€ ngarkesés midis disiplinave t& formimit baz€ dhe disiplinave té tjera. Gjithashtu
duhet nj€ ngarkesé mé ¢ reduktuar pér disa pedagoge, té cilét mbajné disiplia jo t& njé natyre
dhe té aférta. :

DGjL i FShH né Universitein e Vlorés ka né pérbérje staf akademik me pérvojé dhe té
kualifikuar g€ i pérballon shumé miré kérkesat shkencore qé shtron ky program studimi. Po
késhtu ka né pérbérje profesoré me pérvojé akademike dhe pedagogjike qé jané mbéshtetje e
madhe pér promovimin e mé t€ rinjve. GVJ-ja vérejti se puna shkencore e stafit akademik duhet
té jeté mé e shtuar gjaté njé viti akademik si dhe stafi duhet t€ pérfshihet mé shumé né projekte
e trajnime ndérkombétare.

Sfida me e madhe qé duhet té zgjidhe né t€ ardhmen ky departament &shté térheqja e mé shumé
studentéve né kété program studimi. Aktualisht ka vetém 7 studenté n€ vitin e paré, 15 né vitin
e dyté dhe 22 né vitin e tret€. Ky éshté njé problem i cili ndérthur shumé arsye dhe aktoré dhe
nuk e vuan vetém ky departament, prandaj si prej UV, si prej fakultetit ku bén pjesé ky
departament duhen hartuar politika pér t€ rritur numrin e studentéve.

Megjithése pas zhvillimit t€ kétij program studimi, bachelor, studenti i ka té pakta mundésité e
punésimit DGjL si dhe strukturat pérkatése t€ UV duhet t€ jené mé né kontakt me t& diplomuarit
(alumni) dhe té krijojné databazén pér kéte.
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Pérshkrimi i procesit té vlerésimit té jashtém

Pas trajnimit nga specialisté t&¢ ASCAL-it, GVJ u njoh me RVB dhe gjithé dokumentacionin
shogérues t€ tij. Pas shqyrtimit t¢ RVB, GVJ ishte i gatshém pér vizitén 2-ditore né
Universitetin “I. Qemali”, Vloré né Fakultetin e Shkencave Humane, Departamentin e Gjuhés
dhe t& Letérsis€ qé jané pérgjegjés pér realizimin e programit té studimit qé do té vlerésoheshin.

Pér shkak té pandemisé, vizita u shty dhe mé né fund u krye né dt 22-23 dhjetor 2020 né formén
online.

Grupi i vlerésimit t€ jashtém i asistuar edhe nga specialistja e ASCAL-it Juna Mengri, sipas
agjendés sé dakortésuar filloi takimet, s€ pari me dekanen e kétij fakulteti, e cila pasi béri njé
paragitje t€ programeve té€ studimit qé mbulon ky fakultet, té infrastrukturés dhe stafit
akademik e mbéshtetés, ngriti shqetésimin e numrit t€ pakét té studentéve, né kété program né
vecanti, dhe né gjithé fakultetin e universitetin n€ pérgjithési. Ajo listoi njé varg faktorésh
objektivé pér rénien e prurjeve té reja dhe parashtroi masta qé po ndérmerrn né kété drejtim.

Pas késaj GVJ u takua me t€ gjithé aktorét g€ krijojn€, por njékohésisht dhe marrin cilési, si:
me grupin e hartimit t€ RVB, me stafin akademik, me studentét. Po késhtu u vijua dhe me stafin
mbéshtetés s€ realizimit t€ kétij program studimi, si: Drejtoria ¢ Komunikimit dhe e Burimeve
Njerézore, Drejtoria € Edukimit, Sektorin e Kurrikulave, Zyrén e Shérbimit té Studentéve dhe
Sektorin e Késhillimit t€ Karrierés, Zyra e Projekteve.

Takimet ishin te frytshme, pyetjet objektive dhe t€ gjithé u treguan té gatshém pér shpjegime
dhe pér paraqitjen e gjendjes sa mé afer realitetit.

Pas késaj u vijua me vizitén né bibliotekén e Universitetit, né ambientet e auditoréve dhe né
vézhgimin e mjeteve t€ nevojshme pér mésim.

Ng pérfundim GVIJ kérkoi materiale dhe dokumente shtesé, té cilat na u vuné pas disa ditésh
né dispozicion.

Universiteti “Ismail Qemali”, Vloré éshté njohur me Draft-Raportin e Vlerésimit t€ Jashtém
mé daté 09.04.2021, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané té shkresés me Nr.
1/29 Prot, dat€ 09.04.2021. Universiteti “Ismail Qemali”, Vloré pércjell né ASCAL mé daté
13. 04 2021, népérmjet sistemit AMS dhe me ané t€ shkresés me Nr. 617 Prot, daté 13.04.2021
“Pércjellje e komenteve mbi Draft Raportin e Vlerésimit t€ Jashtém pér programin e studimit
Bachelor n€ “Gjuh¢ Shqipe dhe Letérsi”, ku konfirmon dakortésingé me vlerésimin e kryer nga
ckspertét e jashtém. NE két€ ményré Draft Raporti merr formén e tij pérfundimtare si Raport i
Vlerésimit t€ Jashtém.
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Vlerésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Paré Bachelor né “Gjuhé

Shqipe dhe Letérsi” Universiteti “Ismail Qemali”, Vloré.

I. OFRIMI, ORGANIZIMI DHE DREJTIMI I PROGRAMEVE TE STUDIMIT

BACHELOR

Standardi L.1

Institucioni i i arsimit té larte ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
qéllimin e tij e qé synojné ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ofron
programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat
kombétare.

Universiteti “Ismail Qemali” Vloré (UV), &shté institucion pubhk i
arsimit t€ lart€ i krijuar me VKM Nr. 105, daté 28.02.1994. Né nenin
4 té Statutit t€ tij theksohet se UV ka pér géllim zhvillimin e arsimit,
kulturés, shkencés dhe ekonomisé, né shérbim té lirisé dhe
diversitetit t€ ideve, pér konsolidimin e shoqérisé demokratike dhe
shtetit ligjor, pér rritjen e miréqénies dhe dinjitetit njerézor té
realizuara me veprimtari t€ ligjshme dhe transparente. Programet e
studimit té ofruara nga UV jané né pérputhje me strategjiné e
zhvillimit kombétar t€ arsimit té larté dhe i pérgjigjen interesave
kombétare n€ fushén e arsimit t€ larté. Departamenti i Gjuhés dhe
Letérsis€ shqipe n€ Universitetin “I. Qemali”, Vloré ofron programe
studimi, t€ cilat nuk bien ndesh me interesin kombétar, por jané né
pérputhje me parimet e Kushtetutés (neni 57) , me Ligjin e Arsimit
t& Lart€ nr.80/2105, statutin e Un. “I. Qemali”,, Planin strategjik
(2018-2024) t& kétij universiteti.

Kriteri 2. Programet e
studimeve synojné ruajtjen
dhe konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Programi i studimit i ofruar nga ky departament €shté né pérputhje
dhe synon té konsolidojé mé tej vlerat akademike dhe kulturore
kombétare. Ky program éshté i ngjashém né pjesén mé t€ madhe té tij
me programet e ofruara ng departamente simotra té Universiteteve té
vendit toné, t€ cilat kané né€ bazé€ punén e akdemikéve si E. Cabej,
Shuteriqi, Xhaxhiu, Demiraj etj. (Burimi: Dokumentacion, Evidenca
3)

Kriteri 3. Programet e
studimeve hartohen dhe
ofrohen né pérputhje me
qéllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e
veprimtarisé.

Ky program studimi éshté ¢elur né€ vitin 2005 me urdhér t&€ MASH té
Republikés s€ Shqiperisé me nr. Prot. 5253, dt.22.08.2005. Programi
i studimit Bsc Gjuhé Shqipe dhe Letési ofrohet nga Departamenti i
Gjuhés dhe Letérsis€ shqipe qe ésht€ njé nga departamentet e
fakultetit t& Shkencave Humane, i cili ka si mision dhe objektiv
pérgatitien e mésuesve né két€ fushé studimi dhe punonjésve
shkencor€ t&€ shkencave albanologjike.

Nga GVJ u vérejt se kjo €shté e shprehur né vendimin nr.20.dt.
9.01.2020 pér miratimin e Rregullores s¢ DGJL. Mendojmé se kjo
rregullore ku shprehet misioni dhe objektivat duhej hartuar me paré.

Ai kategorizohet n€ nivelin 6 t& Kornizés Shqiptare t& Kualifikimeve.

(Burimi: Evidencé I,1 rregullore e Departamentit GjL, neni 2 pdf)
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Kriteri 4. Programet e
studimeve hartohen dhe
ofrohen né pérputhje dhe
| pér té nxitur zhvillimin
ekonomik lokal dhe/ose
kombétar.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Programet e studimit u ripane dhe u hartuan sipas kérkesave te
Strategjis€ Kombetare pér Zhvillim dhe Integrim (2015-2020), sipas
kérkesave t&€ Ligjit t€ Arsimit t¢ Lart€ (80/2015), i cili rrit
konkurencén midis IAL dhe né pérputhje me nevojat e zhvillimit té
rrethit t€ Vlorés si njé qendér ekonomike e kulturor me potencial t&
vendit tone.

(Burim: Plani Strategjik 2018-2024 i Un. “1.Qemali” t& Vlorés)

Standardi L2

Programet e studimit jané né pérputhje me St:ategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera
rregullatore té institucionit té arsimit té larté dhe fushat akademike té tij. '

pércakton qarté se programet
e studimit hartohen dhe
ofrohen né pérshtatje dhe né
zbatim t€ strategjis€ pér
zhvillim t€ veté institucionit.

Kriteri 1. Institucioni Institucioni ka ndértuar njé plan strategjik q€ synon pérmirésimin e

kurrikulave dhe procesit t€ mésimdhénies né funksion té kérkesave
aktuale té vendit dhe né pérshtatje me kérkesat e punés t€ tregu.
Departamenti i Gjuhés shqipe dhe i Letérsisé ka hartuar programet
dhe i zbaton dhe zhvillon ato né pérputhje me Planin Strategjik
2018-2024 t€ Un. “I. Qemali”, por pér t’i pérshtaur ato me
specifikat e veta, ka hartuar dhe zbaton Strategjiné e Zhvillimit té
Departamentit t€ Gjuhé-letérsis€ 2018-2024.

(Burim: Strategjia e zhvillimit t€ Departamentit t€ Gjuhé-Letérsisé
2018-2024)

Kriteri 2. Statuti dhe
rregullorja e institucionit
pércaktojné€ qarté drejtimet
prioritare akademike té tij dhe
demonstrojné se programet e

“Né statutin dhe rregulloren e institucionit pércaktohen qarté
drejtimet prioritare akademike. GJV vleréson se programi i
studimit Bachelor né Gjuhé shqipe dhe Letérsi ofrohet né
pérputhje me drejtimet akademike t€ institucionit.

organizimi, struktura dhe
pérmbajtja e programeve té
studimit ofrohen né€ pérputhje
me fushat e drejtimet
akademike té institucionit.

studimit hartohen dhe ofrohen | Statuti (i miratuar mé 01. 04. 2019 nga rektori i UV) dhe rregullorja
né pérputhje dhe né zbatimté | (Evidenca I. 1 ) i kané pércaktuar qarté drejtimet prioritare
kétyre t€ fundit. akademike.

Kriteri 3. Emértimi, Emeértimi i kétij program studimi né gelje té tij éshté béré mé

22.08.2005 me emértimin Kursi i studimit Gjuhé-Letérsi.

Me kohézgjatje studimit 3+1, me kohé t& ploté. Emértimi sipas
shkresés s€ hapjes (Shkresé Nr. 5352 Prot, daté 22.08.2005): Gjuhé-
Letérsi Né VKM Nr. 638, daté 22.07.2015, figuron me emértimin:
Gjuhé Shqipe dhe Letérsi Tek UMASH Nr. 439, date 09.09.2011
per miratimin e formes se diplomes figuron me emertimin: Gjuhé
Shqipe dhe Letérsi Ne perputhje me VKM e kuotave te 2015 dhe
me Urdherin e miratimit te formes se diplomes ne 2011, emertimi i
programit ne sistem behet nga Gjuhé& Letérsi né Gjuhé Shqipe dhe
Letérsi.

Me Vendim t& Senatit N.23,2012 “Pér Formatimin dhe ndryshimin
e kurrikulave” u bé organizimi dhe struktura e programit né
pérputhje me fushat e studimit akademik té pércaktuara né
vendimin e mésipérm.
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Vérejtém se emértimi i Njésisé bazé (departamentit) gé ofron kété
program studimi nuk éshté unik, madje dhe né shkresat g€ Njésia
baz€ dérgon né dekanat apo rektorat. Ato jané heré me emértimin
Departamenti gjuhé —letérsi dhe heré me até Dep. Gjuhé shqipe
dhe letérsi. Bazuar ne Statutin e Ri te viti 2019 neni 10 pika 4
emertimi i ketij departamenti eshte Departamenti i Gjuhes Shqipe
dhe Letersise

(Burimi: Mjafton té shihet evidenca 1/3 Raporti i analizés sé tregut
t€ punés, ku shkresat ndjekin njéra-tjetrén, emértimi nuk del i
njéjte.)

Kriteri 1. Programet e
studimeve kan€ objektiva té
pércaktuar qarté pér formimin e
studentéve né kéto programe, té
cilét pérfshijné dijet, aftésité
dhe kompetencat profesionale
g€ duhet t€ fitojn€ studentét né
pérfundim t€ programit t&
studimit dhe qé karakterizojné
profilin e programit.

Programi i studimit Bachelor né Gjuhé shqipe dhe Letérsi i ka
pércaktuar garte n€ ¢do dokument, n€ Strategjin€ e Departamentit
dhe né ¢do silabus objektivat pér t€ formuar mésues dhe studiues
shkencoré n¢ fushat e filologjis¢ dhe letersisé

Kriteri 2. Institucioni kryen
studime mbi tregun lokal e
ndérkombétar t€ punés pér
programet e studimit qé ofron,
pérpara hapjes sé tij, pas daljes
s€ studentéve dhe n€ ményré
periodike. Kéto studime duhet
té pérfshijné: t€ dhéna nga
komunikimi zyrtar me
punédhénésit e fushés, kérkesat
dhe nevojat e tyre, mundésité e
punésimit té studentéve, té
dhéna mbi punésimin real t&
studentéve té diplomuar dhe
zhvillimet e pritshme né
sektorin pérkateés.

Ky program studimi i nivelit bachelor nuk jep shumé mundési
pér punésimin e studentéve. Mundésia pér punésim rritet pas
kryerjes s€ “Master i Shkencave né€ mésimdhénie né gjuhé dhe
letérsi”

GVB jep pérgjigjen né raport se numri aktual i té punésuarve
qé kané mbaruar Bachelor, sipas letérkémbimit me DAR (tani
ZVAP) éshté 19 pa specifikuar né arsimin publik apo privat.
Konstatuam pas shqyrtimit t€ letérkémbimit (Evidencal/4) ku
dekani i drejtohet me kérkesé Dar-it mé 2.4.2019 se sa té
diplomuar ka me “Master i shkencave né mésimdhénie ...”,
pérgjigjja e Darit éshté se prej 2011 ky numér éshté 19. Pra nuk
jané me Bachelor, si paragitet né raport, por Master.

Studimi i tregut t€ punés dhe punésimi i studentéve nuk ka qené
periodik dhe bazuar mbi njé databazé, por spontan.

Kurse Zyra e kurrikulés ku nj€ nga sektorét ishte dhe ai i Alumnit
na konfirmoi qé kemi databeiz pér gjurmimin e studentéve dhe té
punésuar jan€ 15-16 (jo si pergjigjja e stafit t€ departamentit)
Me kété rast GVJ rekomandon te kryhen studime periodike te
tregut te punes per kerkesat dhe nevojat e tij per kete program
studimi.
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Kriteri 3. Objektivat formues,
struktura dhe pérmbajtja e
programeve t€ studimit,
rezultatet e pritshme té té
nxénit, garantojné pérftimin e
dijeve, aftésive, shkathtésive e
kompetencave q€ u pérgjigjen
nevojave té tregut t€ punés dhe
lehtésojné punésimin e
studentéve.

Ky program studimi ka njé bazé té€ qéndrueshme njohurish pér
pérgatitjen e studentit pér t& pérballuar sfidat e tregut t€ punés né
mésuesi, redaktori, bibliotekonomi, por nuk ka silabuse pér té
pérgatitur studenté qé€ do t& punojné né€ arkivistiké apo trashégimi
kulturore (fusha e historis€)sig pérshkruhet né RVB. Pyetjes sé
eksperteve pér kéto drejtime pédagogét iu pérgjigjén se studentet
jané punésuar dhe né kéto fusha.

resimi 1 eksp

Kriteri 1. Institucioni demonstron
se ka pérvojén, kapacitetet dhe
burimet e duhura né fushén
akademike specifike pér ofrimin e
njé programi studimi né& njé fushé t&
caktuar.

Universiteti “I. Qemali” i Vlorés, né pérbeérje té sé cilit Eshté dhe
Departamenti Gjuh€ —Letérsi, ka njé pérvojé prej tri dekadash
dhe ka krijuar burimet dhe kapacitet € duhura pér ofrimin e kétij
programi studimi duke rekrutvar njé staf akademik me aftési
shkencore pér kété fushé studimi.

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme dhe
specifike e programit t€ studimit
duhet t€ jeté né pérputhje me fushén
‘akademike e kérkimore t& njésisé
kryesore, pérgjegjése pér programin
e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve té studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Fusha e kétij programi studimi ésht€ n€ pérputhje me drejtimin
e fakultetit t€ shkencave huamane. Ai éshté né pérputhje me
ligjin e Arsimit t& lart€ 80/2015 si dhe né€ pérputhje me parimet
dhe standardet e Hapéisirés Euroipiane té Arsimit t€ Larté.

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme dhe
specifike e programit t€ studimit
duhet té jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore t€ njésisé
bazé, pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas klasifikimit/
kodifikimit t€ programeve t&
studimit sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e evropiane.
NE rastet e programeve
ndérdisiplinore, t€ paktén njé nga
njésit€ bashképunuese duhet ta
sigurojé kété pérputhje.

Programi i studimit q& ofron Departamenti i Gjuhés Shqipe dhe
Letésis€ €shté n€ pérputhje me fushén akademike t€ késaj njésie
bazg, e cila ka té b&j€ me studimet letrare dhe gjuhésore. Hartimi
i kétij programi é&sht€ béré sipas udhézimeve kombétare si
Vendim 41.24.01.2018.
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Kriteret

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit
siguron marrédhénie
bashképunimi brenda
institucionit népérmjet ndarjes
sé detyrave mes njésive e
personelit, marrjes s€
pérgjegjésive respektive dhe
analizés s€ vazhdueshme t&
punés s¢ tyre.

[ Universiteti “L.Qemali” i Viorés né bazé t& LAL 80/2015 dhe Stautit

t€¢ Un Vlorés (2019) ka siguruar njé bashképunim si me njésiné
kryesore Fakultetin e Shkencave Humane ashtu dhe me DGJL né
pérbérje t€ kétij fakulteti. Dokumentacioni bashkangjitur RVB flet
pér njé bashképunim t€ miré institucional midis kétyre njésive.

Né rregullore pércaktohet se departamenti pér mbarévajtjen e
mésimdhénies ngre grupin mésimor i cili harton programet,
organizon dhe monitoron procesin mésimor.

Mbledhja ¢ departamentit €shté institucioni n€ té€ cilin caktohen
titullarét ¢ 1€ndéve dhe moduleve. Né mbledhjen e departamentit
diskutohet dhe vendoset dhe pér propozimet pér pérmirésime té
syllabuseve.

FSHH ka procedura t€ standartizuara pér pérdit€simin e syllabuseve,
aprovimin e literaturés etj.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor
e formues té studentéve,
institucioni vendos
marrédhénie bashképunimi me
institucionet homologe brenda
dhe/ ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendés dhe/ ose té
huaj.

Universiteti i Qemali i Vlorés, pér realizmin e procesit mésimor dhe
formues ka vendosur mérrédhénie bashképunimi me Univeresitet
homologe dhe institucione brenda vendit si me Qendrén e studimeve
albanologjike (ASA), Akademiné e Shkencave t€ Shqipéris€, Univ. e
Mesinés, Un.e Lecces, Un. Barit, t€ Pekinit etj.

IAL nuk ka bashkéngjitur dokumentacionin pér marréveshjet e
bashképunimit, kété informacion GVJ e ka marré gjaté takimit me
NJSBC-né dhe Raportit t& vlerésimit t€ bredshém.

Kriteri 3. Né ményré
periodike, njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike t&
pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit né funksion té
realizimit t€ programeve t&
studimeve.

DGjL ka hartuar n€ ményré periodike raporte per njésiné kryesore.
NEé kéto raporte q¢ gjenden n€ Evidencén 1/8 pér “Analizén vjetore
té veprimtaris€ s€¢ DGJL” pér vitin akademik 2017-2018 dhe 2018-
2019 gjetém ndonjé€ aktivitet (n€ formén e konferencés) zhvilluar né
bashképunim me Un.e Beogradit apo QSA, por jo analizé pér
bashképunimet.

GVJ rekomandon qé njésia pérgjegjése pér programin e studimit té
hartojé raporte analitike té pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit.

Kriteri 4. Institucioni vendos
marrédhénie zyrtare e
bashképunon me punédhénésit
pér kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikés, n€ varési t€ natyrés
specifike t€ programeve t&
studimeve g€ ofrojné.

Ky program studimi né nivel Bachelor nuk ofron kryerjen e
praktikés. Ajo realizohet né nivelin e Masterit Shkencor né
Mésimdhénie.
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Kriteri 5. Institucioni ofron
trajnime profesionale t&
métejshme pér studentét e
diplomuar né€ bashkérendim me
punédhénésit.

Institucioni nuk ofron trajnime t€é métejshme pér studentét e
diplomuar, por ato realizohen jashté institucionit prej Qendrés
studimore ndérdisiplinore té zhvillimit rajonal.

Shkalla e pérmbushjes
sé standardeve té fushés
I

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE Tk
STUDIMIT Tk CIKLIT Tk PARE BACHELOR

Standardi I.1

Programet e studlmeve orgamzohen ne perputhje me parasluklmet llgjore e
pércaktimet nénligjore kombétare né fuqx pér kéto programe studimi. ‘

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet e studimit
jané té organizuara né¢ 1€ndg e
module dhe t€ vlerésuara né
kredite, né pérputhje me
legjislacionin vendés né fuqi
dhe sipas Sistemit Evropian t¢
Transferimit dhe Grumbullimit

Programi i studimit né Bachelor Gjuhe shqlpe dhe Letérsi eshte i
organizuar n€ 1€ndé pér t€ dyja fushat e studimit, Gjuhési dhe Letérsi.
Organizimi i programit &shté béré né bazé té ligjit t& AL 80/2015.
Léndét jané organizuar n€ module dhe t€ vlerésuara me Credite sipas
Sistemit Evropian t€ Transferimit dhe Grumbullimit t€ Krediteve
(ECTS). Cikli i i par€ i studimeve ka né toatal 180 credite, dhe ¢do

synojné formimin e shprehive
té veganta né njé llojshméri té
gjeré profesionesh e
specialitetesh.

t€ Kredit ECTS). 2 : : Sl = i :
»Kredueve ( ) vit akademik ka 60 credite. Raporti midis oréve né€ auditor dhe

studimi individual &shté llogaritur sipas udhézimeve pérkatése.
Kriteri 2. Programet e Programi i studimit né Bachelor Gjuh€ shqipe dhe Letérsi jep njohuri
studimeve té ciklit té paré

pér drejtimet mésuesi, studiues létérsie e gjuhésie. Nuk krijon
mundési pér mé tepér specialitete pér veté natyrén e fushave té
studimit.

Vérejtém né raport € VB se pretendohet qé ky program studimi, me
njohurité g€ jep i pajis studentét me afiési edhe né fushat: Studime
kulturore, Trashégimi kulturore, Arkivistiké, Muzeologji, Sisteme
informacioni dhe Turizém. N& silabuset e kétij programi studimi nuk
pamé 1éndé€ g€ t&€ mbulojné fusha té tilla té tregut té punés dhe as jané
diku qéllimi dhe objektivi 1 késaj fushe studimi. Ndonjé disipliné, si
Lénda Teknologjia e Informacionit dhe Komunikimit jep vetém disa
njohuri empirike kompjuterike t€ mjaftueshme pér njé student dhe
nuk pérgatit specialisté pér Sisteme informacioni et;.

Kriteri 3. Programet e studimit
t€ ciklit t€ paré japin njohuri t&
pérparuara né fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet t&

Programet e studimit t€ ciklit t€ paré jan€ né pérputhje me njohurité
shkencore dhe akademike t€ késaj fushe. Ato jané mbéshtetur né
traditén mé t& miré shkencore, duke u integruar me pérditésimin e
teorive mé té reja. Véshtirésia ka qené mé e madhe né fushén e

Adrcsa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané¢ giim. «Q. Stafa», Tiran¢
Tcl:+355 (04) 222-43423

F-mail: info@ascal.al

Web sitc: www.ascal.al

Z/(/L
¢ ///




kuptuarit kritik té teorive dhe
parimeve akademike t& fushés.

letérsisé pér shkak té objektit t& kétyre 1éndéve, por edhe kétu jané
béré pérpjekje vecanérisht pér t€ ndérlidhur njohurité akademike me
ato praktike, pér t€ zhdérvjelltésuar komunikimin gojor me até té
shkruar.

Kriteri 4. Programet e studimit
t€ ciklit t€ paré zhvillojné

| njohuri, aftési dhe kompetenca
t€ avancuara né¢ fusha
akademike ose profesionale, t&
nevojshme pér zgjidhjen e
problemeve komplekse dhe té
paparashikueshme né njé fushé
t€ specializuar studimi ose
profesionale.

Programi i studimit t& ciklit t& paré Gjuhé shqipe dhe Letérsi
zhvillojné njohuri q& i pérgatisin profesionalisht studentét si né
gramatiké, probleme t€ shqipes standarde, t& sociolinguistikés,
analizave té veprave letrare etj. Zhvillimi i seminareve dhe
ushtrimeve né kéto disiplina i afiésojné studentét né zgjidhjen e
problemeve qé mund t€ dalin né té ardhmen né punén e tyre.

Kriteri 5. Programet e studimit
t€ ciklit t& paré pérmbajné t&
gjitha elementet q€ pérb&jné
strukturén e programit t&
studimit t€ pércaktuara né akte
ligjore e nénligjore.

Programet e studimit pérmbajné té gjitha elementet t& pércaktuara né
LAL 80/2015 si dhe né VKM nr.24 dt 12. 01. 2018 “Pér elementet e
programeve t€ studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit té lart&”.
Si elemente permenden: plani mésimor, struktura e krediteve qé
ekujvalenton ngarkesén e programit, silabuset, tipologjiné e
veprimtaris€¢ s€ kryer né kuadér t€ programit, instrumentet e
vlerésimit dhe Suplementin e diplomés. Te gjitha kéto gjenden né
dosjen e RVB.

Kriteri 6. Programet e studimit
kané té pércaktuar qarté
veprimtarité formuese duke
grupuar 1éndét/ modulet sipas
kategorité€ t€ pércaktuara dhe
me ngarkesén pérkatése né
kredite.

“Shkalla e permbush]es
s& standardlt '

Programet e studimit jan€ t€ grupuara né 1éndé, kéto né modulet

pérkatése dhe n€ kredite q€ shprehin ngarkesén pér

leksionet/seminare.

Programi i studimit pérbéhet nga veprimtari formuese, té cilat

realizohen me kredite ECTS dhe jané t€ grupuara né:

— Kategoria A: Léndé bazé 32 ECTS (17.7%)

— Kategoria B: Léndé¢ karakterizuese 94ECTS (52%)

— Kategoria C: Léndé ndérdisiplinore/integruese 22 ECTS
(12.2%)

— Kategoria D: Léndg plotésuese 26 ECTS (14,4%)

Kategoria E: Detyrime pérmbyllése 6ECTS (3.3%)

Standardi I1.2

pér kéto nJes1.

Njesm kryesore/baze pergjegjese pér programm e studmnt permbush kerkesat hgjore

pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet
ligjore pér vlerésimin dhe
akreditimin.

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé kNJe51a kryesore Fakultet1 i Shkencave Humane dhe

Departamenti i Gjuhés dhe i Letérsisé q€ jané pérgjegjés pér
realizimin e programit t€ studimit i pérmbushin kérkesat dhe
detyrimet e Ligjit pér Arsimin e Larté né RSh nr.80/2015.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér
¢do program studimi cakton

Né raport dhe né dokumentacionin bashkangjitur (Evidenca

11,4 Kordinatorét pér studentét) del se né mbledhjen e dekanatit
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njé person né rolin e
koordinatorit t& programit t&
studimit i cili Eshté pérgjegjés
pér ecuriné dhe zhvillimin e
programit dhe praktikave
profesionale né pérputhje me
objektivat e tij. Koordinatori i
programit informon
vazhdimisht titullarin e njésisé
pérkatése.

t€ dt 14.01. 2019, pér secilin departament té Fakultetit té
Shkencave Humane é&shté eméruar njé Kordinator pér
studentét, (pér DGJL, E. Hudhéra). Pra, nuk éshté emértuar
Kordinator pér programet. Né raportin e VB thuhet se kété
detyr€ e ka kryer si tradité Keéshilltari akademik.

Nuk éshté detyré e Kordinatorit ecuria dhe punésimi i
studentéve e as paraqitja prej tij dhe e pérgjegjésit té
Departamentit t€ programit mésimor. Ky i fundit pér ¢do 1€ndé
prezantohet dhe sqarohet nga pedagogét pérgjegjés.
Kordinatori mendojmé se duhet t& ndjeké mé miré zbatimin e
programit t€ studimit.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit pérmbush, detyrimet
ligjore dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

Njésia kryesore dhe Departamenti i GjL né pérbérje té tij i pérmbush
detyrimet e Ligjit t€ Arsimit t€ Lart¢ 80/2015 si dhe té akteve
nénligjoré né fuqi.

Kriteri 4. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet
pér numrin dhe shkallén e
kualifikimit t& personelit
akademik.

Kjo njési i pérmbush kérkesat e nenit 25, pika 4 té Ligjit t& AL
80/2015 pér kualifikimin e stafit akademik. Né kété departament
zhvillojné mésim 13 anétaré me kohé té ploté nga té cilét 3 me gradén
prof.dr., 2 me gradén shkencore prof/as dhe 8 me gradén dr. Po
késhtu dhe pedagogét e jashtém té ftuar, jan€ me gradén prof. dr dhe
prof.as.

Kriteri 5. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet
ligjore dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

Kjo njési ka né pérbérje si strukturé: pérgjegjésin e departamentit, 13
pedagogé me kohé t& ploté, 2 pérgjegjésit (nga profesorét) té& Grupeve
kérkimore- shkencore dhe njé pjesétare e sekretaris€ mésimore qé
administron dokumentacionin

Né raport flitet edhe pér Kordinatorin e programit, megjithese ky
emertohet dhe nga Dekani dhe né raport Kordinatori i studentéve.

“Kriteri 1. Njésia kryesore/baze,

t€ ciklit t& par€, disponojné
informacionet e nevojshme pér
organizimin, strukturén dhe
pérmbajtjen e programeve té
studimeve.

pérgjegjése pér programet e studimit

Departamenti i Gjuhés shqipe dhe i Letérsisé disponojné gjithé
informacionin e nevojshém pér organizimin dhe pérmbajtjen e
programit. Kjo duket nga dokumentacioni dhe marrédheniet
shkresore me dekanin dhe rektorin.

Né dosjen e programit qé GVJ ka né dispozicion gjendet
informacioni pér institucionin dhe pér strukturén e programit té
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studimit, informacion pér strukturén akademike pérgjegjése dhe
strukturat bashképunuese, kuadri i pérgjithshém formues i
programit, t€ dhénat pér personelin akademik pér realizimin e
programit, plani mésimor, infrastruktura né dispozicion t&
programit, kriteret e pranimi, rregullorja e programit, syllabuset
e léndéve dhe suplementi i diplomés.

Kriteri 2. Programet e studimit
organizohen n¢ 1énd€, module,
praktiké e aktivitete formuese, né
pérputhje me pércaktimet ligjore né
fuqi.

NE bazé t¢ VKM nr.4l. dt. 24.01.2018 “Pér elementet e
programeve t€ studimit t€ ofruara nga Institucionet e arsimit té
lart€” programi i studimit ésht€ organizuar n€ disiplina
gjuhésore dhe letrare, kéto té organizuarané module té cilat
réalizohen brenda njé semestri dhe qé ¢do modul, pérbén njé
pjes€ te programit t€ 1€ndEs, i cili pérmbledh né ményré té
logjikshme, t€ vazhduar, t€ rregullt dhe t€ organizuar tematika
t€ ngjashme.

Kriteri 3. Programet e studimit
organizohen né 1énd€ e module, t&
vlerésuara me kredite sipas sistemit
vendés e evropian, t€ ndara né vite e
semestra.

Sipas VKM nr.41. dt. 24.01.2018 Programi i studimit duhet té
pérbéhet nga veprimtari formuese, té cilat realizohen me kredite
ECTS. Edhe DGJjL i ka organizuar, si¢pérshkruhet n€ RVB né:

i) Léndé bazé t€ programit té studimit, & pércaktojné formimin
e pérgjithshém, pérgatitien metodologjike dhe kulturén e
pérgjithshme; ii) Léndé karakterizuese, q€ lidhen me vegorité e
programit t€ studimit dhe japin njé formim specifik,;

iii) Lénd€ ndérdisiplinore dhe/ose integruese né njé ose mé
shumé grupe disiplinash, t€ ngjashme dhe/ose integruese me
disiplinat karakterizuese, profile t€ programit dhe grup-1éndé me
zgjedhje;

iv) Léndé€ plotésuese, t€ fokusuara né pérftimin e aftésive né
gjuhé té huaj, aftésive informatike;

v) Detyrime pérmbyllése, qé lidhen me pérgatitjen e tezés sé
diplomés ose me provimin pérfundimtar.

Ng tre vite akademike realizohen 180 ECTS t€ grupuara sipas

skemés s€ méposhtme:

— Kategoria A: Léndé bazé 32 ECTS (17.7 %)

— Kategoria B: Léndé karakterizuese 94 ECTS (52.2%)

— Kategoria C: Léndé ndérdisiplinore/integruese 22 ECTS
(12.2%)

— Kategoria D: Léndég plotésuese 26 ECTS (14.4%)

— Kategoria E: Detyrime pérmbyll€se 6 ECTS (3.3%)

Kjo ndarje &shté né pérputhje té plot€ mé kérkesat e parashtruara

né VKM 41 dt. 24.01.2018 sipas s€ cilés pesha specifike e

kategorive t€ veprimtarive formuese duhet t€ jeté 15 — 20 % pér

kategorin€ A, 50 — 55 % pér kategoriné B, 12 — 15% pér

kategoriné C, 10 — 15% pér kategoriné D, 3 — 5% pér kategoriné

E.

Vumé re né RVB qé nuk kishte uniformitet né paraqitjen e
silabuseve né emértimet e léndéve, diku quheshin 1éndé té
formimit t€ pérgjithshém po t€ njéjtat diku quheshin bazé; diku
1éndé formuese e diku po t€ njéjtat, plotésuese.
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GVJ rekomandon rishikimin e syllabuseve dhe pérditésimin e

Yre.

Kriteri 4. Programet e studimit
pérmbajné planin mésimor, ku
pérfshihen informacionet e
nevojshme pér ngarkesén mésimore,
orét n€ auditor/jashté auditorit,
frekuentimin/ndjekjen e programit
dhe ményrén e vlerésimit t& dijeve
etj.

Programet e studimit jané shogéruar nga pérgjegjési 1
Departamentit edhe me planin mésimor ku €shté detajuar né oré
ngarkesa n€ auditor pér ¢do lénd€. Ményra e frekuentimit dhe e
shlyerjes dhe vlerésimit jané vendosur né fund té ¢do silabusi
nga pedagogét pérgjejgjés. (Evidenca II, 5 Silabuset) dhe
(Evidencé III Programi akademik pér vitin  2019-2020
Bachelor)

Kriteri 5. Programet e studimit
pérmbayjné t€ gjitha informacionet e
nevojshme pér studentét qé lidhen
me kriteret e pérgjithshme dhe
specifike té pranimit, transferimit
dhe ekuivalentimit t& studimeve.

Programi i studimit qé ofrohet nga DGjL pérmban informacione
pér studentet né lidhje me kriteret e pérgjithshme dhe specifike
té pranimit e transferimit té studentéve, ekujvalentimin e
studimeve t€ cilat pérshkruhen né vendimin e Senatit t€ UVdt.
21.01. 2020.

Né takimin me studentét GVJ konstatoi se studentét kishin
informacion pér kriteret ¢ pranimit, transferimit dhe
ekuivalentimit té studimeve.

Kriteri 6. Programet e studimit
pérmbajné informacionet e
nevojshme pér programet léndore
(syllabuset e detajuara) pér secilén
1éndé, pér praktikat, seminaret apo
orét e laboratorit, si dhe té gjithé
komponent€t formues té programit
brenda dhe jasht€ auditorit né
pérputhje me formatet e miratuara.

Programi i studimit Bes né Gjuhw Shqipe dhe Letwrsi pérmban
syllabuset e detajuara pér secilén 1€ndé. Né syllabuse gjendet
informacioni pér tipologjin€ e lénd€s, kreditet, shperndarjen e
oréve né€ auditor dhe jashté tij, vitin dhe semestrin né t€ cilin
zhvillohet 1énda?

Syllabusi jep informacion pér léndén, objektivat dhe rezultatet e
pritshme. Gjithashtu jepen temat dhe ka informacion pér
frekuentimin dhe ményrén e kontrollit t€ dijeve. NE syllabuse
éshté specifikuar literatura bazé dhe literatura e rekomanduar
Paragqitja e tyre duhet t€ jeté e unifikuar. Ka disa raste ku
megjithése struktura e silabusit éshté e e njéjté pér t€ gjithe,
nuk €shté plotésuar njésoj.

Né Evidencén I.1 Rregullore e DGJIL, neni 14/4 ku pérshkruhen
format e mésimdhénies, krahas leksioneve dhe seminareve, flitet
edhe pér oré laboratorike né Fonetiké dhe n€ Gjuhén e huaj
(pérkthim, intrepretim). Nuk pasqyrohen kéto oré laboratorike
as né silabuse e RVB e as i pam€ kur viztuam ambiente, madje
si piké t€ dobét infrastrukturore stafi kademik na tha se kané
pikérisht mungesén e njé laboratori t& Fonetikés.

GVJ rekomandon qé syllabuset té formatohen né pérputhje té
ploté me kérkesat e VKM nr.41 daté 24.01.2018 “Pér elementét
e programeve té studimit té ofruara nga institucionet e arsimit
té larté” dhe té unifikohen nga té gjithé pedagogét.

Kriteri 7. Pérmbajtja e programeve
té studimit éshté né pérmirésim dhe
pérditésim t&€ vazhdueshém dhe né
fillim té€ ¢do viti akademik
miratohen ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté.

Nuk gjetém pér ¢do vit akademik ose né€ vite t€ aférta miratim
ndryshimesh né pérmbajtjen e programeve mesimore. Duhet
vérejtur se ndryshimet né program t€ pérvitshme né fakt jané
disi mé té rralla se né fushat e shkencave ekzakte. Dokumenti
ge duhet t’i referohemi sipas RVB del bosh (Evidenca II .8
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Miratimi i teksteve mésimore té programit t€ studimit t€ DGJL-
s€ pér vitin akademik 2016 - 2017’.PDF)

Nga Zyra e Kurrikulés na u bé me dije se po pérpigen té kérkojné
nga departamentet t& pérditésojné literaturén shkencore pér ¢do
disipliné dhe ta kené té dokumentuar edhe kétu.

Kriteri 1. Ngarkesa e programit t&
studimit éshté strukturuar né
pérputhje me parashikimet ligjore e
nénligjore né fuqi.

Ngarkesa e programit, megjithése edhe né RVB theksohet
mbéshtetja né aktet ligjore e nénligjore duhej strukturuar mé
miré. Me té njéjtén ngarkesé (8) kredite rezultojné t€ gjitha
1éndét, pavarésisht rolit € ato luajné né€ formimin e studentéve.

Kriteri 2. Emértimi, pérmbajtja e
veprimtarive, shpérndarja e léndéve
dhe praktikave mundésojné,
njohuri, aft€si dhe/ose punésim té
studentéve.

Emértimet e léndéve dhe shpérndarja e tyre sipas viteve
mundésojné krijimin e aftésive t€ studentéve né kété fushe
studimi, me té cilat do té vijojné studimin né€ Master Shkencor té
Mésuesisé.

- Vérejtém se né disa raste e nj€jta 1éndé€ del me emértime

t€ ndryshme. Kurse né RVB Standardi III 7/1

né 1éndét plotésuese flitet pér Njohuri informatike kur né silabuse
giendet me emértimin Teknologjia e Informacionit dhe
Komunikimit.

GVJ rekomandon pérputhshmériné e emértimit té léndéve né
Syllabuse dhe né planin mésimor.

Kriteri 3. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e objektivave
formuese té programit té studimit
dhe rezultateve té pritshme té t&
nxénit dhe aftésimit profesional.

Léndét, modulet orét né funksion t€ tyre mundésojné arritjen e
objektivit kryesor, formimin e mésuesit t€ Gjuhés shqipe dhe té
Letérsisé dhe pajisjen e studentit me njohuri gjuhésore e
kulturore té afté per t’u pérballur né jeté me probleme t€ kesaj
fushe studimi.

Kriteri 4. Struktura e programit,
1éndét dhe emértimi i tyre, ngarkesa
né kredite, raporti teori praktiké
éshté né pérputhje me profilin e
programit bachelor dhe e pérafért
me programe t& ngjashme
ndérkombétare.

- Struktura e progrmit, 1€ndét dhe emértimi i tyre jané né
pérputhje me profilin e kétij programi.

- Ngarkesa né kredit€ pér ¢do disiplin€ €shté e madhe dhe pérveg
Gjuhés sé huaj dhe Teknologjia e Informacionit dhe
Komunikimit,(Njohuri kompjuterike) (me nga 6 credite) t€ gjitha
té tjerat jané me 8 credite, pa u dalluar njéra nga tjetra pér
specifikat dhe peshén g€ kané€ né formimin e studentit.
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- Edhe disiplina formuese té zgjedhura nga studenti, (1éndé me
zgjedhje), si Estetike apo Gjuhési teksti etj. jané me 8 credite sa
1€ndét e formit bazé apo integruese.

- Raporti teori /praktiké qé pér kété progarm studimi &shté e tipit
leksion/seminar éshté né pérputhje me programe té ngjashme né
universitet tona.

- Ky program mundéson mobilitet t€ studentéve brenda dhe
jashté vendit, shprehur dhe né suplementin e diplomés.

GVJ rekomandon rishikimin e shperndarjes sé krediteve.

Kriteri 5. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe raportet
midis formimit teorik dhe praktik
mundésojné arritjen e objektivave
formues, transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim t€ studimeve.

Pér veté natyrén e késaj dege té dijes, jepen njohuri té zgjeruara
t€ karakterit deskriptiv. Disa 1éndé té formimit gjuhésor, si:
Drejtshkrimi i gjuhé shqipe, Morfologji e Sintaksé kané karakter
praktik. Po késhtu né letérsi Analiza e veprave letrare, Analiza e
tekstit b&jn€ t€ mundur gérshetimin e njohurive teorike me ato
praktike.

-Na duket ngarkesé e tepért raporti 4/2 apo 3/2 (3 leksione dhe 2
seminare) né javé. Kjo éshté ngarkes€ e madhe jo vetém pér
studentin, por dhe pedagogun, ¢ cila me siguri ul cilésiné ¢ orés
s€ mésimit dhe té pérgatitjes nga ana e studentit. v
GVJ rekomandon rishikimin e raportit leksion / seminar ne
auditor.

Kriteri 6. Programet e
léndéve/moduleve pérditésohen né
ményré té vazhdueshme duke u
bazuar né literatur€ t€ detyruar dhe
ndihmése t€ 5 viteve t€ fundit.

Silabuset t€ paraqitura né evidencén II 5, paragesin temat dhe
literaturen e detyrueshme dhe ndihmése. Pér veté natyrén e
gjuhésis€, studimet n€ t€ cilén jané disi mé té rralla e me
ndryshueshméri jo t€ thella pér nivelin e studentit, literatura
pérfagésohet nga punimet bazg por edhe té dekadave té fundit, si
Hyrje né gjuhési, Dialektologji etj. Edhe né disiplinat e letrérsisé
vérehet e njéjta dukuri, por literatura, pérve¢ asaj té tradités
pérmban edhe até mé t€ re, me emra té rinj studiuesish , si S.
Hamiti, A. Tufa et;.

Zyra e Kurrikulave na béri me dije se éshté né planin e punés té
s€ ardhmes pér t€ kérkuar literaturén e pérditésuar nga
departamenti.

Kriteri 7. Pérmbajtja e programeve
t€ studimit garanton pérftimin e
dijeve, afté€sive dhe kompetencave
t€ synuara pér programet e studimit
t€ ciklit t€ paré.

Pérmbajtja e programit t€ studimit, éshté njé program i ngjashém
me t€ departamenteve t€ ngjashme n€ Universitet tona qé ofrojné
kété program studimi dhe tashmé éshté e provuar me dekada gé
garantojné pérftimin e dijeve nga studentét e kété e provon edhe
mobiliteti i studentéve té cilét nuk hasin véshtirési. Ky program i
realizuar miré me bashkéveprimin pedagog/student i realizon
synimet e tij.

Kriteri 8. Pérmbajtja e programeve
té studimit mundéson vijimin e
métejshém té studimeve dhe/ose
punésimin e studentéve né
pérshtatje me pritshmérité e
kérkesat e tregut e punés.

Pérmbajtja e programit t€ ofruar nga ky departament i jep
mundésin€ studentit t€ vijojé né ciklin e dyté té studimeve
“Master i Shkencave né Mésidhénien e Gjuhés shqipe dhe
Letérsis€”. Kjo vértetohet edhe nga evidenca II 10 né té cilén
pasqyrohen emrat e studentéve me mesataren pérkatése té cilét i
pércillen Dekanatit pér vijimin e studimeve.

Pérmbajtja e kétij programi mundéson edhe punésimin qysh pas
ciklit t& paré pér redaktor né institucione shtetérore ose né organe

shtypi.
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Kriteri 9. Pér pérmirésimin e
pérmbajtjes sé programeve té
studimit dhe pér pérshtatjen sa mé
miré me kérkesat e tregut e punés,
strukturat pérgjegjése konsultohen
dhe marrin parasysh propozimet e
bashképunétoréve dhe partneréve
nga tregu i punés.

Pér t’iu pérshtatur mé miré tregut té punés meé 22 dhjetor 2019
éshté mbajtur n€ UV Workshop-i me temé:” Studentét dhe tregu
i punés”.

Nuk kemi té€ dhéna se ¢faré u propozua nga partnerét dhe ¢faré u
sugjerua pér programin né shqyrtim. Linku i véné né raport nuk
na jep t€ dhéna té tjera.

-

leré

kohé t€ ploté dhe kohé té
pjesshme, qé angazhohen né
realizimin e programit t€ studimit,
pérmbushin kérkesat ligjore né
fuqi.

Kriteri 1. Personeli akademlk me

Ky departament ka né pérbérje té tij Personel akademik me kohé
t€ ploté dhe kohé té pjesshme, qé angazhohen né realizimin e
programit t€ studimit dhe pérmbushin kérkesat ligjore né fuqi
(LIGJ Nr. 80/2015 pér Arsimin e lart€ dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit té larté né republikén e Shqipérisé” neni 59,
pika 3, 4,5)

Shpérndarja e titujve dhe gradave éshté si mé poshté:

— 3 PAE me titull akademik Prof. Dhe

— 2 PAE me titull akademik Prof. Asc.

— 9 PAE me gradén shkencore Doktor

— 1 PAE me diplomé Master i Shkencave

— 1 PAK me gradén shkencore Doktor

Titullarét e 1€nd€ve/moduleve jan€ me titull Prof., Prof. Asc. ose
me gradén Doktor . :

Kategorizimi i pedagogéve né Lektoré dhe Asistent Lektorg
bazohet né kérkesat e Ligjit né€ fuqgi. Lektorét jané me titull
Prof/Prof. Asc. ose me gradén Doktor;

2 Asistenté Lektorét kané diplomé té ciklit t€ dyté té studimeve,
Master t€ Shkencave dhe jan€ pedagogé me kohé té pjesshme, té
cilét mbulojné 1éndé specifike (gjuhén e huaj dhe njohurité
kompjuterike)

Sipas pikeés 2 té Ligjit t€ mésipérm né RVB stafi akademik duhe;j
paraqgitur sipas emérimeve: a) profesoré; b) lektoré; c) asistent-
lektoré.

Kriteri 2. Personeli akademik me
kohé t€ ploté dhe kohé té pjesshme
q€ angazhohen né realizimin e
programit t€ studimit kan€ nivelin

e duhur t& kualifikimit akademik | kulifikuar dhe ka né pérbérje:
pér drejtimin e programit, — 3 PAE me titull akademik Prof,
drejtimin dhe angazhimin né

Stafi akademik i DGJL né UV é&shté njé staf me pérvojé né
mésidhénie dhe né kérkimin shkencor, i cili ka kualifikimin e
nevojshém pér realizimin e programit té studimit. Ai éshté i
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mbulimin e moduleve mésimore té
programit t& studimit.

2 PAE me titull akademik Prof. Asc.

9 PAE me gradén shkencore Doktor

1 PAE me diplomé Master i Shkencave

1 PAK me gradén shkencore Doktor

I gjithe programi i studimit mbulohet nga 16 pedagogé né raportin
15 PAE/ 1 PAK.

Ngarkesa mésimore vjetore pér personelin akademik me kohé té
ploté né auditor brenda kétij institucioni éshté:

a) Kategoria Profesor 140 ore mesimore ne auditor;

b) Kategoria Lektore 165 oré mesimore ne auditor;
Pér stafin akademik té jashtém ngarkesa €shté 120 oré ne auditor
(jané kategoria Lektor).
Nga PAE mbulohen 164 kredite, kurse nga PAK 16 kredite ose
-91.1% e ngarkesés mbulohet nga PAE
-8.9% e ngarkesés mbulohet nga PAK
Né kété program studimi nuk ka anétaré t€ stafit akademik qé

mbulon mé shumé se 3 1€ndg, por po t€ kemi parasysh se pothuaj
té gjithé pedagogét e késaj njésie japin mésim edhe né ciklin e
dyté t€ studimeve, ky numér kalohet.

NEé punén e kétij departamenti vérehet edhe njé kordinim midis
punés sé stafit mé t€ moshuar me até mé té ri. Léndét e formimit
bazg si: Hyrje né gjuhési, Letérsi botérore, Folkor, etj i mbajné
pedagogé me pérvoj€ dhe t€ kategoris€ Profesor.

Né evidencén VI.5 (Vlerésimi i performancés s€ stafit kademik
me kohé t€ ploté dhe t& pjeshsme) stafi akademik plotéson skedén
me kérkesat ¢ performancés gjaté vitit akademik.

Na duket numér fare i vogél vendosja e kriterit, njé artikull
shkencor né vit. Nga pyetjet drejtuar stafit t& kétij departamenti
na u tha se éshté vendosur nga Senati Akademik.

Megjithaté, nga kqyrja q¢ GVJ i béri dokumentit 3 (Puna
shkencore e stafit akademik né 5 vitet e fundit), dokument gé u
kerkua prej nésh, u pa qarté se stafi akademik &shté pérfshir€ gjaté
késaj periudhe né€ njé puné shkencore intesive, me artikuj té
botuar, libra dhe pjes€marrje né konferenca.

Kriteri 3. Niveli i kualifikimit dhe
fusha akademike-kérkimore e
pérgjithshme dhe specifike e
anétaréve t€ personelit akademik
qé mbulon programin e studimit,
jané né pérputhje me programin e
studimit, natyrén dhe specifikén e
moduleve té tij.

Fusha e kualifikimit t€ pérgjithshém dhe specifik té€ anétaréve té
stafit akademik t€ DGjL é&shté né pérputhje me programin e
studimit. T€ gjithé anétarét e stafit akademik zhvillojné mésim né
disiplina té nj€jta ose shumé té péraférta me temat e doktoraturave
té€ mbrojtura prej tyre. Nga krahasimi i CV-ve (evidenca 1.7) dhe
sylabuseve té léndéve (evidenca I1.5) u pa g€ ka pérputhje.

Do té sugjeronim qé CV (Jetéshkrimet) e stafit akademik té
plotésoheshin njésoj dhe té unifikoheshin sipas formatit Cv
Europass.

Kriteri 4. Institucioni, né
marréveshje dhe né bashk&punim
me institucione t€ tjera t€ arsimit t&
larté, pérfagésues biznesi e
kompani, vé né dispozicion
personelin e mjaftueshém, t€ duhur
e té kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e

Studentét né ciklin e paré t€ studimeve nuk kryejn€ praktiké
mésimore (kryhet semestrin e 4-t t€¢ MSH).

Nga RVB, por dhe né takimet me stafin akademik na u bé me dije
se pas ciklit t€ paré t€ studimeve zhvillohet nj€ provim diplome
me gojé (Evidenca II 11 Programet e provimit té formimit). Ky
provim zhvillohet me gojé mbi njohurité bazé t€ gjuhésisé dhe
letérsisé.
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studentéve né praktikén
profesionale, punimin e diplomés
dhe veprimtari t€ tjera specifike
sipas natyrés s€ programit t&
studimit.

Pyetjes soné se pérse nuk ka tema diploma té udhéhequra nga
pedagogé té departamentit, stafi na u pérgjigj se nuk ka studenté
me mesataren q€ kérkohet pér té marré temé diplome.

Né takimin me studentét, disa prej tyre na thané se jané me
mesatare t€ miré, madje mbi 9 (nénté).

Udhéheqja e diplomés jo vetém qé éshté njé angazhim detyrues
pér stafin, por dhe studentét qé kan€ mundési dhe déshiré pér puné
shkencore i fut né njé hulli ndryshe g€ i paraprin punés kérkimore-
shkencore né t& ardhmen.

Kriteri 5. Institucioni siguron dhe
garanton angazhimin e personelit
ndihmés mésimor shkencor t&
pérshtatshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
mjediseve té tjera mésimore, sipas
natyrés specifike t€ programit t&
studimit.

Shkalla e pérmbushjes
s¢ standardeve té fushés
I

Mjediset mésimore ishin t€ mjaftueshme pér zhvillimin e kétij
program studimi. Pér shkak té natyrés s€ kétij programi studimi
(program né léndét shoqgérore) nuk ka or€ laboratorike enkas né
realizimin e moduleve t€ veganta, prandaj nuk ka personel
ndihmés mesimor-shkencor.

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi I11.1

s se

: Instltuclomn ‘ndjek n]e pohtlke té qarté per garantlmm dhe promowmm e clleslse sé
mesxmdhemes dhe harton udhezues te posacem té zhvxllimlt te metodave dhe
‘ momtorimlt ‘

Kriteret

Vleresmu i eksperteve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional pér
zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave t€ ndryshme dhe
inovative t€ mésimdhénies né bazé
t& fushés sé studimeve, 1éndéve/
moduleve.

Universitetit t€ Vlorés, Rektorit i éshté paragitur nga Qendra e
Zhvillimit Rajonal njé “Udhézues mbi zhvillimin dhe pérdorimin
e metodave té ndryshme dhe inovative t€ mésimdhénies né bazé té
fushés sé studimit” me shkresé€ Nr.33/3, dt. 01.02.200

Né RVB, (Evidenca N) ku gjendet shkresa e késaj qendre ndodhet
edhe shkresa ku Rektorati e aprovon mé 13. 01.2020.  kété
Udhézues mbi zhvillimin dhe pérdorimin e metodave té ndryshme
dhe inovative t€ mésimdhénies n€ bazé t€ fushés s€ studimit. Duke
paré kohén se kur &shté zhvilluar kjo korrespodencé shkresore
dalim né pérfundimin se Institucioni kérkon t€ implementojé
metoda inovative, por ato ende nuk jané futur né zbatim.
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Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése
zhvillojné mekanizma t&
monitorimit dhe vlerésojné né
ményré periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative t&
personelit akademik dhe ndihmés
akademik.

Né UV é&shté ngritur Njésia e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé
dhe Vlerésimit (NJSBCV).

Sipas stafit akademik jané kryer edhe vlerésime t€ méparshme, nga
veté departamenti, por jo me njé strategji té pércaktuar (Nuk kishte
dokumentacion). Ky &shté vlerésimi i paré q€ béhet pér kété
program studimi nga ASCAL.

NJSBCYV né rang Universiteti ka kryer njé€ testim me studentét, viti
2017-2018 dhe 2018-2019 me 14 pyetje (2 t€ hapura). Eshte
zhvilluar duke e dérguar pyetsorin né adresén e secilit student pér
t€ vlerésuar mésimdhénien dhe stafin akademik dhe njé pyetsor,
sipas RVB pér vlerésimin e Shérbimeve Administrative.

- Grupi i vlerésuesve té jashtém nuk e patén Pyetsorin. Me
kérkesé t€ GVJ u dérgua Pyetsori pér Vlerésimin e cilésisé
s€ Mésimdhénies me 14 pyetje (dhe 2 pyetje t€ hapura)
(Shih. Vizita dyditore, dokumenti 1)

- U dérgua dhe Pyetsori pér Stafin Administrativ dhe
ndihmés Akademik. Ky pyetsor i pasur, duhet t& pérshtatet
pér studentét e kétij program studmi, sepse né t€, pér veté
natyrén e léndéve shoqgérore, nuk ka staf ndihmés
Akademik. Pér kété pyetsor, studentét e pyetur nuk kishin
dijeni gé ta kishin kryer.

- Pyetsori i par€ na u bé me dije se €hté vendosur nga
Institucioni t& b&hét n€ fund té ¢do semestri.

- Mendojmé se dérgimi n€ adresén e secilit student nuk
krijon privatsi dhe pérgjigjet jan€ t€ kompromentuara, aq
me tepér qé€ nr. i studentéve Esht€ shume i vogél.

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
vlerésimin periodik t€ formave e
metodave té mésimdhénies, té
vlerésimit té dijeve, pérfshiré
mundésing e trajtimit t&
ankimimeve.

Pyetésori mbi cilésin€ e me&simdhénies shihet nga stafi si njé nga
ményrat e pérfshirjes s€ studentéve n€ vlerésim, prandaj kané
ndérmarré si universitet hapa pér pé€rmirésimin e Pyetsorit pér
vlerésimin e cilésis€ sé pedagogéve dhe mésimdhénies.

Gjate muajve Janar-Shtator 2020, anétarét e Grupit t€ Punés té
ngritur me Urdhér t€ Rektorit Nr. 123 prot, daté 19.12.2019, "Pér
ngritien e Grupit t€ Punés pér pérmirésimin e pyetesorit' té
studentéve pér cilésiné e mésimdhénies pér l€ndét e ¢do programi
studimi" kan€ ndérmarré hapa pér pérmirésimin e Pyetsorit.
Shume nga pikat e reja q€ shtohen né pyetsor, GVJ i gjen me vend,
por modeli g€ duan t& zbatojné, na duket disi i pamundur. Model
merret pyetsori i aplikuar prej London School of Economics and
Political Science. N& kushtet kur ky Universietet dhe né veganti ky
program studimi po kalojne pragun e paré t€ vlerésimit té cilésisé,
nuk mund té béhen matje cilésie me univeritet e mésipérme qé i
kané kaluar disa heré€ vlerésimet e cilésis€. Qé&llimi Eshté
largpamés, por matja e cilésisé kérkon objektivitet dhe paragitje sa
mé t€ vértet€ e realitetit.

Né rregulloren e Institucionit (UV) €sht€ miraturar me Vendim
nr.102, 2017, né nenin 41 t’i jepet mundésia e ankimit studentit pér
rezultatin e provimit, t€ cilin e paraget né sekretariné mésiomore
dhe brenda 2 ditéve, departamenti &sht€ i detyruar népérmjet
pedagogut pérgjegjés té kthejé pérgjigje. Kur studenti ka konflikt
interesi me pedagogun kérkon edhe ndérrimin e tij.
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Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése
pér monitorimin dhe sigurimin e
cilésisé né mésimdhénie béjné
publike rezultatet e vlerésimit.

NJSBCYV éshté struktura pérgjegjése e kétij institucioni , i cili bén
publike rezultatet e vlérésimit. Késhtu rezultatet e vlerésimit té
studentéve g€ sipas RVB u krye né€ janar-shkurt 2019 mbi bazé
anketimi i éshté bére i ditur Departamentit dhe ky ne dt 4.2.2020 i
bén té njohur dekanit planin e masave pér pérmirésimi e cilesisé
né DGjL, duke ruajtur dhe privatsiné e stafit.

Kriteri 5. Institucioni, népérmjet
mekanizmave t€ vlerésimit dhe
rezultateve t€ marra, promovon
shembuyj t€ praktikave t€ mira, nxit
dhe inkurajon personelin akademik
pér pérmirésimin e métejshém sé
cilésisé sé mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né raportin vjetor t& Departamentit (evidenca 1.8) merret né
analizg cilésia, por nuk kané praktikuar shembuj t€ inkurajimit apo
vlerésimit t€ personelit akademik.

Standardi ITI. 2

Institucioni garanton zhvillimin e mes1mdhemes, mésimnxénies dhe aftesnmm
profesnonal e shkencor me metodat dhe praktxkat mé te mu'a.

Krlteri 1 Format e mes1mdhen1es,
mésimnxénies dhe transmetimit t&
dijeve e njohurive jan€ leksionet,
seminaret, laboratorét, detyra
kursit/ eset€, praktikat profesionale
¢ klinike, orét e hapura dhe ¢do
formeé tjetér e miratuar nga
institucioni.

Per natyren:e kesaj fushe stud1m1 pjesé€ e shkencave humane k

format tipike te mésimdhénies jané leksionet dhe seminaret,
detyrat e kursit, t€ miratuara nga institucioni e té pasqyruara
Edhe né Planin strategjik t€ DGjL (evidenca III 3)

Kriteri 2. Personeli akademik
pranon, duhet té respektojé dhe t'u
pérgjigjet diversitetit dhe nevojave
té studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative t€ mésimdhénies e
mésimnxénies, né pérputhje me
fushén dhe natyrén e programit t&
studimit né pérgjithési dhe
moduleve e aktiviteteve formuese
né veganti.

Edhe nga RVB edhe nga takimi me studentet GVJ-ja u njoh me
raporte te mira pedagog-studenté dhe pér studenté me nevoja té
vecanta stafi akademik ka qené i gatshém pér té pérshtatur
mésimdhénien e mésimnx&nien.

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet
personelin e tij akademik né
pérmirésimin e kompetencave
didaktike. Institucioni mundéson
pérdorimin e metodave t&
shuméllojshme dhe fleksible
pedagogjike, t& pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet e pritshme
t€ t€ nxénit, objektivat formues
dhe kérkesat e punédhénésve.

Institucioni e ka mbéshtetur vazhdimisht personelin akademik pér
pérmirésimin e kompetencave didaktike duke lejuar fleksibilitet, si
leksione t€ hapura (leksion i hapur ngaprof.as E. Manovi nga
ASA), pérdorimin e shpjegimit mé poéer point etj. Duke pasur né
gjirin e vet pédagogé me karrieré t€ gjaté né mésimdhénie, madje
edhe metodisté t€ miré q€ kané qené né drejtim té arsimit
parauniversitar (prof. N. Mérkuri) aplikohen metoda té reja né
mésimdhénie efikase pér kété program studimi.

Kriteri 4. Personeli akademik i
angazhuar né mésimdhénie éshté

Personeli akademik éshté i afté n€ shpjegimin e njohurive qé shtron
ky program studimi, i pérfshiré né kualifikimin shkencor dhe né
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kompetent né shpjegimin e
njohurive e koncepteve dhe pérdor
metoda t€ ndryshme t&
mésimdhénies sipas tematikave
dhe profilit.

aktivitete shkencore té késaj fushe (konferenca, seminare, trajnime
etj). Kualifikimi shkencor i stafit akademik éshté i pérhershém. Né
pérgjigjet e studentéve, performanca e pergjithshme e pedagogévé
éshté mbi 60% shumé e miré.

(Evidenca 3 I Planini i masave pér pérmirésimin e cilésisé né
DGIJL)

Kriteri 5. Personeli akademik
vleréson dhe pérmiréson format e
metodat € mésimdhénies né
meényré periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe duke
reflektuar mendimet e sugjerimet e

tyre.

Personeli akademik i késaj njésie bazé né Planin e masave pér
pérmirésimin e cilésisé s&€ DGJL merr né analizé té hollésishme
raportin € NjSBC dhe vleréson vérejtjet e studentéve té dala nga
anketimi, duke véné né pah edhe hapat qé do t& behén pér
pérmirésimin e pikave t& dobéta té vérejtura né raport. Né
rekomandimet g€ i bén punés s€ vet né té ardhmen pér rritjen e
cilésis€ DGjL véren:

-rritjes s€ intesitetit gjaté orés sé mésimit

-pérdorimi i metodave bashkékohore né mésimdhénie

-rritje t€ komunikimit pedagog-student

- jo presion dhe dakordési pér notén me studentét et;.

Kriteri 6. Personeli akademik
pérdor metoda interaktive dhe
diskutimi, duke i béré térhegése
orét e mésimit.

Personeli akademik, né ményré t€ veganté ai i disiplinave letrare i
térheq studentét né diskutime interaktive, duke 1éné hapésiré qé
studenti t€ nxjerre né pah individualitetin etij, qéndrimet dhe
vlerésimet pér ¢éshtje t& veganat, madje duke diskutuar (sigu vu né
dukje nga studentét edh eté punéve té tyre letrare)

Kriteri 7. Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné sensin e
autonomisé te studenti, duke
siguruar né t€ njéjtén kohé
udhézimin dhe mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e
marrédhénieve té respektit té
ndérsjellé mes tyre.

Studenti me metodat e mésimdhénies, literatura e rekomanduar,
gjetja e ambienteve t€ punés né bibliotekén ¢ UV-sé si dhe
marrédhéniet jo pedante t€ pedagogéve, u japin mundési
studentéve pér autonomi dhe njé marrédhenie korrekte e ndérsjellté
respekti ndaj pedagogeve.

Kriteri 1. Procesi mésimor e

shkencor realizohet n€ hapésira
té€ mjaftueshme dhe cilésore, té
cilat jané t€ pastra dhe
mirémbahen rregullisht.

Fakukulteti i Shkencave Humane ku bén pjesé DGJL ka ambiente té
mjaftueshme dhe té pérshtatshme pér zhvillimin e oréve té mésimit.
Né vitin 2018 Godina e kétij fakulteti u rikonstruktua dhe né
dispozicion t€ DGJL pér zhvillimi e mésimit té ciklit t& paré dhe t&
dyté té studimive jané 12 salla leksionesh dhe 3 seminaresh. GVJ iu

Adrcsa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tcl:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.a]
Web sitc: www.ascal.al

3

X



dha mundésia pér t’i paré. Ishin té pastra e plot drité, t€ mirémbajtura
nga personel mbéshtetés (4 persona) né pérbérje t€ organigrameés sé
UVv.

Kriteri 2. Ambientet e
dedikuara pér procesin
mésimor jané funksionale dhe
t€ pajisura me logjistikén e
nevojshme pér realizimin me
cilési t€ procesit mésimor.

Ambientet e dedikuara pér mésim té Ciklit t€ paré t€ studimeve Gjuhé
shqipe dhe Letérsi dukeshin funksionale (per shkak t€ pandemisé né
to nuk kishte studentg), t€ pajisura me dérrasé t€ zezé e disa me €hite
board, me instalimet ¢ nevojshme pér té vendosur laptop ose
videoprojektor, perde, videoprojektoré.

Kriteri 3. Personeli akademik
dhe studentét shfrytézojné
sisteme t€ ndryshme
informatike, infrastrukturé té
konsoliduar IT t€ nevojshme
pér realizimin e procesit
mésimor.

Senati i UV me vendim nr.101 2017 vendosi krijimin dhe
funksionimin e Platformés digjitale “Sistemi i manaxhimit té
informacionit mésimor t&€ UV”, platformé e cila fuksionon.

Cdo njési kryesore, edhe FShH ka njé personel t€ Strukturés sé
Teknologjisé€ s€ Informacionit (IT)

(Cdo student ka adresén e vet mé té cilén komunikon me pedagogét
dhe sekretarine emér.mbiemér@univlora.edu.al.

Né godinén B t€ Shkencave Humane ku kryejné mésim studentét e
GJL ka internet e po késhtu edhe né ambientin e bibliotekés.

Kriteri 4. Literatura bazé dhe
ndihmése e véné né dispozicion
té studentéve né gjuhén e
programit t€ studimit (fizike
dhe elektronike), garanton
marrjen e dijeve dhe njohurive
t€ nevojshme t& parashikuara
né€ programin e studimit.

Silabuset ¢ 1éndéve jané€ t€ shoqéruara t€ gjitha me literaturén bazé
dhe té rekomanduar. Literatura ésht€ e pérshtatshme dhe garanton
marrjen e dijeve t€ nevojshme pér studentét qé ndjekin kété program
studimi dhe japin mundesi edhe pér t€ ndjekur Ciklin e dyté té
studimeve.

Litertaura dhe tekstet q& vihen ne dispozicion té studentéve aprovohet
se pari n€ departament.

Kriteri 5. Biblioteka e
institucionit garanton numér t&
mjaftueshém botimesh t€ viteve
té fundit, n€ drejtimet kryesore
té programit t€ studimit dhe
hapésira t€ mjaftueshme dhe
komode pér pérdorim nga

Biblioteka kishte disa ambiente, me libra t€ ruajtura né kushte
optimale, me botime g€ ¢ mbulonin kété program studimi. GVJ kérkoi
disa tituj librash dhe punonjesi i biblioteksé na i vuri né dispoziocion.
Kohét e fundit késaj biblioteke i ishte dhuruar njé€ fond librash prej
Akademisé sé Shkencave.

Ambienti ishte komod, me hapésira t€ mjaftueshme dhe népér tavolia

mésimdhénies dhe
mésimnxénies, personeli
akademik dhe studentét
aksesojné librarité on-line t€
fushave t€ ngjashme ose t&
péraférta me programin e
studimit.

studentét gjaté procesit i ; : 0 .
CABSitor kishte kompjutera. Salla ishte e pajisur edhe me internet.
Kriteri 6. Né funksion té Si stafi akademik, ashtu dhe studentét kané mundési aksesimi né

bibliotekén online ULibrary mundésuar nga MASR pér UV. Aty
gjendet literaturé e pérafért apo e ngjashme me programin e studimit.
Shfrytézimi béhet duke u futur né fagen e universietit, duke kérkuar
manualin e pérdorimit.

Kriteri 7. Infrastruktura
laboratorike e nevojshme pér
realizimin e laboratoréve,
detyrave té kursit, diplomave
dhe studimeve specifike
shfryt€zohet n€ ményre té
vazhdueshme nga studentét.

Né FShH ekziston njé laborator i gjuhéve té huaja, por pér specifikén
e programit t€ studimit t&€ DGjL ai nuk shfrytézohet pér kété program
studimi.

Kriteri 8. N¢€ funksion t&
mésimdhénies, personeli
akademik pérdor platforma on-
line (e-learning) dhe mbéshtet

Personeli akademik nuk pérdor platforma on-line (e-learning)
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dhe nxit personelin akademik e
studentét pér pérdorimin e tyre.

Kriteri 9. Personeli akademik
dhe studentét shfrytézojné
sistemet e komunikimit té
brendshém pér akses né
dokumentacionin elektronik
dhe hapésirén vetjake t&
dedikuar.

Népérmjet sistemit té brendshém té komunikimit UVMS stafi
akademik bashkévepron me studentét. Pedagogu ngarkon né kété
sistem materiale mésimore, kontrollon detyrat e kursit et;.

Studenti népérmjet kétij sistemi dhe adresés elektronike vetjake
komunikon me sekretaring.

Kriteri 10. Personeli akademik
orienton studentét né
pérzgjedhjen e temave té
diplomave (né rastet kur ato
zhvillohen), asiston dhe
mbéshtet né zhvillimin e tyre.

Né rregulloren e studimit, neni 19 (evidenca II 6 Rregullorja e
programit t& studimit) jané pércaktuar té gjitha hapat q€ duhet té
ndjeké pedagogu pér té udhéhequr njé temé diplome té€ studentit. Pér
shkak t€ mesatres sé ulét prej vitit 2016 —deri mé 2020 nuk ka pasur
udhéhegje pér shkak t€ mesatares s€ ulét t& studentéve.

NE takimin me studentét na u pohua prej disave se kané mesatare mbi
edhe mbi 9.

Vler ksp

Kriteri 1. Institucioni organizon
struktura/njési né nivel institucional
g€ promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té mésimdhénies,
koordinojné dhe bashkérendojné
me njésité kryesore/bazé aktivitetet
né kuadér t& pérmirésimit té cilésisé
sé mésimdhénies.

Né Un., “I. Qemali”, Vloré jané ngritur dhe sanksionuar né
Statutin e kétij universiteti pér ¢do fakultet Qendra t€ Kérkimit
Shkencor. N& programin e studimit t€ marré n€ shqyrtim ekziston
Qendra e Kérkimit Shkencor t€ Albanologjisé dhe Ballkanistikés
(Evidenaca A, neni 11). Kjo éshté shprehur edhe né RVB, por
duke paré funksionin e késaj qendre nuk rezulton se ajo provon
cilésiné e mésimdhénies dhe as e ka funksion t€ saj. Ajo nxit
kérkimin shkencor né fushén e Albanologjis€, por jo cilésin€ e
mésimdhénies. Mbéshtetur edhe n€ Ligjin e Arsimit t€ Larté
80/2105 n€ Statutin e kétij Universieti éshté miratuar ngritja e
Komisionit t€ Sigurimit t€ Brendshém té& Cilésisé (KSCBI) si dhe
NJSCBV-ja t€ cilat jané pérgjegjése pér sigurimine cilésisé sé
mésimdhénies dhe zbatimit cilésor t€ programit t€ studimit.
Megénese Statuti i UV &shté miratura mé 2019 mendojmé se
strukturat e mésipérme jané né€ hapat e para t€ ushtrimit t€ detyrés,
prandaj dhe puna e tyre nuk ka prodhuar ende rezultat pér
periudhén t€ cilén po vlerésojme.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
éshté pérgjegjés pér cilésiné e
mésimdhénies dhe rritjes sé
vetédijes te personeli akademik dhe
studentét pér cilésiné né programet
e studimit q€ ofron.

Njésia kryesore, por edhe njésia baz€, DGIL, jané pérgjegjése pér
cilésiné e mésimdhénies. Pér két€ arsye népérmjet NJSCBV kané
pérdorur instrumente (pyetsori zhvilluar me studentét) pér matjen
e saj dhe pérceptimin e studentéve pér cilésin€ e mésimdhénies.
Departamenti pas analiz€s s¢ raportit t€ NjSCBV analizoi
pérfundimet dhe rekomandimet pér pérmirésimin e situatés ia
pércolli dekanit né shkurt t€ 2020, ku theksoi rritjen e interesit
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gjaté orés s€ meésimit, pérdorimin e teknikave t€ reja t€
mésimdhénies, pérmirésimin e raportit pedagog- student ne lidhje
me presionin e notés etj.

Kriteri 3. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin e
metodave té reja inovative t€
mésimdhénies.

Né nivel Universiteti &shté ngritur Qendra Studimore
Ndérdisiplinore e Zhvillimit Rajonal (RDC) e cila ka hartuar njé
Udhézues pér pérdormin e praktikave dhe metodave té reja
inovative t€ mésimdhenies né bazé t€ fushés s€ studimit. Ky
Udhézues &shté miratuar nga Rektorati, mé 15.01.2020 dhe
mendojmé se ende nuk jané véné né zbatim (koha e shkurtér qysh
prej miratimit), prandaj i mbetet s€ ardhmes.

Kriteri 4. Personeli akademik dhe
ai mbéshtetés kualifikohen né
ményré té vazhdueshme né fushén e
kérkimit shkencor pér té ndihmuar
pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies.

Personeli akademik kualifikohet né ménényré t€ vazhdueshme né
fushén e kérkimit shkencor dhe né mésimdhénie. Anétarét e stafit
akademik t€ DGjL jané aktivé n€ konferenca brenda dhe jashté
vendit, n€ revista e botime té fushés pérkatése (shih. CV e
pedagogéve). Pér t€ promovuar e mbéshtetur stafin e ri akademik,
Senati i UV ka miratar vendimin mé 27.06.2018, “Pér miratimin
e strategjis€ pér trajnimin e vazhdueshém té kérkuesve té rinj” Né
kuadér t€ UV anétar€ t€ stafit akademik pérmirésojné nivelin e
mésimdhénies edhe népérmjet projektit TAVET, tre vjecar qé ka
filluar zbatimin qysh mé 14 tetor 2017. Ky projekt éshté né
bashképunim me MASR.

Kriteri 5. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive t&
mésimdhénies dhe implementimit
té metodave té reja.

Né RVB grupi i hartimi t€ raportit sqaron se UV nuk ka njési
pérgjegjése t& trajnimit t& stafit akademik. N€ vendimin e senatit
akademik t€¢ UV “Pér miratimin e strategjisé pér trajnimin e
vazhdueshém t€ kérkuesve t€ rinj (cituar mé sipér), te pika 4
Synimet strategjike flitet pér trajnime t€ vazhduara, trajnime pér
shkrim projektesh etj. Nga biseda me stafin akademik na u be e
ditur se institucioni mbeshtet financiarisht pjesemarrjen ne
konferenca brenda e jashte vendit.

Kriteri 6. Personeli akademik dhe
personeli ndihmés akademik jan&
pérgjegjés pér zbatimin e
programeve t€ studimeve dhe
angazhohen pér pérmirésimin e
mésimdhénies dhe implementimin e
metodave t€ reja.

Stafi akademik dhe ai ndihmés-mésimor jané pérgjegjés pér
mbarévajtjen dhe zbatimin e programit té studimit. Puna e tyre
éshté e sanksionuar edhe né Rregulloren e DGjL Neni 11.pika3
(evidenca L.1) Cdo vit pérgatisin kérkesat dhe buxhetin pérkatés
pér pérmirésimin e metodave t€ mésimdhénies dhe ja paragesin
strukturave drejtuese t€ dekanatit.

Kriteri 7. Personeli akademik dhe
personeli ndihmés akademik
testojn€ metoda t€ reja né
mésimdhénie, analizojné efektet e
pritshmérité dhe raportojné né
ményré periodike pér rezultatet né
strukturat dhe njésité pérgjegjése.

Stafi akademik né varési t€ vlerésimeve té studentéve (pyetsorét)
dhe t& feedback-ut q€ marrin né auditor né takimin e afért me
studentét pérshtasin dhe testojné ményra té reja mésidhénieje.
Duke krahasuar rezultatet e testimit me studentét pér vitet 2017-
2018 dhe 2018 -2019 u vuné re ndryshime né perceptimin e
studentéve pér mésimdhenien dhe pyetjes mbi inkurajimin e
diskutimit né auditor nga pedagogu. Nga pyetja e studenteve te
Vitit III na u pohua se vetem nje heré né shtator 2020 kané
plotésuar njé té tillé.
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Kriteri 1. Kriteret dhe ményra e

testimit e vlerésimit t€ njohurive
dijeve dhe aftésive profesionale,
pércaktohen né rregullore t&
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentgt.

Ményra e vlerésimit té studentévé, 'menyra hartimit t€ tezés sé
kontrollit t€ dijeve, lloji i provimit (me shkrim apo me gojé), rruga
¢ ankimimit t& rezultatit t& provimit, rishikimi i provimit, rastet e
konfliktit t& interseit me pedagogun dhe marrja né provim nga
pedagogé té tjeré, koha e pérgjigjes s€ rezultatit (48 ore) jané t€
pércaktuara né rregulloren e DGjJL (evidencé I1.6 Rregullorja e
programit t& studimit). Studentit i lihen komente dhe rekomandime
ne korrigjimet e testeve. Kéto u konfirmuan dhe nga sekretaria
mésimore dhe studentét.

Kriteri 2. Né fillim t& ¢do
1éndé/moduli studentét
informohen me metodologjiné e
testimit e vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe afi€sive profesionale e
shkencore té parashikuara né
syllabuset e 1éndéve/moduleve
nga titullari i 1éndés/modulit.

Studentét e vitit t€ paré té ciklit té par€ t€ studimeve, njihen qysh né
fillim té kétij programi studimi prej pedagogéve té léndéve
pérkatése pér ményrén e vlerésimit té dijeve dhe vlerésimit té
njohurive. Ké&to jané t€ shprehura n€ fund té ¢do silabusi (Evidenca
IL.5 Silabuset), n€ Rregulloren e Programit t& studimit (Evidenca
I1.6 Rregullorja e programit té studimit, 2020) si dhe iu béhet e ditur
edhe prej kordinatorit.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe ményra té
ndryshme, duke i dhéné mundési
studentit t€ demonstrojé njohurité
dhe kompetencat e fituara.

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gjithé vitit akademik.

Testimi i njohurive t€ studentéve zhvillohen me shkrim, me gojé
ose i kombinuar, kjo né varési té natyrés sé disiplinés dhe ményrés
se si e ka vendosur pedagogu né Silabusin pérkatés. Kéto jané t&
pércaktuara dhe né Rregullore (Evidenca IL.6).

Megenése numri i studentéve té t€ gjithé viteve t€ kétij cikli studimi
(viti I 7 student€, Viti II 15 studenté dhe viti III 22) jané né numér
té pakét, kjo jep mundési pér njé kontrroll mé t&€ mir€, mé té shpejté
dhe me kombinim,

Testimi i njohurive t& studentéve, dijeve dhe aﬂéswug—f)fdfesmnale
realizohen gjat€ gjithé vitit akademik. Pedagogét zhvillojné
provime t€ pjeshme té 1€ndés si dhe detyra kursi, t€ cilat iu béhen
t€ ditura nga pedagogét qysh né fillim dhe jané té shprehura dhe né
Sylabuset.

Po késhtu, viti akademik &sht€ i ndaré né semestrin e pranverés,
semestrin e verés dhe semestrin ¢ vjeshtés. Né fund té té gjitha
kétyre realizohen provime. N¢ raste t& vecanta, té parashikuara né
rregulloren e UV gelen edhe minisezone provimesh.
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Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit t& cilat
eliminojné forma t& ndryshme
abuzimi dhe rrisin transparencén.

Aktualisht né UV nuk ka dhe as éshté zbatuar sistem elektronik i
kontrollit t€ dijeve i cili do té eliminonte format e abuzimit.
Megjithaté numri i vogél i studentéve, mendojmé se lejon mé tepér
transparencé.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet nga
komisionet e provimeve me sé
paku 2 anétar€ ku njéri prej tyre
éshté titullari i 1éndés/modulit.

Testimet dhe vlerésimi i njohurive béhet nga komisionet 1éndore
(Evidenca III 12) me jo mé pak se dy pedagogé, nga t€ cilét njéri
éshté titullari i 1éndés.. Pér Provimin e Formimit nga pérgjegjési i
departamentit ngrihet njé komision prej 5 anétarésh.

Kriteri 4. Testimi i vlerésimit i
njohurive, dijeve me shkrim,
zhvillohet né ményré anonime
me sekretim ose kodifikim dhe
institucioni siguron infrastrukturé
t€ posagme t€ monitoruar me
personel dhe mjete survejimi.

Né UV, pérkatésisht dhe né programin e studimit qé ofron DGjL
testimi i vlerésimit t€ njohurive, dijeve me shkrim, nuk zhvillohet
né ményré anonime me sekretim ose kodifikim, pavarésisht se éshté
parashikuar n€ Rregulloren e UV (Evidenca C Rregullore e UV)

Kriteri 5. Vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
shogérohet me
komente/feedback, i cili, nése
éshté i nevojshém, lidhet dhe me
késhilla mbi procesin e té nxénit
pér t& ndihmuar studentin t&
pérmirésohet né t& ardhmen.

N¢ takimin me pedagogg e studenté, na u sqarua se ¢do studenti né
fund t&€ provimit me shkrim i lihen komente gjaté korrigjimit dhe
me gojé po e njejta ményré, né ményré qé studenti t& sqarohet pér
problemet qé nuk ka sqaruar miré. Kjo nga ana tjetér sqron dhe
vlerésimin e pedagogut.

Pas dy dit€sh t& korrigjimit (kaq eshté€ koha e pritjes s€ rezultatit)
studentit q€ nuk i kané€ mjaftuar sqarimet me shkrim ka té drejté
edhe t& takoj€ pedagogun

Kriteri 6. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin plagjiaturén, kopjimi
né provime dhe detyra nuk
tolerok:en nga personeli
akademik.

Njésia pérgjegjése DGJL dhe personeli akademik pérpigen ta
shmangin plagjiaturén, kopjimin né€ provime dhe detyra. T¢€ gjitha
kéto nuk tolerohen. Kéto dolén edhe gjaté pyetjeve me studentét.
Né rapotin e VB thuhet se dhe kéto jan€ shprehur edhe Rregulloren
e programit t€ studimit 2020 (Evidenca II 6, neni 16, 17). Nga
kontrolli yné kéto nene nuk gjenden (ndérpriten te neni 14 dhe
rifillojné te neni 18)

Kriteri 7. Rezultatet e kontrollit
té dijeve dhe aftésive
profesionale bazohen mbi
meritén dhe jepen né kohé sipas
pércaktimeve né rregulloret
pérkatése.

Rezultatet e kontrollit t€ dijeve dhe aftésive profesionale
bazohen mbi meritén dhe jepen né koh€ sipas pércaktimeve
né rregulloret pérkatése. Né fund t€ ¢do silabusi jané
pércaktuar detyrimet e lénd€s q€ nga frekuentimi, detyra e
kursit, provimi i pjesshém etj, t€ gjitha né pérqinde, t& cilat
bashké me provimin pérfundimtar pérbejné njé shumatore
pikésh g€ garantojné meritén e ¢do studenti.

Kriteri 8. Institucioni garanton
t€ drejtat e studentéve pér t'u
njohur me vlerésimin, kérkesén
pér rishikim t€ vlergsimit né
pérputhje me rregulloret dhe
procedurat e vlerésimit.

Institucioni garanton té drejtat e studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér rishikim té vlerésimit né pérputhje me
rregulloret dhe procedurat e vlerésimit. Kéto i pérmendém edhe mé
lart. Studenti, si ésht€ pasqyruar né€ rregulloret e Programit t€
Studimit, por dhe nga bashkébisedimi me sekretariné mésimore,
studenet dhe pedagogét, njihet me rezultatin e provimit pas 48 orésh
dhe né se do té sqarohet me tej nga pedagogu, lihet takim me té.

Kriteri 9. Cdo kérkes€,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.

NE se ka kérkesé, ankimim nga studenti, t€ gjitha jané pércaktuar
né dokumentacionin pérkatés t€ UV, FShH dhe t&€ DGJL (Evidenca
C, Evidenca II, 2). N& se studenti nuk bindet pér vlerésimin
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Procedura e ndjekur
dokumentohet dhe arkivohet.

pérgjegjési i Departamenti ngre komision ad hock i cili brenda 48 '
orésh &sht€ i detyruar t’i ktheje pérgjigje studentit.
Nuk ka pasur asnjé rast té tillé.

lerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
zhvillohet né ményré té tillé qé
té garantojé thellimin e
njohurive, zhvillon aftésité
profesionale dhe té veganta té
studentéve.

Programi i studimit Bsc Gjuhé dhe Letérsi Shqipe i ofruar nga
DGjL é&shté strukturuar pér heré t€ paré me vendim Senatit A
kademik nr. 23, dt 18.09, 2012 “Pér miratimin dhe disa ndryshime
t€ kurrikulave te programeve akademike né Universitetin “I.
Qemali”, Vlore. (Shih Evidenca 1), Qysh atéheré éshté pérmirésuar
duke pasur parasysh nevojat dhe njohurité qé iu duhen studentéve
pér t&€ nesérmen. I ndar€ n€ dy grup 1éndésh: gjuhési dhe letérsi
éshté pasur parasysh qé né té parén té krijohen njohuri t€ mira
bazuar né traditén filologjike dhe né€ njohuri bashkékohore. Po
késhtu edhe né fushén e letérsisé. Pér két€ njé ngarkesé té
kenagshme orésh zén€ 1éndét praktike, por dhe ato t& formimit
teorik (drejtshkrim, gramatiké, letrésis shqipe dhe botérore etj.)

Sylabuse q€ mbulojné 1éndét e letrérsis€ iu japin mundési
studentéve me prirje letrare t’i zhvillojné mé tej ato. ;

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive té
veganta né fushén e teknologjisé
s¢  informacionit, humane
sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit (pérfshiré edhe né
gjuhé té huaj).

Si program studime qé mbulon njé fushé t€ shkencave humane,
pothuajse t€ gjitha 1€ndét e kan€ n€ bazé komunikimin. Pér té
zhvilluar aftési t€ veganta né€ fushén e teknologjis€ s€ informacionit
dhe gjuhés sé€ huaj, si 1éndé plotésuese jané pérfshiré n€ program
me nga 6 ECTS: Teknologjia e Informacionit dhe Komunikimit si
dhe Gjuha e hua,j.

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité g€ fiton studenti, té
paragitura n€ programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
lénde, analizohen e shqyrtohen
né pérfundim t€ ¢do lénde.

Objektivat e ¢do 1énde jané€ vendosur né krye t€ ¢do silabusi.
Njohurité dhe pérfitimi q€ ka marré studenti nga 1€nda pérkatése
pérkthehet edhe né notén me t& cilén i jan€ vlerésuar dijet né
provimin pérfundimtar.

Kriteri 4. Né pérfundim té€ ¢do
lénde/moduli, personeli
akademik vé né€ pah ¢éshtjet mé
té réndésishme dhe orienton
studentét pér implementimin e

tyre.

Pérpara provimit pérfundimtar stafi akademik zhvillon edhe
konsultime dhe orienton studentin drejt ¢éshtjeve thelbésore té
disiplin€s. Pér két€ studentét njoftohen edhe pér vendndodhjen
(zyrén) dhe orarin e pedagogut pérgjegjés. (Evidenca III, 1,3
Marréveshje pér organizimin e kohés vjetore t€ punés sé stafit
akademik)

Kriteri 5. Personeli akademik
realizon oré té hapura dhe

Ky departament né bashképunim me Qendrén e Studimeve
Albanologjike dhe Ballkanistike ka organizuar cikél leksionesh té
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seminare mbi zhvillime té reja | hapura me studentét pér prurjet e reja shkencore. Pamé té
t€ shkencés dhe teknologjisé | dokumentuar vetém 1 prej tyre (Evidenca IIL, leksione t€ hapura)
jashté strukturés s€ programit t€ | jekcioni: profas E. Manovi nga Qendra e Studimeve

S Albanologjike, Tirané.
Kriteri 6. Mésimdhénia Programi i studimit t& ciklit t& paré bachelor né Gjuhé shqipe dhe
realizohet mbi bazé Letérsi né Fakultetin e Shkencave Humane t€ Un. “I.Qemali”,

kompetencash qé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurit€ e marra né
laboratoré dhe praktikat
profesionale.

Vloré nuk nuk parashikon praktika dhe puné laboratorike.

Kriteri 7. Personeli akademik | Personeli akademik i DGjL mbéshtet nismat dhe punét
mbéshtet diskutimet dhe punén | pérfagésuese té studentéve duke gené mbéshtetés dhe késhillues t&
né grup né interpretimin dhe tyre.

zejidhjen & e : Gjaté oréve té mésimit, veganérisht t€ seminareve nxiten studentét
problematikave/¢éshtjeve té sy - i i :

akhuars pér diskutime né grup, puné t& pavarura e detyra kursi

Kriteri 8. Personeli akademik | Stafi akademik i DGjL ka krijuar njé klimé t€ pérshtatshme ndihme

krijon klimé t€ pérshtatshme dhe inkurajimi pér t€ mbéshtetur dhe asistuar shkencérisht punén e

pér zhvillimin e idcY.c studentéve né kété fushé studimi. Jané organizuar 2 konferenca ku

12 vgtlve, S (S pjesémarrés jané studenté, njéra né kuadér t€ Fakultetit t&

kerklmorg e shkencore dhe Bk eneve Thimiine dhe bhia ndskomrs k h

mbéshtetje t& studentéve. jetra ndérkombétare, gka u pohua edhe
prej studentéve. (Evidenca, 11, 1,6)

Studentét jané béré pjesé dhe e tryezave té diskutimeve shkencore

dhe promovimi veprash letrare.

Ata marrin pjesé edhe né diskutimet e temave t€ kursit qé

diskutohen né€ o€rt e mésimit.

Kriteri 9. Institucioni mbéshtet | Universiteti i Vlorés i ka mbéshtetur financiarisht botimet e

zhvillimin e ideve inovative, studentéve. (Evidenca, III, 1, 8 Buletini i studenteve, botime té
studimet e avancuara kérkimore | | onferencave té studentéve).

e shkencore dhe i mbéshtet
financiarisht studentét.

Kriteri 10. Personeli akademik | Ky Departament i ka ndérthurur format e mésimdhénies edhe me

ndér.thur for.mat S institucione té tjera bashképunuese si me ASA dhe Akademiné e
me51rr1dhen1es me 1n§t1mc1onet Shkencave prej té cilave viné profesoré dhe zhvillojné mésim (nga
bashképumuese pér té pyetja estafit: prof.dr. V.Memishaj, prof.dr. Sh Sinani).

mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

Kjo nuk ka ndodhur me institucione t& ngjashme jashté vendit dhe
nuk éshté béré e mundur mobilitet studentésh né kuadér t€ Erasmus
+. Po béhen pérpjekje t€ vazhdueshme pér kété dhe besojné se do
té finalizohet né t€ ardhmen e afért
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eré. ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré t€ posagme pér
provimin final ose mbrojtjen e
diplomés para diplomimit t&
studentéve dhe e bén até
publike.

Né rregulloren e kétij Departamenti (Evidenaca, II,6 rregullorja e
programit té studimit) éshté pércaktuar procedura e provimit té
diplomés. Studentét e kané té qart€é g€ duhet té japin provim
diploma né njérin nga drejtimet: Gjuhési ose Letérsi. Kjo u éshté
béré e ditur edhe nga Sekretarisa Mésimore dhe Kordinatori pér
marrédhéniet e punés me studentét. Pér kété éshté hartuar dhe
programi i provimit t& Diplomés, i cili iu vihet né dispozicion
studentéve. :

Né kété departament, si¢ na u pohua nga pedagogét, té gjithé
studentét i nénshtrohen provimit t& Diplomés, sepse mesatarja gjaté
tri viteve té Ciklit t& paré nuk shkon mbi 9, prag qé éshté vendosur
pér ata g€ mbrojné temé diplome.

Nga studentét na u pohua gé kané mesatare t€ larté disa prej tyre.

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materiale t€ nevojshme né
funksion té provimit final dhe
mbrojtjes s€ diplomés.

Strukturat pérgjegjése dhe personeli akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion, programin e provimit t€ diplomés,
literaturén e nevojshme, té cilat t€ fotokopjuar lihen né sekretari
dhe jané té gatshém pér pyetje dhe konsultime pér studentét, si dhe
pér t’i ndihmuar me literaturén e nevojshme.

Kriteri 3. Komisioni i posagém
pér administrimin e provimit final
bazohet né testimin e njohuritg e
dhéna gjaté tri viteve akademike,
duke pérfshiré t€ gjitha
léndét/modulet né bazé t&
réndésisé dhe peshés specifike.

Pérgjegjési i Departamentit t€ GjL krijon komisionin prej pesé
anétarésh pér té hartvar tezén e Provimit t€ Diplomés, e cila
ndértohet duke pasur parasysh formimin e studentéve gjaté 3 viteve
té studimit, t& shprehuara kéto edhe né Evidencé III, 11 Procedura
¢ Diplomimit.

Teza ndértohet me pyetje nga lende t€ formit baz€. Né RVB thuhet
se pyetjet hartohen edhe n€ varési nga pesha e ECTS té secilés
disipliné. Mendojmé se kjo nuk qéndron duke pasur parasysh se
nuk ka diferenca né kreditet e léndéve, pavarésisht peshés sé€ tyre
né formimin e studentéve.

Si né gjuhési dhe né letérsi. Ajo pérmban 3 pyetje (q€ na duket pak
pér t& qené pérfaqésuese pér gjithe até sasi njohurish t€ marra).
GVJ sugjeron qé teza e Provimit té Diplomés té hartohet mbi
njé bazé mé té gjeré pyetjesh, té pérzgjedhura me kujdes dhe
qé tregojné formimin bazé té studentéve.

Kriteri 4. Personeli akademik
orienton dhe ndihmon studentét
pér pérgatitjen e provimit final apo
pér pérgatitjen e temave té
studimit/ diplomave.

Programi i provimit t€ diplomés iu vihet né dispozicion studentéve
2 muaj para qé t&€ ken€ mundési t€ njihen me t€ dhe t€ pérgatiten, t&
gjejné literaturén. Personeli akademik &sht€ gjithmone né
gatishméri pér t€ ndihmuar studentét.

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né mjediset e
institucionit apo jashtg tij n€ bazé
té temave dhe fushés s€ studimit.

Ky kriter nuk pérshtatet mé kété program studimi.
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Kriteri 6. Udhéheqési i diplomés
(kur aplikohet) asiston studentin
né nxjerrjen e rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe shkrimin
e temés sipas udhézuesve té
miratuar. Ai garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton ose jo
nése punimi €shté i ploté pér t’u
paragitur para komisionit.

Prej vitit 2017-2019 nuk ka pasur asnjé student g€ ka mbrojtur temé
diplome, sepse nuk i ka plotésuar kriteret, sipas stafit akademik (t&
cilin e pyetém pér kété problem), pra kané pasur noté mesatare mé
pshte se 9 (nént€), kjo sipas rregullit t€ vendosur nga DGjL
(shprehur dhe né evidencén III, 18 Vendim nr.9 dt, 26.01.2017)

Kriteri 7. N€ pérfundim té
provimit ose mbrojtjes s&
diplomés, studenti vlerésohet me
noté.

Né pérfundim t&€ provimit té diplomés, provim q€ zhvillohet me
g0jé, anétarét e komisionit (jo mé pak se 5)

japin vleré€simin e tyre dhe nota pérfundimtare éshté mesatatarja e
kétyre vlerésimeve.

Edhe pas kryerjes s€ mbrojtjes sé diplomés veprohet po njésoj.

Né té dy rastet studenti sipas Procedurés sé€ Diplomimit, hartuar nga
DGjL vlerésohet me noté.(Evidencé III, 11)

Kriteri 8. N¢€ pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, t€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér arsimin.

Kur studenti ka pé€rmbushur té gjitha kérkesat akademike dhe
financare nda UV, Sekretaria mésimore, plotéson dhe i pajis ¢do
student me diplomén dhe Suplementin (Evidencé 11,9 Suplementi i
diplomés) ku pérshkruhen natyra e studimeve, niveli, permba_]t_]a
dhe rezultatet e studentéve.

Kriteri 9. Né pérfundim t&
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté zyrtare e
programit t& studimit t€ zhvilluar.

Né rastet kur studentit i duhet kopje e ploté e programit qé ka
zhvilluar, brenda 10 ditésh ai pajiset nga Sekretaria me t€, pasi ka
béré njé pagesé, tarifa e s€ cil€s pércaktohet me vendim Senati.

Kriteri 10. Institucioni ruan pér
nj€ periudhé t€ pacaktuar kopje té
dokumentacionit t€ studentit dhe
paraget/konfirmon, rast pas rasti,
informacione pér studentin, nése
kérkohen.

Sekretaria mésimore mban dhe ruan n€ ményré té pérhershme:

1. Regjistrin e studentéve

2. Regjistrin e arritjeve akademike

3.Regjistrin e ruajtjes s€ suplementit dhe diplomés.

Regjistrat (2 dhe 3) plotésohen me shkrim dore dhe né formé
elektronike.

Regjistri themeltar plot€sohet vetém me shkrim dore dhe nuk
korrigjohet pér asnjé€ arsye. T€ gjitha kéto jan€ té€ shprehuar dhe né
Statutin e UV, neni 78.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I1I
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IV. BURIMET NJERI':]ZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT Tk STUDIMIT
Standardi 1V.1

Institucioni i arsimit t€ larté ndjek procedura ligjore dhe transparente t€ rekrutimit, vlerésimit
dhe pérzgjedhjes sé personelit pérgjegjés pér programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik, t€ dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit. Kéto té
dhéna pérfshijn€ anétarét e
personelit akademik t&
pérfshiré n€ program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit t&
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até té
personelit ndihmésmésimor-
shkencor dhe administrativ.

Mbéshtetur né nenin nr 21, té€ Kodit t€ Punés sé Republikés sé
Shqipéris€, i ndryshuar dhe Ligjit pér Arsimin e Larté, 80/2015
referuar pérshkrimit dhe detyrave t€ punés s€ personelit ndihmés
akademik (shih evidence nr. I1.3) dhe bisedés té zhvilluar gjaté
vizités online ne institucion u konfirmua se, Drejtoria e
Komunikimit dhe e Burimeve Njerézore €shté pérgjegjése pér
sigurimin zbatimin e politikave t¢ menaxhimit me efektivitet t&
burimeve njerézore.

Konkretisht, sektori i burimeve njerézore merret me procedurat e
rekrutimit t€ personelit akdemik me kohé té ploté dhe té pjeséshme
2. Krijimin, plotésimin, pérditésimin dhe pérshkrimin e mangésive
t¢ e dosjes personale té€ personelit akademik dhe personelit
ndihmés. 3. Pérgatit shkresa t€ ndryshme, protokollon, raporton,
zbaton vendimet e Senatit. 4. Plotéson regjistrin themeltar. 5 mban
evidencén pér ngarkesén e stafit mésimor pér ¢do semestér.

Kriteri 2. Institucioni harton
dhe zbaton procedura pér
rekrutimin e personelit
akademik, n€ pérputhje me
bazén ligjore né€ fuqi dhe aktet
e brendshme rregullatore té
institucionit.

Bazuar né statutin e UV dhe kodin e punés Institucioni ka hartuar
progedura e kritere pér rekrutimin e personelit. Parashikimet pér
staf t& ri béhen pér ¢do vit akademik nga departamenti.

Cdo vit departamentet b&jné pércktimin e stafit ademik qé
pérfshihet né programin e studimit, ngarkesén mésimore sipas
semestrave dhe vjetore.

NE€ baz€ t€ ngarkesé€s mésimore departamenti bén planifikimin e
pedagogéve si dhe i paraqget dekanatit nése ka nevoja pér rekrutim
té stafit akdemik dhe jo akademik t€ nevojshmé pér realizimin e
programit t€ studimit. Departamenti i pércjell kérkesat e tij né
dekanat dhe me pas dekanati i pércjell né rektorat dhe pas
rektoratit ato kalojn€ pér miratim né senat. Pasi miratohen né
senat vendet e lira t€ punés shpallen né€ fagen e WEB-it té
universitetit ku publikohen kriteret e pérgjithshme dhe specifike
pér vendin e punés si dhe dokumentacioni qé duhet t€ dorézoj ¢do
kandidat, afatet kohore pér dorézimin e dokumentacionit té
nevojshém si dhe tabela e pikézimit.. Dorézimi i dokumnetacionit
béhet me rrugé postare.

Gjaté takimit me stafin e zyrés s€ burimeve njerézore té
institucionit GVJ u njoh me progedurat e rekrutimit té stafit, me
modelet e kontratave t€ punés pér PAE, PAK. GVJ verifikoi me
sondazh dosje t€ personelit akademik, kontratat e punés té stafit
akademik efektiv dhe me kontraté,

Dosja e stafit akademik pérmban:
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1. Dokumentacionin qé ka dorézuar né momentin e

aplikimit.
2. Librezén e punés
3 GV

4. Listé notash, Diplomé, Diplomé gjuhe t& huaj, déshmi
penaliteti, raport mjeko ligjor

5. Fotokopje ID

6. Procedurén e punésimit

7. Vlerésimin e fazés sé konkursit

Rekrutimi i stafit kryhet sipas akteve rregullatore t€ miratuar nga
UV (statuti UV) dhe kodit t€ punés. Né diskutimin me pedagogét
u konstatua se ata njihen paraprakisht me té drejtat dhe detyrimet
qé rrjedhin nga lidhja e kontratés s€ punés.

Kriteri 3. Institucioni harton
procedura e kritere t€ posagme
e specifike pér rekrutimin e
personelit, t€ cilat jané€ pjesé e
akteve rregullatore dhe i bén
ato publike.

Procedurat pér rekrutim t€ personelit akademik i referohen
kérkesave g€ paragesin burimet njérézore, duke nisur nga afatet
kohore, kriteret e pérgjithshme qé duhet t€ plotésohen né dosje
personale dhe kriteret e vecanta t€ deaprtamentit, mbéshtetur né
Ligjin e Arsimit t€ Larté, 80/2015, statutit dhe rregullores sé
brendshme. Kandidimi shpallet me konkurs. Bazuar né statutin e
UV dhe kodin e punés Institucioni ka hartuar progedura e kritere
pér rekrutimin e personelit. Parashikimet pér staf t€ ri béhen pér
¢do vit akademik nga departamenti.

Cdo vit departamentet bé&jn€ pércktimin e stafit ademik qé
pérfshihet né programin e studimit, ngarkesén mésimore sipas
semestrave dhe vjetore. :

N¢ bazé t€ ngarkes€s mésimore departamenti bén planifikimin e
pedagogéve si dhe i paraget dekanatit nése ka nevoja pér rekrutim
té stafit akdemik dhe jo akademik t& nevojshmé pér realizimin e
programit t€ studimit. Departamenti i pércjell kérkesat e tij né
dekanat dhe me pas dekanati i pércjell né rektorat dhe pas
rektoratit ato kalojné pér miratim n€ senat. Pasi miratohen né
senat vendet e lira t€ punés shpallen n€ fagen ¢ WEB-it té
universitetit ku publikohen kriteret e pérgjithshme dhe specifike
pér vendin e punés si dhe dokumentacioni q€ duhet t€ dorézoj ¢do
kandidat, afatet kohore pér dorézimin e dokumentacionit té
nevojshém si dhe tabela e pikézimit.. Dorézimi i dokumnetacionit
béhet me rrugé postare.

Kiriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere t€ pérgjithshme dhe
specifike té shpallura e qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
té kualifikimit dhe n€ pérputhje
me natyrén, strukturén,
modulet dhe pérmbajtjen e
programit t€ studimit.

Insitucioni ndjek pérgjithésisht procedura korrekte duke nisur nga
shpallje e njoftimit e deri n€ pérfundim t€ procesit.

Kriteret pér rekrutimin e stafit akademik pércaktohen nga
departamenti pérgjegjés né bazé t& nevojave specifike dhe i
pércillen zyrés s€ burimeve njerézore. Pas shpalljes sé véndit
vakant, dekani ngre komision “ad hoc” g€ do té realizoj
progedurén pér rekrutimin e stafit akademik. Konkurimi kalon né
dy faza:

1. Vlerésim né€ bazé t& dosjes
2. Intervista gojore
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Kur njé dosje skualifikohet, Drejtoria e Burimeve Njerézore
lajméron kandidatin dhe ai brénda afatit kohor prej 5 dité duhet t&
béjé ankimim me shkrim nése ka. Pér ¢do fazé vlerésimi pritet 5
dité pas shpalljes sé vlerésimit pé ankimime nése ka. Nése nuk ka
ankimim, mbyllet progedura e vlerésimit dhe vendimi i komisioni i
pércillet dekanit.

Nisur nga kriteret e veganta, referuar njofotimit pér personel
akademik 2017 — 2018 sjellim né vémendje mospérpéputhjen e
kritereve t€ veganta. “Pérvoja e gjaté insitucionale dhe pozitive dhe
mesatarja mund té mos konsdierohet si kriter skualifikues. Tiulli
“Profesor’ fitohet pas njé pérvoje t€ gjaté akademike dhe né
kérkimin shkencor.

Ne ndonje rast rekrutimi i stafit t€ ri Eshté béré duke vlerésuar mé
tepér pérvojen institucionale. Mendojmé se kjo nuk mund té
vlerésohet me t€ njéjtat piké sa kualifikimi akademik dhe
shkencor,dhe aq mé tepér t€ jeté kriter prioritar pérzgjedhjeje, sepse
pérvoja institucionale ka n€ thelb menaxhimin, ndryshe nga pérvoja
akadamike g€ ka né thelb pércjelljen e dijes.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté ka pérgjegjésiné primare pér cilésiné e personelit q¢ mbulon
programin e studimit dhe mbéshtetjen pér kryerjen e detyrave né ményré eficente dhe efektive

Kriteri 1. Instituciom Instlﬁicmm ka béré pérpjekje pér té kfijuar kushtet dhe hapésirat,

angazhohet pér krijimin e fizike dhe t€ zgjedh mundési té pérshtatshme pér kryerjen e
mjedisit dhe mundgsive t& detyrave té personelit né ményré profesionale.

pérshtatshme dhe t€ barabarta ; . s

pér kryerjen e detyrave t8 Sallat e leksioneve, ambienti i departamentit kishin infrastrukturé

t€ pérshtatshme(hapsira, kompjutera, tri salla t€ shfrytézueshme
t€ bibliotekés, hapésira e sekreatis€), tw cilat grupi ynw i pa tw
gjitha gjatw vizitws online. Zyrat e stafit jané t€ paisura me
tavolin€ pune, kompjutera personal, printera, fotokopje etj si dhe
materile kancelarie pér kryerjen e progesit mésimor. Sekretaria
ka ambiente té bollshme dhe bashkékohore pér pritjen e
studentéve dhe kryerjen e detyrave té saj funksionale. Institucioni
ka ambiente t€ dedikuara pér arkivén.

personelit né ményré
profesionale.

Kriteri 2. Institucioni Nga takimi me personelin akademik, angazhimi i institucionit pér
angazhohet pér kualifikimin e kualifikimin e vazhdueshém, vihet edhe pér stafin e punésuar me
vazhdueshém dhe zhvillimine | kohé té ploté eshté zgjedhur si formé kualifikimi, mentorimi.
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métejshém profesional té
personelit € mbulon dhe
administron programin e
studimit.

Tipike jané trajnime afatshkurtra si dhe trajnime pér hartim
projektesh. Té€ gjitha kéto forma jané t€ dobishme

Kriteri 3. Institucioni organizon
programe specifike pér metodat
inovative t€ mésimdhénies e
pérdorimit t& teknologjive té
reja, pér kualifikimin e
métejshém profesional té
personelit akademik e té
personelit mésimor-shkencor.

Instiucioni organizon programe specifike pér metodat inovative
t€ mésimdhénies duke filluar nga trajnimet afatshkurtra pjesémrrje
né konfrencat shkencore, dhe botimi i njé artikulli né njé revisté
shkencore gjat€ njé viti akademik. 1 artikull shkencor né vit, si¢
na u tha nw takimin me stafin akademik i vendosur me vendim
Senati, pér anétarét e stafit akademik na u duk njé kriter shumé
minimal pér nxitjen e punés shkencore.

Orientimi drejt shkembimit t& eksperincave ndérkombétare me
ané t& bursave Erasmus do té ishte ndihmuese né kualifikimin e
métejshém profesional. Gjaté konsultimit me dokumentacionin

né rang institucioni ishin hartuar disa projekte bashkpunimi me
universitete jashté kufijve, por stafi akadmik i kétij programi
studimi nuk ishte i pérfshiré ende. Referuar specfikés sé kétij
programi studimi, konsultimi me ASCAP pér kurrikulén né
bazé té kompetencave me té cilén punojné sot AML dhe AMU do
té ishte ndihmues.

Kriteri 4. Institucioni déshmon
nj€ angazhim optimal té
burimeve njerézore pér
pérmbushjen e objektivave té
programeve té studimeve té
ciklit t€ paré.

Institucioni bén pérpjekje pér térhegjen e njé stafi akademik té
kualifikuar. Drejtoria e Burimeve Njerézore me sektorét pérkatés
qé€ jané pérfshiré né kété program studimi jané mbéshtetése dhe té
mjaftueshme. Ka njé ndarje t€ pérgjegjésisé dhe té detyrave dhe
njékohésisht gatishméri pér realizimine objektivave té caktuar.

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe t&
pérshtatshme mésimore pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimdhénése teorike, né varési
t€ numrit t€ studentéve, grupeve

Institucioni ka siguruar hapésira t& mjafiueshme né mjedise t&
pérshtatshme referuar numrit t& sallave t€ leksioneve,numrit té
sallave t€ seminareve, objektet bazike, dérrasa, tavolina, karrige
(referuar aneksit, shtojca 41 informacion i drejtorisé sé
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mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike t€ programit té
studimit dhe moduleve pérkatése.

shérbimeve mbéshtetése) Nisur dhe nga profili i programit dhe
numri i studentéve, kéto ambiente konsiderohen té pérshtatshme

Kriteri 2. Mjediset mésimore si
klasa, laboratoré, studio e
mjedise t€ tjera, jané t€ pajisura
me pajisje elektronike dhe té
teknologjis€ s€ informacionit, qé
garantojné realizimin e procesit
mésimor teorik e praktik, pérmes
pérdorimit t€ metodologjive e
teknologjive bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Institucioni ka investuar né aparatura t& nevojshme pér procesin e
mésimdhénies. Referuar shtojcés nr.45, “Plani i masave pér rritjen
cilésisé s€ programit”, njé ndér rekomandimet thelbésore éshté
pérmirésimi i kushteve pér studentét qé zhvillojné mésim né
auditore ( mbetet pér tu paré sesi do té pérmirésohen kéto kushte).
Institucioni e konsideron efektive, gérshetimin e mésimdhénies
tradicionale t€ kombinuar me metodén teknologjike. Zyra e
deparatmentit dispononte tre videoprojektoré dhe njé laptop.

GVJ sugjeron Instalimi i programit moodle éshté efikas pér
procesin e mésimdhénies pasi do té ndihmonte qé studenti té
pérditésohet né kohé reale me informacionet dhe materialet
shtesé té hedhura nga pedagogu.

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
ateliet€ apo mjediset e tjera, sipas
natyrés specifike t€ programit,
pérmbajné aparaturat dhe mjetet
e nevojshme e t& pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave t&
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe t€ objektivave
formues t€ programit t€ studimit
né térési.

Si¢ e referuam dhe mé sipéné pérshtatje dhe me natyrén e kétij
program studimi departamenti kishte n€ dispozicion 2 lap top, tre
video projektoré, printer.

Departamenti paraqet mungesén e njé laboratorit té fonetikés si
piké té dobét dhe mungésén njé laboratori informatike pér tw
zhvilluar kété léndé né programin e Bachelorit.

Kriteri 4. Institucioni, siguron sé¢
paku njé laborator t& teknologjisé
sé informacionit, t€ pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés sé programit/ eve t€
studimit g€ ofron.

Megjithése departamenti né raportin e vlerésimi té brendshém
pércjell informacionin se institucioni parashikon né buxhetin e tij
ndértimin e laboratoreve ende mbeten plane pér t‘u konkretizuar.

Kriteri 5. Institucioni garanton,
me kapacitetet g€ zotéron dhe/ose
né bashképunim me institucione
dhe subjekte té tjera, g€ mjediset
t€ jen€ t€ mjaftueshme, té
pérshtatshme dhe té posagme pér
zhvillimin e praktikave
profesionale dhe veprimtarive té
tjera praktike.

il

Institucioni parashikon praktika profesionale né ciklin e dyté té
kétij programi studimi por nuk ka asnjé informacion se si do t&
realizohet ajo.
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Vle

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésing e shfrytézimit
né ményré t€ barabarté nga
studentét e programit t& studimit.

Institucioni ka tri godina bibliotke. Dy prej tyre punojné me
orar t€ reduktuar dhe njéra prej tyre me orar t€ zgjatur.
Biblioteka ka mjedise me kushte komode dhe hapésira,
tavolina, karrage, mjete fizike, wi — fi, ambiente qé mund té
shfrytézohen lirshém nga studentét dhe personeli akademik.

Kriteri 2. Biblioteka duhet t& jeté e
pajisur me literaturé fizike, si:
tekste mésimore bazé, literaturé
ndihmése, ¢ mjaftueshme né gjuhé
shqipe dhe té huaja, libra apo
revista shkencore t€ nevojshme, té
mjaftueshme dhe e pérshtatshme
pér mbulimin e t€ gjitha moduleve e
veprimtarive mésimore sipas
natyrés e specifikés s€ programit t&
studimit.

Biblioteka éshté e pajisur me njé numér té konsiderueshém
tekstesh né gjuhén shqipe dhe né gjuhé t& huaj. Gjithsesi né
raportin e brendshém iventari éshté pérshkruar né nivel
institucional dhe jo né titujt qé kané lidhje me kété program
studimi.

Gjaté vizit€s u vu re njé numér librash bazé té gjuhésisé t&
domsdoshém pér kété program. Ndoshta veté institucioni
duhet té pérditésojé dhe pasurojé bibliotekén me tituj
cilésoré e té rinj né ndihmé té studentéve, ose nga buxheti
i programuar té ofrojé abonim né revista shkencore ose né
biblioteka digjitale té univeriteteve té njohura qé kané té
njéjtin program studimi , té cilat ofrojné kundrejt pagesése
studime cilésore. Do té ndihmonte né grishjen e studentéve
Dér njé qasje me reflektive.

Biblioteka, kishte pérfituar kohét e fundit njé fond librash,
dhuraté nga Akademia e Shkencave té Shqipérisé.

Kriteri 3. Institucioni duhet té
krijojé kushte pér akses t& barabarté
e pa pages€ pér studentét né
bibliotekat on-line t€ fushés s&
programit t€ studimit.

Institucioni n€ bashk€punim me MASR ka vén ne
dispozicion librariné online ULIBRARY. Aksesi né kété
librari &shté si pér studentété dhe pér personelin akademik.

Kriteri 4. Biblioteka duhet té jeté e
pajisur me programe kompjuterike
dhe pajisje té tjera teknike qé
mundésojné shfrytézimin pa
kufizime nga ana e t& gjithé
studentéve.

Institucioni ka béré pérpjekje pér té investuar né
infrastrukture. T€ tri godinat kan€ njé numér té pércaktuar
kompjuterash dhe pajisjesh. Interneti pa limit dhe shtimi i
numrit t€ kompjuterave mund t&€ ndihmonte studentét pér ta
béré mé t€ aksesueshém gjithé infromacionin gé¢ mund té |.
merret né ULIBRARY ose informacione té tjera.

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
hartojé e zbatojé njé plan té detajuar
pér shtimin e zérave té bibliotekés,

Institucioni ka njé plan pér t€ pasuruar dhe pérditésuar titujt
e bibliotekés. Si¢ vihet re nga informacionet e RVB-sg, ky

Adrcsa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tcl:+355 (04) 222-43423

F-mail: info@ascal.al

U/

Woeb sitc: www.ascal.al
- Fpp =
A —



pérditésimin e fondit ekzistues né
mbéshtetje t& programit.

plan lidhet me degét e tjera, por ka informacion té
pérgjithshém lidhur me programin e letérsisé. Procedurat qé
ndigen pér pasurimin e fondit lidhur me kété program jané
t€ paqarta. Nj€ pjes€ e literaturés ishte e dhuruar,.

Kriteri 6. Biblioteka duhet t& vihet
né dispozicion t& studentéve né
orare shérbimi g€ jan€ né pérshtatje
me oraret ¢ zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe t€ nevojave, numrit
t€ studentéve dhe kapacitetit té saj.

T€ tri ndértesat qé sherbejn€ si biblioteké qéndrojné té
hapura gjaté ditéve t& javés né pérputhje me procesin
mésimor. Dy me orar 08- 16,00 dhe 08.- 20.00. Orari éshté i
pé€rshtatshém pér t’u shfryt€ézuar nga studentét dhe nga
pérsoneli akademik

Kriteri 1. Institucioni disponon
sistem t€ menaxhimit népérmjet t&
cilit administron t& gjithé
informacionin gé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre nga
regjistrimi deri né diplomim né
programin e studimit.

Sistemi i menaxhimit administron gjithé informacionin qé
lidhet me studentét. Ai disponon té tre llojet e regjistrave né
formé shkresore dhe elektronike, dosjet e regjistrimit dhe
diplomimit, dhe gjithé procesverbalet e rezultateve té
studentéve. T€ dhénat jané t€ hedhura né platformén UVMS
duke ndihmuar studentét t€ kené akses pér njé numér
informacionesh.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém 1
menaxhimit administron
informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin e personelit
akademik, personelit ndihmés
akademik, personelit administrativ
dhe partneréve té€ angazhuar né
realizimin e programit.

Si¢ cituam mé sipér, institucioni ka njé sistem té brendshém
menaxhimi elektronik i cili ende nuk ka aksesuar
administrimin e t€ dhénave té stafit akademik dhe t&
pérsonelit ndihmés. Gjithsesi sektori i burimeve njerézore
dhe i kurrikulave kryen t€ gjith€ procedurat pérkatése pér ¢do
punonjés té stafit akademik, personelit ndihmés, dhe
disponon dosje personale me pérditésimin e ¢do
informacioni.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses té dedikuar né
informacione e dokumente pér té
gjith€ personelin dhe studentét e
programit t€ studimit.

Sistemi UVMS siguron akses dhe &shté i dedikuar pér té
mundésuar shérbime pér t€ gjithé personat e autorizuar qé
kan€ njé llogari personale té universitetit. Cdo student ka
llogaring e tij né kété sistem ku né ményré konfidenciale mer
informacion pér rezultatet e provimeve gjaté vitit akademik.
Informacionet personale pér stafin akademik administrohen né
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ményré konfidenciale nga struktuarat e UV bazuar né Ligjin “Pér
mbrotjen pérpunimin, ruajtjen dhe siguriné e t€ dhénave
personale”.

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit ka
té integruara platforma dhe module
g€ mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndé€rmjet personelit dhe studentéve.

Secili pedagog mund té shpérndajé leksione dhe
informacione shtes€ né sistem UVMS pér studentét e tij dhe
ndérkohé ata mund t& pércjellin dhe mendimin e tyré rreth
leksionit duke ruajtur anonimatin. Sistemi i menaxhimit té
integruar UVMS  shkon dhe né ndihmé t€ shkresave zyrtare
qé€ sekretarité mésimore duhet t’u shpérndajné studentéve

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit
garanton monitorim né kohé reale
t€ aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té dhéna
né kohé reale pér organet drejtuese
dhe titullarét,

Sistemi garanton monitorimin né kohé reale té aktiviteteve
akademike, mundéson raporte individuale. Sipas nevojave
sistemi ndihmon aksesimin e t€ dhenave, tarifivae afatet e e
hedhjes s€ vlerésimeve.

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programet e studimit,
personelin akademik, aktivitetet
e ndryshme, publikohen né
fagen e internetit né t€ paktén
dy gjuhé ku t€ paktén njéra prej
tyre éshté gjuha shqipe.

Faqja e Web e universitetit publikon t& gjitha infromacionet
zyrtare q€ lidhen me programin studimit duke duke ndjekur
politikat institucionale.T€ gjithé informacionet publikohen
né té dyja gjuhét

Kriteri 1. Institucioni harton njé
raport financiar té kostove t&
programit té studimit dhe planin pér
mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér mbarévajtjen e
programit t€ studimit pér t& paktén
njé cikél t€ ploté studimi.

Nga takimi u konfirmua se institucioni harton njé raport
financiar g€ pasqyron koston financiare mesatare pér ¢do
student né nivel universitetit. Fillesa e raportit nis nga
njésia bazé qé €shté departamenti,

Kriteri 2. Plani i financimit t€ njé
programi studimi duhet t& pérmbajé
financimin e burimeve njerézore né
shérbim t€ realizimit t€ programit,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése t& procesit

Né pérputhje me strukturén e buxhetit, institucioni ndjek t&
dy fazat e hartimit t€ buxheti. Ai q€ vihet né dizpozicion
nga granti i pakushtézuar i MASR -i, buxheti i shtetit dhe
nga buxheti i i universitetit. Hartimi i buxhetiti nis nga
njésia bazé e cila logarit t€ gjitha shpenzimet pér kété
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mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né bibliotekat
on-line, detyrimet financiare,
grantet vendése apo té huaja té
pérfituara dhe kontratat e
shérbimeve t€ lidhura né funksion
t€ realizimit t€ programit t€ studimit
dhe zéra t€ tjer€ sipas natyrés
specifike t€ tij.

program studimi dhe mé tej koordinohen né nivel fakultetit
dhe me strukturata e tjera. Drejtoria e Shérbimeve
mbéshtetése mbledh té dhénat nga shérbimet mbéshtetése
dhe paraget planin pér vitin né perspektive duke e paraqitur
tek Rektorati, Senati akademik.

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim té pérvitshém, vleréson dhe
dokumenton gjendjen e financimit
dhe efektivitetin financiar té tij.
Raporti financiar pérmban njé
pasqyr€ t€ hollésishme financiare t&
té ardhurave nga tarifat e shkollimit
dhe kontributeve té tjera financiare
pér studentét ose ndarjen e
burimeve financiare.

Universitetit “Ismail Qemali” i nénshtrohet auditit t&
jashétm Kontrolli i Larté i Shtetit dhe MASR-sé dhe auditit
t€ brendshén, njé€ sektor mé vete, bazuar né€ Ligjin e Arsimit
té Lart€ dhe me vendimin e Senatiti Akademik. Auditi i
brendshém harton nje raport periodik financiar t€ té
ardhurave nga tarifat apo burimet e tjera. Administratori e
paraget keté raport né Senatin Akademik i cili miratohet
dhe protokollohet.

Kriteri 4. Né mbyllje t€ ¢do cikli t&
ploté studimi, institucioni
dokumenton raportet financiare pér
tri vitet e kaluara akademike dhe
planifikon ndérhyrjet e posagme
dhe diversifikimin eventual t&
financimit t€ programit pér té
garantuar ecuring dhe mbargvajtjen
normale t€ tij.

Né mbyllje t€ ¢do cikli t€ ploté€ studimi, institucioni merr
nw analizw gjendjen financiare. Kjo behet jo vetem pér
periudhén njévjecare por merr pérsipér t€  kryejw
krahasime dhe t€ bejw ndérhyrje dhe reflektime pér secilin
program. Njé studim miréfilli i tregut t€ punés dhe
pritshmérive do t€ ndihmonte dhe pér njé financim cilésor
té kétij programi

Kriteri 5. Institucioni duhet té
déshmojé se garanton
géndrueshmeériné financiare
pérgjaté kohés sé zhvillimit té
programit t& studimit dhe se ka
kapacitete financiare té
mjaftueshme pér pérmirésimin e
situatés financiare dhe gjenerimin e
t€ ardhurave t€ domosdoshme né t&

ardhmen.

Institucioni garanton géndrueshméri financiare duke u
nisur nga dy burimet financiare:

Grantet e MASR -sé
Fondet g€ sigurohen nga té ardhurat e universitetit.

Institucioni garanton gqéndrueshméri financiare. Pasqyra
financiare hartohet brenda afateve té pércaktuara.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IV
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V. STUDENTET DHE MBKSHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit t€ larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vierésimin e
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton dhe
zbaton politika dhe procedura gé
mbulojné ciklin e ploté akademik
t€ studentéve nga hyrja né dalje,
né pérputhje me legjislacionin né
fuqi dhe aktet e veta rregullatore.

Procdeurat e pranimit, vazhdimit t€ programit t€ studimit
dhe diplomimit jané né pérputhje me aktet ligjore dhe
nénligjore né fuqi, udhézimet e MASR-sé dhe rregulloren e
brendshme t€ institucionit, rregullores s€ departamentit duke
filluar nga kriteri i mesatares né hyrje t€ programit,
kohézgjatjen zyrtare dhe shumén e krediteve né fund té
programit.

Kriteri 2. Politikat dhe procedurat
nga hyrja n€ dalje, garantojné
baraziné dhe t€ drejta t€ nj€jta pér
té gjithé kandidatét pér studenté
dhe studentét e programit té
studimit.

Referuar Statutit t€ universitet i cili mbéshtet parimin e
barazis€ dhe mosdiskriminit, garantohet transparencé pér
kriteret hyrése dhe té gjitha procedurat e nevojshme pér ¢do
student duke pérfshiré dhe transferimin e krediteve.
Kandidati ndjek t€ gjitha hapat g€ i nevojiten kundrejt
afateve ligjore t€ pércaktuara Numri i studentéve ndahet
sipas z€rave t€ pércaktuar mé paré. Departamenti mbron
studentét ndaj ¢do lloj diskriminimi apo kritereve té
papérshtatshme.

Kriteri 3. Kriteret, procedurat e
pranimit e pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit té studimit, té transferimit,
njohjes sé studimeve té
méparshme ose t€ pjesshme, t&
vlerésimit t& dijeve dhe t&
diplomimit jané lehtésisht t&
kuptueshme dhe t€ aksesueshme
nga publiku.

Kriteret e pranimit t€ studentéve dhe i transferimit té
sudimeve jané t& paraqitura né Stauti né dhe rregulloren e
studentéve. (evidencé V.I) Hap ky¢ éshté Ngritja e
“Komisionit pér ekuivalentimin e léndéve” i cili né
bashképunim me sekretarin€ mésimore merret me té gjitha
procedurat pérkatése.

Kriteri 4. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve, pér
t’u pranuar né ciklin e paré t&
studimeve.

GVJ konstaton se institucioni miraton né Senatin Akademik
t€ gjitha krieret hyrése né njé program studimi. Referuar
Udhézimit t€ MASR-s€, pér kuota dhe kriteret, aplikantét
duhet t&é kené pérfunduar AML-né né shtetin shqiptar apo
jashté, por mé paré studentét qé kané pérfunduar jashté
duhet té kryejné ekuivalentimin e diplomés sé fituar. Té
gjitha kéto informacione publikohen né fagen zyrtare t& web
-ti t€ universitetit dhe jané trasnparente.

Kriteri 5. Kriteret e pérgjithshme
dhe ato specifike hartohen dhe
zbatohen né pérputhje me aktet
nénligjore té ministrisé pérgjegjése

Té gjitha kriteret e pranimit n€ kété program jané né
pérputhje me Ligjin e Arsimit t€ Larté nr 80/2015 dhe VKM
— s€ pér pércaktimin e notés mesatare, Udhézimin e MASR-
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pér arsimin, si dhe né maturén
shtetérore. Kriteret parashikojné
edhe regjistrimin e studentéve té
huaj.

s€, kriteret e maturés shtetérore. Institucioni parashikon
kuota t€ vecanta pér studentét e trojeve dhe studentét e huaj
nga programi Erasmus, por deri tani nuk kemi konstatuar
asnjé rast t€ Erasmus.

Kriteri 6. Pérpara fillimit t€ ¢do
viti akademik, institucioni
udhézon publikun dhe té
interesuarit né€ lidhje me kérkesat e
kriteret e pérgjithshme e t€ vecanta
té programit té studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
‘standardit '

Gjaté gjithé vitit institucioni harton dhe realizon takime
promomovuese népér shkollat e mesme t€ qytetit organizon
ditet e hapura. Gjithsesi vendosja e mesatares pér kété
program studimi ndikon edhe n€ numrin e nxénésve t€ cilét
duan té ndjekin kété program studimi. Institucioni mund té
pérditésojé edhe format e promovimit apo té motivimit té
student€vepér pér té€ rriur numrine studentéve, né kété
program

Standardi V.2

Institucioni i arsimit t€ larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit,
informacion t& ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion t& ploté
dhe té hollésishém né lidhje me
kriteret e procedurat e pérparimit
akademik t€ studentéve dhe
kalimit nga njé vit akademik né
tjetrin.

Gjaté takimit t& zhvilluar dhe duke u konsultuar me
dokumentacionin e paraqitur, né takimin me studentét dhe
né rregulloren e miratuar t€ institucionit GVJ konstaton qé
institucioni pércjell dhe jep informacionin e nevojshém pér
té€ ndihmuar studentin pér pérparimin akademik té tij.

Cdo individ qgé fiton statusin e studentit pajiset me adresén

elektronike, kodin unik né sistem, akses pér té paré
kontrollin e vlerésimit pér ¢do 1€ndé dhe pérditésismin me
¢do informacion t€ nevojshém. Rol té€ réndésishém né
infromim luan koordinatori i studentéve dhe pérgjegjesi i
departamentit t€ cilét ofrojné informacion e nevojshém pér
¢do shgetésim apo problematiké.

Kriteri 2. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e njohjeve t&
kualifikimeve t& méparshme ose
studimeve t€ pjesshme.

Si¢ parashikohet dhe né Ligjin e Arsimit t& Larté 80/20155
institucioni aplikon procedurat pér njohjen e krediteve dhe
studimeve t€ méparshme. Procedurat nisin pas kérkesés sé
studentit dhe plotésimit té formularit. informacionet
gjenden né rregulloren e universitetit.(evidenca V.2)
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Kriteri 3. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e vlerésimit té dijeve e
aftésive té studentéve né
programin e studimit.

Institucioni ka nj€ zyré t& veganté informimi pér studentét né
lidhje me kriteret dhe procedurat e vlerésimit té dijeve. Sig
u konstatua t€ gjitha syllabuset kané té detajuar té gjithé
infomacionin duke nisur nga ngarkesa, temat mésimore,
literatura pér ¢do temé, frekuentimi dhe procedurat e
vlerésimit t& dijeve. Cdo pedagog, né fund té sylabusit té
¢do lénde ka vendosur edhe ményrén dhe procedurat e
vlerésimit t& studentéve, té cilat iu béhen me dije atyre qé né
fillim t€ procesit mésimor. Evidenca IL.5

Kriteri 4. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e punimit té diplomés
dhe diplomimit né programin e
studimit.

Neni 68-t€ i Rregullores sé Universitetit parashikon garté
kriteret dhe procedurat e punimit t€ diplomes pér programin
Bachelor Gjithé procedura éshté mbéshtetur né nenet dhe
rregulloren pérkatése t€ miratuar nga Senati Akademik.

Nga stafi akademik na u bé e ditur se pér shkak té mestares
s€ ulét pas 3-vjegarit t€ gjithé studentét i néshtrohen provimit
t€ diplomés dhe nuk marrin temé diplome.

Nga biseda me studentét na u bé me dije se ka prej tyre qé
kane mesatare t€ larté. Mbetet detyré e stafit akademik né té
ardhmen qé ta shohi me prioritet punén me studentét pér
hartimin enjé mikroteze diplome.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t€ ¢do
viti akademik dhe né€ ményré
periodike, institucioni publikon
udhézues t€ posagém dhe
organizon takime t€ hapura pér
informimin e t€ interesuarve dhe
studentéve t€ ardhshém mbi
programin e studimit.

Sektori i Komunikimit éshté hallké kryesore ¢ Drejtorise sé
Burimeve Njerézore qé merret me organizimin e takimeve
té hapura, bashké&punimet me zyrat vendore arsimore pér ti
motivuar matruarantét g€ t& zgjedhin kété program studimi.
Organizimi i panaireve &sht€¢ njé mekanizém tjetér i
pérzgjedhur pér informim. Gjithsesi shqetésimi i shprehur
dhe nga stafi akademik &sht& numri i pakét i studentéve qé
ndjekin két€ program studimi, kjo pér shumé arsye
objektive. Ky shqetésim na u paragit dhe nga Dekania e kétij
Fakulteti. Politika e institucionit g€ ka né thelb promovimin
dhe reklamimin e kétij programi, mund t€ pasurohet dhe me
njé vizit€ népér gjimanze t€ pedagogeve dhe studentéve me
té spikatur pér t’i motivuar t€ zgjedhin kété degé. Pérfshirija
e studentéve n€ programin Erasmus+ dhe mundésisé sé
ekperinces s€ njé viti akademik ne njé nga universitet me té&
cilat ka marréveshje mund té joshte maturantet.
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Kriteri 1. Studentét informohen né
ményré t€ hollésishme pér
strukturén, organizimin dhe
kohézgjatjen e programit té
studimeve.

Instiucioni péfpiqét té'informoﬁje né ményré t& hollésishme

pér strukturén dhe organizimin e programit t€ studimit. Fagja
zyrtare web e universitetit pércjell t€ gjithé informacionin e
nevojshém pér ¢do student duke filluar nga rregullorja,
oragnizimi dhe kohézgjatja.

Gjithashtu ka koordinim t€ punés s€ pérgjegjésit t€ |
departamentit dhe sekretarisé mésimore pérkatése me zyrén
e studentit pér takime informuese.

Koordinatori i studentéve luan rol thelbésor né informimin e
studentéve.

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve t&
programeve té studimit
informacion dhe
dokumentacion/udhézues t&
posagém pér modulet, léndét,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

GV]J konstaton se informacioni i nevojshém pér programin,
procesin, rregulloren dhe aktivitet ofrohet pér studentét edhe
né llogarité e tyre elektronike, apo né format té printuar té
vendosur né mjediset e hapura t€ universiteti.

Si¢ referuam dhe mé sipér studentit informohet me detaje dhe
né syllabuset e 1éndéve pérkatése

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét mbi mundésité e
punésimit, si dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin drejt e
né tregun e punés.

Alumni, Zyra e Késhillimit dhe stafi akademik jané si uré
lidhése pér orientimin e tregut t€ punés.

Gjithsesi, nuk ka ndonjé informacion konkret sesi kané
ndikuar né punésim e studentéve, apo ndonjé studim konkret
pér kéte ur€ lidhése.

Orientimi prorfesional mund t€ ishte mé i sakté, nése do t&
kishin njé studim té tregut t€ punés dhe mé pas té ndértohe;
bashképunimi me tyre.

Kriteri 4. Studentéve u vihet né
dispozicion informacion i gjeré dhe
i pérditésuar mbi zhvillimin dhe
organizimin e procesit mésimor,
logjistikén, infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion té realizimit
t€ tij.

Sistemi UVMS krijon mundési informacioni té€ hollésishém
pér studentét. Q€ né momentin e paré ata pajisen me
username/ fjalékalim duke pérftuar dhe akses pér leksionet
dhe informacion shtes€ infromacionet.Gjithashtu rol né
informimin e studentéve kané dhe stendat informuese né
hapésirat e veganta t& universitetit.

Kriteri 5 Informacioni né lidhje
me programin e studimit
mundésohet permes sistemit t&
menaxhimit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet t& jeté

Sistemi 1 menaxhimit u ofron mundési aksesimi shumé té
lehté studentéve duke u dhéné mundési informacioni dhe né
distancé. Faqja zyrtare e €eb dhe llogarité zyrtare né rrejtet
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lehtésisht i arritshém nga studentét
edhe né distance.

sociale t€ universiteti jané njé nga format e pérditésimit t& '
informacionit né kohé reale.

mban statistika vjetore pér numrin e
studentéve e t€ diplomuarve pér ¢do
program studimi.

Kriteri 1. Institucioni disponon dhe -

Institucioni disponon té dhéna dhe statistika pér numrin e
studentéve, keto t€ dhéna jané t€ ruajtuara né té tri format
hard copy té regjistrave dhe regjistrit né formé
elektronike.

NE sekretarin€ mésimore jané t€ depozituara dokumentacionet e
plota pér numrin e studentéve t& diplomuar pér cdo program
studimi. Sekretaria ka

— Regjistrin themeltar té studentéve

— Regjistrin e léshimit t€ diplomave

— Regjistrin me t€ dhénat akademike (regjistri i notave)
Né takimin me sekretariné mésimore u informuam se regjistrat
né formé t€ shkruar depozitohen me kohé t€ pacaktuar dhe
arkivohen né arkivén e shtetit.

Kriteri 2. Institucioni disponon
statistika vjetore p€r numrin e
studentéve t€ regjistruar né
programet e studimeve t€ ciklit t&
paré€, térheqjet nga programi, si dhe
largimet para pérfundimit t&
programit apo mospérfundimin me
sukses té vitit akademik né té cilin
zhvillohet programi i studimeve.

Gjaté vizités u konstatua qé institucioni disponon t& gjitha
statistikat vjetore pér studentet, si né kualifikimin dhe
regjistrimin térheqgjet , largimet ¢ mundshme e deri né
cilésiné e diplomimit .Duke iu referuar numri té regjistrimit
t€ studentéve vihet re, rénie e theksuar e regjistrimit t& tyre.
Numri i studentéve ka luhatje t€ konsiderueshme nga viti i
treté né vitin e par€. Konkretisht né vitin e pré té Bachelorit
ka 9 studenté. Numiri i ulét vjen dhe si rezultat i vendosjes
s€ kriterit t€ mesatares s€ vendosur nga MASR-ja pér
programet € mésuesisé.

Kriteri 3. Institucioni disponon té

dhéna pér ecuring e studentéve gjaté
zhvillimit t€ programit t& studimeve
q€ nga pranimi deri n€ diplomimin e

tyre.

GV1J konstaton se institucioni ruan t€ gjitha informacionet e
ecurisé s€ studentit nga momenti i regjistrimit deri né
léshimin e diplomave i cili realizohet né formén hard copy
dhe né regjistrin elektronik. Bazuar né nenin 78 dhe 79-t&
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t€ Statutit t€ Unversitetit. = Té dhwnat e studentéve
sigurohen dhe ruhen né bazé té parimit t& konfidencialitet.

Kriteri 4. T€ dhénat statistikore té
studentéve menaxhohen pérmes
sistemit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet t& jené t&
sigurta dhe lehtésisht t&
verifikueshme nga personat e
autorizuar.

Informacioni statistikor ruhet né sistemin UVMS dhe secili
pre studentéve ka njé dosje né kété sistem por, studenti
humb t€ drejtén e aksesismit menjéheré pasi pérfundon
programin e studimit. Referuar dhe praktikave té
universiteteve europiane, emaili dhe fjalékalimi jané
pérheré t€ aksesueshém dhe njé student mund té térheqé
elektronikisht listén e notave né sistemin elektronik
kundrejt njé pagese. Do té ishte pozitive qé kjo praktiké té
pérfshihej edhe né kété program studimi.

Kriteri 5. Institucioni duhet té
hartojé raporte analitike periodike
mbi profilin dhe cilésin€ né hyrje dhe
dalje t€ studentéve, si dhe shkallés sé
cilésis€ s€ punésimit té tyre, duke e
shogéruar me masat e duhura né
drejtim t& pérmirésimit t& kétyre
treguesve.

Referuar Udhezimit nr.5 t¢ MASR-s€, institucioni bén
raport vjetor analitik pér profilin dhe cilésiné e studentéve
né€ hyrje dhe né dalje t€ njé programi. Sjellim né vémendje
qé€ rritja e kufirit t&€ mesatares ka ulur ndjeshém numrin e
pranimeve né két€ program né t€ miré té cilésisé. Vlen té
pérmendet fakti g€ studentét déshironin té vazhdonin ciklin
e dyté té kétij programi por jo t€ punésoheshin si mésues.
Ky infromacion sjell nevojén e njé studimi mé té

hollésishém t€ tregut t€ punés dhe bashképunimi me
shkollat, ku studentété po kryejné praktikat profesionale
pér vazhdimin e bashképunimit dhe mundésisé sé
punésimit po né kéto institucione arsimore. Do té ishte njé
mas€ ndihmuese dhe shérbente pér njé raport té ploté
periodik pér cilésiné né hyrje dhe dalje t& studentéve nga
ky program studimi.

Kriteri 1. Institucioni parashikon
pérfshirjen dhe angazhimin e
studentéve dhe/ose pérfagésuesve t&
tyre n€ organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve ligjore dhe
atyre rregullatore té veté IAL-ve.

| Aktet nénligjore t& Ligjit t& Arsimit t6 Larts, statusi dhe

rregullorja e miratuar kérkon pérfshirjen e studentéve né
strukturén e Senatit Akademik, Késhillit t& Etikés,
Komisionit t€ Sigurimit té Brendshém té Cilésisé.
Institucioni parashikon angazhimin e studentéve me
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pérfagésues té zgjedhur nga Késhilli i Studentéve né ¢do
instancé qeverisése

Kriteri 2. Institucioni duhet t&
garantojé se pérfshirja e studentéve
dhe/ose pérfaqésuesve té tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin akademik, té
jet€ reale, konkrete, frutdhénése dhe
me rezultate lehtésisht t&
verifikueshme e t€ matshme.

Gjaté bisedés me studentét u konfirmua se studentét
pérfagésohen né proceset vendimarrése né organet
drejtuese pérmes pérfagésuesve té zgjedhur prej tyre.
Studentét e universetit ishin pjese e grupit t€ punés pér
vlerésimini e brendshém. Puna e tyre ishte fokusuar né
gjurmimin studentéve t€ pun€suar nga ky program
studimit.

Kriteri 3. Né hartimin dhe
pérmirésimin e programeve t&
studimit, institucioni duhet t& mbajé
parasysh ngarkesén akademike t&
studentéve n€ programin e studimit
dhe parashikimin e procedurave
joburokratike t€ pérparimit t&
studentéve pérgjaté programit,
pérfshir€ njohjen e studimeve té plota
apo té pjesshme t€ méparshme.

Gjaté konsultimit me dokumentacionin u kostatua se
institucioni ka né vémendje p€rmirésimin e programit té
studimit dhe ngarkesén akademike t€ studentéve.
Studentét kané té drejté té transferojné kredite duke
mbajtur parasysh ngarkesén akadamike. Pérgjegjési
departamentit, koodinatori i studentéve dhe sekretaria
mésimore bashkéveprojné pér kryejen e kétij procesi, por
mé paré studenti duhet t& plotésojé njé formular aplikimi.
Gjithashtu universiteti parashikon edhe njé numér té
caktuar té studentéve t& trojeve dhe studentét qé kané
pérfunduar studimet e arsimit t€ mesém té larté jashté
kufijve por, me paré duhet t€ njohin kété diplomé né
institucionin pérkatés.

Kriteri 4. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
procesin e hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programeve té
studimit mbi baza t€ rregullta dhe
té reflektoj€ sugjerimet e
kontributin e tyre né to.

Njé instrument i pérdorur gjerésisht sipas dokumenteve té
paraqitura nga universiteti pér pérmirésimin e cilésisé
€shté pyetésori me studentét. Pyetésori né evidencén
(Evidenca. K. L) pérkatése pémbnte 14 pyetje. 12 té
strukturuara dhe dy pyetje t€ hapura. Referuar evidencave
té raportuara pér pyetsorin e vitit 2019 dhe bisedave t&
drejtpérdrejta me studentét u vu né dukje mospérputhje té
pyetjeve g€ kishin pérqindje mé pozitive,”80 % e dhe
pyetjeve qg kishin pérgjigje negative, po 80%. sipas
rezultateve 80% e profesoreve té tyre shkojné té
pérgatitur né mésim dhe pérdorin metoda té efektshme,
pérqindja mé e madhe e shqetésimit t€ sudenteve i
drejtohej véshtirésive t€ pérmbajtjes sé leksioneve. Vien
té pérmendet qé pyetésori nuk éshté i profilizuar pér kété
program studimit por né€ rang Universiteti. Koha né té
cilén éshté kryer pyetésori nuk pérputhej me até ¢faré
éshté raportuar né RVB. Gjaté bisedés u raportua qé
pyetésori éshté hartuar ne 2017, né RVB shkurt, 2020,
ndérsa studentét informuan se pyetésori ishte realizuar né
shtator. Institucioni i ka reflektuar rezultatet e pyetésorit
né planin e masave pér pérmisésimin cilésisé né té cilin
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jané paraqitur rekomandimet, pikat e forta, pikat e dobéta.
Evidenca III.1

Kriteri 5. Studentéve u mundésohet
t€ japin mendim mbi barazing dhe
ndershmériné e kryerjes sé€ procesit t&
vlerésimit e kontrollit t€ dijeve,
pérfshiré mundésin€ e ankimimit t&
rezultatit, rishikimit dhe reflektimit
nga ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Studentéve u ofrohet njé proces transparent pér vlerésimin
e dijeve. N€ hapésirén personale té sistemit elektronik, ata
mund t€ japin mendimet e tyre rreth procesit t€ mésimit,.
gjithashtu kang t& drejtén e ankimimit pér vlerésimin e
dijes. Ményra e vlerésimit té studentéve pér ¢do modul
paragqitet n€ syllabusin pérkat€s Né rekomandimet e planit
t€ masave pér pérmirésimin e cilésisé referuar sondazhit té
vitit 2028-2019 i kushtohet vémendje problematikés pér
arritjen e dakortésisé t€ vlerésimit dhe eleminim e
presionit t€ notes por gjaté bised€s me studentét, nuk u
shfaq n€ asnjé rast shqetésimi i paraqitur n€ raport.

Kiriteri 1. Institucioni ka procedura
e njési t€ posagme né shérbim té
informimit e shérbimit t& studentéve,
né pérputhje me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore té IAL-ve.

Institucioni ka si pjesé t€ strukturés njésit€ e posagme qé
koordinohen né shérbimin dhe infromimin e studentéve sic
jan€: Drejtoria e Edukimit, Sektori i Kurrikulave, Zyra e
Shérbimit t€ Studentéve dhe Sektori i Keéshillimit té
Karrierés. Procedurat e ndjekura nga kéto njési jané né
pérputhje me Statutin dhe rregulloren e pércaktuar nga
universiteti. I gjithé informacioni i nevojshém shpérndahet
tek studentét n€ bashkéveprim me Sekretarin€é Mésimore
dhe Koordinatorin e Studentéve.

Né funksion t€ informimit té studentéve jané:

— Zyra e késhillimit akademik g€ organizon dhe sistemin e
tutoratit pér studentét e sapo regjistruar. Késhilltari
akademik asiston studentét nga momenti i regjistrimit deri
tek késhillimi pér mundésiné e ndjekjes s€ programeve té
tjera t€ studimit (master) apo pér mundésit€ e punésimit.
Grupi i tutoratit krijohet nga student t€ viteve té larta dhe
asiston studentét e vitit t€ paré n€ adaptimin me systemin e
mésimdhénies dhe akomodimin né UV.
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— Sekretaria mésimore; éshté e hapur cdo dité pér studentét
dhe ofron shérbim akademik nga regjistrimi né diplomim.

— Zyra e studentit: informon studentét pér systemin e bursave,
sistemin e akomodimit (konviktet)

Kriteri 2. Institucioni ka t& ngritur
dhe funksional njé sistem té
posagém informimin, késhillimin,
ndjekjen e pérparimit t€ studentéve
dhe asistimin e tyre pér ¢éshtje qé
kané t€ bé&jné me procesin mésimor
dhe programin e studimit.

Sistemit t€ sektoréve té cituar mé sipér u shtohet edhe zyra e
Alumnit e cila konsiderohet si uré lidhése midis universiteti dhe
tregut t€ punés. T¢ gjitha kéto hallka kanw né thelb jo vetem
informimin dhe késhillimin pér programin e studimit por duhet
t€ shérbejné pér orientimin e duhur professional. Né térési kjo
njési, mund té jeté me aktive né ndihmén e ofruar pér studentét
pér krijimin e njé profili mw té ploté dhe té garté profesional,
g€ do t;i ndihmonte né krijimin e shume mundésive pér
punésim.

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e késhillimit t&
karrierés. Zyra/njésia pér késhillimin
¢ karrierés mirépret studentét né
ményré t€ vazhduar dhe periodike,
duke ofruar informacion dhe
orientim t€ posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit mésimor,
zgjedhjen dhe orientimin pér
praktikén profesionale né
institucione té tjera dhe orientimin
né tregun e punés.

Instiucioni ofron mundésinw e késhillimit t€ karrieres né zyra e
shérbime e cila ndihmon né zhvillimin social dhe kulturor té s
tudentéve potencialw. Zyra e Késhillimit té Karrierés parimisht
jep dhe orienton me informacion pér karrirén profesionale por
duhet sjellé né€ vémendje, q€ pothuajse t& gjithé studenté ciklin e
paré t& studimeve kishin déshiré t& vazhdonin né Mésuesi té
Gjuhés Shqipe dhe Létérsisé.

Kriteri 4. Zyra/njésia e karrierés
ndjek studentét pas diplomimit,

| mbledh, pérpunon e mban t€ dhéna

' mbi shkallén dhe cilésing e
punésimit t€ studentéve t€ programit
té studimit dhe va vé ato né
dispozicion studentéve dhe organeve
e autoriteteve drejtuese pérkatése.

Institucioni ka njé zyré Késhillimi Karriere e cila bashképunon
dhe koordinon veprimet me hallkat e tjera adminstrative né
rektorat por  duhet sjellé né€ vémendje mospérputhja e
informacionit t€ listuar né shtojcén gjurmi i studentéve qé kané
pérfunduar programin ka listuar 19 student€) dhe bisedes qé u
zhvillua me studentét. Zyra e Alumnit duhet t€ keté si pjesé té
pérshkrimit t€ punés jo vetem listimin e studentéve qé kané
pérfunduar  két€ program studimi por edhe késhillimin e

studentéve gjaté karrierrés sé tyre, arritjet dhe pengesat duke i
dhené mundési krijimi t€ Alumnit(t€ kétij programi né vecanti).

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V
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VI

SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMEVE TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit t& larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posa¢me pér sigurimin e cilésisé sé programeve té studimit né kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém t& sigurimit té cilésisét

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka politika,
struktura dhe procedura pér
Sigurimin e Brendshém té Cilésisé,
né pérputhje me parashikimet ligjore
e nénligjore né fuqi dhe me aktet
rregullatore institucionale.

Institucioni haron politika pér sigurimin e brendshém té
cilésisé s€ institucionit nw pérputhje né standardet
kombétare dhe ndérkombétare dhe si detyrim i Ligjit té
Arsimit t€ Larté 80/2015. Institucioni ka miratuar njé grup
pune t€ pérheshém né nivel institucionial, i cili mbéshtet
punén e tij n€ Planin stratetgjik dhe nw Statutin e
institucinit

Kriteri 2. Institucioni ka t& ngritur
dhe funksional Sistemin e
Brendshém t€ Sigurimit t& Cilésisé
dhe zbaton njé strategji institucionale
pér pérmirésimin e vazhdueshém t&
cilésis€, ku pérfshihen edhe studentét
dhe bashképunétoré e eksperté t&
jashtém.

Institucioni ka ngritur njé Njési t€ Pérhershme t& Sigurimit
t€ Brendshém t€ Cilésis€ duke e pérshtatur si sektor né
Drejtoring e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé dhe tw
Projekteve. Cdo njési bazé ka njé komision té pérhershém
cilésie né té cilin ashtu si né ¢do organ geverisés sé
universiteti ka pérfagésues t€ studentéve té zgjdhur nga
Keshilli i Studentéve. Si mekanizém i monitorimit té
Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé pérfshihen edhe zv/
dekanét qé mbulojné arritjet akdemike dhe pérpilimi i
raporteve vjetore qé fillojné nga nivel departmienti

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet e duhura pér sigurimin
e cilésisé, Sigurimi i Jashtém i
Cilésisé né arsimin e larté realizohet
pérmes proceseve t€ vlerésimit t€
jashtém té akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si dhe
proceseve t€ tjera q€ promovojné e
pérmirésojné cilésing.

Institucioni ka aplikuar prané Agjencisé sé Sigurimit té
Cilésisé té Arsimit t€ Larté pér Akreditimin Institucional
dhe té programeve té studimit. UV ka pérmbushur detyrimin
ligjor t&€ akreditimit institucional pér njé periudhé 3 vjecar né
vitin 2017 dhe po punon pér akreditimin e programeve té
studimit. Institucioni i é€shté nénshtruar dhe sondazhit
kombétar té€ studentéve. Referuar (evidencés VII)
Institucioni ka ndjekur t& gjitha procedurat e kérkuara t&
lidhura me kété proces.

Kriteri 4. Institucioni ka hartuar njé
politiké té qarté dhe ndjek procedura
periodike pér sigurimin dhe
pérmirésimin e cilésisé sé
programeve t€ studimeve gé ofron,
né kuadér té Sigurimit t&€ Brendshém
t€ Cil€sis€. Ato synojné€ krijimin e
kulturés sé€ cilésis€ né rang
institucional, t€ njésive pérbérése
dhe t€ gjith€ aktoréve t& brendshém
té institucionit.

Institucioni prépiqet t€ hartojé njé politiké t& qarté t&
sigurimit t€ brendshém t€ cilésisé Né& Statutin e
universitetiti pérshkruhen procedurat qé ndigen duke nisur
nga hartimi i rregullores, hartimin e pyetésoreve né
funksion t€ komisioneve dhe autoriteteve dhe studime té
gjurmimit t€ ecuris€ s€ studentéve. GVJ inkurajon
pérpilimin e rregullores sé NJSBC. Konkretish departamenti
i Gjuhés dhe Lletérsisé procedurat pér pérmirésim dhe
ndryshim pér cikline paré dhe t€ dyté ia paraqet Drejtorisé
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardlt

s€ Edukimit e cila e pércjell pér shqyrtim dhe vendim
Senatit Akademik. (Evidenca II.1)

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit t& larté¢ monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né
menyre periodike programet e studimit, pér t& garantuar arritjen e obJektwave
formuese dhe rezultateve té synuara té té nxénit.

posagme pér monitorimin,
shqyrtimin, mbikéqyrjen, rishikimin
e programeve t€ studimit té& ciklit t&
paré.

Kriteri 1. Institucioni hgre njési T

Njésia e posag:mc pér monitorimin, shqyrtimin,
mbikqyrjen dhe rishikimin e programeve né Universietin
“Ismail Qemali” pérb&het nga Drejtoria e edukimit pér
cikline paré e té dyte, Sektori i kurrikulave dhe shérbimit
t€ studentéve, zv/dekanét qé merren me arritjet akademike,
dhe NJSCVB. N& takimin me personel t& Drejtorisé sé
Edukimit, GVJ u njoh me aspekte praktike t& zyrés sé kurikulave
prané késaj drejtorie.

Kriteri 2. Institucioni pérdor
mekanizma e procese formale e t&
dokumentuara, pér shqyrtimin,
miratimin dhe mbikéqyrjen e
herépashershme t€ programeve té
studimeve té ciklit té parg.

Institucioni pérdor mekanizma e procese t& dokumentuara
si raporte periodike vjetore, ndérsa Drejtoria e Edukimit
ndjek procedurat dhe vleréson mundésiné e riorganizimit
té€ programeve. Sipas RVB hartohen pyetésoré i pérpara
¢do sezoni provimesh duke ruajtur anonimatin e
studentéve dhe diskutimi i tyre duke e videntuar pikat e
dobéta dhe pikat e forta, hartimi i njé plani masash pér
sigurimin dhe pérmirésimin e cilésisé né evidencat e
paragqitura.

Kriteri 3. Institucioni pérdor
metodologji vlerésimi, instrumente
matése dhe vlerésuese pér ecuriné
dhe mbarévajtjen e programeve té
studimeve.

Metodologjia e pérdorur pér pyetésorét e studentéve éshté
sasiore dhe éshté miratuar me vendim té Senatit Akademik
Sipas evidenca K.L.(metodologjia) pyetésori ka gjithsej 14
pyetje t& strukturuara dhe dy té hapura. Né pyetésor jané
pérfshire edhe studentét qé kané frekuentuar edhe vetém
njé 1éndé. Gjithsesi mungesa e njé pyetésori té profilizuar
Dér programin e letérsisé ésht njé hapésiré boshe e cila do
tw ndihmonete mé shumé pér vlerwsimin objektiv té
arritjeve, prtishmérité dhe mundésité e plotésimit e
pérditésimit té kétij programi.
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Kriteri 4. Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen dhe u
béhen t& njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése pér
programin e studimit.

Referuar procedurés sé Analizés sé Vierésimit t&
pyetésoreve t& studentéve pér cilésiné e mésimdhénies,
raporti i pyetésoreve me rekomandimet dhe reflektimeve
u pércillen strukturave pérgjegjése né universitet.
Dokumentimi analitik i rezultateve realizohet nga NJSBC.
NJSBC pérpilon gjithashtu projektpropozimet dhe
rekomandimet mbéshtetur né analizén e pyetésoréve dhe
formularéve t€ performancés. Raporti i dérgohet njésisé
kryesore e cila ia pércjell departamenteve pér konsultim dhe
reflektim né funksion té pérmirésimit t& programit t& studimit.
Sic éshté: Raporti dhe projekt propozimet pér rritjen e
cilésis€ sé programeve té studimit zuar né rezultatet e
pyetésorit mbi cilésiné e mésimdhénies pér ¢do program
studimi.

Kriteri 5. Raportet e vlerésimit
duhet t€ pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet ¢ vlerésimit dhe
masat € marra pér adresimin ¢
mangésive dhe pérmirésimin né
vijim t€ cilésisé.

Njésit€ kryesore bazé, departamentet diskutojné dhe
reflektojné mbi kéto raporte Né planin e masave té
pérmirésimit t& cilésisé jané paragitur pikat e dobeta dhe
pikat e forta, njékohésisht dhe rekomandimet.(Evidenca
1IL1) '

Kriteri 1. Vlerésimi i brendshém i
programit t€ studimit kryhet né
ményré periodike nga njésia e
brendshme e cilésisé qé lidhet me
két€ program studimi. Institucioni e
pérfshin kété informacion né
vetévlerésimin institucional né
kuadér té akreditimit apo t&
vet€vlerésimeve t€ brendshme
periodike.

Referuar Standartit VI.1 t€ Universitetit, Rektorati ka
ngritur pran€ Drejtoris€ sé€ Edukimit, sektorin e Njésisé sé
Brendshme t€ Cil€sisé dhe Vlerésimit Institucional. Hallké
e sigurimit t€ cilésiés éshté dhe bashképunim me zv/
dekanét. M€ réndési éshté edhe parashikimi pér ngritjen e
Komisionit t& Sigurisé sé Cilésisé sé¢ Brendshme.Puna e
kéti) komisioni do pérgéndrohej né monitorimin e
syllabuseve t& programit t studimit dhe raportimin né
departament. Raporti mund t& ndihmojé né reflektimin dhe
né rritjen e cilésisé s€ sylabuseve.
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Kriteri 2. Pér kryerjen e vlerésimit,
institucioni pérdor metoda e
instrumente té ndryshme, t& posagme
e t&€ pérshtatshme né pérputhje me
natyrén dhe specifikén e fushés
akademike t€ programit t& studimit.

Né mungesé té¢ Komisonit t& Cilésisé i cili do té duhej té
monitoronte punén sesi jané ndértuar syllabuset,
ngarkesén, shpérndarjen e krediteve dhe mbarévajtjes sé
formave té vlerésimit, institucioni pérdor tri metoda pér
kryerjen e procesit t& vetévlérésimit, duke nisur nga raporti
vjetor, pyetésorét me studentét dhe ndryshimet e
programeve t€ mbeshtura né VKM-é dhe udhézimin
pérkatés.

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér té
vlerésimit t& realizimit, mbarévajtjes
e cilésisé s€ programit té studimit
pérdor metoda té drejtpérdrejta, si
vlerésim i cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim t€ didaktikés, kurrikulés, t&
mésuarit, vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave t&
studentéve, vézhgime né auditor gjaté
kryerjes s€ ushtrimeve/ praktikeés,
testime lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo kombétare si
provimi i shtetit pér profesionet ¢ e
rregulluara dhe té tjera.

Kriteri 4. Institucioni, né kuadér té
vlerésimit t€ realizimit, mbarévajtjes
¢ cilésis€ s€ programit té studimit
pérdor metoda e instrumente t&
térthorta vlerésimi si sondazhe e
intervista t& studentéve, t€ atyre té
diplomuara (alumni), t€ personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashképunojné né
realizimin e programit t& studimit dhe
paléve té tjera qé pérfshihen né
realizimin apo g€ shérbejné pér
vlerésimin e dijeve e kompetencave
t€ pérftuara nga ky program.

Institucioni pérdor si metodé té drejtépérdrejté t& vlerésimit
t€ cilésisé anketimin e studentéve. Sipas RVB -sé kjo
procedure éshté kryer pér dy vite rresht ndérsa studentét
konfirmojné pjesmarrjen vetém, né njé anketim i cili Eshté
kryer né nivel fakulteti. Duhet t& sjellim né vémendje
mungesén njé modeli specifk pyetésori pér programin e
gjuhés dhe letérsisé shipe, lidhur me ndértimin e
syllabuseve, pasurimin t& tyre, burimet qé shfrytézoheshin,
motivimet, pérfshirjen e studentéve né programin
Erasmus+, motivmin pér té vazhduar ciklin e dyté né degén
e Mésuesisé, dhe jo né degg t€ tjera.

Gjithashtu pérgjegjési i departamentit pérpiget té kryejé
vézhgime t€ procesit mésimor gjaté gjithé vitit. Si hallké e
vlerésimit ¢ cilisé sé institucionit pérpiqet t& pérfshijé dhe
studentét q€ kané pérfunduar kété program studimi
(Alumni). Institucioni vleréson né ményré periodike
performancén e stafit akademik. Evidenca VI.5
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[ Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet té
parashikojé dhe garantojé né
politikat dhe procedurat e brendshme
t€ cilésis€ pérfshirjen e aktoréve té
brendshém dhe t€ jashtém t&
interesuar pér sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar t& cilésisé
s€ programit té studimit.

Tnstitucioni ka té p'éffshiré né Statut né Rfégullore dhe né

Planin strategjik pér siguriné e clésisé sé brendshme edhe
politikat pér pérfshirjen e aktoréve té brendshém dhe té
jashtém. Megjithése né pérbérje té NISBC nuk ka student apo
pérfagésues té jashtém Pérfshirja n€ projekte qé jané té
fokusura né sigurimin e cilésisé s& brendshme, trajnim e pér
pérshtatjen € programeve me tregun e punés. Gjithe
informacionet e paragitura nga departamenti jané
premtuese por jan€ ende né fazén e dokumenteve.

Kriteri 2. Institucioni pércakton
pérgjegjési dhe detyra konkrete pér
njésité, individét, studentét dhe palé
t€ tjera t€ angazhuara né sigurimin e
brendshém t€ cilésisé s& programit té
studimit dhe garanton ushtrimin me
pérgjegjési té kétyre detyrave.

Ngritja e Komisioni t€ Sigurimit t& Cilésisé ende nuk &shté
finalizuar dhe rrjedhimisht, nuk ka krijuar njé pérvojé té
vetén monitorimi apo reflektimi rreth programit. Piké
pozitive éshté integrimi i studentéve t& zgjedhur nga
Késhilli i Studentéve, né kéto struktura duke u shpérndaré
detyra dhe pérgjegjési. Megjithaté duhet té vérejmé se
studenti q€ ishte pjesé e GVB nuk e kishte shumé t& qarté
detyrén né kété komision ( kishte shkuar né Drejtoring
arsim pér t€ marré nr e studentéve té punésuar, por ne
verejtém se kishte njé korrespodencé shkresore me titullaret
e inst.per kété evidenca.1.4)

Kriteri 3. Né& vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé sé programit té
studimit duhet t& garantohet
pérfshirja e njésisé bazé dhe
kryesore, pérgjegjése pér programin
e studimit, anétarét e personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrative dhe studentét e
programit t€ studimit.

NJSBC funksionon né nivel institucioni dhe koordinon
sigurimin e cilésis€ s€ programeve t& studimit né té& gjitha
njésité kryesore. N& mungesé té njé zyre t& sigurimit t&
brendshém t€ cilésisé né nivel fakulteti, ky funksion &shté
realizuar nga dekanati i cili bashképunon dhe shkémben
informacion me NJSBC pér problemet e cilésisé sé programit té
studimit.

Vlerésimi i sigurisé dhe i cilésisé kérkon dhe
bashképunimin dhe pérfshirjen e gjithé aktoréve t&
departmentit dhe personelit ndihmés akademik q& nga
drejtoria e kurrikulés, drejtoria e edukimit. Sekretarité
mésimore kané statistika té plota dhe té detajura pér arritjet
e ¢do studenti n€ két€ program studimi.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi i
aktoréve t& brendshém né proceset
ciklike t€ vlerésimit duhet t&
respektojé€ integritetin akademik dhe
t€ shmangé ¢do lloj diskriminimi apo

Pjes€ pérbérse e Njésisé€ s¢ Sigurimit t& Brendshém pérveg
stafit akademik té pérzgjedhur konsiderohet si pike pozitive
integrimi i studentéve duke shmangur ¢do lloj diskrimini né
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pabarazie kundrejt personelit dhe formé apo né pérmabajtic. Studentéve u garantohet
studentéve. anonimati dhe liria e mendimit né ¢do pyetésor.

Po késhtu né analizén e pyetsoréve éshté paré gjithmoné me
kujdes moscénimi i figurés sé pedagogut.

Kriteri 5. Pjes aktive e proceseve té | Pérvec integritetit t& grupit t§ vlerésimit t& brendshém,

vlerésimit dhe sigurimit t& . SR A o e
brendshém t& cilésisé duhet té béhen | CPLVETSiteti pérpiget 18 pérfshijé dhe faktoré té tjeré né

edhe bashképunétoré dhe/ose proceset e vlerésimit pér té siguruar mundésiné e mé shumé
eksperté t€ jashtém qé kané lidhje me | opinioneve pér t€ pérmirésuar cilésiné programve.
programin e studimit apo mund té
japin ekspertizé e mendime
ekspertize t& vyera né lidhje me
cilésiné e programit dhe
pérmirésimin e saj.

Kriteri 1. Politika, strategjia, Politikat e sigurimit t€ brendshém tg cilésisé jané né
oganigimi dhe venumbaniions pérgjithési transparante, dhe béhen publike pér studentét dhe

kuadér t€ sistemit té Sigurimit t& 5 giith 1 int it né £ line t& uni i
Brendshém té Cilésisé pér te gjithe t€ mteresuarit né fagen zyrtare on line t€ universitetit.

programin e studimit jang Statuti, Rregulloret, vendime t& senatit etj. gjenden té publikuara

transparente dhe béhen publike pér | né kété faqe t€ hapur pér publikun e interesuar. Informacionet

studentét dhe t& gjithé té pércillen dhe né formé shkresore né njésiné kryesore dhe njésité

interesuarit. bazé ku jané té aksesueshme nga personeli akademik, ndihmés
akademik dhe studentét.

Do té€ ishte pozitive qé€ pér pikat e dobéta dhe rekomandimet
t€ dikutoheshin me grupet e interesit duke dhéné
feedbackun dhe kjo do té€ ndihmonte né transparencén e
ploté¢ dhe né mundésiné e pérmirésimit t& métejshém t&
grupit t€ vlerésimit t€ brendshém.

Kriteri 2. Institucioni publikon NE bazé t€ vendimit té€ Késhillit t&€ Ministrave nr.531, Pér
rezultatet e vlerésimeve t& programit | ) 1045 in & Kodit t& Cilésisé s& Arsimit t& Larté, institucioni
t€ studimit, duke respektuar liriné e : i =
dhe etikén akademike, si dhe pérpilon raportin dhe analizén e pyetésorve. Rezultatet e
legjislacionin pér t& dhénat vlerésimit t& brendshém jané transparente. Ne raport &shté
personale. respektuar etika akademike, t6 dhenat jang pércjellé pa
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shmangur informacione té réndésishme dhe né bazé té ligjit
48/ 2012 jané repektuar parimet e konfidencialitetit.

Kriteri 3. Rezultatet e vlerésimit
duhet t€ shogérohen me njé plan
masash, qé adresojné dhe synojné
pérmirésimin e mangésive e
dobésive t€ evidentuara,

Grupi i Vlerésimit t&€ Brendshém ka paragitur pikat e forta
dhe pikat e dobéta té shogéruara dhe me rekomandimet
pérkatése duke u mbéshtetur dhe né rezultatet e pyetésoréve
t€ cilét gjithsesi, nuk jané té specifikuar pér kété program
studimi. Pérsa i pérket rekomandimeve mbeten t&
pérgjithshme né formé.

Kriteri 4. Institucioni vleréson dhe
siguron efektivitetin dhe impaktin e
veprimtarive né kuadér t&
monitorimit e vlerésimit t& cilésisé,
né pérmirésimin n€ vijim té cilésisé
s€ programit t& studimit.

Né kuadér t€ monitorimit dhe sigurimit té cilésisé |,
imstitucioni ka hartuar dhe diskutuar planin e pérmirésimit
t€ sigurimit t& cilésisé ku ka evidentuar pikat e forta dhe té
dobéta. Gjithsesi né planin e pérmérésimit éshté konsideruar
ngritjanjé grupi pune, por mbetet i paqarté se ¢faré metode
do t€ ndjeké pér pérmirésimin e pyetsoréve.

Kriteri 5. Institucioni organizon
veprimtari periodike me
personelin dhe studentét pér
informimin dhe ndérgjegjésimin
e tyre pér sigurimin dhe
pérmirésimin afatgjaté t€ cilésisé
s€ programit t€ studimit.

Institucioni organizon veprimtari periodike me géllimiin e
informimit dhe ndérgjegjésimin e studentéve me ané té
seminareve dhe trajnimeve informuese.  Gijithsesi
konkretizimi dhe jo vetém planifikim, i Komisionit t& |
Pérhershém té Cilsésé do t€ ndihmonte né qartésimine
formés s€ bashképunimit t& satfit akademik dhe studentéve.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI
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Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit té ciklit té paré Bachelor “Gjuhé
Shqipe dhe Letérsi” i Institucionit té Arsimit té Larté “Universiteti Ismail Qemali
Vloré”

Pikat e forta dhe afirmime:

1. Eshté njé program studimi bashkékohor, i cili i jep mundési studentit pér vijimin e
natyrshém né nivele mé té larta studimi si edhe pér mobilitet.

2. Programi i studimit ka né pérbérje njé staf akademik me kualifikimin e duhur shkencor
ku ndérthurret pérvoja e stafit mé me pérvojé me até mé té ri.

3. Ekziston njé klimé bashképunimi midis njésisé bazé dhe organeve drejtuese t& fakultetit
dhe t€ universitetit.

4. Ka njé staf mbéshtetés t& pérkushtuar dhe né dispozicion té studentit dhe pedagogut.

5. Ky program studimi zhvillohet né njé infrastrukturé shumé t& miré, té gjeré dhe té
pajisur me mjete mésimore bashkékohore.

Pika té dobta:

1. Né kété program studimi (si né gjithé U. “I. Qemali”) ka njé numri t& vogél studentésh,
i cili bie nga viti né vit.

2. Mungon njé studim i mirefillte i tregut t& punés pér te njohur nevojat reale t& pro gramit
t€ studimit si dhe mungon njé databazé pér té diplomuarit.

3. Vihet re njé ngarkesé e madhe orésh javore né auditor pér ¢do léndé (4leks+2 sem), gjé
qé€ démton cilésiné e mésimdhénies

4. Ka njé numér t€ njéjé ECTS si pér silabuset e lendéve t& formimit bazé, té integruara
dhe plotésuese.

5. Departamenti paraqget mungesén e njé laboratorit té& fonetikés pér t& zhvilluar kété 1éndé
né€ programin e Bachelorit.

6. Nuk ishte praktiké udhéheqgja e temave t& diplomave né finalizim t& kétij program
studimi, por provim diplome me argumentin se ka studenté qé nuk e plotésojné kriterin
e notés. Takimi me studentét provoi se kishte prej tyre q& kishin déshirén, por dhe
mesataren e nevojshme.

Rekomandime:

1. GVJrekomandon rishikimin e syllabuseve, pérditésimin, saktésimin dhe formatimin e tyre
né pérputhje té ploté me kérkesat e VKM nr.41 daté 24.01.2018 .

2. GVIJ rekomandon krijimin e njé laboratori t& fonetikés pér t& zhvilluar kété 18ndé né
programin e Bachelorit

3. Dubhet t€ vendoset njé raport i drejté i krediteve midis l&ndéve t& formimit bazé, t&
integruara dhe plotésuese. T€ ulet ngarkesa né auditor si pér studentét dhe pér pedagogét.

4. Rekomandohet t€ shtohet numri i anétaréve té stafit akademik ¢ pérfshihen né trajnime
dhe projekte si Erasmus+ etj.

5. Rekomandohet & rritet aktiviteti shkencor i stafit akademik. Kjo jo vetém me pjesémarrje
n€ aktivitete shkencore brenda kétij Universiteti, por dhe me artikuj shkencoré e
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pjes€marrje né konferenca brenda e jashté vendit.(1 artikull né vit, i miratuar nga Senati,
éshté i pamjaftueshém).

6. GVIJ rekomandon pérditésimin dhe pasurimin e bibliotekés me mé shumé tituj cilésoré e
t€ rinj né ndihmé t& studentéve, t& ofrojé abonim né revista shkencore dhe né biblioteka
digjitale.

7. Rekomandojmé qé studimi i tregut t& punés dhe punésimi i studentéve t& jeté periodik dhe
bazuar mbi njé databazé, jo spontan.

8. Rekomandohet qé vlerésimi i cilésisé t& béhet pjesé e punés s€ pérditshme té t& gjithé
aktoréve: pedagogg, studenté e staf ndihmés. Kjo do t& rrisé kulturén e matjes s€ cilésisé
n€ ményré periodike.

Conclusions of the Evaluation for the first cycle study program Bachelor " Albanian
Language and Literature” of the Higher Education Institution, University "Ismail
Qemali", Vloré.

Strengths and Affirmations:

1. 1t is a contemporary study program, which gives the student opportunities for natural
attendance at higher levels of study as well as for mobility.

2. The study program is developed by an academic staff with the appropriate scientific
qualification where the experience of the most experienced staff is intertwined with that of
the youngest.

3. A climate of cooperation prevails between the basic unit and the governing bodies of the
faculty and the university.

4. There is a supportive and dedicated staff available to the student and lecturer.

5. This study program takes place in a very good, extensive infrastructure and equipped with
modern teaching tools.

Weaknesses:

1. This study program (as in the whole "Ismail Qemali" University) is attended by a small
number of students, which is decreasing from year to year.

2. There is no proper labor market study to know the real needs of students graduating from
this study program and there is also a lack of a database for graduates.

3. There is a large load of weekly hours in the auditorium for each subject (4lex + 2 sem), a
situation which affects the quality of teaching.

4. It is an equal number of ECTS as for syllabi of basic, integrated and complementary
subjects.

5. In the department there is a lack of a phonetics laboratory for the development of this
subject in the Bachelor program.

6. At the end of this study program, the practice of leading the diploma thesis is not followed,
but in all cases the program is finalized with a diploma exam. This with the argument that
there are students who do not meet the grading criteria. However, the meeting with the
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students proved that there were some of them who had not only the desire, but also the
average needed to finalize this study program with the defense of a diploma thesis.

Recommendation:

L

The External Evaluation Group recommends reviewing the syllabi, updating, correcting
and formatting them in full compliance with the requirements of DCM no. 41 dated
24.01.2018.

. The External Evaluation Group recommends the establishment of a phonetics laboratory

to develop this subject in the Bachelor program.

. A fair credit ratio should be established between basic, integrated and complementary

courses. In addition, the External Evaluation Group recommends reducing the workload
in the auditorium for both students and faculty.

. The External Evaluation Group recommends the involvement of a larger number of

academic staff members in trainings and projects such as Erasmus + etc.

The External Evaluation Group recommends expanding the scientific activity of the
academic staff not only by participating in scientific activities within this University, but
also by publishing scientific articles and participating in conferences inside and outside
the country. (1 scientific article per year, approved by the Senate, is inconsiderable).
The External Evaluation Group recommends enriching the library with more quality titles
and new publications. It also recommends subscribing to both online scientific journals
and physical copies. The digital library would be a great help for the academic support
staff, but especially for the students.

The External Evaluation Group recommends the labor market study for the employment
of students periodically and based on a database. This should not be spontaneous.

The External Evaluation Group recommends that quality assessment become part of the
daily work of all actors: faculty, students and support staff. This will promote the culture
of periodic quality measurement.
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